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Resumen
Este estudio de investigacion se ha centrado en analizar la Sentencia N° 715- EP/21y su
relacion con los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), especificamente el objetivo 5
gue se refiere a la igualdad de género y empoderamiento de las mujeres. Se encontr
gue esta sentencia aborda actos de discriminacion que son relevantes en todos los
ambitos de la sociedad. Ademas, se realiz6 un analisis sobre la importancia y los
derechos protegidos por el objetivo 5, basdndose en fundamentos tanto doctrinarios como
juridicos que respaldan su aplicacion. Se examind detalladamente la sentencia en
términos de los hechos, derechos y argumentos presentados, con el objetivo de
comprender cdmo los jueces llegaron a su resolucion. También se incluyeron opiniones
y criterios personales sobre la actuacion de los jueces. La metodologia utilizada en este
trabajo fue cualitativa, con un enfoque analitico y sintético que permiti6é estudiar el caso y
recopilar informacién a través de fuentes bibliograficas para respaldar los argumentos

presentados.

Palabras Clave: ODS 5, Sentencia, lgualdad de género.



Abstract
This research study has focused on analyzing Sentence No. 715-EP/21 and its relationship
with the Sustainable Development Goals (SDG), specifically objective 5, which refers to
gender equality and the empowerment of women. It was found that this ruling addresses acts
of discrimination that are relevant in all areas of society. In addition, an analysis was carried
out on the importance and rights protected by objective 5, based on both doctrinal and legal
foundations that support its application. The ruling was examined in detail in terms of the facts,
rights and arguments presented, with the aim of understanding how the judges reached their
resolution. Personal opinions and criteria regarding the judges' performance were also
included. The methodology used in this work was qualitative, with an analytical and synthetic
approach that allowed the case to be studied and information collected through bibliographic

sources to support the arguments presented.

Keywords: SDG 5, Sentencing, Gender equality.



Introduccién

En este trabajo se llevd a cabo una investigaciébn que se centra en analizar las
preferencias académicas de los estudiantes de la Carrera de Derecho y su relacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especificamente el objetivo 5 que aborda la
igualdad de género y empoderamiento de las mujeres. Para ello, se tom6 como referencia la
sentencia N° 715- EP/21.

El objetivo principal del Objetivo 5 aborda la igualdad de género y empoderamiento de
las mujeres dentro de los paises como entre ellos. Para lograr este objetivo, los Estados
deben implementar politicas publicas y mecanismos que garanticen un trato equitativo a todos
los individuos de la sociedad. Esto implica establecer un equilibrio entre los ciudadanos y el
estado en cuanto al acceso a servicios y derechos. El estudio de caso revela una violacion
de estos derechos por parte del estado en relacion con la garantia de acceso a servicios.

En cuanto a la metodologia empleada, el contenido del estudio facilité la utilizacién de
varios enfoques para investigar en el campo de las ciencias juridicas. Se emple6 el método
sisteméatico para organizar de manera estructurada las diferentes categorias, mientras que el
método tedrico deductivo se empled para establecer las caracteristicas tanto de la sentencia
objeto de estudio como de los otros contenidos propuestos, al relacionar los derechos y
fendmenos juridicos. Ademas, se utilizé el método analitico para fundamentar la informacion
a desarrollar y el método exegético para analizar los hechos y fenémenos, en funcién de las
percepciones e indicadores que permitian medir el progreso en el cumplimiento del Objetivo
de Desarrollo Sostenible seleccionado. Por otro lado, se aplicaron los métodos juridicos
explorativo y juridico proyectivo para identificar las variables pertinentes.

La forma en la que se va a distribuir la compresién en este trabajo es:

En el primer capitulo se llevé a cabo una investigacién enfocada en la importancia,
alcance y cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a través de una
revision de la literatura existente. Se profundizé en la fundamentacion doctrinaria y juridica
de los derechos protegidos por el objetivo 5 de los ODS, con el fin de analizar los aspectos

relevantes de estos objetivos a nivel internacional y su impacto en el territorio de Ecuador.



En el segundo capitulo se describié la metodologia que se utilizd en este trabajo, se
presentaron los datos esenciales de la sentencia objeto de estudio, se mencioné el tipo de
investigacion, los objetivos, el fichaje y las técnicas de investigacion utilizadas, asi como los
materiales y recursos que permitieron obtener la informacion necesaria para desarrollar el
contenido del trabajo. Esta estructura se estableci6 como una guia para recopilar datos
relevantes que contribuyen a la construccién del trabajo.

En el tercer capitulo se exponen los resultados que evidencian la relacion entre el
objetivo 5 y la controversia presentada, las fichas informativas y las variables que destacan
las contribuciones que este estudio brinda a los futuros abogados en cuanto a adquirir
conocimientos de normativas internacionales y nacionales para resolver disputas de manera
general.

En el capitulo cuatro, se discute como el estudio y ejercicio del derecho Constitucional
pueden verse afectados por la pandemia de Covid-19. También se analiza el estado de la
politica publica nacional con relacién al cumplimiento del ODS 5 y se explora el impacto de
una decision judicial especifica en la administracion de justicia y la seguridad juridica en
Ecuador. Se abordan los posibles efectos de la pandemia en esta area y se examina como

se esta abordando la tematica en la situacion actual.



Capitulo uno
Revision de la literatura

La investigacidn en curso se enfoca en la relacidon entre la sentencia N° 751-15-EP y
el objetivo 5 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que busca la igualdad de
géneroy el empoderamiento de las mujeres. Ademas, se considera analizar los antecedentes,
la importancia, las implicaciones, los avances y los logros que se han alcanzado hasta ahora
en los ODS en general.

Ademads, se examinard la conexién entre el tema de estudio y su importancia en
relacion con el objetivo N° 5 relacionado, identificando los derechos protegidos y las
situaciones en las que se ha conseguido mantener el status quo, segun la legislacion de
Ecuador.

La incorporacion adicional permite abordar los desafios sociales, econémicos y
ambientales desde una perspectiva fresca. Al establecer enfoques innovadores para
enfrentar estos desafios, se busca resolverlos y promover el concepto de bienestar para
todos.

Los objetivos previstos de este proyecto se centran en resolver problemas continuos
en la historia social que han conducido a violaciones recurrentes de derechos. También se
busca fomentar el crecimiento individual, especialmente en aquellos grupos mas afectados
por estos problemas. Para lograr esto, se ha construido una base soélida basada en la teoria
de cada derecho protegido y las leyes nacionales e internacionales que permiten alcanzar los
objetivos establecidos en el estudio.

La sentencia sera analizada al fin, identificando los actores involucrados en el proceso
legal, la base legal utilizada y la decision tomada por los jueces. Esto permitird una mejor

comprension y una relacién mas sélida con el objetivo nimero 5.



1.1 Importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Ods).

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en la actualidad son una necesidad, puesto
gue, sin la cooperacién, colaboracion, acciones pequefias o grandes, no se podria idealizar
un mundo sano, ni en condiciones de vivir a largo plazo, debido a la contaminacién, y
afectacion de la tierra, no solo por cuestiones naturales como el acercamiento el sol, sino que
la globalizacion, expansién, avance tecnolégico, contaminantes, obras del hombre, han hecho
gue el deterioro sea expansivo y notorio, aumentando la poblacion, reduciéndose las areas
verdes, aumentando la pobreza, los desechos, entre otros. En este sentido, surgen los ODS
con el propésito de erradicar todos estos problemas sociales, y garantizar acceso a calidad
de educacion, al agua, y demas derechos.

El presente trabajo tiene como propdésito estudiar el objetivo 5 de la ODS que hace
referencia a la igualdad de género, que hace referencia a lograr la igualdad entre los géneros
y apoderar a las mujeres y niflas del mundo.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible llamados de aqui en adelante ODS, en el
pasado eran conocidos como Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) que inicialmente se
cred con la finalidad mundial de abordar la indignidad de la pobreza y hacerle frente a la
pobreza extrema y el hambre, asi como prevenir enfermedades. Los ODM tuvieron una
vigencia de 15 afios y en ese tiempo “impulsaron el progreso en varias esferas importantes:
reducir la pobreza econdmica, suministrar acceso al agua y el saneamiento tan necesarios,
disminuir la mortalidad infantil y mejorar de manera importante la salud materna” (Comisién
ODS Paraguay, 2020).

Dentro de los avances que tuvieron los ODM indudablemente fueron en la lucha contra
el VIH/SIDA y otras enfermedades tratables, entre otros. Hoy en dia, los ODM fueron
reemplazados o sustituidos por los ODS que como se describié en lineas anteriores, significan
Objetivos de Desarrollo Sostenible, que constituyen aquellas metas y compromisos que se
deben finalizar que ya han sido iniciados por los ODM y abordar los diferentes problemas que

existen a nivel del mundo, pero sobre todo lo mas urgentes.



Cabe mencionar que el origen de todo, parte del documento Final de la Reunidn
Plenaria de Alto Nivel de la Asamblea General sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio
en 2010 “que se solicita al Secretario General presentar nuevas medidas que deban
adoptarse para promover la agenda para el desarrollo después de 2015 e incluya en su
informe anual recomendaciones sobre los progresos realizados para que se logren alcanzar
los ODM” (Naciones Unidas, 2022). En este sentido, en la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, Rio + 20, en el afio 2012, los paises acordaron
establecer un grupo de trabajo de composicén abierta para elaborar una propuesta de
objetivos de desarrollo sostenible.

En este sentido, de acuerdo con la Biblioteca de la ONU (2022), establece que:

(...) EI Grupo de Trabajo de Composicién Abierta se establece de conformidad
con la decision 67/555 del 22 de enero de 2013 de la Asamblea General (vease
A/67/L.48/rev.1). La Cumbre de las Naciones Unidas dedicada a la aprobacion de la
agenda para el desarrollo después de 2015, se llevo a cabo en Nueva York, del 25 al
27 de septiembre de 2015 y es convocada como una reunion plenaria de alto nivel de
la Asamblea General (Naciones Unidas, 2022).

De lo anterior, nacen los Objetivos de Desarrollo Sostenible, conformado por 17
Objetivos mismos que estan interrelacionados, esto quiere decir, que el éxito de uno es el
éxito de los otros, porque afecta valga la redundancia a los otros objetivos. Estos objetivos
tienen como finalidad responder a la amenaza del cambio climatico, lograr la igualdad de
género, mejorar la salud, ayudar a erradicar la pobreza; fomentar la paz, entre otros, con la
intencién de que exista una sociedad prospera para las generaciones venideras. A esto, se
le suma que los ODS coinciden con otro acuerdo histérico celebrado en 2015, que es el
Acuerdo de Paris aprobado en la Conferencia sobre el Cambio Climatico (COP21), que junto
con el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres, “estos acuerdos proveen
un conjunto de normas comunes y metas viables para reducir las emisiones de carbono,
gestionar los riesgos del cambio climatico y los desastres naturales, y reconstruir después de

una crisis” (Comisiéon ODS Paraguay, 2020).



Los ODS son de suma importancia para todas las sociedades del mundo, debido a
gue abarcan cuestiones que nos afectan a todos. Es por ello, la importancia también de que
Estados reafirmen el compromiso internacional de poner fin a la pobreza de forma
permanente en todas partes. Indudablemente, el legado y los logros de los ODM han
brindado experiencias valiosas, pero, es cuestion de todos aportar y hacer el esfuerzo porque
estos objetivos tengan éxitos, no solo depende de compromisos entre Estados, instituciones
del Estado, es competencia de todos hacer un ultimo esfuerzo para poner fin al hambre, lograr
la plena igualdad de género, mejorar los servicios de salud debido a que “los ODS son un
llamado urgente para que el mundo haga la transicion a una senda mas sostenible” (Comision
ODS Paraguay, 2020).

De acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) de
aqui en adelante, los ODS, determina otra denominacion, y establece que aparte de ser
conocidos como ODS también son conocidos como Objetivos Globales, mismos que fueron
adoptados por las Naciones Unidas en 2015 como un llamamiento universal para poner fin a
la pobreza, como se describi6 en lineas anteriores. Sin embargo, hay que destacar que estos
a partir del 2015 también hacen un especial direccionamiento a proteger el planeta y
garantizar que para el 2030 todas las personas disfruten de paz y prosperidad (PNUD, 2023).

Son 17 los ODS y todos estan integrados, en el que el desarrollo debe equilibrar la
sostenibilidad social, econdmica y ambiental, para lo cual, los paises se comprometen a
priorizar el progreso de los més rezagados. Estos objetivos estan disefiados mejorar la vida
de las personas a nivel del mundo y mitigar de a poco las necesidades que los aquejan, pero
mas alla de eso, trabajar por dejar un planeta en el que puedan vivir las futuras generaciones,
para ello se hace necesario “aplicar la creatividad, el conocimiento, la tecnologia y los
recursos financieros de toda la sociedad son necesarios para alcanzar los ODS en todos los
contextos” (PNUD, 2023).

Estos objetivos estan conformados con las buenas intenciones de toda una
comunidad internacional de poner fin a la pobreza, hambre de acero, tener salud y bienestar,

educacioén de calidad, igualdad de género, agua limpia y saneamiento, energia asequible y



no contaminante, trabajo decente y crecimiento econdémico; industria, innovacion e
infraestructura; reduccion de las desigualdades, ciudades y comunidades sostenibles;
producciéon y consumo responsables; accion por el clima; vida submarina; vida de
ecosistemas terrestres; paz, justicia e instituciones sdlidas; alianza para lograr los objetivos.
Lo descrito, son los diecisiete objetivos a los que se le pone prioridad como compromiso
internacional con la finalidad de mejorar las sociedades del mundo en el presente y dejar un

mejor futuro a las generaciones venideras.

1.2 Analisis del Objetivo de Desarrollo Sostenible Nro. 5.

El objetivo Nro. 5 de los ODS se enfoca a la igualdad de género, este es un derecho
fundamental de toda persona reconocido en instrumentos internacionales y en el caso del
Ecuador reconocido constitucionalmente. La igualdad entre géneros es la base necesaria
para conseguir un mundo equitativo, haciéndose fundamental para el desarrollo sostenible
de la sociedad, por eso es uno de los objetivos y metas a trabajar. Sin embargo, pese a ser
un derecho, y “a pesar de los avances en las ultimas décadas, las mujeres y nifias de todo el
mundo siguen sin experimentar una igualdad de derechos real como en la vida politica,
econdémica y publica y continian siendo objeto de discriminacién” (Pacto Mundial, 2023).

Las mujeres a lo largo de la historia no han tenido un papel predominante e igualitario,
desde los inicios solo se han dedicado a labores Unicas y menospreciadas, direccionadas al
hogar y a los hijos, con el paso de los afios, la mujer se fue abriendo camino en los estudios,
trabajos, ciencia, y ha sido una lucha incesable, hasta poder tener derechos a estudiar, a
votar, a participar en la vida publica, entre otros derechos que se han logrado por estas luchas.
De manera que, “empoderar a las mujeres y promover la igualdad de género es fundamental
para acelerar el desarrollo sostenible y poner fin a todas las formas de discriminacién contra
mujeres y nifnas” (Pacto Mundial, 2023).

Cabe mencionar que, “desde 2000, la igualdad de género es un aspecto primordial de
la labor del PNUD, sus socios de la ONU y el resto de la comunidad global, y se han registrado
algunos avances extraordinarios” (Pacto Mundial, 2023). Gracias a la intervencion de estos

objetivos hoy en dia, mas nifias asisten a la escuela y en la mayoria de las regiones se logré
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la paridad de género en educacion primaria, y no solo en la educacion, sino que ahora
también hacen numero en las estadisticas laborales, debido a que actualmente constituyen
en la fuerza laboral remunerada no agricola, y otras areas a nivel del mundo, lo que antes,
no sucedia, por lo que, se puede ver el avance que se ha tenido gracias al fomento y ayuda
del cumplimiento de estos objetivos.

Los ODS al estar interrelacionados se apoyan para tener estos logros, para garantizar
el fin de la discriminacion a mujeres y nifias en todo el mundo. Sin embargo, no todo es color
de rosa, la realidad es que, asi como ha existido gran apertura en derechos humanos en
muchas regiones, y se ha permitido la igualdad de género, en algunas regiones aun existen
grandes desigualdades.

Por ejemplo, el acceso a empleo remunerado entre hombres y mujeres y enormes
brechas en el mercado laboral, siendo asi que, pese a que los avances han sido
considerables, las mujeres siguen siendo victimas de un sistema de hombres, de
desigualdades, de injusticias, y de inequidades, de manera que, los obstaculos mas dificiles
de superar y que aun persisten “son la violencia y la explotacion sexual, la divisién desigual
del trabajo no remunerado, la discriminacién en la toma de decisiones en el ambito publico,
entre otros” (Pacto Mundial, 2023). Para garantizar el acceso universal a salud en los ambitos
de reproducciéon y sexualidad de las mujeres, es necesario otorgar a la mujer derechos
igualitarios. No solo en el @mbito de la reproduccion y sexualidad, sino que también en el
acceso a recursos econdémicos, derecho a propiedades, a una vida digna.

Hoy hay mas mujeres que ocupan cargos publicos, y que estan involucradas
activamente en la politica de sus gobiernos, un progreso que se ve alentado Ultimamente en
estas Ultimas décadas, en que se ha alentado a mas mujeres para que se conviertan en
lideres en todas las regiones ayudando a fortalecer las politicas y las leyes orientadas a lograr
una mayor igualdad entre los géneros. En este sentido, como se describi6 al inicio de este
apartado, la igualdad de género es uno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible o
Desarrollos Globales de la nueva Agenda 20230 el cual tiene un enfoque integral crucial para

avanzar en los diversos objetivos.
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“El Fondo ODS ha puesto la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres
en el centro de sus esfuerzos para acelerar el progreso hacia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible” (SGDF, 2023). Esto es un importante punto, ya que para poder realizar todo el
trabajo se necesita de fondos, de recursos, y al tener estas organizaciones con fondos,
ayudan a potenciar directamente a las mujeres y a incorporar una perspectiva de género en
todos los trabajos de desarrollo, construyendo un futuro mas equitativo y sostenible para
todos.

De acuerdo, a SGDF (2023) este trabajo se puede ver visualizado en experiencias,
reales, tales como:

En Bangladesh, la participacion de la mano de obra rural de las mujeres rurales
es solamente 36,4% comparado a 83,3% de hombres. En Etiopia, las mujeres rurales
se quedan rezagadas en el acceso a la propiedad de la tierra, las oportunidades
econdmicas, el sistema de justicia y los activos financieros. Las mujeres agricultoras
desempefian hasta el 75% de la mano de obra agricola pero sélo poseen el 18,7% de
las tierras agricolas en el pais.

De manera que, el Fondo ODS esta utilizando un enfoque multifacético para
generar servicios de extension agricola sensibles al género, apoyar la creacion de
cooperativas, promover la expansion del agronegocio de las mujeres y aumentar la
participacion de las mujeres rurales en asociaciones de productores rurales,
cooperativas financieras y sindicatos (SGDF, 2023).

Indudablemente, la promocién debe de llegar a todas las regiones del mundo, con el
fin de crear oportunidades de empleo e ingresos para las mujeres, y en efecto, mejorar su
acceso a la proteccién social ayudando a reducir las disparidades de género. Pero para ello,
deben existir metas, tales como poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas
las mujeres y las nifias; eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las
nifias, igualmente, las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la

mutilacion genital femenina, entre otros.
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Es necesario que los Estados en el marco de sus funciones alineen sus politicas
nacionales y publicas con las metas, tales como “reconocer y valorar los cuidados y el trabajo
doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de
proteccion social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segun
proceda en cada pais” (SGDF, 2023). Pero sumamente necesario que se asegure la
participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo en
la vida politica, econémica y publica que en Ecuador si se ven estos cambios respecto a las
Ultimas elecciones, incluso hoy en dia mujeres se postulan para ser presidentas en el
Ecuador, con un impacto radical.

Es necesario que el Estado, busque la manera de emprender reformas que otorguen
a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, financieros, herencia y los
recursos naturales, de conformidad con las leyes nacionales y que busque, ademas,
promover el empoderamiento de las mujeres. Para ello, es importante que aprueben y
fortalezcan politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los niveles.

En este sentido, el Ecuador ha ratificado su compromiso con los ODS y ha declarado
la Agenda 2030 como politica publica del Gobierno Nacional, para lo cual la Asamblea
Nacional, desde el 2015 ha adoptado resoluciones en donde ratifica el compromiso con la
implementacion de los ODS vy los coloca como un referente obligatorio para su trabajo. En
este sentido, a manera de ejemplo, a nivel local, los Gobiernos Auténomos Descentralizados
llamados de ahora en adelante GAD dentro de sus competencias constitucionales y
funciones, articulan su planificacién para el cumplimiento de la agenda global, tomando en
cuenta el ODS 5 sobre la igualdad de género.

Ecuador, es un Estado garantista de derechos y justicia, por lo que sus leyes han sido
modificadas con el fin de las mujeres y nifias gocen de la igualdad de género. De manera
que, “el sector privado, la sociedad civil y la academia se han sumado a este compromiso
nacional, bajo la premisa de caminar juntos hacia objetivos comunes para asegurar la

igualdad de oportunidades y una vida digna para todas las personas” (ONU Mujeres, 2023).
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1.3 Referencias doctrinarias sobre los derechos tutelados por el Objetivo de
Desarrollo Sostenible nro. 5.

Segun Norberto Bobbio (1993), el término igualdad, por definicidn, relaciona otros
conceptos de analisis sobre un sujeto especifico, es decir, al hablar de igualdad se debe
necesariamente establecer “igual a quién” e “igual en qué”. En este sentido, la interrelacion
entre los fundamentos de los derechos humanos, aparente en el articulo 1 de la DUDH,
precisamente se genera gracias a la igualdad, pues esta hace de nexo entre las otras dos
premisas: la libertad y la dignidad.

De esta suerte, dice Bobbio que todas las personas tenemos iguales libertades, pues
todas gozamos de las libertades fundamentales que nos permiten el desarrollo de nuestra
personalidad (Vasco Aguas et al., 2019). Lo mismo se puede afirmar respecto a la dignidad:
todos somos iguales en dignidad, pues esta emana de la cualidad de humano de cada
individuo y, por tanto, no hay dignidades humanas superiores a otras.

Para ejemplificar, Ramiro Avila (2008, p. 36) afirma que “desde la doctrina de los
derechos sociales —ahora parece obvio— que para ejercer la libertad hay que tener las
condiciones que faciliten su ejercicio. S6lo podemaos ser genuinamente libres si disponemos
de informacion, alimentacién, salud, educacién”. Esto nos devuelve al concepto de igualdad:
para ser verdaderamente libres requerimos de las condiciones sociales que aseguren las
mismas oportunidades a todas las personas por igual. Si algunas carecen de ellas, podemos
afirmar que estan recibiendo un trato indigno de su condicién de seres humanos (por ejemplo,
si alguien no tiene una alimentacion suficiente, tampoco tendra una vida plena).

La igualdad fue concebida desde el pensamiento politico clasico como un hecho y no
como un valor. Desde Aristételes hasta gran parte del pensamiento ilustrado, la tesis de la
igualdad fue razonada con argumentos de hecho: los hombres, decia Hobbes, son iguales
porgue todos mueren; o porque, escribia Locke, tienen las mismas inclinaciones y facultades;
o como decia Rousseau, la igualdad se mide en relacion a las capacidades y méritos de cada
individuo. Desde entonces, a las personas que sufren desigualdad y discriminacion se les

exige demostrar que son “iguales”, en el sentido de “similares”, a aquellos que ya gozan de
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los derechos que buscamos. Es por esto que las luchas de las mujeres por alcanzar la
ciudadania plena se presentan como luchas de las mujeres por ser iguales (idénticas) a los
hombres (Facia, 2017).

Desde la perspectiva de los derechos humanos, la igualdad que es un derecho
humano auténomo, con valor establecido precisamente ante el reconocimiento de la
diversidad humana. Cuando se toma en cuenta la estrecha relacion entre la lucha de las
mujeres por la igualdad y la de los derechos de las humanas, se puede ver mas claramente
gue ambas han sido una lucha por lograr una ciudadania plena. Es decir, los esfuerzos de
las mujeres por la igualdad entre los sexos han sido por el reconocimiento de su pertenencia
a la especie humana, condicion que ya habian alcanzado la mayoria de los hombres (Facia,
2017).

Es mas, el camino hacia la igualdad entre los sexos no solo ha significado una ardua
lucha por desterrar el entendimiento de la igualdad como semejanza, sino también por lograr
gue el Estado cumpla con sus obligaciones legales en cuanto a garantizarla (Facia, 2017).
En efecto, todos los Estados que son parte de la Convencion Americana de Derechos
Humanos (CADH) estan obligados a reconocer el derecho a la igualdad ante la ley de mujeres

y hombres.

1.4 Referencias juridicas sobre los derechos tutelados por el Objetivo de Desarrollo
Sostenible nro. 5.

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos (DUDH) (1948), en el articulo 1,
establece que “todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos v,
dotados como estan de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con
los otros”. En este sentido, es preciso sefialar que, las personas representantes de la mayoria
de Estados del mundo expresaron que con base en los tres fundamentos dignidad, libertad e
igualdad, se sustenta toda la teoria de los derechos humanos.

Dicho en otras palabras, si se comprende el concepto y alcance de los fundamentos

de los derechos humanos, seré posible también comprender cémo debe operar el ejercicio
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de todos los derechos humanos y, como deben actuar los agentes del Estado y otros actores
en ejercicio del poder, en cada caso particular (Vasco Aguas et al., 2019).

En el ambito internacional, en el art. 2 de la DUDH encontramos la primera referencia
del Derecho Internacional al principio y derecho a la igualdad y no discriminacién, plasmada
por las Naciones Unidas en representacion del consenso de los diversos pueblos que habitan
el globo terraqueo:

Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta

Declaracién, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica

o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdémica, nacimiento o

cualquier otra condicion. Ademas, no se hard distinciobn alguna fundada en la

condicién politica, juridica o internacional del pais o territorio de cuya jurisdiccién
dependa una persona, tanto si se trata de un pais independiente, como de un territorio
bajo administracion fiduciaria, no autbnomo o sometido a cualquier otra limitacién de

soberania (DUDH, 1948).

Sobre este fundamento se viene desarrollando el derecho a la igualdad y prohibicién
de la discriminacion. La DUDH, junto con el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos —PIDCP-y el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales —
PIDESC- constituyen la Carta Internacional de Derechos Humanos. Estos dos ultimos
instrumentos “son vinculantes para los Estados, no asi la Declaracién que tiene un peso mas
moral y sirve de inspiracién a los Estados para delinear sus estrategias (conjuntas e
individuales), en pro de mejorar el goce y ejercicio de los derechos” (Vasco Aguas et al., 2019,
p. 16).

La Convencién para la Eliminacion de toda Forma de Discriminacién contra la Mujerl14
(CEDAW), constituyen dos hitos de vital importancia para el desarrollo de la igualdad y no
discriminacion pues proveen de los primeros criterios de prohibicion de diferencia en el trato
(en lo material y en lo formal), a la vez que imponen a los Estados el deber de realizar todas
las acciones posibles tendientes a lograr la igualdad entre los y las habitantes de sus

respectivos territorios.
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La CIEDR parte de las nociones de dignidad, igualdad y libertad para enarbolar los
preceptos del derecho a la igualdad, la definicion de discriminacion y, como resultado, su
erradicacion en todas sus formas. En ese sentido, la Convencion (1969, Preambulo) sefiala
que:

Considerando que la Carta de las Naciones Unidas esti basada en los
principios de la dignidad y la igualdad inherentes a todos los seres humanos y que

todos los Estados miembros se han comprometido a tomar medidas conjunta o

separadamente, en cooperacion con la Organizacion, para realizar uno de los

propositos de las Naciones Unidas, que es el de promover y estimular el respeto
universal y efectivo de los derechos humanos y de las libertades fundamentales de
todos, sin distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religion.

Al respecto, también la Convencion (1969, art. 1) sienta las bases de la igualdad
construyendo una definicibn mas completa de discriminacion sefialando que esta denotara:

Toda distincién, exclusion, restriccion o preferencia basada en motivos de
raza, color, linaje u origen nacional o étnico que tenga por objeto o por resultado anular

0 menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los

derechos humanos vy libertades fundamentales en las esferas politica, econémica,

social, cultural o en cualquier otra esfera de la vida publica.

Adicionalmente, el art. 5 introduce el derecho de todas las personas a la igualdad ante
la ley (o igualdad formal), mientras expone diversas medidas tendientes a avanzar en la
igualdad material y a equiparar condiciones a través de medidas de accion afirmativa, o
medidas especiales (en el articulo 1.4), como las denomina la CIEDR.

El articulo 1 de la Convencion determina que la desigualdad entre hombres y mujeres
debe ser erradicada de la esfera social, cultural, econémica, politica, civil y cualquier otra
esfera; prosigue, en el articulo 16, a establecer la necesidad de garantizar la igualdad en las
relaciones intrafamiliares entre los hombres y las mujeres en el nicleo del hogar, mientras el
articulo 15 rechaza toda limitacién a la capacidad juridica de la mujer en cuanto a los actos o

contratos privados que suscribe o emite.
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Art. 15.2: Los Estados partes reconoceran a la mujer, en materias civiles, una
capacidad juridica idéntica a la del hombre y las mismas oportunidades para el
ejercicio de esa capacidad. En particular, le reconoceran a la mujer iguales derechos
para firmar contratos y administrar bienes y le dispensaran un trato igual en todas las
etapas del procedimiento en las cortes de justicia y los tribunales.

Art. 15.3: Los Estados partes convienen en que todo contrato o cualquier otro
instrumento privado con efecto juridico que tienda a limitar la capacidad juridica de la
mujer se considerara nulo.

Art. 16.1: Los Estados partes adoptaran todas las medidas adecuadas para
eliminar la discriminacion contra la mujer en todos los asuntos relacionados con el
matrimonio y las relaciones familiares y, en particular, aseguraran en condiciones de
igualdad entre hombres y mujeres.

La Constitucién ha previsto el derecho a la igualdad formal, igualdad material y no

discriminacion (articulo 66 numeral 4 de la CR), resulta dificil pensar que una actividad, sea

laboral, politica, académica o de otro tipo, pueda estar condicionada por el sexo, la edad, la

nacionalidad, mucho menos por una enfermedad, dada la condicién y las consecuencias

propias que ello implica. El fin principal del Estado social de derecho es garantizar el bien

comun descrito en la Constitucion de la Repulblica, garantizando a todas las personas

habitantes, sin discriminacion alguna, una vida digna y el efectivo goce de sus derechos.

Observemos:

Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado:

1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

2. Garantizar y defender la soberania nacional.

3. Fortalecer la unidad nacional en la diversidad.

4. Garantizar la ética laica como sustento del quehacer publico y el

ordenamiento juridico.
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5. Planificar el desarrollo nacional, erradicar la pobreza, promover el desarrollo
sustentable y la redistribucion equitativa de los recursos y la riqueza, para acceder al
buen vivir.

6. Promover el desarrollo equitativo y solidario de todo el territorio, mediante el
fortalecimiento del proceso de autonomias y descentralizacion.

7. Proteger el patrimonio natural y cultural del pais.

8. Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz, a la seguridad
integral y a vivir en una sociedad democratica y libre de corrupcion (CRE, 2008).

En este sentido, le corresponde al Estado el bien de todas las personas que habitan
en su jurisdiccién. Y, los derechos humanos orientan el quehacer publico y privado pues
delinean y parametrizan como debe alcanzarse ese objetivo, en consecuencia, el ejercicio del
poder del que estan investidas las empresas, la sociedad civil, pero especialmente el Estado
a través de sus érganos, organismos, autoridades e instituciones, que se entrecruza con el

proyecto de vida de cada persona habitante de dicho territorio.
1.5 Estudio de la sentencia.

1.5.1 Antecedentes del caso.

La accionante Tania Vasquez el 2 de febrero del 2014 se presentd al Centro de
Rehabilitacion Social Sierra Centro Sur Turi-Cuenca como Abogada en el Libre Ejercicio para
prestar patrocinio legal a su cliente, Enma Jessica Ramirez quien debia rendir una version
ante Fiscalia al dia siguiente, sin embargo, los guardias del CSR Turi le impidieron el ingreso
por el vestido que llevaba puesto, impidiendo reunirse con su cliente por lo que presenté una
accion de proteccion en contra del director del CRS Turi y Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos alegando que se vulnerd su derecho a la igualdad y no discriminacion al
libre desarrollo de la personalidad, a una vida libre de violencia, a opinar y expresar su
pensamiento, a la libertad de trabajo, a acceder a servicios publicos, a presentar quejas, a la
imagen y a la defensa. Accidn que se dejo6 sin lugar el 11 de febrero del 2015 al considerarse

que no se vulneraron derechos constitucionales, sin embargo, esta decision fue apelada por
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la accionante y la sentencia subi6 de grado, pero tampoco dieron a lugar, por lo que, presenté
la accion extraordinaria de proteccibn aceptada por Sala de Admision de la Corte
Constitucional.

Mediante los argumentos presentados y controversia materia de resolucion en
cuestion fue que los guardias no dejaron entrar a la Abogada al establecimiento por tener
vestido corto, que dentro de las indicaciones para poder ingresar no decia nada al respecto
sobre vestidos, asi mismo, que la hicieron sentir como la mala que provoca a los hombres
reclusos para que tengan pensamientos insanos, y que la jueza de primer nivel tampoco la
escucho, sino que la hizo sentir como una mujer indecente, siendo discriminada solo por el
hecho de ser mujer y llevar un vestido corto.

Por lo que su pretensién acorde a los argumentos expuestos es que se acepte la
accion extraordinaria de proteccion, ya que, alega la vulneracion de los derechos al debido
proceso en la garantia de motivacion y a la tutela judicial efectiva por parte de la Sala de la
Familia, Mujer, Nifiez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte Provincial de
Justicia del Azuay. Misma que acorde al analisis e interpretacion realizada por la Corte
Constitucional del Ecuador, resuelve aceptar la accion de la vulneracién de los derechos al
debido proceso en la garantia de motivacion y a la tutela judicial efectiva por parte de la Sala
de la Familia, Mujer, Nifiez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte Provincial
de Justicia del Azuay, dejando sin efecto la sentencia de 10 de abril de 2015 como medida
de reparacion integral.

1.5.2 Argumentos del 6rgano de justicia.

La Corte Constitucional del Ecuador, dentro de la sentencia No. 751-15-EP/21
argumento lo siguiente:

Derecho a la igualdad y no discriminacién: La Corte Constitucional ha determinado
gue para la configuracion de un tratamiento discriminatorio se debe verificar tres elementos.
En primer lugar, el elemento de comparabilidad entre los destinatarios de un acto o conducta

especifica; en segundo lugar, la constatacion de un trato diferenciado por una de las
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categorias enunciadas de forma ejemplificativa en el articulo 11.2 de la CRE; y, en tercer
lugar, la verificacion del resultado por el trato diferenciado.

Respecto al primer elemento, se diferencia a quienes utilizan vestido de quienes
utilizan otras prendas de vestir. En relacion con el segundo elemento, la Corte concluye que
en el presente caso la distincion se fundamenté en la categoria sexo. Y, con relacién al tercer
elemento, la distinciébn pudo tener consecuencias respecto del derecho a la defensa de su
defendida, aunque este analisis, como se explicara més adelante, excede el objeto de esta
accion

Respecto a la idoneidad, necesidad y proporcionalidad, la Corte no verifica que la
medida de impedir el ingreso de una mujer con vestido al CRS sea en si misma conducente
para la proteccién de su integridad o de la integridad de las PPL, a criterio de la Corte, es
responsabilidad de los agentes del CRS garantizar la proteccién de la integridad personal
tanto de las y los visitantes como de las PPL, independientemente de la forma de vestir de
las mujeres que desean ingresar al CRS.

Ademas, para esta Corte el uso de un vestido, independientemente de su largo, no
pone en peligro la integridad de las PPL. En consecuencia, esta Corte no encuentra que la
medida sea idonea para el fin propuesto. Ahora bien, sin perjuicio de lo antes mencionado,
incluso si se considerase que la medida es id6nea, esta Corte estima oportuno, en el caso
concreto, referirse a la necesidad y proporcionalidad de la misma debido a que tampoco se
verifican los criterios mencionados.

Por lo cual, la Corte concluye que el haber impedido el ingreso de la accionante al
CRS Turi con base en su forma de vestir constituyé una medida discriminatoria que no cuenta
con una justificacién objetiva, no evidencia una relacién razonable de proporcionalidad entre
la medida aplicada y el fin perseguido, y se basa en patrones estereotipados de
comportamiento que promueven un trato desigual hacia las mujeres. En consecuencia, esta
diferencia de trato aplicada por el CRS Turi a la accionante, con base en una manifestacion
de su género como es la forma de vestir, fue discriminatoria y vulnero el derecho a la igualdad

y no discriminaciéon consagrada en los articulos 11.2 y 66.4 de la CRE.



21

Derecho al libre desarrollo de la personalidad: En el caso bajo analisis, la Corte ya
establecio en la seccion anterior que la medida de impedir el ingreso de la accionante al CRS
Turi con base en su forma de vestir, si bien se pretendi6 justificar como una medida de
proteccion de derechos, en la practica, lejos de contar con una justificacion obijetiva,
constituyd una medida basada en patrones estereotipados de comportamiento que
promueven un trato desigual hacia las mujeres. Por las razones expuestas, la Corte considera
gue la medida de impedir a la accionante el ingreso al CRS con fundamento en su forma de
vestir afectd su libertad de decidir de manera autonoma cémo desea presentarse ante los
demas, y al ser una medida que no cont6 con una justificacion constitucional valida, vulnerd
su derecho al libre desarrollo de la personalidad protegido por el articulo 66 numeral 5 de la
CRE.

Derecho a presentar quejas y derecho a acceder a bienes y servicios publicos
de calidad: A juicio de esta Corte, salvo ciertas excepciones que se encuentran plenamente
justificadas, la forma de vestir de una persona, deberia ser una cuestién irrelevante para
acceder a los servicios publicos.

Adicionalmente, la Corte observa que las entidades accionadas no cumplieron con el
principio de calidad que rige el acceso a los servicios publicos dada la falta de informacién
otorgada a la accionante, tanto el dia en que ocurrieron los hechos como en dias posteriores,
gue no le dieron buen trato, y no le dieron respuestas de la queja presentada, por lo que la
Corte identifica que se afectd el derecho de la accionante a recibir atencion o respuestas
motivadas a las quejas y peticiones que presentd, reconocido en el articulo 66.23 de la CRE,
asi como también su derecho a acceder a bienes y servicios publicos de calidad, contenido
en el articulo 66.25 de la CRE.

Libertad de trabajo: La Corte Constitucional ha relacionado la libertad de trabajo con
el derecho al trabajo reconocido en el articulo 33 de la CRE. La Corte reconoce que la medida
impuesta tuvo una afectacion en varios derechos de la accionante y obstaculizé el efectivo
ejercicio de su profesion en el dia de los hechos. No obstante, conforme al contenido de la

libertad de trabajo previamente expuesto, esta Corte no observa que sobre la accionante se
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haya ejercido coaccién y se le haya obligado a realizar un trabajo no licito, gratuito, forzoso o
distinto al que eligid, esto es su profesion de abogada. Por lo tanto, la Corte no identifica una
vulneracién del derecho a la libertad de trabajo.

Derecho a la defensa: El articulo 76 de la CRE establece la defensa como una de
las garantias del debido proceso. La Corte recuerda que en el presente caso quien ha
comparecido como victima es la accionante y no su patrocinada. En el tramite de la presente
causa de accioén de proteccion no se han identificado vulneraciones al derecho a la defensa
de la accionante. Adicionalmente, la Corte no cuenta con elementos para determinar que
efectivamente se dejo en indefensién a la patrocinada de la accionante dentro de otro proceso
al que corresponde la presente accidn de proteccion. De tal manera, la Corte no identifica una
vulneracion del derecho a la defensa.

Reparaciones: La Corte considera pertinente ordenar un pedido de disculpas
publicas a la accionante; la adecuacion de la normativa que rige el ingreso de las personas a
los CRS; y la capacitacion a los funcionarios y a las funcionarias encargadas del ingreso a
los CRS. Al respecto, es necesario sefialar que la adecuacién de la normativa que rige los
ingresos a los CRS, asi como las capacitaciones referidas deben contar con un enfoque de

género y con perspectiva de derechos humanos.

1.5.3 Normas juridicas invocadas por los jueces, en relacién alos derechos
violentados.

Las normas juridicas invocadas por los jueces, en relacién a los derechos violentados
son:

Constitucion de la Republica del Ecuador (2008):

Derecho alaigualdad y no discriminacion. El articulo 3.1 de la CRE prescribe como
uno de los deberes del Estado, garantizar sin discriminaciéon alguna el efectivo goce de los
derechos, y el articulo 11.2 reconoce la prohibicibn de discriminacién. Hubo actitud
discriminatoria y vulneré el derecho a la igualdad y no discriminacién consagrada en los
articulos 11.2 y 66.4 de la CRE.

La Constitucion de la Republica del Ecuador consagra en su articulo 66:
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4 de la CRE que establece que, “Se reconoce y garantizara a las personas:
[...] [d]derecho a la igualdad formal, igualdad material y no discriminacién”.
5. El derecho al libre desarrollo de la personalidad, sin mas limitaciones que
los derechos de los demas.
17. El derecho a la libertad de trabajo. Nadie sera obligado a realizar un trabajo
gratuito o forzoso, salvo los casos que determine la ley
23. El derecho a dirigir quejas y peticiones individuales y colectivas a las
autoridades y a recibir atencién o respuestas motivadas. No se podra dirigir peticiones
a nombre del pueblo. [...]
25. El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad,
con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacién adecuada y veraz
sobre su contenido y caracteristicas (Constitucién de la Republica del Ecuador, 2008).
El articulo 76 de la CRE establece la defensa como una de las garantias del debido
proceso. En particular, la accionante alegé como vulneradas las siguientes garantias del
derecho a la defensa:
Art. 76.7.- [...] a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en ninguna etapa
0 grado del procedimiento. b) Contar con el tiempo y con los medios adecuados para la
preparacion de su defensa
Ley Orgéanica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional
Reparacién.: Art 18. “procurara que la persona o personas titulares del derecho
violado gocen y disfruten el derecho de la manera mas adecuada posible y que se restablezca
a la situacion anterior a la violacién [...]". En la misma norma, la LOGJCC reconoce diversas
formas de reparacion, entre otras, “la restituciéon del derecho, la compensaciéon econdmica o
patrimonial, la rehabilitacion, la satisfaccion, las garantias de que el hecho no se repita, la
obligacion de remitir a la autoridad competente para investigar y sancionar, las medidas de
reconocimiento, las disculpas publicas, la prestacion de servicios publicos, la atencion de
salud”.

Por ultimo, la LOGJCC, en su articulo 18, determina que:
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La reparacion se realizara en funcion del tipo de violacion, las circunstancias
del caso, las consecuencias de los hechos y la afectacion al proyecto de vida. En la
sentencia o acuerdo reparatorio debera constar expresa mencion de las obligaciones
individualizadas, positivas y negativas, a cargo del destinatario de la decision judicial
y las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que deben cumplirse, salvo la
reparacion econdmica que debe tramitarse de conformidad con el articulo siguiente
(Asamblea Nacional, 2009).

La persona titular o titulares del derecho violado deberan ser necesariamente
escuchadas para determinar la reparacion, de ser posible en la misma audiencia. Si la jueza
0 juez considera pertinente podra convocar a nueva audiencia para tratar exclusivamente

sobre la reparacion, que debera realizarse dentro del término de ocho dias.
1.5.4 Resoluciény criterio personal sobre la decision adoptada.

1.5.4.1 Resolucion. En mérito de lo expuesto, administrando justicia constitucional y
por mandato de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Pleno de la Corte
Constitucional resuelve:

1. Aceptar la accién extraordinaria de proteccién y declarar la vulneracién de los
derechos al debido proceso en la garantia de motivacién y a la tutela judicial efectiva por parte
de la Sala de la Familia, Mujer, Niflez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte
Provincial de Justicia del Azuay. Como medida de reparacion por la vulneracién de los
derechos referidos, se dispone dejar sin efecto la sentencia de 10 de abril de 2015.

2. Aceptar parcialmente la accion de proteccion planteada y declarar la vulneracion de
los derechos a la igualdad y no discriminacion, al libre desarrollo de la personalidad, a acceder
a servicios publicos de calidad y a presentar quejas y recibir respuestas motivadas. Como
medidas de reparacion integral ante la vulneracion de derechos por parte de las entidades
accionadas, considerando que la publicacién de esta sentencia es en si misma una medida

de reparacion se dispone que:
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i. EI SNAI, en el término de 10 dias contados desde la notificacién de la presente
sentencia, pida disculpas publicas a Tania Valentina Vasquez Abad, a través de su sitio web
institucional y de sus cuentas oficiales de redes sociales.

ii. EI SNAI, como principal ente rector encargado de generar politicas publicas
respecto de los CRS del pais, dentro del plazo de 6 meses contados desde la notificacion de
la presente sentencia, adecle su normativa, incluyendo el Manual de Gestion y demas
protocolos correspondientes, para que se ajusten al contenido de esta sentencia, en lo
principal, respecto a toda prohibicién sobre el uso de vestimenta para ingresar a los CRS que
se fundamente en estereotipos, preconceptos y prejuicios en contra de las mujeres. Para
adecuarse a la Constitucion, la normativa estara basada en parametros objetivos, con
enfoque de género y perspectiva de derechos humanos, y no en fundamentos morales sobre
la decencia o indecencia.

lll. EI SNAI, en el plazo de 6 meses contados desde la notificacion de la presente
sentencia, realice una capacitacién con el apoyo de la Defensoria del Pueblo a las y los
funcionarios de los distintos CRS del pais, en particular, a las y los funcionarios encargados
del ingreso a dichos centros, respecto de los pardmetros desarrollados en esta sentencia con
énfasis en los estereotipos de sexo y género que obstaculizan el ejercicio efectivo de los
derechos de las mujeres.

IV. EI SNAI, como principal ente rector del sistema de rehabilitacioén social en el pais,
incluya la presente sentencia con énfasis en los estereotipos de sexo y género que
obstaculizan el ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres, como parte del contenido
de los programas de educacién y rehabilitacion social de las personas privadas de libertad en
los distintos centros de privacion de libertad en el pais.

V. El Consejo de la Judicatura, como 6rgano encargado de velar por la eficiencia de
la Funcién Judicial, en el término de 10 dias contados desde la notificacion de la presente
sentencia, publique la sentencia en su sitio web institucional y difunda la misma a través de

sus cuentas oficiales en redes sociales. La sentencia debera publicarse en el banner principal
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de su sitio web institucional por 3 meses consecutivos de forma ininterrumpida, y deber&a
difundirse en redes sociales por 3 meses consecutivos con 2 publicaciones por semana.

3. Exhortar al SNAI para que se abstenga de incurrir en practicas de discriminacion
contra las mujeres basadas en estereotipos de sexo y género o de otra indole, y supervisar
gue todo su personal actie de conformidad con esta obligacion.

4. Disponer la devolucion de los expedientes del proceso a las judicaturas de origen.

1.5.4.2 Criterio personal

La igualdad de género es un derecho fundamental, que es garantizado por la
Constitucién de la Republica del Ecuador, y que esta enmarcado dentro del 5to objetivo de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, por lo que el Estado es el principal ente encargado de
regular y velar por la promocion de la igualdad de género, y el respeto del mismo.

En consecuencia de lo manifestado, y en relacién a la decisién tomada por la Corte
Constitucional del Ecuador en la Sentencia No. 751-15-EP/21, consistente en una accion
extraordinaria de proteccién, presentada por la Abogada Tatiana Vasquez, a quién se le
vulneraron derechos fundamentales de la Constitucion declarado en sentencia, estos
derechos fueron los derechos al debido proceso en la garantia de motivacion y a la tutela
judicial efectiva porque las autoridades jurisdiccionales omitieron analizar las alegaciones
principales planteadas en dicha accion respecto de las vulneraciones de derechos. Se declaro
la vulneracion del derecho a la igualdad y no discriminacién por considerar que el haber
impedido el ingreso de la accionante al Centro de Rehabilitacion Social Turi, CRS, debido a
su forma de vestir, constituyé una medida discriminatoria que no cuenta con una justificacion
objetiva, no evidencia una relacién razonable de proporcionalidad entre la medida aplicada y
el fin perseguido, y se basa en patrones estereotipados de comportamiento que promueven
un trato desigual hacia las mujeres.

Se declaré la vulneracion de los derechos de la accionante al libre desarrollo de la
personalidad, a acceder a servicios publicos de calidad y a presentar quejas y recibir
respuestas motivadas, dado que el acto contra su decisién de portar un vestido que las

autoridades del centro consideraron “corto” se tradujo en impedir el acceso de la accionante
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al CRS para ejercer su profesion de abogada. Para la Corte, ello evidencia cédmo este tipo de
prejuicios han llegado incluso a generar que a las mujeres se las responsabilice por las
violaciones a sus propios derechos.

Por lo anteriormente, expuesto estoy de acuerdo, con la decision que resolvié la Corte
Constitucional del Ecuador, ya que ninguna mujer debe ser juzgada, discriminada, y mucho
menos, ser tratada de forma diferente por el hecho de ser mujer o por llevar faldas cortas,
bajo ningln concepto. Considero que hubo un gran error por parte de los guardias del CRS
Turi de Cuenca, desde los guardias hasta del director, que como funcionario publico no tuvo
gue haber tratado de tal forma a una profesional mujer por el hecho de usar falda corta, por
lo que también concuerdo con que las medidas de reparacion integral son eficaces, esto
debido a que se orden6 un pedido de disculpas publicas a la accionante; se ordend la
adecuacion de la normativa que rige el ingreso de las personas a los CRS; y a la capacitacion
a los funcionarios y a las funcionarias encargadas del ingreso a los CRS, con un enfoque de
género y con perspectiva de derechos humanos, con el fin de que se promueva y se respete
este derecho de igualdad de género que estd dentro de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.
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Capitulo dos

Materiales y métodos

La investigacion juridica concebida como el conjunto de procedimientos de caracter
reflexivo, sistematico, controlado, critico y creativo; cuyo objetivo es la bisqueda, indagacién
y el estudio de las normas, los hechos y los valores, considerando la dindmica de los cambios
sociales, politicos, econémicos y culturales que se desarrollan en la sociedad (Baquero,
2015).

En este orden, el proyecto: “Preferencias académicas de los egresados de la Carrera
de Derecho y su vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Ods) a través del
estudio de sentencias” ha sido ejecutado conforme a lineamientos metodolégicamente validos
para examinar fendmenos juridicos desde distintas perspectivas e identificar en varias
dimensiones, falencias y limitaciones de orden cultural e ideoldgico, estructural y social.

2.1. Objetivos
2.1.1. General

Conocer los factores que confluyen en el Egresado de la Carrera de Derecho de la
UTPL para desarrollar preferencias por areas especificas de la ciencia juridica y su futura
especializacion en éstas.

2.1.2 Especificos

Valorar si las competencias aprendidas por los alumnos en las asignaturas de su
preferencia pueden contribuir a solucionar los problemas juridicos de tipo global.

Obtener proyecciones sobre las areas juridicas en donde los futuros abogados
planifican ejercer la profesion dentro del mercado laboral pablico y privado.

Incentivar mejores practicas de corresponsabilidad social de los Egresados, a través

del estudio de casos y de su relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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2.2 Hipotesis

Las competencias que el estudiante de Derecho est& adquiriendo en las asignaturas
de su preferencia son importantes, pero pueden no ser suficientes para responder a las
tipologias de conflictos juridicos generados por los cambios estructurales actuales.

2.3 Metodologia

Definir la metodologia para el desarrollo de una investigacion juridica no es una tarea
sencilla, se deber& considerar como lo sostiene Lariguet (2015), la pluralidad de enfoques,
teorias, disciplinas, categorias y, en ultima instancia, métodos para abordar lo juridico.

La correlacion entre asignaturas de una malla curricular con instituciones especificas
de caracter juridico como los derechos, y su vinculacién con proyectos de interés global como
la agenda de los objetivos de desarrollo sostenible a través del analisis de sentencias, es un
proceso que puede generar nuevas experiencias y expectativas para el futuro profesional.
Para Haba (2007, 133), las investigaciones propiamente dichas requieren que mediante ellas
se arribe a algun conocimiento que no sea bastante trivial y no esté ya adquirido antes. Una
investigacién no tiene sentido si no es para arribar a alguna novedad.

En el desarrollo de la investigacion se aplicé el método sistematico, porque la
informacién investigada ha sido organizada en forma ordenada y secuencial, mediante
categorias vinculantes, previamente definidas para poder utilizar la informacién en forma
productiva.

La investigacion por su orientacion al proceso de revisién de jurisprudencia, normas
juridicas y doctrina es de tipo tedrico - deductiva; por integrar una vinculacion entre el
Derecho y los fenémenos sociales y econdmicos, tiene el caracter de socio-juridica. Para el
estudio minucioso de sentencias y los elementos motivacionales expuestos para resolver
sobre la tutela de bienes juridicos (vida, integridad personal, salud, medio ambiente) se aplico
el método de andlisis y sintesis.

Se aplic6 también el método exegético, por cuanto los hechos y fenbmenos a
analizar, van a contribuir con indicadores y percepciones sobre el avance de cumplimiento de

los objetivos de desarrollo sostenible. Como lo indica Dias (2013,92), sera necesario explicar
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algun aspecto de la realidad o se interpretaran datos obtenidos de la misma realidad, tanto si
lo hacemos en forma breve como si es el fundamento de nuestra investigacion en caso de
gue realicemos investigaciones exploratorias o a hivel explicativo.

La investigacién desarrollada tiene el caracter de juridico exploratoria, porque se
analizaron enfoques previos sobre el estado situacional de fendmenos juridicos, identificando
sus variables y caracteristicas. También se ajusta al tipo juridico proyectiva, porque se
realiza una prediccion acerca del funcionamiento de una institucién juridica, partiendo de
premisas actualmente vigentes (Romero, 2016).

En el &mbito de la temporalidad, la investigacion se circunscribe a analizar sentencias
expedidas desde el afio 2015 hasta el afio 2020.

2.4 Técnicas de Investigaciéon

Las técnicas utilizadas para el desarrollo del trabajo de titulacién fueron el fichaje y el

estudio de sentencias a través de la investigacion en linea, utilizando el Entorno Virtual de

Aprendizaje (EVA) de la UTPL.

2.4.1 Fichaje

Se elaboraron dos fichas; la Ficha Informativa que contiene informacion sobre
aspectos relacionados con percepciones del egresado, sobre las competencias adquiridas
durante el proceso de aprendizaje, sobre la asignatura de preferencia, factores que
impulsaron a desarrollar afinidad por ésta materia y otros elementos que permitan obtener
indicadores cualitativos y cuantitativos sobre los resultados de aprendizaje, y en funcién de
éstos, disefiar proyecciones para fortalecer la transferencia de conocimiento juridico en la
Carrera de Derecho; y,

La Ficha de Vinculacion entre asignatura, objetivo de desarrollo sostenible (Ods) y
sentencia seleccionada, en la que se consigno el detalle de la vinculacion entre la asignatura
de preferencia de la alumna o alumno, con el objetivo de desarrollo sostenible identificado y
la sentencia seleccionada. Contiene la descripcion del ODS, datos de la sentencia y del

organo de justicia que la expidid, las partes del fallo como los antecedentes del caso,
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argumentos del érgano de justicia, las normas juridicas invocadas por los jueces, en relaciéon
a los derechos violentados, la resolucion de los jueces y un comentario personal explicando
el vinculo entre asignatura, objetivo de desarrollo sostenible (Ods) y sentencia seleccionada.
2.4.2 Estudio de sentencia

Para la investigacién, seleccidon y analisis de la sentencia, se considerd una variedad
de fallos dictados por diferentes 6rganos de justicia nacionales e internacionales, como la
Corte Nacional de Justicia a través de sus salas especializadas, la Corte Constitucional, el
Tribunal Contencioso Electoral y la Corte Interamericana de Derechos Humanos; el rango de
busqueda para la eleccion de la sentencia fue durante los afios del 2015 al 2022. Se cont6
con un amplio espacio de datos para la eleccién del fallo, aproximadamente 4450 sentencias

publicadas por los referidos 6rganos de justicia, tal como se proyecta en la siguiente grafica:

Figura 1
Sentencias 2015-2022

SENTENCIAS 2015-2022

CIDH

10 111
336 /S

B CORTE CONSTITUCIONAL

CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA

TRIBUNAL CONTENCIOSO
ELECTORAL

B FALLOS DE TRIPLE
REITERACION

Nota. Tomado de Lexis Finder

La sentencia seleccionada y que ha sido objeto de estudio y relacion con la materia

de Derecho Constitucional y el Objetivo de Desarrollo Sostenible Nro. 5, fue expedida por la
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Corte Constitucional del Ecuador el 17 de marzo del 2021. Sentencia No. 751-15-EP/21
analiza los derechos al debido proceso en la garantia de motivacion y a la tutela judicial
efectiva en el marco de una accion de protecciéon en la que se aleg6 la vulneraciéon de

derechos constitucionales de la abogada Tania Valentina Vasquez Abad.

2.4.3 Investigacion en linea

La investigacion juridica se realizé en linea, utilizando los recursos digitales que
provee la UTPL a través de su Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) y de las bases de datos
de informacién cientifica disponibles dentro de la biblioteca virtual. Necesitamos formar
abogados que vinculen su conocimiento tedrico y practico con destrezas informaticas y el uso
estratégico de aplicaciones virtuales, Para Bordingnon (2017, p. 168) el disefiar, el hacer y el
construir se han resignificado y expandido hacia nuevas capacidades y limites con la
aparicion de las tecnologias digitales.

No fue necesario exponerse a visitar in situ bibliotecas u otros lugares para obtener la
informacion para desarrollar la investigacion. La jurisprudencia, las referencias legales,
conceptuales o doctrinarias y demas instrumentos informativos, se los encontré previa
blasqueda y revision de las siguientes bases de datos e informacion cientifica:

v' Jurisprudencia, Leyes, Doctrina
CEP web Software Legal
Viex

v' Libros Digitales
E-Libro

Ebook Central

Alfa Omega Cloud
Cengage Ebooks
Digitalia

eBooks7-24 McGraw-Hill
Pearson Ebooks

Springer Ebooks Gratis
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v Articulos de Revistas

Isi Web of Knowledge

Dialnet Plus

Scopus

GALE

DOAJ

Open DOAR

Scimago Journal & Country Rank

Proquest

Science Direct

UNESCO

Ademas de las bases de datos referidas, se buscé y obtuvo la informacién requerida en otras
direcciones web:

v' Otras paginas web para consultar sentencias

https://www.corteconstitucional.gob.ec/index.php

https://www.cortenacional.gob.ec/cnj/

https://www.cortenacional.gob.ec/cnj/index.php/servicio/produccion-editorial

http://www.tce.gob.ec/

v' Otras paginas web para consultar libros

https://books.gooqgle.es/

https://scholar.google.es/schhp?hl=es

http://bivicce.corteconstitucional.gob.ec/site/php/index.php?lang=es

2.5 Recursos
2.5.1 Humanos
Alumno: Ligia Elena Viteri Mendieta

Director de Trabajo de Titulacion: Mgtr. Alicia Cristina Cardenas Luzuriaga


https://www.corteconstitucional.gob.ec/index.php
https://www.cortenacional.gob.ec/cnj/
https://www.cortenacional.gob.ec/cnj/index.php/servicio/produccion-editorial
http://www.tce.gob.ec/
https://books.google.es/
http://bivicce.corteconstitucional.gob.ec/site/php/index.php?lang=es

2.5.2 Materiales
Impresiones
Anillados

2.5.3 Tecnolobgicos
Computador
Acceso a internet

Bases de datos virtuales

34
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Capitulo tres
Resultados
En esta fase se muestran resultados obtenidos en relacion al problema, objetivos e
hipétesis planteadas, estableciendo concordancias con las preguntas formuladas en la ficha
informativa y las variables sefialadas en forma preliminar.
En este acapite también se ponen de manifiesto, las ventajas o limitaciones de lo investigado,
se responden preguntas, respecto de como este estudio puede aportar social y juridicamente
para mejorar el entorno social y profesional; en qué medida, los datos investigados pueden
mejorar las competencias del futuro abogado, y si el nuevo conocimiento juridico obtenido y
gue ha sido vinculado a agendas sociales globales y politicas publicas nacionales, aporta a

construir una sociedad mas justa y democratica.

3.1 Ficha informativa.
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Ficha Informativa
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1. FICHA INFORMATIVA (marque con X, maximo tres variables)
. . . . . . Variable : 3
Variable 1 Variable 2 Variable 3 Variable 4 Variable 5 Variable 6 7 Variable 8 Variable 9
Decision o - - . Le pareci6 L
S . Le motivo un Le motivé una | Construir un hz z Le inspird
Nro. Pregunta conviccion Influencia . L . . una carrera Presion Por ser la mas .
) . fendmeno experiencia patrimonio . : " el ideal de
propia familiar . . relativamente social accesible U
social personal solido fAcil justicia
Que le impulsé
a estudiar la X X
1 carrera de
derecho
Derecho o Derechos Derecho D_e_rech(_)
Derecho civil : . Administrativo y
. penal y humanos y internacional Derecho Derecho oy . : Derecho
Por qué y procesal o . ) Mediacion tributario . )
. procesal S derecho publico/privad ambiental laboral Y societario
asignatura ha civil A contratacion
) penal constitucional o] o
tenido mayor publica
2 preferencia o
afinidad. X X
Derecho L Derechos Derecho De.rechc.)
. Derecho civil : ; Administrativo y
Por qué penal y humanos y internacional Derecho Derecho o . X Derecho
. y procesal L : . Mediacion tributario/ o
asignatura ha procesal L derecho publico/privad ambiental laboral " societario
; civil o Contratacion
3 tenido menos penal constitucional 0 bli
interés pubica
X X
Trabajar en Aspirar a un Ser docente | Se dedicaria . Le gustaria
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3.2 Analisis de resultados.

De la ficha informativa y las 10 preguntas formuladas, se han seleccionado algunas
variables, sobre las cuales se desarrolla un analisis reflexivo, critico y propositivo, explicando
las razones o justificaciones seleccionadas (variables).

Pregunta 1
¢, Qué le impulsé6 a estudiar la Carrera de Derecho?

En la primera interrogante, se seleccionaron dos variables en las cuales explico las
razones que me llevaron a estudiar la carrera de Derecho. La primera variable se basa en mi
propia eleccién, sin ninguna influencia o imposicién externa. Esta decisién se fundamenta en
mi motivacion personal y mi deseo de avanzar a través de la practica juridica. Por otro lado,
la segunda variable se relaciona con mi aspiraciébn de promover la justicia, ya que esta
profesion ofrece diversas oportunidades para asegurar el cumplimiento de este principio
constitucional.

Pregunta 2
¢Por qué asignatura ha tenido mayor preferencia o afinidad?

En esta segunda pregunta, he escogido dos variables que se refieren a las asignaturas
gue me interesan, las cuales son: Derecho penal, Derecho Procesal Penal, Derecho Civil,
Derecho Procesal Civil, Derechos Humanos y Derecho Constitucional; estas materias han
sido altamente beneficiosas y estoy consciente de que seran fundamentales para mi
crecimiento personal en el &mbito juridico.

Pregunta 3
¢Por qué asignatura ha tenido menos interés?

En esta tercera pregunta, elijo dos materias que no despiertan mi interés personal: el
Derecho ambiental y el Derecho societario. Estas corrientes juridicas no se alinean con mi
perfil de desarrollo deseado.

Pregunta 4

¢,Cuando se gradué de Abogado, qué actividad piensa realizar?
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En la cuarta pregunta, he elegido dos aspectos relacionados con mis planes futuros
después de graduarme. El primero es mi deseo de ejercer mi profesiébn para obtener
experiencia, mientras que la segunda variable se refiere a mi objetivo de convertirme en juez
a largo plazo, lo cual es una meta que tengo en mente para el futuro.

Pregunta 5
¢, Qué efectos considera que puede causar el COVID19, en el ejercicio del derecho?

Con relacion a la quinta pregunta, elegi dos variables en las que mencioné que la
pandemia causé cambios significativos que condujeron a la implementacion de la justicia en
linea. Este desafio surgio principalmente debido a la comunicacion, lo que llevé al desarrollo
de nuevas herramientas virtuales para atender a la poblacion. Sin embargo, esto generé
nuevos desafios legales en la segunda variable, revelando una falta de normativas en nuestro
sistema judicial.

Pregunta 6
¢Qué habilidades o destrezas considera haber adquirido durante su proceso de
aprendizaje en la carrera de derecho?

En la pregunta nimero seis, elegi dos aspectos importantes. El primero se refiere a
mi experiencia durante mi formacion en Derecho, donde pude desarrollar la habilidad de
identificar la injusticia en diferentes situaciones, como por ejemplo, durante la pandemia,
donde algunas personas no tuvieron acceso a medicamentos ni recibieron la atencién médica
adecuada. Ademas, hubo casos de personas que se aprovecharon de esta situacion
vendiendo medicamentos a precios exorbitantes, y el Estado no respondié adecuadamente a
esta problematica. En cuanto a la segunda variable, adquiri la capacidad de redactar y
elaborar documentos juridicos.

Pregunta 7
¢, Si tuviese la oportunidad de continuar formandose académicamente, elegiria un
posgrado en?

El item nimero siete de esta pregunta presentd una opcion de seleccién mdltiple, en

la cual se indag6 sobre la formacion académica después de terminar la carrera de Derecho.



42

Esta formacidn se enfoco en dos especialidades: Criminalistica y Derecho Administrativo y
Tributario, que podrian ser areas de estudio futuras.

Pregunta 8

¢ Si decidiese estudiar una segunda carrera que se complemente con la abogacia, por
cual seinclinaria?

En la pregunta nimero ocho, se eligieron dos campos de estudio: Ciencias Politicas y
Psicologia. Estas dos disciplinas podrian ser consideradas como carreras secundarias en
relaciébn a la principal, que es Derecho. Esto se debe a que ambas carreras pueden
complementarse entre si y ayudar a convertirse en un profesional mas completo.

Pregunta 9
¢ Qué metodologias considera deberian fortalecerse para un mejor aprendizaje del
derecho?

En esta pregunta nUmero nueve sobre los aspectos que fortalecen el aprendizaje en
la carrera de Derecho, se encontré que, en primer lugar, las clases magistrales en persona
son muy importantes ya que permiten compartir las experiencias de profesionales en el
campo y, en segundo lugar, fomentar el conocimiento practico sobre el teérico, lo que permite
adquirir experiencias propias que solo se alcanzan en la practica diaria de las labores legales.
Pregunta 10
¢, Si decide dedicarse al ejercicio de la abogacia, porque opcion se inclinaria?

En la pregunta nUmero diez, tuve que elegir entre dos opciones. Si me dedicara a
ejercer la abogacia, mi preferencia seria instalar mi propia oficina, ya que considero que esta
seria mi principal meta que seguir. Como segunda opcion, seleccioné la posibilidad de

ingresar al sector publico como asesor juridico.

3.3 Ficha de vinculacion entre asignatura, Objetivo de Desarrollo Sostenible (ods) y
sentencia seleccionada.
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Ficha de vinculacién entre asignatura, objetivo de desarrollo sostenible (ODS) y sentencia

seleccionada.

FICHA DE VINCULACION ENTRE ASIGNATURA, OBJETIVO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (ODS) Y SENTENCIA SELECCIONADA

DATOS DEL ALUMNO:

NOMBRES:

Ligia Elena Viteri Mendieta

ASIGNATURA DE PREFERENCIA:

MATERIA:

Derecho Constitucional

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE (Ods)

OBJETIVO NRO. 5

Igualdad de género y
empoderamiento de la mujer

DERECHOS QUE TUTELA:

Igualdad de género

DESCRIPCION DEL ODS Nro. 5 Consulte y transcriba

de: (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/)

Objetivo 5: Lograr la igualdad
entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y las nifias: La
igualdad de género no solo es un
derecho humano fundamental,
de

esenciales

sino que es uno los

fundamentos para

construir un mundo pacifico,
prospero y sostenible (Naciones

Unidas, 2016).

DATOS DE LA SENTENCIA INVESTIGADA:

ORGANO DE JUSTICIA:

Corte Constitucional del Ecuador

FECHA Y NRO DE SENTENCIA O RESOLUCION

17 de marzo del 2021. Sentencia
No. 751-15-EP/21

DESCRIPCION

La Corte Constitucional analiza los
derechos al debido proceso en la
garantia de motivacién y a la tutela
judicial efectiva en el marco de una

accion de proteccion en la que se
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aleg6 la vulneracion de derechos
constitucionales de la abogada
Tania Valentina Vasquez Abad,
ante la negativa del Centro de
Rehabilitacion Social Sierra
Centro Sur Turi-Cuenca para
permitir su ingreso al Centro, con
fundamento en su forma de vestir.
La Corte analiza el mérito de la
accion, la acepta y declara la
vulneracion de los derechos a la
igualdad y no discriminacion, al
libre desarrollo de la personalidad,
a acceder a servicios publicos de
calidad, asi como a presentar
quejas y recibir respuestas

motivadas.

1. ANTECEDENTES DEL CASO.

La accionante Tania Vasquez el 2 de febrero del 2014 se presenté al Centro de
Rehabilitacién Social Sierra Centro Sur Turi-Cuenca como Abogada en el Libre Ejercicio
para prestar patrocinio legal a su cliente, Enma Jessica Ramirez quien debia rendir una
version ante Fiscalia al dia siguiente, sin embargo, los guardias del CSR Turi le impidieron
el ingreso por el vestido que llevaba puesto, impidiendo reunirse con su cliente por lo que
presentd una accion de proteccion en contra del director del CRS Turi y Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos alegando que se vulner6 su derecho a la igualdad y
no discriminacion al libre desarrollo de la personalidad, a una vida libre de violencia, a opinar
y expresar su pensamiento, a la libertad de trabajo, a acceder a servicios publicos, a
presentar quejas, a la imagen y a la defensa. Accién que se dejé sin lugar el 11 de febrero
del 2015 al considerarse que no se vulneraron derechos constitucionales, sin embargo, esta
decision fue apelada por la accionante y la sentencia subié de grado, pero tampoco dieron
a lugar, por lo que, presentd la accion extraordinaria de proteccion aceptada por Sala de
Admisién de la Corte Constitucional.

Mediante los argumentos presentados y controversia materia de resolucion en cuestion fue
gue los guardias no dejaron entrar a la Abogada al establecimiento por tener vestido corto,
que dentro de las indicaciones para poder ingresar no decia nada al respecto sobre vestidos,

asi mismo, que la hicieron sentir como la mala que provoca a los hombres reclusos para
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gue tengan pensamientos insanos, y que la jueza de primer nivel tampoco la escucho, sino
gue la hizo sentir como una mujer indecente, siendo discriminada solo por el hecho de ser
mujer y llevar un vestido corto.

Por lo que su pretensién acorde a los argumentos expuestos es que se acepte la accion
extraordinaria de proteccién, ya que, alega la vulneracién de los derechos al debido proceso
en la garantia de motivacion y a la tutela judicial efectiva por parte de la Sala de la Familia,
Mujer, Nifiez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte Provincial de Justicia del
Azuay. Misma que acorde al analisis e interpretacion realizada por la Corte Constitucional
del Ecuador, resuelve aceptar la accion de la vulneracién de los derechos al debido proceso
en la garantia de motivacion y a la tutela judicial efectiva por parte de la Sala de la Familia,
Muijer, Nifiez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte Provincial de Justicia del
Azuay, dejando sin efecto la sentencia de 10 de abril de 2015 como medida de reparacion

integral.

2. ARGUMENTOS DEL ORGANO DE JUSTICIA

La Corte Constitucional del Ecuador, dentro de la sentencia No. 751-15-EP/21 argumenté
lo siguiente:

Derecho a la igualdad y no discriminacién: La Corte Constitucional ha determinado que para
la configuraciéon de un tratamiento discriminatorio se debe verificar tres elementos. En primer
lugar, el elemento de comparabilidad entre los destinatarios de un acto o conducta
especifica; en segundo lugar, la constatacion de un trato diferenciado por una de las
categorias enunciadas de forma ejemplificativa en el articulo 11.2 de la CRE; vy, en tercer
lugar, la verificacion del resultado por el trato diferenciado.

Respecto al primer elemento, se diferencia a quienes utilizan vestido de quienes utilizan
otras prendas de vestir. En relacion con el segundo elemento, la Corte concluye que en el
presente caso la distincion se fundamenté en la categoria sexo. Y, con relacién al tercer
elemento, la distincién pudo tener consecuencias respecto del derecho a la defensa de su
defendida, aunque este andlisis, como se explicara mas adelante, excede el objeto de esta
accion

Respecto a la idoneidad, necesidad y proporcionalidad, la Corte no verifica que la medida
de impedir el ingreso de una mujer con vestido al CRS sea en si misma conducente para la
proteccion de su integridad o de la integridad de las PPL, a criterio de la Corte, es
responsabilidad de los agentes del CRS garantizar la proteccién de la integridad personal
tanto de las y los visitantes como de las PPL, independientemente de la forma de vestir de
las mujeres que desean ingresar al CRS.

Ademas, para esta Corte el uso de un vestido, independientemente de su largo, no pone en

peligro la integridad de las PPL. En consecuencia, esta Corte no encuentra que la medida
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sea idonea para el fin propuesto. Ahora bien, sin perjuicio de lo antes mencionado, incluso
si se considerase que la medida es idonea, esta Corte estima oportuno, en el caso concreto,
referirse a la necesidad y proporcionalidad de la misma debido a que tampoco se verifican
los criterios mencionados.

Por lo cual, la Corte concluye que el haber impedido el ingreso de la accionante al CRS Turi
con base en su forma de vestir constituyé una medida discriminatoria que no cuenta con
una justificacion objetiva, no evidencia una relacién razonable de proporcionalidad entre la
medida aplicada y el fin perseguido, y se basa en patrones estereotipados de
comportamiento que promueven un trato desigual hacia las mujeres. En consecuencia, esta
diferencia de trato aplicada por el CRS Turi a la accionante, con base en una manifestacion
de su género como es la forma de vestir, fue discriminatoria y vulnerd el derecho a la
igualdad y no discriminacién consagrada en los articulos 11.2 y 66.4 de la CRE.

Derecho al libre desarrollo de la personalidad: En el caso bajo analisis, la Corte ya
establecié en la seccién anterior que la medida de impedir el ingreso de la accionante al
CRS Turi con base en su forma de vestir, si bien se pretendi6 justificar como una medida
de proteccion de derechos, en la practica, lejos de contar con una justificacion objetiva,
constituyé una medida basada en patrones estereotipados de comportamiento que
promueven un trato desigual hacia las mujeres. Por las razones expuestas, la Corte
considera que la medida de impedir a la accionante el ingreso al CRS con fundamento en
su forma de vestir afectd su libertad de decidir de manera autonoma como desea
presentarse ante los demas, y al ser una medida que no conté con una justificacién
constitucional valida, vulneré su derecho al libre desarrollo de la personalidad protegido por
el articulo 66 numeral 5 de la CRE.

Derecho a presentar quejas y derecho a acceder a bienes y servicios publicos de
calidad: A juicio de esta Corte, salvo ciertas excepciones que se encuentran plenamente
justificadas, la forma de vestir de una persona, deberia ser una cuestién irrelevante para
acceder a los servicios publicos.

Adicionalmente, la Corte observa que las entidades accionadas no cumplieron con el
principio de calidad que rige el acceso a los servicios publicos dada la falta de informacion
otorgada a la accionante, tanto el dia en que ocurrieron los hechos como en dias
posteriores, que no le dieron buen trato, y no le dieron respuestas de la queja presentada,
por lo que la Corte identifica que se afectd el derecho de la accionante a recibir atenciéon o
respuestas motivadas a las quejas y peticiones que presento, reconocido en el articulo 66.23
de la CRE, asi como también su derecho a acceder a bienes y servicios publicos de calidad,

contenido en el articulo 66.25 de la CRE.
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Libertad de trabajo: La Corte Constitucional ha relacionado la libertad de trabajo con el
derecho al trabajo reconocido en el articulo 33 de la CRE. La Corte reconoce que la medida
impuesta tuvo una afectacion en varios derechos de la accionante y obstaculizé el efectivo
ejercicio de su profesion en el dia de los hechos. No obstante, conforme al contenido de la
libertad de trabajo previamente expuesto, esta Corte no observa que sobre la accionante se
haya ejercido coaccién y se le haya obligado a realizar un trabajo no licito, gratuito, forzoso
o distinto al que eligi6, esto es su profesion de abogada. Por lo tanto, la Corte no identifica
una vulneracion del derecho a la libertad de trabajo.

Derecho a la defensa: El articulo 76 de la CRE establece la defensa como una de las
garantias del debido proceso. La Corte recuerda que en el presente caso quien ha
comparecido como victima es la accionante y no su patrocinada. En el trdmite de la presente
causa de accién de proteccion no se han identificado vulneraciones al derecho a la defensa
de la accionante. Adicionalmente, la Corte no cuenta con elementos para determinar que
efectivamente se dejo en indefension a la patrocinada de la accionante dentro de otro
proceso al que corresponde la presente acciéon de proteccion. De tal manera, la Corte no
identifica una vulneracion del derecho a la defensa.

Reparaciones: La Corte considera pertinente ordenar un pedido de disculpas publicas a la
accionante; la adecuacién de la normativa que rige el ingreso de las personas a los CRS; y
la capacitacion a los funcionarios y a las funcionarias encargadas del ingreso a los CRS. Al
respecto, es necesario sefialar que la adecuacion de la normativa que rige los ingresos a
los CRS, asi como las capacitaciones referidas deben contar con un enfoque de género y

con perspectiva de derechos humanos.

3. NORMAS JURIDICAS INVOCADAS POR LOS JUECES, EN RELACION A LOS

DERECHOS VIOLENTADOS.

Las normas juridicas invocadas por los jueces, en relacion a los derechos violentados son:
Constituciéon de la Republica del Ecuador (2008):

Derecho alaigualdad y no discriminacion. El articulo 3.1 de la CRE prescribe como uno
de los deberes del Estado, garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce de los
derechos, y el articulo 11.2 reconoce la prohibicion de discriminacion. Hubo actitud
discriminatoria y vulneré el derecho a la igualdad y no discriminacion consagrada en los
articulos 11.2 y 66.4 de la CRE.

La Constitucion de la Republica del Ecuador consagra en su articulo 66:

4 de la CRE que establece que, “Se reconoce y garantizara a las personas: [...] [d]derecho
a la igualdad formal, igualdad material y no discriminacion”.

5. El derecho al libre desarrollo de la personalidad, sin mas limitaciones que los derechos

de los demas.
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17. El derecho a la libertad de trabajo. Nadie serd obligado a realizar un trabajo gratuito o
forzoso, salvo los casos que determine la ley

23. El derecho a dirigir quejas y peticiones individuales y colectivas a las autoridades y a
recibir atencién o respuestas motivadas. No se podra dirigir peticiones a nombre del pueblo.
[...]

25. El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad, con eficiencia,
eficacia y buen trato, asi como a recibir informacién adecuada y veraz sobre su contenido y
caracteristicas (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

El articulo 76 de la CRE establece la defensa como una de las garantias del debido proceso.
En particular, la accionante alegé como vulneradas las siguientes garantias del derecho a
la defensa:

Art. 76.7.- [...] a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en ninguna etapa o grado
del procedimiento. b) Contar con el tiempo y con los medios adecuados para la preparacion
de su defensa

Ley Orgéanica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional

Reparacién.: Art 18. “procurara que la persona o personas titulares del derecho violado
gocen y disfruten el derecho de la manera méas adecuada posible y que se restablezca a la
situacion anterior a la violacion [...]". En la misma norma, la LOGJCC reconoce diversas
formas de reparacion, entre otras, “la restitucion del derecho, la compensaciéon econémica
o patrimonial, la rehabilitacién, la satisfaccion, las garantias de que el hecho no se repita, la
obligacion de remitir a la autoridad competente para investigar y sancionar, las medidas de
reconocimiento, las disculpas publicas, la prestacion de servicios publicos, la atencién de
salud”.

Por ultimo, la LOGJCC, en su articulo 18, determina que:

La reparacion se realizard en funcién del tipo de violacién, las circunstancias del caso, las
consecuencias de los hechos y la afectacion al proyecto de vida. En la sentencia o acuerdo
reparatorio debera constar expresa mencién de las obligaciones individualizadas, positivas
y negativas, a cargo del destinatario de la decisién judicial y las circunstancias de tiempo,
modo y lugar en que deben cumplirse, salvo la reparacién econémica que debe tramitarse
de conformidad con el articulo siguiente (Asamblea Nacional, 2009).

La persona titular o titulares del derecho violado deberan ser necesariamente escuchadas
para determinar la reparacion, de ser posible en la misma audiencia. Si la jueza o juez
considera pertinente podra convocar a nueva audiencia para tratar exclusivamente sobre la

reparacion, que debera realizarse dentro del término de ocho dias.

4. RESOLUCION
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En mérito de lo expuesto, administrando justicia constitucional y por mandato de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Pleno de la Corte Constitucional resuelve:

1. Aceptar la accion extraordinaria de proteccion y declarar la vulneracion de los derechos
al debido proceso en la garantia de motivaciéon y a la tutela judicial efectiva por parte de la
Sala de la Familia, Mujer, Nifiez, Adolescencia y Adolescentes Infractores de la Corte
Provincial de Justicia del Azuay. Como medida de reparacién por la vulneracion de los
derechos referidos, se dispone dejar sin efecto la sentencia de 10 de abril de 2015.

2. Aceptar parcialmente la accién de proteccion planteada y declarar la vulneracién de los
derechos a la igualdad y no discriminacion, al libre desarrollo de la personalidad, a acceder
a servicios publicos de calidad y a presentar quejas y recibir respuestas motivadas. Como
medidas de reparacion integral ante la vulneracion de derechos por parte de las entidades
accionadas, considerando que la publicacion de esta sentencia es en si misma una medida
de reparacion se dispone que:

i. EI SNAI, en el término de 10 dias contados desde la notificacion de la presente sentencia,
pida disculpas publicas a Tania Valentina Vasquez Abad, a través de su sitio web
institucional y de sus cuentas oficiales de redes sociales.

ii. EI SNAI, como principal ente rector encargado de generar politicas publicas respecto de
los CRS del pais, dentro del plazo de 6 meses contados desde la notificacion de la presente
sentencia, adecle su normativa, incluyendo el Manual de Gestion y demas protocolos
correspondientes, para que se ajusten al contenido de esta sentencia, en lo principal,
respecto a toda prohibicion sobre el uso de vestimenta para ingresar a los CRS que se
fundamente en estereotipos, preconceptos y prejuicios en contra de las mujeres. Para
adecuarse a la Constitucién, la normativa estara basada en pardmetros objetivos, con
enfoque de género y perspectiva de derechos humanos, y no en fundamentos morales sobre
la decencia o indecencia.

lll. EI SNAI, en el plazo de 6 meses contados desde la notificacién de la presente sentencia,
realice una capacitacién con el apoyo de la Defensoria del Pueblo a las y los funcionarios
de los distintos CRS del pais, en particular, a las y los funcionarios encargados del ingreso
a dichos centros, respecto de los parametros desarrollados en esta sentencia con énfasis
en los estereotipos de sexo y género que obstaculizan el ejercicio efectivo de los derechos
de las mujeres.

IV. El SNAI, como principal ente rector del sistema de rehabilitacion social en el pais, incluya
la presente sentencia con énfasis en los estereotipos de sexo y género que obstaculizan el
ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres, como parte del contenido de los programas
de educacién y rehabilitacion social de las personas privadas de libertad en los distintos

centros de privacion de libertad en el pais.
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V. El Consejo de la Judicatura, como 6rgano encargado de velar por la eficiencia de la
Funcion Judicial, en el término de 10 dias contados desde la notificacion de la presente
sentencia, publique la sentencia en su sitio web institucional y difunda la misma a través de
sus cuentas oficiales en redes sociales. La sentencia deberd publicarse en el banner
principal de su sitio web institucional por 3 meses consecutivos de forma ininterrumpida, y
debera difundirse en redes sociales por 3 meses consecutivos con 2 publicaciones por
semana.

3. Exhortar al SNAI para que se abstenga de incurrir en practicas de discriminacién contra
las mujeres basadas en estereotipos de sexo y género o de otra indole, y supervisar que
todo su personal actie de conformidad con esta obligacion.

4. Disponer la devolucién de los expedientes del proceso a las judicaturas de origen.

5. COMENTARIO PERSONAL EXPLICANDO EL VINCULO ENTRE ASIGNATURA,
OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) Y SENTENCIA

SELECCIONADA

La igualdad de género es un derecho fundamental, que es garantizado por la Constitucién
de la Republica del Ecuador, y que estd enmarcado dentro del 5to objetivo de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, por lo que el Estado es el principal ente encargado de regular y
velar por la promocion de la igualdad de género, y el respeto del mismo.

En consecuencia de lo manifestado, y en relaciéon a la decision tomada por la Corte
Constitucional del Ecuador en la Sentencia No. 751-15-EP/21, consistente en una accién
extraordinaria de proteccion, presentada por la Abogada Tatiana Vasquez, a quién se le
vulneraron derechos fundamentales de la Constitucion declarado en sentencia, estos
derechos fueron los derechos al debido proceso en la garantia de motivacion y a la tutela
judicial efectiva porque las autoridades jurisdiccionales omitieron analizar las alegaciones
principales planteadas en dicha accién respecto de las vulneraciones de derechos. Se
declaré la vulneracién del derecho a la igualdad y no discriminacion por considerar que el
haber impedido el ingreso de la accionante al Centro de Rehabilitacion Social Turi, CRS,
debido a su forma de vestir, constituyé una medida discriminatoria que no cuenta con una
justificacion objetiva, no evidencia una relacién razonable de proporcionalidad entre la
medida aplicada y el fin perseguido, y se basa en patrones estereotipados de
comportamiento que promueven un trato desigual hacia las mujeres.

Se declaré la vulneracion de los derechos de la accionante al libre desarrollo de la
personalidad, a acceder a servicios publicos de calidad y a presentar quejas y recibir
respuestas motivadas, dado que el acto contra su decisién de portar un vestido que las

autoridades del centro consideraron “corto” se tradujo en impedir el acceso de la accionante
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al CRS para ejercer su profesion de abogada. Para la Corte, ello evidencia cémo este tipo
de prejuicios han llegado incluso a generar que a las mujeres se las responsabilice por las
violaciones a sus propios derechos.

Por lo anteriormente, expuesto estoy de acuerdo, con la decision que resolvié la Corte
Constitucional del Ecuador, ya que ninguna mujer debe ser juzgada, discriminada, y mucho
menos, ser tratada de forma diferente por el hecho de ser mujer o por llevar faldas cortas,
bajo ningln concepto. Considero que hubo un gran error por parte de los guardias del CRS
Turi de Cuenca, desde los guardias hasta del director, que como funcionario publico no tuvo
que haber tratado de tal forma a una profesional mujer por el hecho de usar falda corta, por
lo que también concuerdo con que las medidas de reparacién integral son eficaces, esto
debido a que se orden6 un pedido de disculpas publicas a la accionante; se ordend la
adecuacion de la normativa que rige el ingreso de las personas a los CRS; y a la
capacitacion a los funcionarios y a las funcionarias encargadas del ingreso a los CRS, con
un enfoque de género y con perspectiva de derechos humanos, con el fin de que se
promueva y se respete este derecho de igualdad de género que esté dentro de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

3.4 Andlisis de resultados.

La igualdad de género es un derecho fundamental, que es garantizado por la
Constituciéon de la Republica del Ecuador, y que esta enmarcado dentro del 5to objetivo de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, por lo que el Estado es el principal ente encargado de
regular y velar por la promocion de la igualdad de género, y el respeto del mismo.

En consecuencia de lo manifestado, y en relacién a la decisién tomada por la Corte
Constitucional del Ecuador en la Sentencia No. 751-15-EP/21, consistente en una accién
extraordinaria de proteccién, presentada por la Abogada Tatiana Vasquez, a quién se le
vulneraron derechos fundamentales de la Constitucion declarado en sentencia, estos
derechos fueron los derechos al debido proceso en la garantia de motivacion y a la tutela
judicial efectiva porque las autoridades jurisdiccionales omitieron analizar las alegaciones
principales planteadas en dicha accion respecto de las vulneraciones de derechos. Se declar6
la vulneracion del derecho a la igualdad y no discriminacién por considerar que el haber
impedido el ingreso de la accionante al Centro de Rehabilitacion Social Turi, CRS, debido a

su forma de vestir, constituyé una medida discriminatoria que no cuenta con una justificacion
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objetiva, no evidencia una relacion razonable de proporcionalidad entre la medida aplicada y
el fin perseguido, y se basa en patrones estereotipados de comportamiento que promueven
un trato desigual hacia las mujeres.

Se declaro6 la vulneracion de los derechos de la accionante al libre desarrollo de la
personalidad, a acceder a servicios publicos de calidad y a presentar quejas y recibir
respuestas motivadas, dado que el acto contra su decisidon de portar un vestido que las
autoridades del centro consideraron “corto” se tradujo en impedir el acceso de la accionante
al CRS para ejercer su profesion de abogada. Para la Corte, ello evidencia cémo este tipo de
prejuicios han llegado incluso a generar que a las mujeres se las responsabilice por las
violaciones a sus propios derechos.

Por lo anteriormente, expuesto estoy de acuerdo, con la decision que resolvié la Corte
Constitucional del Ecuador, ya que ninguna mujer debe ser juzgada, discriminada, y mucho
menos, ser tratada de forma diferente por el hecho de ser mujer o por llevar faldas cortas,
bajo ningun concepto. Considero que hubo un gran error por parte de los guardias del CRS
Turi de Cuenca, desde los guardias hasta del director, que como funcionario publico no tuvo
gue haber tratado de tal forma a una profesional mujer por el hecho de usar falda corta, por
lo que también concuerdo con que las medidas de reparacion integral son eficaces, esto
debido a que se orden6 un pedido de disculpas publicas a la accionante; se ordend la
adecuacion de la normativa que rige el ingreso de las personas a los CRS; y a la capacitacion
a los funcionarios y a las funcionarias encargadas del ingreso a los CRS, con un enfoque de
género y con perspectiva de derechos humanos, con el fin de que se promueva y se respete
este derecho de igualdad de género que esta dentro de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.



Capitulo cuatro

Discusion
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Los elementos para la discusién se formulan a partir de tres premisas: Los cambios

puedan provocarse en el nivel académico y profesional con relacién al estudio y ejercicio de

la asignatura seleccionada, en perspectiva de la Covid19 y sus efectos posteriores; El estado

situacional de la politica publica nacional para contribuir con el cumplimiento del Objetivo de

Desarrollo Sostenible seleccionado; y, el aporte o contribucidn de la decision judicial adoptada

en la sentencia estudiada, como mecanismo para fortalecer el sistema de justicia y de

proteccion de derechos.

4.1 Tendencias, innovaciones y perspectivas del Derecho Constitucional en el contexto

de la covid19.

El Covid- 19 ha sido una de los mas devastadores virus que ha afectado la
poblaciGnmundial, ademas de desplegar una repercusion en los sectores que constituyen
y forman parte del desarrollo de la sociedades que coexisten dentro de cada uno de los
territorios, porotra parte la materia de estudio correspondiente al Derecho constitucional
alude aquella regulacion que se establece por medio del conjunto de leyes , normas ,
principios , reglamentos y demas documentos de caracter juridico que permite establecer
la forma en lacual sera administrado un espacio determinado.

El Ecuador se identifica como: “... un Estado constitucional de derechos y justicia,
social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico.
Se organiza en forma de republicay se gobierna de manera descentralizada” (Constitucion
de laRepublica del Ecuador, 2008)

Bajo esta denominacién se puede inferir que la aplicaciébn del derecho
constitucional es una base fundamental de caracter organizativo que permite al Ecuador
administra su sistema de gobierno en donde el actuar de los mismos debe estar sujeto
de forma irrestricta que se encuentre establecido en el ordenamiento juridico, es

importante mencionar quedentro del territorio ecuatoriano quien ostenta todas esas



normas es la Constitucion de la Republica, conocida como la Carta magna o supremay
siendo esta la de mayor jerarquia queevidencia la aplicacién del Derecho constitucional
en el territorio.

Dentro de esta carta se permite emitir decretos y demas documentos juridicos en
diferentes aspectos que se necesario como el presentado por la pandemia en el cual se
dictamino un estado emergencia y excepcion, para precautelar a los ciudadano en el
periodode transicion en la que esta amenaza repercuta y represente algun dafio tanto para
el Estadocomo para sus ciudadanos, teniendo como finalidad el mantener el equilibrio y
el manejo de la situacion para no afectar en mayor proporcién a su territorio y los
elementos que lo constituyen.

Es asi que podemos indicar que la primera medida de accién por parte del
Ejecutivo fue una de las mas claras aplicacion de Derecho Constitucional dentro de la
situacion presentada. El Decreto ejecutivo N° 1017 (2020) indica que:

Con fecha 16 de marzo del afio 2020, mediante Decreto ejecutivo No. 1017
sedispone por el Presidente Lenin Moreno el estado de excepcion por calamidad
publicaen todo el territorio nacional por el COVID-19, disponiéndose la suspension
de los derecho de libertad de transito, asociacion y reunién, salvo ciertos sectores
relacionados con los servicios basicos de salud, seguridad, bomberos,
aeropuertos, fuerzas armadas, policia nacional, comunicadores sociales, entre
otros, ademas limitando las jornadas laborales salvo las relacionadas con los
servicios bdsicos, exportaciones, agricola, ganadera, cuidado de animales,
medicinas y expendio de viveres (pag. 3).

Ante esto la Corte constitucional realiz6 un pronunciamiento ante el presente
decretoya dentro de este se establecioé el monitoreo de actividades de los ciudadanos y
de cierta manera se podria haber vulnerado el derecho de privacidad entre otros
fundamentales por lo que debe realizar la ejecucién de las disposiciones emitidas en el
mismo con el maximo cuidado, para precautelar los derechos fundamentales y evitar

algun abuso de los cuales pudiera ser participe el gobierno. Cabe mencionar que la Corte
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Constitucional es el mayor organismo para la administracion de justicia en el Ecuador en
materia Constitucional.

Ante la emision del decreto se establecia un Estado de excepcion que generaba
la suspensién de derechos en un periodo determinado, para el establecimiento de una
disposicién que restringa o limite derechos dentro del territorio ecuatoriano, misma que
debeser fundamenta y emitida bajo ciertos pardmetros. Ya que, de acuerdo con el articulo
164 ensu segundo parrafo establece que “El estado de excepcion observara los principios
de necesidad, proporcionalidad, legalidad, temporalidad, territorialidad y razonabilidad”,
ademas, estableciendo la posibilidad de suspenderse o limitarse los derechos”
(Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

Dentro de la pandemia este no fue el tnico documento juridico que se emitié por
partedel ejecutivo, no obstante, este se presenta como como medida primordial que
permitié precautelar y velar la autonomia del Estado, aqui se establecieron varias formas
organizativasdesconcentradas y descentralizadas que le permitieron al gobierno de turno
manejar los acontecimientos concurrentes generados por la pandemia.

Las tendencias e innovaciones que presentaron bajo la linea constitucional fueron
las emisiones de medidas y protocolos que establecian regimenes disciplinarios en la
ciudadania y los sectores principales de desarrollo del pais, claros ejemplo de la aplicacion
constitucionalson el cierre de fronteras, protocolos de bioseguridad, medidas tomadas en
las diferente unidades hospitalarias a nivel nacional ,restriccion vehicular y de movilidad
humana, la asistencia y fortalecimiento de las relaciones internacionales por medio de las
donaciones y el ingreso solo de material que permita mitigar o disminuir la pandemiay la
afectacion que seestaba produciendo dentro del territorio.

La materia de estudio presenta la forma en la que se reintegro las diversas
instituciones del sector publico que prestan servicio a la ciudadania por medio de la
administracion de justicia, en esta el gobierno nacional busco el mantener un enfoque en
losderechos humanos, no obstante producto de la pandemia este se vio afectado por la

limitacion en la funcionalidad de las instituciones , a pesar de que se instauro el sistema
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de atencién enlinea como una de las medidas opcionales para no restringir de forma total
el acceso a total a la justicia no fue suficiente, ya que la demanda de los casos y el
incremento de vulneracionde derechos formul6 una saturacion en el sistema.

Otra de las medidas que se elabora bajo la materia constitucional fue la creacién
de la Ley de apoyo humanitario de forma nacional que dentro de su contenido se
encuentra enunciados normativos que permitian el fortalecimiento de ciertos sectores que
se vieron afectados por el cese de las actividades productivas en esta se emitieron
disposiciones dirigidas al &mbito laboral para precautelar los derechos fundamentales de
los ciudadanos ensu relacién de dependencia tanto del sector publico y privado asi mismo
en el civil con los temas de inquilinato y por otro lado el poder constitucional se evidencio
también sistema de los servicios basico por otra parte el ajuste a la medidas financieras
en sector privado de losbhancos y las deudas que debian ser cubiertas y que por el estado
en el cual se encontraba el pais generaria un gran desequilibrio tanto para el ciudadano ,
sector privado y el estado.

En este punto podemos indicar que la actuacién del gobierno nacional en la pandemia,
se ajustd en gran proporcién ante las necesidades que se presentaban , es intento de
implementar un control como paises desarrollos dentro de uno en via de desarrollo pudo
formularse como una idea utdpica en este sentido, sin embargo pudo favorecer de cierta
forma el manejo de los diferentes sectores en el paises ademas de que se tomé en

consideracion y con respecto la constitucionalidad con la cual fue creada este Estado.

4.2. Politicas publicas nacionales para cumplir con el objetivo de desarrollo sostenible
nro. 5.

Las provincias amazolnicas de Ecuador tienen los mayores niveles de inequidad
por ingresos; en especial, Morona Santiago, Napo y Pastaza, que tienen un coeficiente
de Gini superior a 0,50. Estas provincias también registran las tasas de pobreza mas alta
del pais y los menores indicadores de empleo. En cambio, las provincias de Los Rios,
Santa Elena y EIOro muestran los niveles de desigualdad por ingresos mas bajos del pais,

incluso menores ala media nacional, que es de 0,48.



Sobre esta problematica que con el tiempo ha venido incrementado las acciones
por parte del gobierno ecuatoriano, se han direccionado en lograr progresivamente y
mantener el crecimiento de los ingresos del 40% mas pobre de la poblacion a una tasa
superior a la medianacional, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica
de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religion o situacion econdmica u otra condicion, garantizar la igualdad de
oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes,
politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas
adecuadas a ese respecto adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de
proteccion social, y lograr progresivamente una mayorigualdad.

Asi mismo, mejorar la reglamentacion y vigilancia de las instituciones y los
mercados financieros mundiales y fortalecer la aplicacién de esos reglamentos, asegurar
una mayorrepresentacion e intervencion de los paises en desarrollo en las decisiones
adoptadas porlas instituciones econémicas y financieras internacionales para aumentar
la eficacia, fiabilidad, rendicion de cuentas y legitimidad de esas instituciones.

Los programas a los cuales se puede hacer mencién, sobre la gestion que se
ejercerpara dar cumplimiento a este objetivo es aquello que se vinculan a la donacion y
asi como asistencia de los servicios basicos y la promocién de programas de vivienda
digna, laasistencia de campafas informativas para el impulso de trabajos asi como
internas institucionales del sector publica para promover la correcta gestiéon de Isos
servicios y su prestacion

También se puede destacar la continua gestion para el acceso de los servicios
publicos y el abastecimiento de nuevos recursos para mejorar la asistencia de estos en
lugares o sector cuya conexién es compleja, por la ardua labor que se ha ejercido es un
hecho que vale destacar que la ONU ha considerado a Ecuador como uno de los pais
cuya gestion para la reduccion de desigualadas avanza de manera progresiva y eficaz, el
impuso para el cumplimiento de este objetivo, no solo deviene del gobierno central sino

de los gobierno auténomo descentralizados quienes bajo sus presupuestos han permitido
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la gestion de sus recurso en pro de los ciudadanos para mejorar los niveles de vida,
permitiendo esclarecer la igualdad de los derechos que se tiene para los ciudadanos

dentro del territorio ecuatoriano.

4.3. Percepciones personales sobre los efectos de la sentencia.

Sobre los efectos de las sentencias, puedo hacer mencidon de varios puntos
importantes, empezando por la cronologia de los hechos que dan paso al caso de estudio,
considero queel detalles establecido por el sujeto activo permitié al administrador de justicia
tener una vision clara respecto a la controversia presentada, conforme a los argumentos
emitidos se puede identificar qué tanto por la parte actora y la contraparte era indiscutible
la presencia de la vulneracién de derechos por la accién en cuestion

Lo que se destaca de la sentencia y del proceso en si, es la participacion de
terceros interesados, asi como los votos ejercidos por los jueces quien, con
fundamentacion internacional y nacional, argumentaron la vulneracion de los derechos.
Frente a la situacién en controversia los actos discriminatorios, pueden evidenciar de
diferentes formas en este caso en especifico, la delimitacion del acceso a una institucion
por el perjuicio de lavestimenta.

Por otra parte, la sentencia resalta dos aspectos importantes es la garantia de la
aplicacion dela accion de proteccion, asi como la individualidad del derecho al libre
desarrollo de la personalidad que se diferencia de forma clara con el derecho a la igualdad
y no discriminacion, sobre la cual se destaca la capacidad de las personas para
desarrollarse conforme sus criterios sin el perjuicio de tercero.

En este contexto, otro aspecto relevante es el delimitante que se ejercicio hacia el
derecho de acceder a bienes y servicios publicos de calidad que en su defecto el accionar
se vinculaa la vinculacion del derecho de la igualdad y no discriminacion. Acerca de la
resolucion o decision se destaca la presencia de la reparacion integral como mecanismo
de accion que permite en medida a la victima resarcir el dafio causo por la presencia de
la vulneracion de los derechos, asi como las disculpas publicas por parte de la institucién

en mencion a favor de la accionante. Por otra parte, la asistencia al CRS, para brindar y
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actualizar al personal que bajo su competencia se encuentra para evitar este tipo de

hechos discriminatorios.
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Conclusiones

El ODS 5 se vincula con la cuestion examinada al abordar los actos
discriminatorios cometidos por quien recibe el dafio contra la persona afectada. En este
sentido, se resalta que esto resulta en la violacion de los derechos de la victima al limitar
SU acceso a servicios y recursos publicos a los que todos los ciudadanos tienen derecho
sin excepcion. Es importante sefialar que, en tales situaciones, la victima no ha infringido
ninguna norma que justifique la restriccién en su acceso.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible han propuesto un plan muy efectivo para
abordar los problemas méas importantes que obstaculizan el progreso social hacia un
enfoque sostenible donde tanto los ciudadanos como el Estado tengan una participacion
justa y equitativa para coexistir en armonia.

El objetivo de este estudio es comprender la relacion entre la sentencia analizada
y el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 5, con el fin de reconocer y proteger los
derechos que este objetivo promueve. También se busca establecer las areas de
aplicacion tanto a nivel nacional como internacional para lograr cumplir con este objetivo
y asi reducir los problemas que surgen a raiz de la falta de cumplimiento en la
administraciéon de un Estado.

La base legal y los aportes de expertos han sido utilizados para determinar como
se deben abordar cada uno de los derechos protegidos por el objetivo 5 de los ODS, asi
como para explicar como se relaciona con el caso de estudio y como se debe
implementar en Ecuador para garantizar su cumplimiento.

La conclusién es que el 6rgano de administracion de justicia actu6 correctamente
en la Sentencia, ya que se adhirio estrictamente a lo establecido en la ley. Esto le permitio
fundamentar la resolucion emitida por los jueces, en la cual se evidenci6 que la institucién
involucrada en la controversia violé derechos fundamentales de la victima que estan

protegidos por la ley en Ecuador.
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Recomendaciones

Las autoridades académicas de la UTPL deben promover proyectos e investigaciones
gue fomenten el analisis critico de normativas que ayuden a alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en diferentes areas legislativas. Al fomentar el ejercicio y la
transparencia de las instituciones de justicia en el &mbito de la formacion profesional, se
logrard promover la practica y la ética en este sector.

Continuar con iniciativas de estudios que permitan establecer la vinculacion de
sentencias con instrumentos internacionales de alcance juridico a fin de que se permita
evaluar la eficacia y eficiencia de la aplicacion de estos en la administracion de justicia por
medio del analisis de estudio de casos.

Refiriéndose a los ODS se recomienda continuar con la finalidad de este tipo de
planes, ya que actdan en las principales lineas de afectacion en los dmbitos sociales,
econdémico, ambientales entre otros que permiten el desarrollo de la sociedad a crear nuevas
perspectivas unidas a la vision de sostenibilidad para las futuras generaciones.

Incentivar a la elaboracién de propuestas como planes estratégicos quepermitan dar
cumplimiento a los instrumentos internacionales de caracter vinculante que se enfocan en el
fortalecimiento del Estado como ente administrador asi mismo, de aquellos quesu enfoque sea
la seguridad y proteccion de los derechos de los ciudadanos que permitan reducir la
discriminacion y aumentar la igualdad.

Promover la utilizacién de fuentes bibliograficas de caracter cientifico que permitan
aportar mayor conocimiento a los autores que elaboran estudios de casos con respecto a la
fundamentacion doctrinaria y juridica que permita formular la base de desarrollode contenido
de trabajos investigativos en esta area del derecho.

Realizar un seguimiento constante de la efectividad de las actuaciones de las
instituciones que prestan servicio al Estado que esta se ajuste a las competencias y
atribuciones establecidas en la ley a fin de reducir los procesos que son llevados ante el

organo de justicia en los cuales se involucren instituciones publicaciones en la contravencién
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o vulneracion de derechos para tomar medidas preventivas que fortalezcan y efectivicen la

prestacion de los servicios a sus ciudadanos respetando las garantias fundamentales.
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