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Resumen

Los factores de personalidad permiten tener una concepcién mas precisa y predecir
comportamientos, por lo tanto, resulta de una interaccién de diversos aspectos que hacen
qgue una persona se diferencie de otra (Lépez, 2020).

La presente investigacion sobre la influencia de la personalidad en factores
psicosociales y la salud mental de poblacién adulta ecuatoriana, cuyo objetivo permitié
describir las variables psicosociales en poblacion adulta ecuatoriana de la cuidad de
Cariamanga y relacionar los rasgos de personalidad con indicadores de salud mental durante
el ano 2023, para lograr este objetivo, el estudio se desarrolld a través de un enfoque
cuantitativo no experimental con disefio transversal, correlacional, exploratorio y descriptivo;
con una muestra de 47 personas con diferentes caracteristicas sociodemograficas;
recolectando informacion obteniendo los siguientes resultados; la poblacion investigada
demuestra niveles altos en cuanto a la responsabilidad y estadilidad emocional, asi mismo,
se pudo identificar que en cuanto a la salud mental en relacion al género, se establecié que
las mujeres poseen niveles mas altos de depresion y ansiedad debido a que el sexo femenino
tiene una media superior frente a la poblacién masculina.

Palabras clave: variables psicosociales, personalidad, salud mental.



Abstract

Personality factors allow us to have a more precise conception and predict behaviors,
therefore, it results from an interaction of various aspects that make one person different from
another (Lépez, 2020).

The present investigation on the influence of personality on psychosocial factors and mental
health of the Ecuadorian adult population, whose objective allowed us to describe the
psychosocial variables in the Ecuadorian adult population of the city of Cariamanga and relate
personality traits with mental health indicators. During the year 2023, to achieve this objective,
the study was developed through a non-experimental quantitative approach with a cross-
sectional, correlational, exploratory and descriptive design; with a sample of 47 people with
different sociodemographic characteristics; collecting information obtaining the following
results; The population investigated demonstrates high levels of responsibility and emotional
stability. Likewise, it was possible to identify that in terms of mental health in relation to gender,
it was found that women have higher levels of depression and anxiety because the The female
sex has a higher average compared to the male population.

Keywords: psychosocial variables, personality, mental health.



Introduccion

La presente investigacion estuvo enfocada a describir las variables psicosociales en
poblaciéon adulta ecuatoriana de la cuidad de Cariamanga y relacionar los rasgos de
personalidad con indicadores de salud mental durante el afo 2023, de igual manera se dio
cumplimiento a los objetivos especificos los mismos que ayudaron al cumplimiento del
general, para lo cual, se tomé como muestra participante a un total de 47 personas, entre

hombres y mujeres en un rango de 18 a 64 afios de edad.

Dentro de este contexto los cinco factores principales de la personalidad representan las
caracteristicas distintivas entre las dimensiones en cuanto a la personalidad, las mismas que
al ser visualizadas y detectadas en cada una de las personas se puede inferir que tipo de

personalidad presenta cada individuo (Cajas, 2018).

Las facilidades y oportunidades, que se evidencio en el presente estudio fueron multiples
debido a la colaboracion oportuna de cada uno de los participantes asi como la valiosa
oportunidad del conocimiento adquirido a través de la investigacion, la misma que permite
mejorar en el profesional, por otra parte, no se encontraron ningun tipo de inconvenientes o

limitantes en el desarrollo del trabajo.

En este sentido se establece que la metodologia utilizada de la presente investigacion se
fundamentd en un enfoque de investigacion cuantitativo, con un disefio no experimental, de

tipo correlacional, descriptiva y transversal.

La investigacién esta organizada por capitulos, los mismos que contienen informacién

relevante a través de sus capitulos:

El primero esta compuesto por el Marco Tedrico, que contiene apartados sobre los factores
asociados a la salud mental; la personalidad, variables psicosociales relacionados a la
personalidad, salud mental relacionada con la personalidad, cada uno de estos apartados
consta a su vez de subapartados tales como; Modelo de los cinco factores de personalidad
(Big Five), Factores de personalidad, Historia de vida, Experiencias adversas, Impulsividad,

Ansiedad y depresion.



El segundo capitulo muestra la Metodologia la misma engloba los objetivos, las preguntas
de investigacion, el disefio de la investigacion, el contexto, la poblacién y muestra de estudio,
los métodos, técnicas e instrumentos de evaluacién, el procedimiento que se utilizaron
durante la investigacion, la investigacién tiene un enfoque cuantitativo no experimental con

disefio transversal, correlacional, exploratorio y descriptivo.

En el tercer capitulo, se desarrolla el analisis e interpretacién de resultados obtenidos y

seguidamente se detalla la discusién de los resultados.

Finalmente, se establecen las conclusiones y recomendaciones, las mismas que fueron
elaboradas en funcion de cada uno de los objetivos de investigacién de acuerdo a los
resultados que se encontraron en la investigacion.

Este trabajo de investigacion es muy importante porque proporciona informacion importante
sobre el estado de salud mental de las personas de igual forma creo que sus hallazgos son
de interés colectivo tanto para los profesionales como para el publico en general, por
consiguiente por ser un tema muy actual necesita ser abordado mas ampliamente debido a
que es la base para desarrollar programas de prevencién e intervencién en cuanto a salud

mental.



Capitulo uno
Marco tedrico

1.1La personalidad

La personalidad es un elemento esencial de la existencia de un individuo, ya que
determina su relacion con el entorno y con quienes lo rodean, incide en la forma en que realiza
actividades y responsabilidades tanto personales como profesionales, asi como también
incide en el desarrollo de capacidades, metas y logros personales y comunitarios, las
personas deben utilizar sus conocimientos y usarlos éticamente consigo mismos y con la

sociedad (Tintaya, 2019).

Del mismo modo, la personalidad es el conjunto de rasgos y caracteristicas que
conforman de una persona, los mismos que le definen como individuos y determinan los
comportamientos y pensamientos caracteristicos de las personas a lo largo de la vida y se
refleja en la forma de actuar frente a la sociedad que le rodea (Gaytan-Fernandez et al.,

2021).

La construccién continua de la personalidad, ademas de la formacién del individuo,
establece un patron de vida que inicialmente es guiado por los padres quienes forman y guian
en los primeros afios de vida, luego la persona logra alcanzar la autonomia para desarrollar

su personalidad a lo largo de la vida (Valarezo-Encalada et al., 2020).

De igual manera, la personalidad se considera un patrén de consistencias que
caracterizan el comportamiento de un individuo, esta distingue a una persona de otra y
también predice su conducta a futuro, se debe tener en cuenta que los individuos cambian su
forma de pensar y actuar a través de propias experiencias o transformaciones en el ambiente

(Carson, 2019).

De lo anteriormente mencionado, la personalidad es la manera de como las personas
se presentan ante los demas, por lo tanto se puede evidenciar actitudes y aptitudes , las

cuales permitiran a la persona desarrollar sus actividades y responsabilidades diarias para



logar sus propios objetivos, es importante conocer que la personalidad esta influenciada en
gran medida por la madurez bioldgica y la experiencia social, estos factores entonces afectan
la personalidad, aunque algunos rasgos pueden cambiar a medida que la persona envejece,
es decir, puede ser que el individuo se vuelva mucho mas firme en cuanto a su personalidad

O viceversa.

1.1.1 Modelo de los cinco factores de la personalidad

En este sentido, el modelo de los cinco factores son dimensiones que se fundamentan
en que la personalidad humana puede ser descrita y explicada en términos de cinco
dimensiones principales, neuroticismo, extraversion, amabilidad, responsabilidad y apertura
a la experiencia. El modelo se complementa con las facetas, factores de segundo orden,

englobadas dentro de cada factor “grande” (Sanchez et al., 2023).

En concordancia, los cinco factores principales de la personalidad representan las
caracteristicas distintivas entre las dimensiones en cuanto a la personalidad, las mismas que
al ser visualizadas y detectadas en cada una de las personas se puede inferir que tipo de

personalidad presenta cada individuo (Cajas, 2018).

Este modelo tiene como objetivo especificar los aspectos de la personalidad a través
de cinco factores, esta teoria se basa en una serie de modelos de pensamientos, sentimientos
y comportamiento donde se muestran cinco tipos de personalidad, cada uno de ellos permite

identificar las caracteristicas personales positivas y negativas que pueden estar presentes.

De acuerdo con Orellana y Padilla (2021) las caracteristicas personales positivas y
negativas que pueden presentarse en cinco categorias: extroversion representa la
emotividad y la sociabilidad positivas; amabilidad se representa por la cortesia, la
cooperacion, consciente, voluntaria y desinteresada; responsabilidad contiene cualidades
que hacen referencia a que se refieren a exactitud, constancia, formalidad y autodisciplina;
neuroticismo se manifiesta como vulnerabilidad, inseguridad e inestabilidad emocional;

apertura a la experiencia hace referencia a la creatividad, el inconformismo y la originalidad.



1.1.2 Factores de personalidad

El modelo de los cinco grandes refiere que los rasgos de la personalidad tienen una
estructura jerarquica en seis facetas por cada factor de los cinco dominios, los cuales son
neuroticismo, extraversion, apertura a la experiencia, amabilidad, responsabilidad que

influyen en el desenvolvimiento (Sanchez-Teruel y Robles-Bello, 2018).

En este sentido, los factores de personalidad son importantes tomando como
referencia las diversas teorias las mismas que permiten definirlos y tener una concepcién
mas precisa y predecir comportamientos, por lo cual es una interaccion los diversos

aspectos que hacen que una persona se diferencie de otra (Lopez, 2020).

Extroversion

Esta dimensién determina cuan comoda se sienten las personas en relaciones que
establece con personas del entorno, al poseer caracteristicas de esta dimensién no
necesariamente significa que sea positivo o negativo para una persona, este tipo de personas

sienten alegria y disfrutan del contacto con otras personas (Andaluz y Arguello, 2021).

Asimismo, se consideran personas con niveles altos de extraversion, sociables que
destacan en acciones donde se requiere interaccién con otros, resultando poco propensos a
experimentar ansiedad al enfrentarse al rechazo, lo cual implica que poseen excelentes

defensas ante los ataques externos que puedan ocurrir en la vida diaria (Dominguez, 2018).

En este sentido, Garcia (2021) manifiesta que la extraversion implica una
aproximacion activa hacia el mundo exterior y las relaciones sociales, por lo tanto, se
manifiesta mediante las adecuadas y correctas relaciones interpersonales, asertividad,

emociones positivas, capacidad enérgica, la espontaneidad entre otras.

En conclusion, la extroversion se refiere a las personas que tiene como rasgos

caracteristicos; la sociabilidad, la actividad, la afirmacion y la emocionalidad positiva, y es por



ello que las personas con altos puntajes en extroversion resultan ser efusivos de la misma

forma tiende actuar como lideres y pueden ser vistos como personas llenas de energia.

Neuroticismo

Es un rasgo primordial en el estudio de la personalidad, el cual se precisa como la
predisposicion a experimentar emociones negativas como miedos, emociones de culpa,
tristeza o enojo, las personas con altos niveles de neuroticismo tienen menores recursos que
permitan sobreponerse al estrés ambiental, son mas propensos a interpretar las situaciones
comunes como una amenaza y consideran trabajos que para otros generalmente suelen ser

sencillas como irremediablemente dificultosos (Anderson et al., 2011).

Aunado a la situacion, Mayorga (2018) considera que es una dimension de la
personalidad propensa a la inestabilidad emocional y ansiedad, con baja tolerancia al estrés,
conducta compulsiva y tendencia a preocuparse, se caracteriza por manifestar una sesgada
vision de la realidad que apoya a una situacion negativa, distorsionando la realidad en

comparacion con lo que se informa (Mayorga, 2018).

Esta dimensién de la personalidad se mide en un continuo que va desde
emocionalmente estable hasta emocionalmente inestable o neurdtico, las personas con un
alto nivel de neuroticismo suelen ser personas que se preocupan mucho, tienen mas miedo,
a menudo estan ansiosos, piensan demasiado en sus problemas y exageran su importancia,
en lugar de ver los aspectos positivos de una situacion, pueden centrarse en los aspectos

negativos (bvgpsicologia, 2023).

En consecuencia, el neuroticismo contrasta la estabilidad emocional y el estado de
animo estable con la emocion negativa como la ansiedad, el nerviosismo, la tristeza y la
tension, por lo tanto, las personas con altos puntajes de neuroticismo se preocupan

demasiado por las cosas y tienden alterarse faciimente.

Amabilidad



La amabilidad se caracteriza en las personas que tienen la capacidad para establecer
vinculos psicosociales, muestran comportamientos altruistas, generosos, solidarios,
cooperativos y considerados y presentan una amplia habilidad a preocuparse por el bienestar

de las personas (Rocha et al., 2020).

En consecuencia las personas que presentan altas puntuaciones en esta escala,
suelen mostrar un menor grado de agresividad y utilizar recursos personales efectivos y que
resultan eficientes durante el desarrollo de situaciones de conflicto con otros (Arciniega et al.,

2020).

Las personas que obtienen una puntuacion alta en conformidad son amigables y
accesibles, son personas agradables generalmente son percibidas como mas agradables por
los companieros de trabajo y colegas, confian en los demas, son mas desinteresadas y estan

dispuestas a ayudar a los demas cuando sea necesario (bvgpsicologia, 2023).

Por lo tanto, la amabilidad incluye rasgos como el altruismo, la ternura, la confianza y
la modestia, en consecuencia, las personas con altos puntajes de amabilidad tienden a
preocuparse por los demas, tienen un llamado buen corazén son muy educados con los

demas, tienen una clara tendencia a pensar lo mejor de las personas.

Responsabilidad

En este sentido, Diaz (2021) la describe como la tendencia a controlar impulsos y
comportarse de manera socialmente aceptable, confirmando que esta dimensién esta
orientada al comportamiento para lograr metas, por consiguiente personas que puntuan alto
en esta dimension tienen mas posibilidades de éxito en carreras profesionales a largo de su
existencia, dado que estas personas persiguen sus metas con empefio y perseverancia hasta
lograrlas, por otro lado, una persona que puntua bajo en esta dimension es aquella que decide

posponer y retrasar sus esfuerzos.

Las personas responsables son mas conscientes de sus acciones y de las

consecuencias de sus acciones que las personas irresponsables, tienen un sentido de
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compromiso hacia los demas y suelen realizar con cuidado las tareas que se les asignan

(bvgpsicologia, 2023).

Aunado a la situacion, si una persona tiene sentido de responsabilidad, ciertamente
puede ser llamado inteligente y confiable por los demas, pero también puede ser clasificado
como un perfeccionista, o que de pronto le asiste un trastorno compulsivo o le catalogan como
una persona adicta al trabajo, pero por el contrario, una persona que no es responsable de
si mismo, son catalogadas como personas que actuan de forma impulsiva y despreocupados,

por lo tanto, resultan ser concebidos como irresponsables.

En conclusién, es la capacidad para controlar los impulsos, permitiendo promover
comportamientos adecuados para alcanzar sus objetivos, por lo tanto, las personas
responsables piensan antes de actuar, siguen reglas, planifican y priorizan las y es por ello
que se puede indicar que las personas con altos puntajes de responsabilidad presentan
tendencia a ser personas ordenadas, no tienen dificultad para la realizacion de tareas, y son

percibidos como personas confiables.

Apertura a la experiencia

Entendida como una caracteristica que se encuentra profundamente relacionada con
la experiencia, la misma que evalla la busqueda de nuevas experiencias y las afinidades que

pueden poseer las personas por descubrir lo desconocido (Riera, 2017).

Por lo tanto, Cruz (2019) indica que este rasgo valora la presencia de una imaginacion
activa y una sensibilidad estética, por lo tanto, las personas que obtienen una puntuacion alta
en este rasgo de personalidad se denominan introspectivas y profundas, mientras que las
que obtienen una puntuacion baja se denominan superficiales, poco imaginativas vy

descuidadas.

Dentro de este marco, Asqui ( 2023) manifiesta que este factor se desarrolla en

personas de buen temperamento y caracter servicial, una persona con tendencias empaticas
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y altruistas, que se considera sumisa, es una persona que percibe e interpreta correctamente

los sentimientos propios y ajenos, muestra un alto grado de bondad, confiable y cuidadoso.

Por consiguiente, las personas con un alto nivel de apertura a la experiencia valoran
los pensamientos innovadores, por lo tanto, se consideran imaginativas, creativas vy
dispuestas a aceptar ideas nuevas y diversas, y dispuestas a comprender los sentimientos

propios.

1.2. Variables psicosociales relacionadas con la personalidad

Existen diferentes factores que son importantes y sobre todo resultan ser
determinantes si se enfoca el estudio en cuanto a la personalidad, como lo es la herencia, el
afecto, la alimentacion, la salud fisica, el desarrollo neuropsicoldgico, el ambiente y el

aprendizaje (Fernandez, 2015).

Los factores psicosociales afectan a las personas a través de caracteristicas
contextuales y personales que pueden impresionar a si mismo o no, esto dependera de su
personalidad y la dificultad de intervencion en donde los factores psicosociales son factores

ambientales por lo que es dificil ejecutar cambios de todo su ambiente (Cordero, 2020).

Se considera que las variables psicosociales son una o mas condiciones que
encuentra una persona al interactuar en un entorno laboral o social, las cuales pueden
convertirse en un aspecto negativo en la vida de un individuo, porque al mismo tiempo crean

inestabilidad (Ramirez, 2021).

Los factores de riesgo psicosocial pueden definirse como caracteristicas del entorno
laboral que se percibe y que tienen un impacto emocional, fisico y psicoldgico que crece o se
acumula, en algunas ocasiones no son visibles desde el principio y pueden revelarse

posteriormente con un fuerte impacto emocional (Sanchez, 2017).

De lo expuesto anteriormente las variables psicosociales vinculadas con la

personalidad de los individuos pueden ser determinantes y consideradas como factores
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predisponentes o responsables para el desarrollo de diversos trastornos de la conducta en

cuanto respecta a la personalidad de cada persona.

1.2.1 Historia de vida

La historia de vida, ademas de recopilar datos sobre la vida de una persona, puede
recopilar s aspectos importantes para ella, por ejemplo: relaciones con la musica o cualquier
cosa relacionada con su espiritualidad, también es importante resumir como se siente una
persona en ese momento y como actuar, asi como comprender sus esperanzas futuras y

proyectos de vida (Martinez, 2020).

Para identificar el concepto de historia de vida se puede remitir que es la forma en que
una persona narra de manera profunda las experiencias de vida en funcidén de la
interpretacion que ésta le haya dado a su vida y el significado que se tenga de una interaccién

social (Charriez, 2012).

Alo largo de la vida, las personas han desarrollado su historia principalmente a partir
de la propia experiencia y percepcion de lo que se puede y no se puede hacer, de las
expresiones, gestos, mensajes, comentarios y actitudes propias y de otras personas y

finalmente de los planes, patrones y valores de la cultura en la que se vive (Fernandez, 2008).

La historia de vida puede emplearse como un instrumento importante y
significativamente necesario para conseguir informacion sobre las caracteristicas,
peculiaridades vy particularidades sobre los diferentes aspectos que rigen la personalidad

humana (Alegre y Kwan, 2022).

1.2.2 Experiencias adversas

Las experiencias adversas se pueden definir como aquellas experiencias traumaticas
que puede experimentar una persona a lo largo de su vida las mismas que pueden ser de
tipo; sexual, fisico o emocional, asi como circunstancias familiares adversas presentadas

durante la infancia o la adolescencia (Gomis y Villanueva, 2020).
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Por consiguiente, son reconocidas como una de las fuentes de estrés mas comunes
y extendidas que experimentan los nifios en los primeros afios de vida, con enormes impactos
en la salud fisica y mental, asi como comportamientos que amenazan la salud en la edad

adulta (Ramirez, 2021).

En este contexto, las personas con historia de experiencias adversas que consumen
drogas lo hacen en un intento por hacer frente a la angustia relacionada con el trauma, sin
embargo, a medida que pasa el tiempo se agravan en la edad adulta, por lo que destacan la
necesidad de programas que aborden el maltrato y la desorganizacion familiar temprana

(Forster et al., 2018).

Por lo tanto, las experiencias adversas son consideradas uno de los factores de riesgo
con graves consecuencias para la salud mental en la edad adulta, estas situaciones son
aquellas que estan expuestos los nifios, por lo tanto, la recurrencia en la infancia puede
interferir con el desarrollo 6ptimo y tener un impacto negativo en la personalidad de la persona

adulta (OMS, 2018).

En la etapa adulta, la historia de las experiencias adversas en la nifiez puede estar
ligada con varios trastornos mentales, entre los que se encuentran el trastorno por estrés
postraumatico, la depresion, la ansiedad, la bipolaridad, la esquizofrenia, el consumo de

sustancias psicoactivas y el trastorno limite de la personalidad (Herzog & Schmahl, 2018).

Por lo tanto, aquellas situaciones negativas a las cuales las personas han sido
expuestas se las puede concebir como experiencias adversas, las mismas que, en ciertas
ocasiones son las responsables de generar conductas negativas como problemas de
aprendizaje, comportamientos impulsivos, ansiedad, depresién y que influyen en la

construccion de la personalidad de las personas.

1.2.3 Impulsividad

Es un rasgo de personalidad representado por una actuacion inmediata, inesperada y

agresiva ante cualquier contexto, es un estado por la cual una persona no puede controlar
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los impulsos, estimulos o deseos, por ello, actua sin considerar las consecuencias de los

actos (Vasquez et al., 2022).

En consecuencia, Cocom (2018) menciona que las personas impulsivas actuan, sin
pensar en las consecuencias que se pueden dar, tienen afinidad por realizar trabajos grupales
con muchas personas, permaneciendo como el centro de la accién, aprenden mejor cuando

la actividad es desafiante y corta con resultados inmediatos.

Esta conducta impulsiva es reconocida como un factor fundamental en el desarrollo
de diversos problemas como la agresion, la delincuencia, experiencias sexuales de riesgo y
abuso de sustancias; las personas con altos niveles de impulsividad suelen experimentar

estados emocionales como la ansiedad (Negrete y Vite, 2021).

Dentro de este marco, es la tendencia a participar en conductas de riesgo incluso
cuando se anticipan posibles consecuencias negativas, la incapacidad de detener una
reaccion o pensamiento, por lo tanto, al actuar impulsivamente se realizan acciones sin

considerar primero el resultado futuro de las consecuencias (Gonzales, 2019).

En otras palabras, es una cualidad psicolégica negativa e indeseable, que puede ser
consecuencia de una respuesta prematura, es decir, es un mecanismo de defensa que
impide que las personas distingan entre los aspectos de su comportamiento, acciones o

motivos y los sentimientos resultantes (Vasquez et al., 2022).

En resumen, se la percibe como un rasgo de personalidad de las personas, el mismo
gue se caracteriza por una serie de actuaciones arrebatadas ante cualquier situacién, esta
puede ser provocada por factores internos como externos que pueden experimentar las

personas en cualquier ambito de la vida.

1.3. Salud mental relacionada con la personalidad

Segun Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2018) establece que es un estado de

bienestar en el cual la persona es consciente de sus propias habilidades, estado en el cual
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puede afrontar tensiones normales de las vivencias diarias, trabajar de forma productiva y
fructuosa y es capaz de hacer una contribucion a la comunidad, es decir, contribuye a mejorar

la calidad de vida de cada persona desarrollando nuevas capacidades de aprendizaje.

Por su parte, Anchundia-Lépez et al. (2022) consideran a la salud mental como el
resultado de la interaccion de las personas y sus caracteristicas con su entorno, por lo tanto,
el gozar de una buena salud mental permite vivir en comunidad fundamentandose en
aspectos relacionados con la creacion de una identidad comun y la comparticién de codigos

culturales o una vision espiritual, ideoldgica o politica (Vicente, 2002).

Se puede concluir que la salud mental se basa en un estado de paz equilibrado que
permite a las personas desarrollarse con normalidad en la realizacién de las diversas
actividades diarias, por lo tanto, es importante gozar de una buena salud mental, debido a
que si una persona no se encuentra bien de forma fisica y mental, le resultaria dificil
concentrarse impidiendo desarrollar al maximo sus capacidades las mismas que le serviran
para tomar mejores decisiones y le permitiran una participacion plena en los ambitos social,

profesional y educativo.

1.3.1 Ansiedad

Entendida como un estado subjetivo caracterizada por un sentimiento de tensién y
preocupacion, con cambios fisioldgicos observables resultantes de la activacion del sistema
nervioso autonomo y endocrino, este estado es el resultado de una evaluacion cognitiva de
una situacion potencialmente peligrosa y depende de la percepcion del sujeto, es decir, las
variables subjetivas mas que las amenazas objetivas que la situacion pueda plantear (Diaz,

2019).

Por otro lado, se considera como un estado fisiologico y psicolégico diferenciado y
combinado por una serie de factores fisicos, conductuales, cognitivos y emocionales que, en

conjunto, hacen que un individuo perciba una asociacion con la preocupacion, la tension o
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las expectativas de que alguna calamidad le provocara sentimientos desagradables (Soto -

Hurtado, 2023).

Por consiguiente las manifestaciones cognitivas de la ansiedad incluyen
preocupacion, miedo, sentimientos de impotencia, falta de concentraciéon y memoria,
dificultad para razonar, sentimientos de irrealidad y despersonalizacién, del mismo modo, los
procesos fisioldgicos ocurren involuntariamente a través de una combinacion de activacion
de las ramas simpatica y parasimpatica del sistema nervioso auténomo y estan disefiados
para preparar al organismo para la accién en un ambiente amenazante o peligroso, asimismo,
las manifestaciones fisioldgicas incluye taquicardia, tension muscular, sudoracion,

hiperventilacién, opresion en el pecho, parestesias, entre otras (Diaz, 2019).

En este sentido, es relevante indicar que la ansiedad se clasifica en cuatro categorias,
cada una de ellas posee diferentes caracteristicas; ansiedad normal, se percibe este estado
como un sentimiento normal o un estado emocional en determinados momentos y que es una
respuesta comun a diversas contextos diarios en donde se encuentra desarrollando la
persona; ansiedad minima o leve, se encuentra relacionada con las influencias diarias, la
persona se encuentra en un estado de insomnio y su vision cognitiva amplifica, lo que causa
en algunos momentos que la persona desarrolle su imaginacion y por ende su conocimiento

revise bien esta idea, no es clara (ansiedad leve) (Plasenciay Silva, 2021).

Aunado a la situacion , la ansiedad moderada, se percibe y controla el momento con
poca intensidad que la anteriormente expuesta, porque se descubre diferentes limitaciones
para ser consciente de lo que pasa en su ambiente que lo rodea; como resultado experimenta
reacciones emocionales como problemas respiratorios habituales, hipertension, dolor de
estdbmago, resequedad bucal, estrenimiento o diarrea, expresiones faciales aterradoras,
intranquilidad, por otra parte, la ansiedad grave, la percepcion de una persona se ve afectada
enormemente hasta el punto de que no le permite analizar lo que esta ocurriendo, la

percepcion se focaliza en algunos detalles dispersos, estimulando alteracién de lo observado,
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dificultades para aprender, y ocasiona que la persona experimente, asfixia o falta de aire,

movimientos involuntarios o convulsiones corporales (Villanueva, 2017).

En cuanto a la ansiedad se caracteriza como un estado de transiciéon emocional, de
la misma manera se pretende considerar que es mas probable que sea afectada por factores
situacionales, descuidando, por tanto, su relacién con otros factores de la personalidad

(Siabato- Macias et al., 2013).

En conclusion, la ansiedad se la puede concebir como la serie de emociones que las
personas pueden experimentar en diferentes momentos de la vida compuestas por episodios
de tristeza y perdida de animo dificultando asi la normal realizaciéon de las actividades
cotidianas en el plano personal, familiar, educativo, laboral y la intensidad de estos episodios,

puede variar dependiendo de las experiencias que las personas tengan a lo largo de la vida.

1.3.2.Depresion

Segun la OMS (2021) es un trastorno mental afectivo, se caracteriza por cambios de
humor con sintomas cognitivos y fisicos, y esta puede hallarse relacionada en ciertas
ocasiones con enfermedades de base, como el cancer, enfermedad cerebro vascular, infartos
agudos al miocardio, diabetes, VIH, enfermedad de Parkinson, trastornos alimenticios y

abuso de sustancias.

Por ofra parte, la depresion es definida como una enfermedad que tiene un alto
impacto en la salud publica, lo que causa una alta morbilidad y mortalidad a nivel mundial y
tiene un impacto negativo en la economia mundial en la cual existen varios factores de riesgo,
incluidos los sociales, bioldgicos y culturales, lo que hace que cada paciente tenga diferentes

riesgos y sintomas segun el género, la edad y la raza (Corea, 2021).

De igual forma, la depresion es considerada como una combinacion compleja de
factores bioldgicos, psicolégicos y ambientales que juega un papel fundamental en la vida de
una persona, es por ello, que se debe considerar siempre que el inicio, la persistencia y la

progresion de los sintomas depresivos supone un importante problema de salud publica por
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su alta prevalencia y por el incremento en la morbilidad y mortalidad psicosocial (Royo y

Fernandez, 2017).

Por tanto, la depresién puede ser experimentada en cualquier etapa de la vida, sin
embargo, en la adolescencia puede estar estrechamente relacionada con el ambito escolar
experimentando episodios donde se desarrolle el bullying, y generando conductas
depresivas, asi como también, pueden ser asociados a determinadas dificultades que se
presenten en el hogar como divorcios, la violencia intrafamiliar, muerte de algun ser querido,

entre otras (Garcia et al., (2019).

En conclusién, la depresion es un estado de tristeza por el cual se puede atravesar
cualquier persona sin importar la edad, sexo, condicion social, etc., Esta puede ser provocada
por diversos factores que le provoquen estrés, preocupacion y afliccion, considerando que
este estado afecta notablemente a que la persona se desarrolle con total normalidad en su

diario vivir consigo mismo y con la sociedad que lo rodea.



19

Capitulo dos
Metodologia

2.1 Objetivos

General
Describir variables psicosociales en poblacién adulta ecuatoriana de la ciudad de
Cariamanga y relacionar los rasgos de personalidad con indicadores de salud mental

durante el afio 2023.

Especificos

Identificar los tipos de personalidad en la poblacién adulta ecuatoriana de la ciudad

de Cariamanga durante el afo 2023

Describir la distribucion de las variables psicosociales de historia de vida,
impulsividad y experiencias adversas en la poblacién adulta ecuatoriana de la ciudad de

Cariamanga durante el afio 2023.

Identificar los niveles de salud mental en cuanto a la ansiedad y depresion en
funcién del sexo en la poblacién adulta ecuatoriana de la ciudad de Cariamanga durante el

ano 2023

2.2 Preguntas de investigacion

¢ Cuales son los rasgos de personalidad que tiene la poblacién adulta ecuatoriana de
la ciudad de Cariamanga durante el afio 20237

¢, Cual es la distribucion de historia de vida, nivel de impulsividad y grado de
experiencias adversas de la poblacion adulta ecuatoriana de la ciudad de Cariamanga
durante el afio 20237

¢ Cuales son los niveles de ansiedad y depresion en funcion del sexo de la poblacion

adulta ecuatoriana de la ciudad de Cariamanga durante el afio 20237
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2.3 Enfoque, tipo y diseio de investigacion

Enfoque de investigacion:

El enfoque cuantitativo segun Hernandez et al. (2014), “Utiliza la recoleccién de datos
para probar hipétesis con base en la medicion numérica y el analisis estadistico, con el fin

establecer pautas de comportamiento y probar teorias”(p.4).

En este sentido se establece que la presente investigacion tiene un enfoque de
investigacion cuantitativo por que se pretende obtener informacién la misma que sera
procesada, tabulada y representada graficamente para el analisis y la interpretacion de

resultados de los cuales se partira para establecer las conclusiones.

Tipo de investigacion:

Segun manifiestan Hernandez et al. (2014), “Un estudio no experimental no se genera
ninguna situacion, sino que se observan situaciones ya existentes, no provocadas

intencionalmente en la investigacion por quien la realiza” (p.152).

Por lo tanto, el disefio de investigacion posee un disefio no experimental debido a que
se observara los fendmenos tal y como estos ocurren de manera natural sin intervenir en su

desarrollo.

Disefio de investigacion:

Finalmente, se detallan las caracteristicas sobre el disefio de su investigacién, segun

los autores Hernandez et al., (2014) las cual son:

Correlacional: tiene como finalidad conocer la relacion o grado de asociaciéon que
exista entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en una muestra o contexto en

particular.

Descriptiva: se seleccionan una serie de cuestiones y se mide o recolecta informacion

sobre cada una de ellas para asi describir lo que se investiga.
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Transversal: analiza cual es el nivel o estado de una o diversas variables en un

momento dado, es decir, en un punto en el tiempo.

Por lo tanto, es una investigacién que tiene un alcance correlacional porque se
estudiara las variables psicosociales permitiendo relacionarlas con los rasgos de

personalidad y con los indicadores de salud mental.

Del mismo modo se caracteriza como un estudio de corte transversal porque se
buscara analizar las variables sin manipularla y registros cuantitativos en un periodo de

tiempo establecido.

La investigacion es descriptiva, debido a que se recopild la informacion de libros y
articulos cientificos, los mismos que tienen mucho significado con el tema de investigacion
toda esta informacion recopilada se convertira en la base tedrica del proyecto en relacion con
las variables de estudio, factores de riesgo psicosocial y salud mental, del mismo modo
mediante la realizacion de la encuesta dirigida a las personas que participaron en la
investigacion permite describir y explicar lo que se investiga, pero no dar la razon las por la

cual se da el objeto de la investigacion.

2.4 Poblaciéon y muestra de estudio

Poblacion

Por lo tanto, en la presente investigacion se establecié una poblacion seleccionada
fueron adultos ecuatorianos de la ciudad de Cariamanga, los mismos que estan inmersos en
diferentes actividades laborales que fueron seleccionados a través de diversos criterios de

inclusion que seran sefialados posteriormente.

Muestra participante

La muestra participante corresponde a 47 personas en edades comprendidas entre
18 a 65 afos, de las cuales 15 corresponden al género masculino y 32 corresponden al

género femenino, en relacién al estado civil 14 estan solteros, mientras que 31 casadosy 2
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divorciados, en relacion al tipo de trabajo 34 trabajan a tiempo completo, mientras que 6 a
tiempo parcial y 7 de ellos no trabajan, por lo tanto, los participantes en su mayoria presentan

una muestra de 11 afios de servicio y trabajan una media de 6 horas diarias.

Criterios de inclusion:

eTener una edad comprendida entre 18 a 64 afos.
sAceptar participar mediante la firma del consentimiento informado.
eResidir en la cuidad de Cariamanga.

Criterios de exclusion:

eSer menor de edad.

eTener mas de 64 anos.

*No firmar el consentimiento informado.

eNo habitar en la cuidad de Cariamanga.

Por consiguiente, la muestra estuvo compuesta por 47 adultos de la ciudad de
Cariamanga, con una edad promedio de 18 a 65 anos de entre los cuales fueron quienes

aceptaron y mostraron disponibilidad por formar parte de esta investigacion.

2.5 Instrumentos de recogida de informacion

A continuacion, se indican los instrumentos utilizados en la presente investigacion.

Cuestionario sociodemografico Ad Hoc.

Consiste en un cuestionario independiente e individualizado de respuesta multiple y
respuesta cerrada administrado por los autores del estudio, centrado en la obtencion de

informacion sociodemografica de los participantes

Entre las preguntas se encuentran datos como: el sexo/género, edad, nacionalidad,
numero de hijos, numero de hijos vivos, numero de hermanos, numero de hermanos vivos,
ciudad en la que nacid, ciudad en la que vive, profesion, tipo de trabajo, horas que trabaja

diariamente.
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Inventario de personalidad de diez elementos (TIPI 10)

Gosling et al. (2003) disefiaron esta escala con el objetivo de evidenciar los rasgos de
personalidad en un tiempo muy corto, inferior a otros cuestionarios de este tipo, manteniendo
una buena validez en cada uno de los rasgos, es decir, extroversion tiene una fiabilidad de
0,77, neuroticismo de 0,76, amabilidad de 0,71, responsabilidad de 0.70 y apertura a la

experiencia de 0,62.

El inventario de los diez items es una versién corta del Big Five Questionnaire,el
mismo que mide cinco rasgos de personalidad y tiene propiedades psicométricas aceptables;
los elementos se clasifican en una escala de Likert con 7 alternativas de respuesta, cada
rasgo se mide por medio de dos items, del cual uno de ellos se registra inversamente,
calificaciones mas altas mostraran valores de dominio mas altos de cada rasgo o dimension

(Rammstedt y John, 2007).

Historia de vida: K-SF-42

Figueredo et al., (2017) disefiaron este instrumento es una forma simplificada y
alternativa a la Bateria de Historia de Vida de Arizona (ALHB) de 199 items, las estrategias
de historia de vida explican cédmo los organismos se adaptan al medioambiente y hacen el
mejor uso de sus recursos para cumplir con el mantenimiento corporal, el crecimiento, la
reproduccion y otras funciones. El K-SF-42 es una adaptacion corta, cuyo objetivo es evaluar
siete dominios diferentes de estrategias de historia de vida (relaciones positivas con los
padres durante la infancia; perspicacia, planificacion y control; contacto y apoyo familiar;
contacto y soporte de amigos; apego seguro a la pareja; altruismo general; y religiosidad)

todas las alfas de Cronbach han cumplido el criterio de “aceptable” (a = 0,70) (

Experiencias adversas: cuestionario de esquemas de Young

El cuestionario de esquemas de Young es un instrumento que tiene como objetivo

medir una taxonomia de varios temas psicoldgicos céntricos designados esquemas
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desadaptativos anticipados, los cuales subyacerian a los trastornos de personalidad y a otros

trastornos mentales (Young y Brown, 2005).

Para reconocer este instrumento se emplea una escala de Likert con 6 opciones de
respuesta: desde “completamente falso para mi” a “completamente cierto para mi”, para esta
exploracién se utiliza el instrumento unidimensional establecido por 15 items. La estabilidad
del instrumento ha reportado un alfa de Cronbach “aceptable” (a = 0,70) en poblacion chilena

(Quifiones et al., 2018).

Impulsividad: BRIEF A

Gioia et al., (2002) quienes disefiaron el Inventario de Calificacion de Comportamiento
de la Funcién Ejecutiva (BRIEF por sus siglas en inglés) es un interrogatorio cuyo objetivo es

el de permitir evaluar las funciones ejecutivas en poblacion adulta.

Para responder este instrumento se utiliza una escala de Likert con 7 opciones de
respuesta que van a partir “nunca” a “casi siempre”. La seguridad de este instrumento ha
reportado un alfa de Cronbach de 0,84 en la validacion de poblacion espafiola (Basuela-

Herreras, 2016).

Ansiedad y depresién: PHQ 4

El Patient Health Questionnaire PHQ-4 es un instrumento ultrabreve disefiado por
Kroenke et al., (2009) valida para detectar perturbaciones tanto de ansiedad como
depresivos, consta de una escala de depresion de 2 items y una escala de ansiedad de 2

items.

Para reconocer las preguntas del interrogatorio se plantea una escala de Likert con 4
opciones de respuesta que van desde “nunca” a “casi cada dia” para la interpretacion se

considera que a mayor calificacion mayor sera el nivel de ansiedad o depresion.
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La validacién (en pacientes de atencion primaria) obtuvo una confiabilidad 6ptima
(Alfa de Cronbach a = 0,80). Ademas, mostr6 validez concurrente con seis medidas de la

encuesta.

2.6 Procedimiento

Las fases que se detallan a continuacion fueron desarrolladas documentando cada

aspecto.

Revision de la literatura para redaccion del marco tedrico.

En primera instancia, se realizdé una busqueda de informacion bibliografica, la misma
se utilizd para el desarrollo del marco tedrico acerca de personalidad rasgos de personalidad,
factores psicosociales, salud mental, depresion y ansiedad en adultos ecuatorianos de la
ciudad de Cariamanga. Dentro de este sentido, se investigaron varias fuentes bibliograficas
confiables como lo son: Google scholar, Scielo, Scopus, Dialnet, para identificar la informacion
tedrica, metodoldgica y conceptuales, los mismos que permiten el desarrollo del marco

tedrico.

Proceso de recoleccion de datos.

En relacion a lo antes mencionado se tomé en cuenta el campo de investigacion, es
decir, determinar la muestra a estudiar, es decir, adultos ecuatorianos; a continuacion, se
contact6 a diversas personas para solicitar consentimiento y proceder aplicar los diferentes
instrumentos, siempre y cuando cumpla con los criterios de inclusion del presente trabajo de

investigacion.

En este sentido fue importante tener un acercamiento con los participantes para
asegurarse de que los test fueron respondidos de manera responsable, por ende, se
considero ponerse en contacto con cada una de las personas que participaron en el estudio
para dar una explicacion como realizar de manera correcta, efectiva, responsable los

diferentes instrumentos. Asimismo, se explicé los objetivos de la evaluacion y se ofrecio
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confidencialidad en el manejo de la informacién recogida, finalmente se envié el enlace via

WhatsApp para que las personas puedan acceder a responder los test en linea.

Analisis de datos.

En cuanto al procesamiento de la informacion, se utilizoé el software estadistico IBM
SPSS Statistics version 21 para el andlisis de la base de datos, por lo tanto, los resultados se
obtuvieron por analisis de correlacion y el método del coeficiente de correlacién de Pearson

con un valor de significancia de p<0,005.
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Capitulo tres
Analisis de resultados y discusion
3.1. Anadlisis de resultados

Tabla 1

Rasgos de personalidad de la muestra

M Max. Min. DT
Extraversion 6,09 10,00 3,00 1,52
Afabilidad 9,49 14,00 5,00 1,56
Responsabilidad 13,77 14,00 8,00 ,94
Estabilidad emocional 12,89 14,00 6,00 2,07
Apertura a la experiencia 8,66 14,00 6,00 1,76

Nota: DT: Desviacion estandar. M: Media. Min.: Puntaje minimo. Max.: Puntaje maximo

En la tabla 1 se describen los rasgos de personalidad de la muestra, en donde la
responsabilidad presenta una media de 13,77; en estabilidad emocional una media de 12,89;
en cuanto, a la afabilidad se evidencia un promedio de 9,49; en apertura a la experiencia

corresponde una media de 8,66; finalmente, en extroversion se obtuvo una media de 6,09.

Tabla 2

Distribucién de variables psicosociales

M Max. Min. DT
Historia de Vida 3,46 4,26 2,50 ,40
Experiencias adversas 3,99 5,60 1,00 1,23
Impulsividad 1,47 2,27 ,03 ,44

En referencia a la tabla 2 se describen distribucién de variables psicosociales de la
muestra de estudio, en historia de vida se obtuvo una media de 3,46; en experiencias

adversas una media 3,99; finalmente, en impulsividad se evidencia una media de 1,47.

Tabla 3

Salud mental segun el sexo

Género
Masculino Femenino
M Max. Min. DT M Max. Min. DT
Ansiedad 1,20 3,00 ,00 1,01 2,19 5,00 ,00 1,35

Depresién 0,07 1,00 ,00 0,26 1,00 4,00 ,00 1,11
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En la tabla numero 3 se encuentra informacién que tiene que ver con la salud mental
segun el sexo, en este sentido, el sexo masculino presenta una media de 1,20 en ansiedad y
0.07 en depresion; por su parte, el sexo femenino obtuvo un 2,19% en ansiedad y 0.26 en

depresion.

Tabla 4

Relacién de la personalidad y salud menta

Ansiedad Depresion
Extroversion -0.329* 0.326*
Afabilidad -0.389** -0.029
Responsabilidad -0.216 -0.256
Estabilidad emocional -0.425* -0.119
Apertura 0.213 0.160

Nota. ** La correlacion es significativa en el nivel 0.01; * La correlacion es significativa en el nivel
0.05.

En relacion a la tabla 4, se evidencia relacion significativa negativa entre extroversion y
ansiedad, lo mismo sucede entre afabilidad y ansiedad, entre estabilidad emocional y
ansiedad, es decir, se relacionan con mejor salud mental. Ademas, se evidencia correlacion

significativa positiva entre extroversion y depresion.

No obstante, no se presente correlacion significativa entre afabilidad y depresion, entre
responsabilidad y ansiedad y depresion, entre estabilidad emocional y depresion, de igual
manera, no existe correlacion significativa entre apertura y ansiedad y depresion, es decir,

estos rasgos de personalidad no influyen en la salud mental.

3.2. Discusion

En relacion a la investigacion realizada, es necesario describir las variables
psicosociales en poblacion adulta ecuatoriana de la ciudad de Cariamanga y relacionar los
rasgos de personalidad con indicadores de salud mental durante el afio 2023, por este motivo
es importante analizar los rasgos de personalidad, distribucion de las variables psicosociales
y los niveles de salud mental en cuanto a la ansiedad y depresién en funcion del sexo de los

participantes de la misma.
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En relacion al primer objetivo especifico, identificar los rasgos de personalidad en la
poblaciéon adulta ecuatoriana, se identificd en el rasgo de extroversién una media de 6,09,
estos resultados resultan similares con las investigaciones realizadas por Abad (2022) sobre
neuroticismo, psicoticismo y extraversion y Prada et al., (2020) sobre la personalidad y
agotamiento emocional, en donde se evidencia una media que oscila entre 4,46 a 11,40; la
extraversion implica una aproximacién activa hacia el mundo exterior y las relaciones
sociales, por lo tanto, se manifiesta mediante las adecuadas y correctas relaciones
interpersonales, asertividad, emociones positivas, capacidad enérgica, la espontaneidad

entre otras (Garcia, 2021).

En el rasgo de la afabilidad se evidencia una media de 9,49, resultados similares a los
estudios Del Valle et al., (2020) sobre los rasgos de personalidad y dificultades de regulacion
emocional al igual que en Morales et al., (2019) sobre rasgos de personalidad, percepcion de
apoyo social y motivacion, en donde la media fue de 3.98 y 3.52 respectivamente; La
amabilidad se caracteriza en las personas que tienen la capacidad para establecer vinculos
psicosociales, muestran comportamientos altruistas, generosos, solidarios, cooperativos y
considerados y presentan una amplia habilidad a preocuparse por el bienestar de las

personas (Rocha et al., 2020).

En lo que respecta al rasgo de la apertura a la experiencia le corresponde una media
de 8,66, resultados similares en investigaciones sobre rasgos de personalidad de Bornaz y
Gamarra (2022), y la influencia de los 5 grandes rasgos de la personalidad de Cuadra (2023)
en donde se identifica una media de 3,07 y 4,98 respectivamente; la apertura a la experiencia
se encuentra profundamente relacionada con la busqueda de nuevas experiencias y las

afinidades que pueden poseer las personas por descubrir lo desconocido (Riera, 2017).

En relacion al rasgo de reponsabilidad se identific6 una media de 13,77 estos
resultados son similares a los estudios de Hernandez y Luis de la Cruz (2020) sobre El sesgo
de deseabilidad social en el inventario BFI-10 y Vazquez (2023) sobre los factores de

personalidad y ansiedad con una media que se encuentra entre 7,84 a 11,90; La
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responsabilidad es el cumplimiento de las obligaciones o cuidado al hacer o decidir algo, es
tener claro conocimiento de que los resultados de cumplir las obligaciones de uno mismo

(Orozco, 2014).

Finalmente el rasgo de estabilidad emocional se evidencia una media de 12,89,
similares resultados se pueden identificar en las investigaciones de Bornaz y Gamarra (2022)
sobre rasgos de personalidad y de Hidalgo Funtes (2023) sobre la relacion de los factores de
personalidad y la conduccion agresiva, por lo tanto, se establece una media de 3.34 y 4.71
respectivamente; La estabilidad emocional permite tener un mayor control de las emociones,
las personas que tienen estabilidad emocional le dan un enfoque realista de la vida, son

pacientes, tranquilas, perseverantes y confiables (Vargas, 2016).

En cuanto al segundo objetivo especifico donde se describe la distribucion de
variables psicosociales de la muestra de estudio, se indica que la variable de la historia de
vida y de las experiencias adversas les corresponde una media de 3,46, y 3,99
equitativamente, resultados similares se muestran en estudios Candia (2023) sobre la
relacion entre las experiencias adversas y benevolentes tempranas y de Higarza (2021)
sobre el impacto de las experencias infantiles adversas en la calidad de vida, en donde se
puede evidenciar una media de 4,05y 3,33; Las variables psicosociales se consideran como
condiciones a las que se encuentra expuesto una persona al momento de relacionarse o
interactuar en un ambiente laboral o social, las mismas que pueden transformarse en
aspectos desfavorables en la vida de las personas (Chiriapa Solano y Guaman Ramirez,

2021).

Finalmente la variable de impulsividad con una media de 1,47, similares resultados
se presenta en la investigacion de Brenlla y Germano (2023) sobre el autocontrol e
impulsividad antes y durante la pandemia y en Moral y Fernandez (2019) sobre el uso
problematico de internet en adolescentes, evidenciando una media que oscila de 1.73 a 2.45;

la impulsividad es una actuacién inmediata, inesperada y agresiva ante cualquier contexto,
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es un estado por la cual una persona no puede controlar los impulsos, estimulos o deseos,

por ello, actua sin considerar las consecuencias de los actos (Vasquez et al., 2022).

En relacion al tercer objetivo especifico que tiene que ver con la salud mental segun
el sexo, los resultados muestran, en relacion a la ansiedad que los participantes de sexo
masculino presentan una media de 1,20 mientras que el sexo femenino les corresponde un
2,19, estos resultados se relacionan con la investigacion de Prieto et al., (2020) sobre la
depresion y ansiedad durante el aislamiento obligatorio por el COVID-19, donde se identifica
una media de 3,88 para las mujeres y de 2, 26 para los hombres, de igual forma, en el estudio
Magnoli (2021) sobre la ansiedad y las funciones ejecutivas en poblacion adulta, se evidencia
una media de 7,37 para las mujeres y de 3,54 para los hombres; la ansiedad es una emocién
gue surge ante situaciones ambiguas, en las que se anticipa una posible amenaza, y que
prepara al individuo para actuar ante ellas mediante una serie de reacciones cognitivas,

fisioldégicas y conductuales (Orozco y Vargas, 2017).

En lo que respecta a la depresién se puede indicar que a los hombres les corresponde
una media de 0,07 mientras que las mujeres una media de 1,00 por lo tanto, estos resultados
son similares con los evidenciados en la investigacion de Prieto et al., (2020) sobre la
depresién y ansiedad durante el aislamiento obligatorio por el COVID-19, con una media de
2,92 para las mujeres y de 2, 38 para los hombres; depresion es el resultado final de la
interaccion de multiples factores constitucionales, evolutivos, ambientales e interpersonales,
que modifican las pautas de neurotransmision entre los hemisferios cerebrales y el sistema

limbico Buron et al. (2008).

En referencia al objetivo general en relacion a la personalidad y salud mental, en
donde se puede evidenciar que existe una correlacion negativa y significativa entre el rasgo
de extroversion con ansiedad r(47)=-0,329 de la misma forma existe una correlacién negativa

y también se evidencia una correlacion significativa entre el rasgo de afabilidad con ansiedad
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r(47)=-0,389 y una correlacion negativa y significativa entre el rasgo de estabilidad emocional
con ansiedad r(47)=-0, 425, resultados similares al estudio realizado por Del Valle et al.,
(2020) en donde los rasgos Extraversion y Amabilidad presentaron asociaciones con las
dimensiones de regulacién emocional, aunque las mismas fueron bajas e inversas, de igual
manera, se pudo identificar en el estudio de Astudillo Pefia y Valdez Cabrera (2018), donde
se muestran que frente a los aspectos de ansiedad, afabilidad y estabilidad emocional existe

una relacion entre estas, mostrando niveles estables y adecuados.
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Conclusiones

Se concluye que los rasgos de personalidad en la poblacion adulta ecuatoriana
especificamente en la ciudad de Cariamanga provincia de Loja los participantes se
encuentran en una media superior en los rasgos de la responsabilidad lo que significa que la
mayoria de los encuestados se caracterizan por tener ser personas organizadas,
persistentes, organizadas y que poseen un gran autocontrol y autodisciplina para el logro de
sus propias metas.

En conclusién, en cuanto a la distribucion de variables psicosociales de la muestra de
estudio se puede identificar que las variables que psicosociales que afectan en mayores
medidas son las experiencias adversas mientras que la media menor es la que corresponde
a la impulsividad es decir que los participantes en una menor medida presentan conductas
impulsivas.

Se puede concluir en relacién a la ansiedad que los participantes de sexo masculino
presentan una media superior frente a los participantes de sexo femenino permitiéndonos
establecer que las mujeres presentan mas niveles de ansiedad en relacion a los hombres del
presente estudio, por otra parte, en cuanto a la depresion se puede indican que a los hombres
les corresponde una media muy baja mientras que las mujeres una media superior en
concordancia a estos resultados se puede inferir que las mujeres presentan mas episodios
de depresion que los hombres.

Para concluir la relacién a la personalidad y salud mental, se pudo establecer que
existe una correlacion negativa y significativa entre el rasgo de extroversién con ansiedad,
pero también se evidencia una correlacion significativa entre el rasgo de afabilidad con
ansiedad den igual modo se puede identificar una correlacién negativa y significativa entre el
rasgo de estabilidad emocional con ansiedad, por otra parte, se evidencia una correlacion

positiva y significativa entre el rasgo de extroversién con depresion.
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Recomendaciones

Se recomienda que el Estado intervenga dentro de las instituciones publicas se
desarrolle estrategias de que potencien los rasgos de la personalidad como son la
responsabilidad y la estabilidad emocional las mismas que permiten que las personas
mejoren su calidad de vida y por consiguiente su salud mental.

Que se continue realizando estudios que permitan identificar la influencia de las
variables psicosociales y en qué medida estas afectan a las personas, para poder tener un
conocimiento verdadero sobre las diferentes conductas impulsivas que se pueden generar
como resultado de las experiencias adversas en la infancia y poder prevenir e intervenir de
forma eficaz por consiguiente estas no afecten el pleno desarrollo de los individuos.

Se recomienda a las instituciones tanto publicas como privadas se realicen actividades
recreativas o talleres de contencién emocional para que estos momentos las personas
puedan relajarse vy interiorizar por ende se va a evitar que se desarrollen episodios de
ansiedad y posiblemente convertirse en depresion severa que podrian dificultar su
desempefio personal, laboral y social.

Se recomienda que desde el MSP se desarrolle estrategias como talleres teéricos
practicos en los cuales se pueda incluir el manejo de emociones frente a situaciones
estresantes, relajacion, ejercicios, reflexion, entre otras tematicas con la finalidad de guiar a

las personas sobre cémo afrontar los riesgos psicosociales presentes dentro de la sociedad.
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Apéndice
Apéndice A. Documento de informacion para participantes y consentimiento

informado

Informacion General
Estimado/a,

El propdsito de esta informacién es ayudarle a tomar la decision de participar o no, en una
investigacion. El presente proyecto tiene por objeto determinar la Influencia de la personalidad
en factores psicosociales y la salud mental de poblacion adulta ecuatoriana. La investigacion
€s en su mayoria a través de cuestionarios, no implica ningun riesgo para el participante y la

decision de participar es absolutamente voluntaria.
¢Quiénes participaran en el estudio?

Para el estudio no se han realizado avisos publicos para el reclutamiento de participantes. No
hay contraindicaciones, ni riesgos relacionados a la participacion en la investigacion. La

poblacion objeto de estudio seran personal adultas comprendidas entre 18 a 64 afos.
Procedimientos del estudio

A los voluntarios incluidos en el estudio se les realizaran distintas pruebas psicolégicas y
levantamiento de informacion sociodemografica, a través de los siguientes instrumentos:
Cuestionario Sociodemografico, Inventario de Personalidad de diez elementos (TIPI 10),
Historia de vida: K-SF-42, Cuestionario de Esquemas de Young BRIEF A y Patient Health
Questionnaire PHQ-4

Beneficios de su participacion:

Con este estudio usted contribuira al desarrollo de nuevos conocimientos destinados a la
prevencion de factores de riesgos psicosociales. Los resultados finales seran informados a
través de articulos cientificos y exposiciones académicas, y unicamente seran trabajados por

el Departamento y Titulacién de Psicologia de la UTPL. Usted no incurrira en ningun gasto.
Riesgos y molestias:

Este es un estudio en que los riesgos para su salud son nulos. Ademas, no se usara ningun
tipo de medio o de estrategia de recoleccion de informacién que ponga en algun riesgo o

malestar al participante.



45

Confidencialidad de los datos:

Si acepta participar en el presente estudio, sus datos y resultados seran parte de la
investigacion cientifica y seran usados en publicaciones, sin embargo, se guardara estricta
confidencialidad de todo tipo de informacién personal entregada y se garantizara el anonimato

de cada uno de los participantes.
Participacion voluntaria:

Todos los que decidan participar en el presente estudio y cambien de opinién durante el
desarrollo del mismo, podran abandonarlo en cualquier momento. Si desea mas informacién
acerca del estudio haga todas las preguntas que desee en cualquier momento de su
participacién. Para mayor informacién se puede contactar con el siguiente correo

dmortega1@utpl.edu.ec

NOTA: No firme la presente carta hasta que haya leido o le hayan leido y explicado toda la informacién
proporcionada. Se le proporcionara copia de éste documento.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

El/la abajo firmante, declara conocer el Proyecto “Influencia de la personalidad en factores
psicosociales y la salud mental de poblacion adulta ecuatoriana” y acepta que es necesaria
la recoleccion de algunos datos concernientes a su estado actual.

Por lo que, libre, voluntariamente y consciente acepta participar en el proyecto detallado,
colaborando para la realizacion del mismo y aportando con la informacién y actividades que
se requieran.

Ademas, autoriza al personal a cargo del proyecto para que utilice su informacion para la
consecucion de los objetivos propuestos.

Sus respuestas seran CONFIDENCIALES y NUNCA podran vincularse con usted.

Esta en su derecho de abstenerse de participar o retirarse del estudio, asi mismo, revocar el
consentimiento informado en cualquier momento sin ninguna represalia y si asi lo desea,
puede disponer de sus resultados.

He leido y acepto.

Acepto

No acepto
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APENDICE B. Cuestionario sociodemografico

Este cuestionario consta de una serie de items relativos a sus caracteristicas
sociodemograficas. Le agradeceriamos que nos diera su sincera opinién sobre todas las

cuestiones que le planteamos. Muchas gracias. Apreciamos su colaboracion.

Género: Masculino I:l Femenino |:| Otro |:| Edad: ____ afos Nacionalidad:
Numero de hijos: Numero de hijos vivos:
Numero de hermanos: Numero de hermanos vivos:
Estado civil: Soltero D Casado/union D Viudo |:| Divorciado |:|
Ciudad en la que nacié: Ciudad en la que vive:
Profesion: Titulo de mas alto grado:
Tiempo de experiencia laboral: ____afios ____meses. Tipo de trabajo: Tiempo completoDTiempo Parcial|:|

Horas de trabajo por dia:
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APENDICE C. TIPI (PERSONALIDAD)

A continuacion, se presentan una serie de rasgos de personalidad que puede que le describan
a usted en mayor o menor medida. Por favor, escriba un nimero al lado de cada afirmacion
para indicar en qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con la afirmacién. Debe indicar
en qué medida alguno de los términos de cada par de rasgos se aplica a usted, incluso aunque

alguna de las dos caracteristicas le refleje mejor que la otra.

Por favor utilice esta escala:

1 = Totalmente en desacuerdo

2 = Moderadamente en desacuerdo
3 = Un poco en desacuerdo

4 = Ni de acuerdo ni en desacuerdo
5 = Un poco de acuerdo

6 = Moderadamente de acuerdo

7 = Totalmente de acuerdo

Me veo como alguien:

1. Extrovertido, entusiasta.

______ Critico, combativo

______ Confiable, auto-disciplinado.
______Ansioso, facilmente alterable

______ Abierto a experiencias nuevas, polifacético.
_____ Reservado, tranquilo.

_____ Comprensivo, afectuoso/calido

Desorganizado, descuidado.

© © N o o bk~ w0 D

Sereno, emocionalmente estable.

10. Tradicional, poco creativo.
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Por favor indica en qué grado estas de acuerdo con las siguientes declaraciones.
Usa la escala siguiente para marcar tus respuestas. Si algunas de las oraciones no

corresponden con tu situaciéon por favor marca el numero “0”.

Fuertemente En Ligeramente | No sé | Ligeramente De Fuertemente
en desacuerdo en / no de acuerdo de

desacuerdo desacuerdo | aplica acuerdo acuerdo
-3 -2 -1 0 +1 +2 +3

1. ___ Cuando me encuentro con una mala situacion, hago lo que puedo para sacar lo

mejor de ella

2. Cuando me encuentro en problemas, no me rindo hasta que los resuelvo.

3. __ Me doy cuenta que generalmente aprendo algo valioso de una situacién dificil.

4.  Cuando me enfrento con una mala situacion, esto me ayuda a encontrar una
manera diferente de ver las cosas.

5. __ Aunque todas las cosas parecen ir mal, puedo usualmente encontrar un lado
bueno.

6. __ Puedo encontrar algo positivo hasta en las peores situaciones.

7. ___ Paso una gran cantidad de tiempo por mes dando apoyo emocional a mis
parientes

8. __ Contribuyo con una gran cantidad de recursos para el bienestar econémico y
general de mis parientes consanguineos (no politicos).

9. _ Paso una gran cantidad de tiempo por mes dando apoyo emocional a mis
conocidos (tales como vecinos o gente de la iglesia).

10. _ En estos dias he contribuido mucho para el bienestar general y econémico de
mis amigos

11. __ Paso una gran cantidad de tiempo por mes realizando trabajo voluntario en una
escuela u otra institucion juvenil.

12. _ Frecuentemente contribuyo con cualquier otra organizacién, causa o caridad

13. ___ Soy una persona muy religiosa.

14. _ Lareligion es importante en mi vida.

15.  Laespiritualidad es importante en mi vida.

16. _ Me identifico cercanamente como miembro de mi grupo religioso.

17. Frecuentemente asisto a servicios religiosos o espirituales
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18. Cuando tengo que realizar decisiones en mi vida cotidiana, frecuentemente me
pregunto a mi mismo que es lo que debo hacer de acuerdo con mis creencias

religiosas o espirituales.

19.  Me preocupa que mi pareja no se interese por mi tanto como me intereso yo
por ella.

20. _ Prefiero no mostrar a mi novio (a) como me siento por dentro.

21. ___ Quiero acercarme afectivamente a mi pareja, pero a la vez marco las

distancias con él/ella.

22. A menudo quiero vincularme totalmente con mi pareja, pero me doy cuenta que

esto a veces le asusta.

23. Intento evitar establecer un grado de intimidad muy elevado con mi pareja.
24. Creo que mi pareja no quiere tener tanta intimidad afectiva conmigo como a mi
me gustaria.

Por favor, describe cuales de las siguientes caracteristicas presentaron tus padres
biolégicos (no adoptivos o padrastros) durante los ainos en que te criaron. Una

respuesta de “0” también indica que no fuiste criado en casa por tus padres

biolégicos.
Nunca Muy poco Un poco Mucho
0 1 2 3

Describe las siguientes caracteristicas de tus padres bioldgicos:

25. ¢, Cuanto tiempo y atencion le prestaba a usted su mama biolégica cuando los

necesitaba?

26. ¢, Qué tanto esfuerzo hacia para cuidarla(o) a usted su mama bioldgica y

asegurar que Ud. tuviera buena educacion?

27. ¢, Qué tanto le ensefaba a usted su mama biolégica sobre la vida?
28. ¢, Cuanto amor y afecto le mostraban a usted su papa bioldgico?
29. ¢, Cuanto tiempo y atencion le prestaban a usted su papa biolégico cuando los

necesitaba?

30. ¢ Qué tanto le ensefiaban a usted su papa biolégico sobre la vida?

Durante el mes pasado, cuantas veces tu familia ...

31. ¢ Te ayudaron a quitarse preocupaciones de la cabeza?

32. ¢ Te dijeron que usted habia hecho algo bien?

33. ¢ Te dijeron que les gustaba su manera de ser?
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34. ¢, Te demostraron afecto?
35. ¢, Te escucharon cuando hablaba de sus sentimientos?
36. ¢, Demostraron interés y preocupacion por su bienestar?

Durante el mes pasado, cuantas veces tus amigos ...

37. ;i Te ayudaron a quitarse preocupaciones de la cabeza? *
38. ¢ Tedijeron que usted habia hecho algo bien? *

39. ¢ Tedijeron que les gustaba su manera de ser? *

40. _ ;Te escucharon cuando hablaba de sus sentimientos? *
41. ;i Te ofrecieron llevarle a algun lugar? *

42. i Demostraron interés y preocupacion por su bienestar? *
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Apéndice E. Esquemas desadaptativos tempranos (experiencias adversas)

A menos que se especifique lo contrario, las siguientes preguntas son con referencia a su
infancia hasta la edad de 13 afos. Por favor, responda a cada elemento a la medida de su
capacidad.
A continuacion, se enlistan enunciados que la gente usa para describirse a si mismo/a. Por
favor lee cada enunciado y describe qué tan bien te describe. Cuando no estés seguro/a,
basa tu respuesta dependiendo de lo que sientes, no en lo que crees que sea la verdad.
Elige de 1 a 6 la calificacion mas alta que mejor te describe y escribe ese nimero en el espacio
en blanco al inicio de cada enunciado.
Escala

1 = Completamente falso para mi

2 = Mayormente falso para mi

3 = Ligeramente mas cierto que falso para mi

4 = Moderadamente cierto para mi

5 = Mayormente cierto para mi

6 = Completamente cierto para mi

1. Me doy cuenta que me aferro a la gente cercana a mi porque tengo miedo de que me
dejen.

2. Necesito a la gente tanto, que me preocupa perderlas.

3. Me preocupa que las personas a las que siento cercanas a mi, me podrian dejar o
abandonar.

4.  Cuando siento que alguien que me interesa se aleja de mi, me desespero.

5. Algunas veces estoy tan preocupado de que la gente me deje, que hago que se alejen.
6. Siento que la gente quiere aprovecharse de mi.

7. Siento que no puedo bajar la guardia frente a la gente porque ellos podrian lastimarme

intencionalmente.

8. Es solo cuestion de tiempo para que alguien me traicione.

9. _ Sospecho de los motivos de las personas.

10. ___ Frecuentemente estoy buscando los motivos escondidos de la gente.

11. ___ No puedo deshacerse del sentimiento de que algo malo esta a punto de ocurrir.

12. __ Siento que un desastre (natural, crimen, financiero o médico) podria sucederme en

cualquier momento.
13. Me preocupa ser atacado.

14. Me preocupa perder todo mi dinero y convertirme en indigente.
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15. Me preocupa desarrollar una enfermedad seria, aun cuando nada serio me ha
diagnosticado el médico.
APENDICE F. BRIEF A (IMPULSIVIDAD)

En la pagina siguiente, hay una lista de oraciones que describen conductas o situaciones
problematicas. Queremos saber si Usted tiene frecuentemente alguno de estos problemas
de conducta. Por favor, conteste todos los puntos en la mejor manera posible. Por favor, no

se salte ningun punto. Use la escala de abajo y apunte sus respuestas en el espacio

designado.
Nunca D:u\;izdzn Aveces | Amenudo frec(l:(;rllcia frecuel\::gmente sig;;ire
0 1 2 3 4 5 6
1. Tiene arrebatos de enojo
2. Repiquetea los dedos o rebota (mueve constantemente) las piernas
3. Letienen que recordar que haga las cosas aun cuando esta dispuesto hacerlas
4.  Tiene dificultad cambiando de una actividad a otra
5. Sobre-reacciona emocionalmente
6. No se da cuenta que maltrata o enoja a otros hasta que es muy tarde
7. No puede quedarse quieto/a (sentarse tranquilo por un tiempo)
8. Tiene arrebatos emocionales
9.  Tiene dificultad en aceptar diferentes maneras de como resolver problemas en

el trabajo, con amigos/amigas o con hacer algo

10. ___ Habla en un momento inapropiado

11. ___ Reacciona mas emocionalmente ante una situacién que sus amigos

12. _ Tiene problemas con esperar su turno

13. __ Tiene dificultad cuando tiene que pensar en diferentes alternativas para resolver

un problema que parece no tener solucion

14. Sobre reacciona por problemas pequerios
De vez .
A Con Muy Casi
Nunca en A veces . .
cuando menudo | frecuencia | frecuentemente | siempre
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15. _ Dice comentarios sexuales inapropiados

16. __ Cuando las personas se ofenden con usted, usted ni siguiera entiende el por qué
17. Se siente emocionadamente enojado/a facilmente

18. Toma decisiones que terminan por resultar en problemas (legalmente,

econdémicamente, socialmente)

19. _ Leincomoda mucho cuando tiene que lidiar con cambios
20. _ Dice lo que piensa antes de pensarlo

21. _ Sellena de ira muy intensa, pero se le pasa rapido

22.  Las personas le dicen que se distrae muy faciimente

23. __ Las personas le dicen que es muy emocional (0 sensitivo/a)
24.  Hace cosas de prisa

25.  Las personas le dicen que no piensa antes de actuar

26.  Después de tener un problema, le lleva mucho tiempo recuperarse
27. Cambia de humor frecuentemente

28. __ No piensa en las consecuencias antes de hacer algo

29. Se enojo rapido, en cosa de minutos

30. _ Esimpulsivo/a
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Por favor de respuesta a las siguientes preguntas segun cémo se ha sentida las ultimas

semanas

1 ¢Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios | Mas de la | Casi
semanas te has sentido nervioso, ansioso o al dias mitad de | cada
limite? los dias dia
2 ;Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios | Mas de la | Casi
semanas te has sentido incapaz de parar o dias mitad de | cada
controlar tus preocupaciones? los dias dia
3 ¢Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios | Mas de la | Casi
semanas has sentido poco interés o placer al dias mitad de | cada
hacer cosas? los dias dia
4 ;Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios | Mas de la | Casi
semanas te has sentido decaido, deprimido o dias mitad de | cada
desesperanzado? los dias dia

Gracias por su participacion





