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Resumen

Los rasgos de personalidad son (tiles para predecir cogniciones, emociones Yy
comportamientos en muchas situaciones; se encuentran relaciones sélidas vy
estadisticamente significativas entre las caracteristicas de la personalidad y una amplia
variedad de variables. Bajo este contexto se realiz6 un estudio cuyo objetivo es describir
variables psicosociales en poblacion adulta ecuatoriana y relacionar los rasgos de
personalidad con indicadores de salud mental en la ciudad de Zaruma durante el afio 2022.
Se trabajo bajo un enfoque cuantitativo, se trata de un estudio no experimental, con un disefio
transversal, descriptivo y correlacional; se trabajé con una muestra de 52,1% de sexo
femenino y el 47,9% de sexo masculino; se aplicé el cuestionario sociodemografico Ad Hoc,
el inventario de personalidad de diez elementos (TIPI 10), historia de vida: K-SF-42, el
cuestionario de esquemas de Young, BRIEF A, PHQ 4. Se concluye que el rasgo
predominante es responsabilidad, que tiene una correlacién negativa tanto con la ansiedad
como con la depresion; las experienias adversas han marcado la personalidad de la poblacién

y esta relacionado con el abandono, la desconfianza y la vulnerabilidad al dafio.

Palabras clave: personalidad, salud mental, variables psicosociales.



Abstract

Personality traits are useful in predicting cognitions, emotions, and behaviors in many
situations; Strong and statistically significant relationships are found between personality
characteristics and a wide variety of variables. Under this context, a study was carried out
whose objective is to describe psychosocial variables in the Ecuadorian adult population and
relate personality traits with mental health indicators in the city of Zaruma during the year
2022. It was worked under a quantitative approach, it is a study non-experimental, with a
cross-sectional, descriptive and correlational design; We worked with a sample of 52.1%
female and 47.9% male; The Ad Hoc sociodemographic questionnaire was applied, the ten-
item personality inventory (TIPI 10), life history: K-SF-42, Young's schema questionnaire,
BRIEF A, PHQ 4. It is concluded that the predominant trait is responsibility, which has a
negative correlation with both anxiety and depression; Adverse experiences have marked the
personality of the population and are related to abandonment, mistrust and vulnerability to

harm.

Keywords: personality, mental health, psychosocial variables.



Introduccidén

La personalidad es algo importante en la vida de una persona que determina no solo
su éxito profesional sino también su comportamiento y actitud general en la vida (Gans, 2022).
La personalidad significa una combinacion de caracteristicas y apariencia de un individuo que
incluye el patrén de pensamiento, sentimientos, actitud, comportamiento, capacidad de
comunicacion y estado fisico (Tintaya, 2019). Esta compleja combinacion de rasgos
individuales, pensamientos, comportamientos y emociones, influenciada por el estilo de vida,
opiniones, desafios percibidos y autoeficacia (Cherry, 2022), hace que cada individuo sea
Unico y no se pueda comparar con otros (Ruiz, 2021; Nacimba et al., 2022).

Bajo este contexto, se llevd a cabo un estudio con el propésito de identificar los tipos
de personalidad presentes en la muestra de estudio de la ciudad de Zaruma, describir la
distribucién de las variables psicosociales de historia de vida, impulsividad y experiencias
adversas en la misma muestra, y analizar los niveles de salud mental en relacién con la
ansiedad y la depresion, teniendo en cuenta el género de los participantes.

Dentro del proceso investigativo se aplicaron varios instrumentos para recopilar la
informacioén y alcanzar los objetivos trazados, lo que permitié estructurar un informe final que
estd compuesto de tres capitulos:

En el primer capitulo, se encuentran diversos contenidos que fueron analizados luego
de ser consultados en varias fuentes bibliograficas. Se trata de temas que estan relacionados
con las dos variables de investigacion.

En el capitulo dos, denominado "Metodologia," se detallan el tipo de estudio, el
enfoque adoptado, la metodologia empleada y los instrumentos y recursos utilizados para la
recopilacién de informacion.

El capitulo tres contiene los resultados obtenidos de la aplicaciéon de los instrumentos
de investigacion. Se incluye también las conclusiones y recomendaciones a partir del analisis
correspondiente. Ademas, se presenta la bibliografia consultada, con la cual se sustenta el

trabajo.



Los resultados que se presentan son importantes porque permiten conocer los rasgos
de la persona de una poblacién; ademas, pueden ser considerados como fuente de consulta

0 puntos de partida para futuras investigaciones.



Capitulo uno
Marco teorico
1.1 Personalidad

La personalidad se define como “el conjunto de creencias, pensamientos, emociones,
conductas que constituyen la individualidad de una persona” (Tintaya, 2019, p. 5).
Precisamente, la personalidad hace que cada individuo sea especifico y Unico en su forma
de actuar y reaccionar, sentir y pensar.

La personalidad parte del caracter basico (principalmente innato) y evolucionara a lo
largo de la vida en funcion de la educacién recibida y luego de las experiencias de vida
(Valarezo et al., 2020). Esta definicion muestra que la personalidad puede evolucionar con el
tiempo pero sin cambiar radicalmente.

Ademas, Marquez y Gaeta (2019) sefialan que la personalidad incluye todos los
mecanismos psiquicos que permiten adaptar constantemente al entorno, a través del
comportamiento; en pocas palabras, cada vez que el individuo se encuentra ante una
situacién ya conocida, se dispone de un conjunto de acciones o reacciones (preprogramadas
en la personalidad) para actuar o reaccionar, dependiendo la estrategia concreta adoptada
de las emociones y pensamientos que se presenten o que se esta experimentando en este
preciso momento.

Por otra parte, en lenguaje psicologico, personalidad se refiere “al patron Unico y
perdurable de pensamiento, sentimiento y comportamiento de una persona” (Heras et al.,
2018, p. 25). Cuando se ve de esta manera, se hace evidente que la personalidad abarca
casi todos los aspectos de la experiencia humana. Consecuentemente, la personalidad tiene
el potencial de impactar en gran medida el bienestar.

Del analisis de la informacién se puede decir que, debido a que los seres humanos
son criaturas sociales, significa que la personalidad influye en gran medida en el éxito general
y satisfaccién con la vida. Se cree que las personalidades son a largo plazo, estables y no
se cambian facilmente; al contrario, el comportamiento de cada personal posteriormente

impactara en el entorno donde se desenvuelve.



De acuerdo a diversos autores, existen varias teorias que estan relacionadas con la
personalidad, las cuales que se detallan a continuacion:
Teoria psicodinamicas

La teoria psicodindmica, también llamada teoria psicoanalitica, explica la personalidad
en términos de procesos psicoldgicos inconscientes, como por ejemplo los deseos o temores
gue a veces aparecen en forma inconsciente, pero se considera que las experiencias de la
infancia son cruciales para dar forma a la personalidad adulta (Mcleod, 2023).

La teoria psicodinamica esta mas estrechamente asociada con el trabajo de Sigmund
Freud y con el psicoandlisis, un tipo de psicoterapia que intenta explorar los pensamientos y
emociones inconscientes del paciente para que la persona pueda comprenderse mejor a si
misma (Mack, 2021).

El trabajo de Freud ha sido extremadamente influyente, su impacto se extiende mucho
mas alla de la psicologia y ha sido aplicado para explicar los origenes del comportamiento
humano. Para Cherry (2023) el enfoque psicodindmico incluye todas las teorias de la
psicologia que ven el funcionamiento humano basado en la interaccion de impulsos y fuerzas
dentro de la persona, particularmente el inconsciente y entre las diferentes estructuras de la
personalidad.

Sigmund Freud , el padre del psicoanalisis, describi6 la personalidad, en parte, como

Zn

compuesta por tres componentes: el "ello” impulsado por el instinto, el "superyd" ligado a la
moralidad y el "ego" relativamente templado (Schultz y Schultz, 2020); las interacciones entre
estos elementos se propusieron para ayudar a explicar el comportamiento de un individuo;
también creia que las experiencias de la infancia tienen un gran impacto en la personalidad
de una persona.

Del andlisis se concluye que Freud fue el primero en reconocer que gran parte de la
vida mental tiene lugar fuera de la conciencia. La teoria del psicoanalisis de Freud asume que
gran parte de la vida mental es inconsciente y que las experiencias pasadas, especialmente

en la primera infancia, dan forma a como se siente y se comporta una persona a lo largo de

la vida.



Teoria conductista

La perspectiva del comportamiento, o conductismo, es la creencia de que la
personalidad es el resultado de las interacciones de un individuo con su entorno, incluidas las
decisiones que toma y las acciones que realiza (Boeree y Gautier, 2019). Los psicologos
pueden identificar y conectar habitos y comportamientos para predecir como se formo la
personalidad de un individuo.

Como teoria de la personalidad, el conductismo estudia el comportamiento humano
bajo el supuesto de que “siempre se aprende” (Cherry, 2023, p. 5). En la mayoria de los
casos, las acciones de una persona dependen de una experiencia previa que fue reforzada
de manera positiva 0 negativa por medidas particulares, esto conduce al concepto de proceso
de condicionamiento.

Al respecto, Garcia et al. (2019) sefiala que hay dos tipos de condicionamiento en la
teoria del comportamiento: clasico y operante. El condicionamiento clasico es el proceso en
el que se utilizan dos estimulos (incondicionados y condicionados) para crear una asociacion
entre ellos y producir una determinada respuesta. El proceso de condicionamiento operante
no aplica estimulos, sino refuerzos (positivos 0 negativos) para crear una respuesta y hacer
gue un sujeto del condicionamiento actle de cierta manera; como resultado del proceso de
condicionamiento, una persona desarrolla patrones de comportamiento particulares, que
utilizan en diferentes situaciones (Chico, 2023).

A més de aquello, Tintaya (2019) sefala que la teoria del comportamiento también
estudia la posibilidad de cambio en el comportamiento describiendo el proceso de extincion:
si un estimulo condicionado se presenta solo 0 una persona no recibe ningun refuerzo,
entonces el comportamiento se debilita y el patron de comportamiento cambia; en el
condicionamiento clasico, un sujeto puede mostrar signos de comportamiento neurético
cuando algo se parece vagamente al estimulo incondicionado.

Los psicologos conductistas fueron los principales criticos de la teoria psicoanalitica

de personalidad. Estaban en contra de la idea de que la personalidad humana puede ser



entendido utilizando la psique y los contenidos inconscientes. John B. Watson fue el fundador
del enfoque conductual, pero B. F. Skinner fue el mas influyente conductista (Chico, 2023).

El proceso conductual siempre ha sido el foco de estudio entre los conductistas. Segun
ellos, para comprender la personalidad, es necesario comprender la relaciéon y papel del
reforzamiento primero. Entonces, segun ellos, la personalidad es una coleccion de respuestas
reforzadas realizadas para diferentes estimulos.

Para Iglesias (2019) existen basicamente tres grandes teorias del aprendizaje
propuestas por conductistas: condicionamiento clasico, condicionamiento instrumental y
observacional aprendiendo. Uno de los principios mas importantes del conductismo es que lo
gue son el resultado del aprendizaje y este aprendizaje se produce a través del refuerzo y
observacion. Dado que cada ser humano tiene diferentes condiciones de vida, por lo tanto su
patron de aprendizaje también es diferente entre si, por esta razén, los seres humanos se
diferencias unos de otros en personalidad.

En resumen se puede sefialar que cada persona es Unicamente la suma de todas las
experiencias que ha tenido. Todos han sido testigos de cosas diferentes, aprendieron
lecciones especificas o experimentaron ciertos eventos que han dado forma a cémo se toma
decisiones y se muestra comportamientos especificos. Entonces, las respuestas
conductuales a los estimulos son el foco de este enfoque psicolégico. El tipo de
comportamiento que desarrolla cada persona se basa en las respuestas del entorno, que
pueden fortalecer o debilitar los comportamientos deseables o anormales.

Teoria humanista

Abraham Marslow y Carl Rogers desarrollaron la teoria humanista de la personalidad.
Explicaron que la personalidad surge del deseo de uno de alcanzar su potencial y se enfoca
en el crecimiento psicoldgico, el libre albedrio y la conciencia personal (Garcia et al., 2019).

La psicologia humanista, desarrollada a mediados del siglo XX por figuras como
Abraham Maslow y Carl Rogers, centrd la atencién en las personas y sus cualidades

positivas, incluido su impulso para alcanzar su maximo potencial.



Maslow es famoso por su jerarquia de necesidades, con las necesidades bésicas,
como la alimentacién y la seguridad, en la parte inferior y la autorrealizaciéon en la parte
superior (Tintaya, 2019); él argumentd que las personas que alcanzan la autorrealizacion,
activando su potencial humano autopercibido, exhiben lo que él llamé un sindrome de
personalidad coherente. Rogers, por su parte, enmarco una personalidad saludable como el
resultado de una coincidencia entre el yo percibido y el yo que uno deberia ser.

Entre los rasgos que creia Maslow gue tenian los autorrealizados estan que tendian
a ser creativas, compasivas, realistas y atraidas por ayudar a los demas (Marquez y Gaeta,
2019), tal como lo describi6, la autorrealizaciéon es un logro relativamente raro: cit6 figuras
histdricas como Lincoln y Einstein como ejemplos de personas autorrealizadas.

Pero asi mismo, existen otras perspectivas que se vinculan con la psicologia
humanista. Las ideas de los psicélogos humanistas tienen similitudes con los psicélogos
existenciales (como Viktor Frankl): los te6ricos de ambos campos comparten un interés en la
capacidad de las personas para dar forma a sus propias vidas (Heras et al., 2018). La
psicologia humanista también ayudé a inspirar a los psicélogos positivos, que han tratado de
centrar la atencion en las fortalezas y virtudes del caracter de las personas.

En conclusién, la teoria humanista se centra en la motivacion y el deseo de una
persona de ser bueno y hacer el bien. La teoria humanista de la personalidad también se
centra en la libre voluntad o la capacidad de elegir resultados personales.

Teoria evolutiva

En 1848, Charles Darwin escribi6 El origen de las especies. Su impacto fue fenomenal
(Sutton, 2020). No solo fue profundo su efecto en la explicacion de la diversidad de especies,
sino que, mas recientemente, ha tenido un impacto significativo en la psicologia en forma de
psicologia evolutiva.

La investigacion sobre las personalidades de los gemelos ha encontrado que entre el
30% vy el 50% de la variacion de las personas es genética. Sin embargo, esto también significa

que entre el 50% y el 70% de la personalidad es ambiental (Figueredo et al., 2019).
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La teoria evolutiva de la personalidad se centra en el por qué de la conducta, en lugar
del como de los modelos bioldgicos o el qué de las taxonomias descriptivas. Es "mejor
considerado como una teoria sobre los origenes, en lugar del contenido de la naturaleza
humana" (Boeree y Gautier, 2019, p. 83).

Pero en un sentido contrario al criterio antes expuesto se sefiala que “la psicologia
evolutiva esta informada por el conocimiento adicional que la biologia evolutiva tiene para
ofrecer, con la expectativa de que la comprension del proceso que disefié la mente humana
avanzarda en el descubrimiento de su arquitectura” (Schultz y Schultz, 2020, p. 3).

Resumiendo lo expresado por los autores se puede decir que, la psicologia evolutiva
sugiere que la variacién de la personalidad humana es una fuente significativa y relevante de
la diversidad humana, y que las diferentes combinaciones de rasgos de personalidad
hereditarios preparan biolégicamente a los individuos para explotar los diferentes nichos
sociales en los que habitan.

La mayoria de los psicologos de la personalidad evolutiva han llegado a la conclusién
de que las diferencias individuales en los rasgos de personalidad son de naturaleza
adaptativa y, por lo tanto, el resultado de la seleccion natural y sexual. Las diferencias en los
rasgos de personalidad permiten que las personas dentro de los grupos sociales humanos
difieran en la efectividad con la que pueden desempefar diferentes roles dentro de las
sociedades humanas.

Las diferencias de personalidad son de suma importancia porque los humanos deben
detectar y reaccionar ante los rasgos de personalidad de los demas para navegar con éxito
en los paisajes sociales en los que residen los humanos. Las diferencias individuales que se
observan en la personalidad son el resultado de la adaptacién a los diferentes nichos
disponibles dentro de los grupos sociales humanos, esto reduce la competencia entre los
miembros del grupo, aunque algunos miembros que son similares en personalidad pueden

competir por ciertos roles dentro de una sociedad,
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1.1.1. Modelo de los cinco factores de personalidad (Big Five)

El modelo del Big Five se basa en cinco factores o dimensiones basicas de la
personalidad intentando establecer en qué grado estan presentes en el individuo y que los
psicologos han determinado que son fundamentales para la composicién individual (Iglesias,
2019). Se intenta predecir como sera el desempefio de esa persona con base en situaciones
cotidianas a las que se vera expuesto en funcién de su rol.

De acuerdo con Cherry (2023) el modelo de personalidad de los 5 grandes no es un
sistema tipoldgico, por lo que no se identifican "tipos" especificos, pero si representan
cualidades que todas las personas poseen en cantidades variables. Un estudio encontré que
la mayoria de las personas tienden a caer en uno de los cuatro tipos principales segun los
rasgos de los 5 factores: apertura, escrupulosidad, extraversion, amabilidad y neuroticismo.

Se considera que cada uno de los rasgos de personalidad impulsa un aspecto
significativo de la cognicién (cémo piensa) y el comportamiento (como se actua) (Fall, 2020).
Cada rasgo es completamente distinto e independiente de los otros cuatro rasgos; por
ejemplo, una persona muy extrovertida no tiene mas o menos probabilidades de ser también
muy concienzuda.

Para Melendy (2023) cada uno de los rasgos de personalidad se mide a lo largo de
un espectro, de modo que uno puede ser alto, medio o bajo en ese rasgo en particular. Esto
hace que el modelo de los Big Five sea distinto de muchos sistemas de psicologia popular
gue clasifican a las personas en términos de "tipos" de personalidad. En el marco de los Big
Five, en lugar de clasificarse en tipos, las personas se describen en términos de cémo se
comparan con el promedio de cada uno de los cinco rasgos de personalidad.

Del andlisis se concluye que la teoria de la personalidad de los cinco grandes es
ampliamente aceptada hoy en dia porque este modelo presenta un plan para comprender las
principales dimensiones de la personalidad. Los expertos han descubierto que estos rasgos

son universales y proporcionan un retrato preciso de la personalidad humana.
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1.1.2. Factores de personalidad

Dentro de las cinco dimensiones o dominios de rasgos amplios, estan: Extraversion,
Amabilidad, Conciencia, Neuroticismo (a veces llamado por su polo opuesto, Estabilidad
emocional) y Apertura a la Experiencia (a veces llamado Intelecto), cada uno con sus
respectivas caracteristicas.

- Extraversion

La extraversion (o extroversion) es un rasgo de personalidad caracterizado por la
excitabilidad, la sociabilidad, la locuacidad, la asertividad y una gran cantidad de expresividad
emocional. Las personas con un alto nivel de extraversion son extrovertidas y tienden a ganar
energia en situaciones sociales. Estar cerca de otros les ayuda a sentirse llenos de energia
y emocionados (Sutton, 2020).

Las personas que son bajas en este rasgo de personalidad o introvertidas tienden a
ser mas reservadas (Tintaya, 2019). Tienen menaos energia para gastar en entornos sociales
y los eventos sociales pueden resultar agotadores. Los introvertidos a menudo requieren un
periodo de soledad y tranquilidad para recargarse.

En la Figura 1 se muestran las caracteristicas de las personas con el rasgo de
personalidad extraversion. Se han establecido caracteristicas cuando tienen niveles altos y

también para cuando tienen niveles bajos en el comportamiento frente a la extraversién:



13

Figura 1

Caracteristicas del factor de extraversion

1 Disfruta ser el centro de atencién Prefiere la soledad

Se siente agotado cuando tiene
que socializar mucho.

- Le gusta iniciar conversaciones.

Le resulta dificil iniciar
—{Disfruta conocer gente nueva S SR L s

: L : No le gusta hacer una pequefia
Tiene un amplio circulo social de charlag peq
amigos y conocidos.

Le resulta facil hacer nuevos : :
amigos. Piensa cuidadosamente las cosas
antes de hablar

Se siente lleno de energia cuando
esta cerca de otras personas.

No le gusta ser el centro de
atencién.

Decirlas cosas antes de pensar en
ellas

Nota. Adaptado de Susman (2022)

- Amabilidad

Es una medida de las tendencias de un individuo con respecto a la armonia social.
Este rasgo refleja qué tan bien se lleva el individuo con los demas, qué tan cooperativo o
escéptico es, y como podria interactuar dentro de un equipo (Boeree y Gautier, 2019). Este
rasgo de personalidad incluye atributos como la confianza, el altruismo, el afecto y otros
comportamientos prosociales.

Segun sefiala Vidal-Abarca et al. (2021) las personas verdaderamente amables tienen
intenciones puras y una preocupacion genuina por el bienestar de los demas. Hacen todo lo

posible para seguir "La regla de oro" de tratar a los demas de la forma en que quieren ser

tratados.
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Bajo el mismo contexto, Tintaya (2019) considera que el rasgo de la amabilidad es un
comportamiento marcado por caracteristicas éticas, una disposicion agradable, vy
preocupacion y consideracion por los demés. Se considera una virtud y se reconoce como un
valor en muchas culturas y religiones. Si bien muchas personas creen que la amabilidad es
debilidad, en realidad es un rasgo que requiere mucha fuerza y valentia.

En la Figura 2 se presentan en resumen las caracteristicas de los rasgos de
amabilidad, tanto cuando los tienen alto y también cuando la persona presenta en un nivel

bajo:

Figura 2

Caracteristicas del factor de amabilidad

Alto Bajo

| Tiene mucho interés en otras personas. g EE LS O L

— No |le importa cdmo se sienten los demas.
- Se preocupa por los demas

_ ) g _|Tiene poco interés en los problemas de
Siente empatia y preocupacidn por otras otras personas.
personas.
__| Disfruta ayudando y contribuyendo a la —|Insulta y menosprecia a los demas.

felicidad de otras personas.

Ayuda a otros que estan en necesidad de | Manipula a otros para conseguir lo que
ayuda quiere.

Nota. Adaptado de Susman (2022)
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- Conciencia

Entre cada uno de los rasgos de personalidad, la conciencia se define por altos niveles
de consideraciéon, buen control de los impulsos y comportamientos dirigidos a objetivos
(McLeod, 2021). Las personas concienzudas tienden a ser organizadas y conscientes de los
detalles. Planifican con anticipacion, piensan en cémo su comportamiento afecta a los demas
y son conscientes de los plazos (Boeree y Gautier, 2019).

Alguien con una puntuacién mas baja en este rasgo primario de la personalidad esta
menos estructurado y menos organizado. Pueden posponer las cosas para hacer las cosas,
a veces incumpliendo los plazos por completo (Cherry, 2023). La conciencia se reduce a si
las personas suelen hacer lo que deben y si intentan hacerlo bien; por supuesto, hacer
responsablemente lo que uno debe depende de varias caracteristicas separadas, y la mayoria
de estos atributos subyacentes son parte de la escrupulosidad.

Las personas que tienen un puntaje alto en escrupulosidad tienden a tener un alto
rendimiento en la escuela, en el trabajo, e incluso cuando practica deportes. Siempre buscan
la excelencia en todo lo que hacen (Fall, 2020). En consecuencia, a menudo son
extremadamente ambiciosos y tienden a tener metas elevadas. Mientras tanto, aquellos que
puntian mas bajo en escrupulosidad a veces pueden ser vistos como perezosos . Pueden
estar mas contentos con hacer un trabajo minimo o escatimar en sus responsabilidades.

En la Figura 3 se presenta un resumen de los niveles altos y bajos de las personas

gue tienen un factor de conciencia:



Figura 3

Caracteristicas del factor de conciencia

Alto

Pasa tiempo preparandose.

16

Bajo

No le gusta la estructura y los

Termina las tareas importantes de
inmediato

horarios

Hace problemas y no se ocupa

Presta atencion a los detalles

de las cosa

No devuelve las cosas o no las

Disfruta tener un horario fijo

vuelve a poner donde pertenecen.

Nota. Adaptado de Susman (2022)

- Neuroticismo

Desertima tareas importantes

No completa las tareas necesarias o

asignadas

Es un rasgo de personalidad caracterizado por tristeza, mal humor e inestabilidad

emocional (Mcleod, 2023). El neuroticismo puede afectar las relaciones de varias maneras.

Las tendencias neurdticas, por ejemplo, a veces pueden causar fricciones.

Para Marquez y Gaeta (2019) el neuroticismo generalmente se mide mediante

cuestionarios de autoinforme como parte de una evaluacion de la personalidad. También

podria implicar preguntar a otras personas, como amigos y familiares, sobre la personay sus

caracteristicas de personalidad. Este proceso presenta algunos desafios para identificar su

verdadera prevalencia.

Ademas, debido a que el neuroticismo no es un diagndstico, las tasas de prevalencia

de la personalidad neurética no se informan como lo hacen para los trastornos mentales

diagnosticables (Komoss, 2021). En cambio, cada persona cae en un continuo que va de muy

bajo a muy alto. En otras palabras, los seres humanos existen en algin lugar del espectro

cuando se trata de ser neur6ticos en el comportamiento o tener una personalidad neurotica.
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En resumen, una personalidad neurdtica puede tener efectos negativos en el
comportamiento, por ejemplo, si no puede controlar los sentimientos de preocupacion. En
algunos casos, el neuroticismo puede contribuir al desarrollo de problemas de salud mental
como depresién o ansiedad. En general, las personas que tienen un nivel alto en la escala de
neuroticismo reaccionan rapidamente a las situaciones y pueden tardar mucho en volver a su
nivel inicial. En otras palabras, viven con inestabilidad emocional y, como resultado, pueden
tener problemas para regular sus comportamientos.

A continuacién, en la Figura 4 se presenta en forma resumida como se muestra una
persona que tenga altas o bajas conductas que son parte de las dinAmicas psiquicas que

permten se consideradas con una personalidad neurdtica:

Figura 4

Caracteristicas del factor de neuroticismo

—{ Emocionalmente estable

Experimenta mucho estrés.

] - Lidia bien con el estrés
Preocupaciones por muchas cosas

diferentes

Rara_ vez se siente triste o
Se enoja faciimente deprimido

No se preocupa mucho

Experimenta cambios dramaticos en el
estado de animo.

Es muy relajado

Se siente ansioso

Luchas para recuperarse después de
eventos estresantes

Nota. Adaptado de Susman (2022)
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- Apertura

La apertura (también conocida como apertura a la experiencia) enfatiza la
imaginacion y la perspicacia al maximo de los cinco rasgos de personalidad (Vidal-Abarca et
al., 2021). Las personas que son muy abiertas tienden a tener una amplia gama de intereses.
Sienten curiosidad por el mundo y otras personas y estdn ansiosos por aprender cosas
nuevas y disfrutar de nuevas experiencias.

Por otro lado, Chico (2023) sefala que las personas que tienen un alto nivel de este
rasgo de personalidad también tienden a ser mas aventureras y creativas. Por el contrario,
las personas con este rasgo de personalidad bajo suelen ser mucho mas tradicionales y
pueden tener dificultades con el pensamiento abstracto.

En la Figura 5 se presentan las caracteristicas de los individuos con una personalidad
con apertura a la experiencia y se los divide en altos niveles de apertura y bajo nivel de

apertura:

Figura 5

Caracteristicas del factor de apertura

Bajo

No le gusta el cambio
Muy creativo

No disfruta de las cosas nuevas

Abierto a probar cosas nuevas

Se resiste a nuevas ideas

Enfocado en afrontar nuevos retos

No muy imaginativo

Feliz de pensar en conceptos
abstractos

No le gustan los conceptos
abstractos o tedricos

Nota. Adaptado de Susman (2022)
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Resumiendo las caracteristicas de cada uno de los factores de personalidad se puede
decir que cada uno de estos cinco rasgos primarios puede usarse para ayudar a identificar si
es mas 0 menos probable que tenga otros rasgos de personalidad mas secundarios. Estos
otros rasgos a menudo se dividen en dos categorias: rasgos de personalidad positivos y
rasgos de personalidad negativos.

Los rasgos de personalidad positivos son rasgos que puede ser beneficioso tener.
Estos rasgos pueden ayudar a un individuo a ser una mejor persona o hacer que sea mas
facil enfrentar los desafios que pueda enfrentar en la vida. Mientras que los rasgos negativos
pueden frenarlo en su vida o dafiar sus relaciones con los demas (Hertler, 2019).

En la Tabla 1 se resumen las caracteristicas de los cinco factores de personalidad:

Tabla 1

Los cinco factores de personalidad
Extroversiéon  Neuroticismo Amabilidad Apertura ala Responsabilidad

experiencia

Sociable Preocupado Bondadoso Curioso Organizado
Activo Nervioso Generoso Creativo Trabajador
Optimista Inseguro Confiado Imaginativo Autodisciplinado
Amante de la  Hipocondriaco Servicial Original Puntual
diversién Crédulo Abierto a la Escrupuloso
Afectuoso Sincero experiencia Limpio

Respuetuoso Perseverante

Ambicioso

Nota. Adaptado de Boeree y Gautier (2019)

Tomando en cuenta lo expresado en la Tabla 1, se puede decir que las diferencias
entre las personalidades de los individuos se pueden desglosar en términos de cinco rasgos
principales. Cada uno refleja una parte clave de como piensa, siente y se comporta una

persona.
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1.2 Variables psicosociales relacionadas con la personalidad
1.2.1 Historia de vida

En el ambito de la psicologia, la historia de vida de una persona esta relacionada con
la forma en que un individuo integra hechos y eventos internamente: los separa y los vuelve
a unir para darles sentido (Boeree y Gautier, 2019). Esta narrativa se convierte en una forma
de identidad, en la que las cosas que alguien elige incluir en la historia, y la forma en que la
cuenta, pueden reflejar y dar forma a quién es ella.

Esta variabla psicosocial, Klein et al. (2021) lo analiza de un marco analitico indicando
gue permite estudiar la diversidad de estrategias de historia de vida utilizadas por diferentes
organismos en todo el mundo, asi como las causas y los resultados de la variacion en sus
ciclos de vida. Por lo tanto, se considera una teoria de la evolucién biolégica que busca
explicar aspectos de la anatomia y el comportamiento de los organismos por referencia a la
forma en que sus historias de vida, incluido su desarrollo y comportamientos reproductivos,
comportamientos posreproductivos y esperanza de vida (tiempo de vida).

Una estrategia de historia de vida son los "patrones especificos de edad y etapa"
(Mack, 2021, p. 4) y el momento de los eventos que componen la vida de un organismo, como
el nacimiento, el destete, la maduracién, la muerte, etc.; estos eventos, en particular el
desarrollo juvenil, la edad de madurez sexual, la primera reproduccion, el niamero de
descendientes y el nivel de inversién de los padres, la senescencia y la muerte, dependen del
entorno fisico y ecologico del organismo.

Las caracteristicas de personalidad estan, en cierta medida, formadas por
experiencias de la vida temprana de la misma manera que las estrategias de historias de vida,
gue se modifican segun las circunstancias del individuo (Iglesias, 2019). Los rasgos de
personalidad formados por adversidades tempranas pueden posibilitar conductas o funciones
cognitivo-emocionales que favorezcan la reproduccion y/o supervivencia del individuo en
condiciones menos ventajosas.

De lo analizado se concluye que, la historia de vida no refleja simplemente la

personalidad. Son personalidad, 0 mas exactamente, son partes importantes de la
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personalidad, junto con otras partes, como rasgos de disposicion, metas y valores. Las
caracteristicas de la historia de vida son rasgos que afectan la tabla de vida de un organismo
y pueden imaginarse como diversas inversiones en crecimiento, reproduccion y
supervivencia.

El objetivo de la teoria de la historia de vida es comprender la variacion en tales
estrategias de historia de vida. Este conocimiento se puede utilizar para construir modelos
para predecir gué tipos de rasgos se veran favorecidos en diferentes entornos. La clave de la
teoria de la historia de vida es que los recursos disponibles son limitados y es necesario

centrarse solo en unas pocas caracteristicas de la historia de vida.

1.2.2 Experiencias adversas

Las experiencias adversas en la infancia (ACE por sus siglas en inglés) influyen en el
desarrollo de rasgos de personalidad que conducen al trastorno limite de la personalidad
(BPD, por sus siglas en inglés) del adulto (Valarezo et al., 2020). Los cambios neurocognitivos
podrian mediar en parte la asociacion entre ACE y BPD (Fall, 2020).

Las ACE parecen tener un fuerte impacto en la neurocognicién y son un factor
predictivo de los trastornos. Los nifios maltratados, abusados e invalidados emocionalmente
SON MAs propensos a presentar rasgos de trastornos de personalidad (Estric et al., 2022).

Dicho criterio se complementa con lo que sefiala Gans (2022) para quien las
experiencias adversas en los nifios (ACE por sus siglas en inglés) son comunes, pues
alrededor del 61% de los adultos encuestados en 25 estados, informaron que habian
experimentado al menos un tipo de experiencia adversa antes de los 18 afios, y uno de cada
seis encuestados informaron que habian experimentado cuatro o mas tipos de ACE.

De las deficiencias neurocognitivas en adultos expuestos a ACE surgen de
alteraciones cerebrales similares en la amigdala, el hipocampo y la corteza prefrontal. Estas
deficiencias parecen estar relacionadas con las dimensiones clinicas del trastornos de la

personalidad: aumento de la impulsividad hacia el control inhibitorio alterado; experiencias
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disociativas a la memoria autobiografica inespecifica; y reconocimiento facial sesgado

emocionalmente a relaciones interpersonales inestables.

1.2.3 Impulsividad

La impulsividad es la tendencia a actuar sin pensar. Hasta cierto punto, este tipo de
comportamiento es comun, especialmente en nifios o0 adolescentes, y no es necesariamente
una sefal de problemas (Tintaya, 2019). Es tipico que actlien impulsivamente porgque su
cerebro aun se estd desarrollando. Pero en algunos casos, puede ser parte de ciertas
condiciones (Schultz y Schultz, 2020).

Algunas personas son impulsivas con frecuencia, tal vez varias veces al dia. Actuar
de esa manera puede conducir a problemas y arrepentimiento. De acuerdo con Valencia et
al. (2022) cuando se observa un patron regular, podria ser un problema en el que se
demuestra un comportamiento agresivo; inquietud; distraerse facilmente.

Por lo tanto, contemplando la impulsividad desde una perspectiva bio-psico-social
para incorporar diversos aspectos cognitivo-sociales y sus caracterolégicos, se sostiene que
se relaciona con la reaccién inmediata y no planificada a los estimulos antes de procesar la

informacién a fondo.

1.3. Salud mental relacionada con la personalidad

Un trastorno de la personalidad es una afeccion de salud mental que implica patrones
de pensamiento, comportamiento, estado de animo y relacién con los demas duraderos, que
lo abarcan todo y disruptivos Estos patrones causan una angustia significativa a una persona
y/o deterioran su capacidad para funcionar. En algunos casos, es posible que no se dé cuenta
de que se tiene un trastorno de personalidad porque la manera de pensar y comportarse se
parece natural (Flores y Jacome, 2020).
1.3.1. Ansiedad

Sentir ansiedad de modo ocasional es una parte normal de la vida. Sin embargo, las

personas con trastornos de ansiedad con frecuencia tienen preocupaciones y miedos
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intensos, excesivos y persistentes sobre situaciones diarias (Boeree y Gautier, 2019), con
frecuencia, en los trastornos de ansiedad se dan episodios repetidos de sentimientos
repentinos de ansiedad intensa y miedo o terror que alcanzan un maximo en una cuestion de
minutos (ataques de panico).

Estos sentimientos de ansiedad y panico interfieren con las actividades diarias, son
dificiles de controlar, son desproporcionados en comparacion con el peligro real y pueden
durar un largo tiempo (Fall, 2020). Con el propésito de prevenir estos sentimientos, puede
suceder que el individuo evite ciertos lugares o situaciones, ademas los sintomas pueden
empezar en la infancia o la adolescencia y continuar hasta la edad adulta.

De acuerdo con Marquez y Gaeta (2019) algunos ejemplos del trastorno de ansiedad
son: trastorno de ansiedad generalizada, trastorno de ansiedad social (fobia social), fobias
especificas y trastorno de ansiedad por separacién. La persona puede tener mas de un
trastorno de ansiedad. “A veces, la ansiedad surge de una enfermedad que requiere
tratamiento” (Tintaya, 2019, p. 15).

Los sintomas del trastorno de ansiedad, segun Estric et al. (2022) incluyen:

- Sentirse inquieto, nervioso o al borde.

- Estar fatigado facilmente.

- Tener dificultad para concentrarse estar irritable.

- Tener dolores de cabeza, dolores musculares, dolores de estomago o dolores
inexplicables.

- Dificultad para controlar los sentimientos de preocupacion.

- Tener problemas para dormir, como dificultad para conciliar o permanecer dormido.

- Trastorno de panico.

Las personas con trastorno de panico tienen ataques de panico frecuentes e
inesperados. Los ataques de panico son periodos repentinos de miedo intenso, incomodidad
0 sensacién de pérdida de control, incluso cuando no hay un peligro o desencadenante claro
(Vidal-Abarca et al., 2021). No todas las personas que experimentan un ataque de panico

desarrollaran un trastorno de pénico.
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En la Facultad de Medicina de la Universidad de Indiana (2021) estudiaron
recientemente los comportamientos asociados con la ansiedad y examinaron como los
factores bioldgicos afectan los trastornos de ansiedad, descubrieron que la ansiedad en las
mujeres se intensifica cuando hay una condicién especifica relevante para la vida, es por ello
gue ocurren con el doble de frecuencia en las mujeres que en los hombres, y es probable que
los factores sociales y culturales desempefien un papel importante en el desarrollo de esta
condicion de salud.

La aparicibn de los trastornos de ansiedad es tipicamente durante la nifiez, la
adolescencia o la edad adulta temprana, con un pico que ocurre en la mediana edad y una
disminucion posterior en las personas mayores. Aunque estos trastornos son mas frecuentes
en las mujeres a lo largo de su vida, existe una reduccién notable en las diferencias entre los
dos sexos después de los 65 afios (Figueredo et al., 2019).

Las hormonas reproductivas femeninas, especialmente el estrégeno y la
progesterona, también pueden tener un papel fundamental en la neurobiologia de los
trastornos de ansiedad (Holzman, 2022). Se ha formulado la hipotesis de que proporcionan
efectos de modulacién criticos que pueden influir en la presentacion, el curso y la respuesta
al tratamiento de los trastornos de ansiedad en las mujeres (McLeod, 2021). Fluctuaciones
periddicas en los niveles de estrégeno y progesterona a lo largo de la vida de la mujer (es
decir, durante la menarquia, durante el ciclo menstrual, el embarazo y el periodo posparto, y
en los periodos perimenopausico y posmenopausico), también pueden precipitar respuestas
en el eje hipotalamo-pituitario-suprarrenal (Valencia et al., 2022).

Las mujeres también pueden ser mas propensas que los hombres a tener afecto
negativo y neuroticismo, y tales rasgos también se han implicado como factores de riesgo en
el desarrollo de la ansiedad, en general, asi como del trastornos de ansiedad (Jalnapurkar et
al., 2019).

Por otra parte, los hombres con ansiedad tienden a presentar sintomas de manera

diferente a las mujeres. Las siguientes son algunas formas en que un hombre puede manejar
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la ansiedad o mostrar algunos signos de ella. Es mas probable que un hombre beba o tome
medicamentos sin receta para aliviar la ansiedad (Bruce, 2021).

Las mujeres pueden llorar més cuando se enfrentan a la ansiedad o expresan sus
emociones, pueden ir a terapia o asesoramiento para ayudar con su ansiedad. Los hombres
tienden a enojarse para dejar salir su ansiedad, reprimiéndola en lugar de hablar de ella, su
ansiedad aumenta, especialmente si un hombre no expresa emaociones, y puede conducir a
una ira explosiva (Figueredo et al., 2019). Esto puede arruinar las relaciones y/o causarles
problemas en el trabajo o con la ley, po lo que aprender mas sobre sus emociones sin duda
puede ayudar a los hombres.

Las mujeres tienden a tener un gran circulo social que les permite expresar sus
emociones fuera de su pareja, pero un hombre solo puede abrirse a su pareja debido a las
normas sociales; su pareja puede cansarse de sentir que tiene que ser su terapeuta y esto
podria terminar dafiando la relacion (Universidad de Indiana, 2021).

De lo anteriormente expuesto se deduce que los hombres pueden enfadarse mas a
medida que aumenta la ansiedad y esto puede llevar a que le griten a su pareja y este enojo
podria arruinar la relacién. Si bien los hombres también pueden tener circulos sociales y
amistades, es posible que muchos de ellos no estén abiertos a expresar emociones con estas
conexiones y sientan que pueden ser menospreciados por tener emociones, esto puede
causar muchos problemas y es posible que un hombre no sepa cudl es la mejor manera de
controlar su ansiedad (Valencia et al., 2022).

En conjunto, los estudios antes mencionados brindan informacion esencial sobre los
efectos de género dentro de los trastornos de ansiedad especificos y sobre el patron de las
diferencias de género en los trastornos de ansiedad entre las muestras clinicas.
Desafortunadamente, muchos de estos estudios solo examinan los efectos de género en solo
uno o dos parametros, como la comorbilidad con la depresion o las diferencias de edad en la

prevalencia entre los géneros.
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1.3.2. Depresion

El trastorno depresivo (también conocido como depresién) es un trastorno mental
comun. Se trata de un estado de animo deprimido o pérdida de placer o interés en actividades
durante largos periodos de tiempo (Bruce, 2021).

La depresion es diferente de los cambios de humor regulares y los sentimientos sobre
la vida cotidiana. Puede afectar todos los aspectos de la vida, incluidas las relaciones con la
familia, los amigos y la comunidad. Puede resultar o conducir a problemas en la escuelay en
el trabajo (Klein et al., 2021).

Durante un episodio depresivo, una persona experimenta un estado de animo
depresivo (sentirse triste, irritable, vacio). Pueden sentir una pérdida de placer o interés en
las actividades. Algunos sintomas que estan presentes pueden incluir:

Pobre concentracion

- Sentimientos de culpa excesiva 0 baja autoestima

- Desesperanza sobre el futuro

- Pensamientos sobre la muerte o el suicidio.

- Suefo interrumpido

- Cambios en el apetito o el peso

- Sentirse muy cansado o con poca energia (Mack, 2021).

La depresion puede causar dificultades en todos los aspectos de la vida, incluso en la
comunidad y en el hogar, el trabajo y la escuela. Estos cuadros psicolégicos se puede
categorizar como leve, moderado o grave segun el nimero y la gravedad de los sintomas,
asi como el impacto en el funcionamiento del individuo (Estric et al., 2022).

Segun la Asociacion Estadounidense de Psiquiatria (Shi et al., 2021), las mujeres
tienen entre 1, 5y 3 veces mas probabilidades de sufrir depresion. Esta diferencia basada en
el género solo se vuelve significativa alrededor de los diez afios y persiste hasta la mediana
edad, momento en el cual las tasas de depresién entre mujeres y hombres vuelven a ser

similares.
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En la Tabla 2 se resumen varios aspectos relacionados con la depresion entre

hombres y muijeres:

Tabla 2

Aspectos depresivos de hombres y mujeres

Aspectos

Depresion en las mujeres

Depresion en los hombres

Predominio

Causas especificas de género

para la depresion

Patrén general de depresion

Sintomas emocionales

comunes

Sintomas cognitivos comunes

La depresioén es 1.5-3 veces
mas comun en mujeres que en

hombres.

* Niveles hormonales
fluctuantes.

* Embarazo y trabajo de parto.
* Menstruacion.

* Menopausia.

» Efectos secundarios del
control de la natalidad/terapia

de reemplazo hormonal.

» Tasas mas altas de
depresion estacional.

» Mayores indices de patrones
depresivos atipicos con énfasis
en los excesos, con sintomas
como hipersomnia, aumento
de la alimentacién y aumento

de peso.

* Culpa.

* Falta de valor.

* Desesperanza.

* Anhedonia (incapacidad para
sentir alegria).

» Cambios de humor.

* Autocritica.

« Sentido de control.

La depresién es 1.5-3 veces
mas comun en mujeres que en

hombres.

* Enojo.
* [rritabilidad.

* Inquietud.

» Patrones de pensamiento
obsesivo-compulsivo.

* Problemas de memoria.

» Dificultad para concentrarse.

* Pensamientos acelerados.
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Sintomas conductuales * Llorar sin razén aparente. » Uso excesivo de
comunes * Disminucion del apetito. alcohol/drogas.
* Intentos de suicidio. » Comportamiento de riesgo.

« Finalizacion del suicidio

Sintomas fisicos comunes » Angustias. * Opresion en el pecho.
* Sensibilidad en los senos. * Eréctil y otros problemas de
* Fisicamente débil/agotado. disfuncién sexual.

* Problemas digestivos.
« Palpitaciones del corazon.

* Testosterona baja.

Nota. Adaptado de Bruce (2021).

Como se muestra en la Tabla 2 las mujeres también se enfrentan a una serie de
cambios fisicos, hormonales, ligados a su fertilidad y maternidad, que pueden jugar un papel
decisivo en la aparicion de la depresion. La correlacion entre género, dominio y la apariciéon
de sintomas depresivos es quizas mas evidente a través del sintoma de desesperanza: con
mMAs mujeres que creen que tienen poco control sobre su propia salud mental, muchas
desarrollan un sentimiento de desesperanza de que las cosas mejoraran o de que algun dia
se sentira mejor.

Los hombres tienen cuatro veces mas probabilidades de suicidarse que las mujeres,
lo que representa casi ocho de cada 10 suicidios en este pais. Las mujeres, sin embargo, son
mucho mas propensas a tener pensamientos suicidas. Una de las razones de la tasa més
alta de suicidio en los hombres es que es mas probable que usen armas, mientras que las
mujeres son mas propensas a usar medios menos letales inmediatos, como el
envenenamiento (Shi et al., 2021).

En resumen, los sintomas comunes de depresion entre las mujeres resaltan una serie
de factores relevantes: las mujeres parecen estar mas sintonizadas emocionalmente que los
hombres, lo que les ayuda a reconocer si pueden estar lidiando con depresion. Por otro lado,

las mujeres también son mas propensas a expresar en las emociones negativas y los
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sintomas de angustia, lo que se ha encontrado que esta asociado con tasas mas altas de
depresién. Ademas, es mas probable que las mujeres comuniquen su necesidad de apoyo
de salud mental, incluso en casos de depresion, como resultado, mas mujeres son

diagnosticadas y tratadas por esta condicion.
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Capitulo dos
Metodologia
2.1 Objetivos
2.1.1. General
- Describir variables psicosociales en poblacion adulta ecuatoriana y relacionar los
rasgos de personalidad con indicadores de salud mental en la ciudad de Zaruma
durante el afio 2022.
2.1.2. Especificos
- ldentificar los tipos de personalidad en la muestra de estudio de la ciudad de Zaruma.
- Describir la distribucion de las variables psicosociales de historia de vida, impulsividad
y experiencias adversas en la muestra de estudio de la ciudad de Zaruma.
- ldentificar los niveles de salud mental en cuanto a la ansiedad y depresion en funcion
del sexo de la ciudad de Zaruma.
2.2 Preguntas de investigacion
- ¢Cuales son los rasgos de personalidad que tiene la muestra de estudio de la ciudad
de Zaruma?
- ¢Cudl es la distribucion de historia de vida, nivel de impulsividad y grado de
experiencias adversas de la muestra de estudio de la ciudad de Zaruma?
- ¢Cuales son los niveles de ansiedad y depresién en funcion del sexo de la muestra
de estudio de la ciudad de Zaruma?
2.3 Enfoque, tipo y disefio de investigacion
2.3.1. Enfoque de investigacion
Para Bernal (2016) la investigacion cuantitativa permite adquirir conocimiento de una
realidad inmutable que puede generalizarse en la poblacion estudiada. Ademas, el enfoque
cuantitativo se centra en mediciones objetivas y analisis estadistico, matemético o numérico
de los datos recopilados mediante encuestas, cuestionarios y encuestas (Arias y Covinos,

2021).
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Desde este contexto, el presente estudio tiene un enfoque cuantitativo debido a que
los datos son recopilados y tabulados, para luego presentarlos mediante representaciones
estadisticas.

2.3.2. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion es no experimental porque la informacion no se la manipula,
sino que se analiza de acuerdo a lo que se obtiene de la fuente. Dicho criterio se sustenta
en lo que sefala Bernal (2016) que el investigador no tiene control directo sobre las variables,
no puede influir sobre ellas porque ya sucedieron, al igual que sus efectos.

Se considera una investigacion no experimental porque los datos que se obtengan
de la encuesta aplicada a la poblaciéon de Zaruma, se presentaron y analizaron conforme a la
informacién proporcionada por los participantes, sin manipular ninguna de las variables
relacionadas con la personalidad, los factores psicosociales y la salud mental de poblacion
adulta en la ciudad de Zaruma.

2.3.3. Disefio de lainvestigacion

Se considera que el estudio es transversal, descriptivo y correlacional. Sobre este tipo
de investigaciones Hernandez et al. (2014) indican que los estudios transversales permiten
el andlisis de datos de variables recopiladas en un periodo de tiempo sobre una poblacion
muestra 0 subconjunto predefinido. Desde este contexto se puede mencionar que el presente
estudio es transversal porque se recopila datos a través de una encuesta aplicada a la
poblacion adulta de la ciudad de Zaruma

Los estudios descriptivos son utilizados por los investigadores para recopilar
informacién sobre un grupo o fendmeno en particular. Este tipo de investigacion proporciona
una imagen detallada y precisa de las caracteristicas y comportamientos de una poblacién o
sujeto en particular. Al observar y recopilar datos sobre un tema determinado, la investigacion
descriptiva ayuda a los investigadores a obtener una comprensiéon mas profunda de un tema
especifico y proporciona informacion valiosa que puede informar estudios futuros (Bernal,

2016). Por lo tanto, esta investigacion es descriptiva porque se recopila informacion mediante
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una encuesta aplicada referente a la personalidad, los factores psicosociales y la salud mental
de la poblacién adulta de la ciudad de Zaruma.

Mientras tanto, los estudios correlacionales constituyen un tipo de investigacion no
experimental en la que el investigador mide dos variables y evalla la relacion estadistica (es
decir, la correlacién) entre ellas con poco o ningun esfuerzo por controlar las variables
extrafias (Arias y Covinos, 2021). Se considera que esta investigacion tiene un disefio
correlacional porque relaciona los resultados de la personalidad, encontrados en la muestra
de estudio, con los factores psicosociales y la salud mental de la poblacién adulta de la ciudad

de Zaruma.

2.4 Poblacién y muestra
2.4.1. Poblacion
La poblacion esta formada por los habitantes del cantdn Zaruma, provincia de El Oro.
De acuerdo con Arias y Covinos (2021) cuando habla de la poblacién de la investigacion
sefialan que se trata de una gran coleccion de individuos u objetos que son el foco principal
de una investigacion cientifica. La poblacién del area urbana del cantén Zaruma es 9.631
segun el censo del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2014).
2.4.1 Muestra
La muestra es un subconjunto o parte del universo o poblacion en que se llevara a
cabo la investigacion. Hay procedimientos para obtener la cantidad de los componentes de
la muestra como férmulas, l6gica y otros que se vera mas adelante (Arias y Covinos, 2021).
La muestra es una parte representativa de la poblacion.
En el presente estudio la muestra esta conformada por 40 personas de la ciudad de
Zaruma, para lo cual se tomo en cuenta varios criterios de inclusion y exclusion:
Criterios de inclusion:
- Tener una edad comprendida entre 18 a 64 afos
- Aceptar participar en la investigacion mediante la firma del consentimiento informado.

Criterios de exclusion:
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- Ser menor de edad
- Tener mas de 64 afios de edad

- No firmar el consentimiento informado

Tabla 3
Muestra participante
N %
Género Masculino 23 47,9%
Femenino 25 52,1%
Otro 0 0%
Estado civil Soltero/a 19 39,6%
Casado/union libre 17 35,4%
Viudo/a 2 4,2%
Divorciado/a 10 20,8%
Tipo de trabajo No aplica 9 18,8%
Tiempo completo 29 60,4%
Tiempo parcial 10 20,8%
M Max. Min. DT
Edad 42 65 18 12
Experiencia laboral 13 36 0 11
Horas de trabajo por dia 7 22 0 4

Nota. Informacién obtenida de la encuesta aplicada a la poblacion

De acuerdo con la informacién que consta en la Tabla 3 se puede observar que la
mayoria de la muestra (52,1%) corresponden a personas de sexo femenino; el mayor
porcentaje (39,6%) son solteros; y en su mayoria (60,4%) trabajan a tiempo completo. La
edad media de la poblacién es de 42 afios, con una experiencia laboral media de 13 afios; y

trabajan un promedio de 7 horas diarias.

2.5 Instrumentos de recogida de informacion

Para recoger datos se aplicaron varios instrumentos que se describen a continuacion:
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- Cuestionario sociodemografico Ad Hoc

Consiste en un cuestionario independiente y personalizado, el cual contiene preguntas
de opcion multiple y cerradas enfocadas a obtener informacion sociodemografica de los
participantes. Entre las preguntas se encuentran datos como: el sexo/género, edad,
nacionalidad, nimero de hijos, nimero de hijos vivos, numero de hermanos, numero de
hermanos vivos, ciudad en la que nacid, ciudad en la que vive, profesion, tipo de trabajo,
horas que trabaja diariamente (Ortega, 2022).

- Inventario de personalidad de diez elementos (TIPI 10)

El inventario de los diez items es una version corta del Big Five Questionnaire, el cual
mide los cinco rasgos de personalidad y tiene propiedades psicométricas aceptables; los
items se clasifican en una escala de Likert con 7 alternativas de respuesta, cada rasgo se
mide por medio de dos items, del cual uno de ellos se puntla inversamente, puntuaciones
mas altas indicaran valores de dominio mas altos de cada rasgo o dimensién (Rammstedt y
John, 2007).

- Historia de vida: K-SF-42

Este instrumento es una forma abreviada alternativa a la Bateria de Historia de Vida
de Arizona (ALHB) de 199 items, las estrategias de historia de vida explican como los
organismos se adaptan al medioambiente y hacen el mejor uso de sus recursos para cumplir
con el mantenimiento corporal, el crecimiento, la reproduccion y otras funciones. El K-SF-42
€s una version corta para evaluar siete dominios diferentes de estrategias de historia de vida
(relaciones positivas con los padres durante la infancia; perspicacia, planificacion y control;
contacto y apoyo familiar; contacto y soporte de amigos; apego seguro a la pareja; altruismo
general; y religiosidad) todas las alfas de Cronbach han cumplido el criterio de “aceptable” (a
2 0,70) (Figueredo et al., 2019).

Para la presente investigacion se utilizaron puntuaciones totales del instrumento para
determinar si la historia de vida de las personas es mas rapida o lenta, para la interpretacion
de resultados, mientras mayor sea la puntuacion total obtenida significa que la persona tiene

una historia de vida mas répida.
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- Experiencias adversas: cuestionario de esquemas de Young
El cuestionario de esquemas de Young es un instrumento que mide una taxonomia
de varios temas psicolégicos centrales denominados esquemas desadaptativos tempranos,
los cuales subyacerian a los trastornos de personalidad y a otros trastornos mentales (Young
y Brown, 2005). Para responder este instrumento se emplea una escala de Likert con 6
opciones de respuesta: desde “completamente falso para mi” a “completamente cierto para
mi”, para esta investigacion se utiliza el instrumento unidimensional compuesto por 15 items.
La consistencia del instrumento ha reportado un alfa de Cronbach “aceptable” (a = 0,70) en
poblacion chilena (Ortega, 2022).
- Impulsividad: BRIEF A
El Inventario de Calificacion de Comportamiento de la Funcién Ejecutiva (BRIEF por
sus siglas en inglés) es un cuestionario que permite evaluar las funciones ejecutivas en
poblacion adulta (Mcleod, 2023). Para responder este instrumento se emplea una escala de
Likert con 7 opciones de respuesta que van desde “nunca” a “casi siempre”. La consistencia
de este instrumento ha reportado un alfa de Cronbach de 0,84 en la validacion de poblacion
espafiola (Ortega, 2022).
- Ansiedad y depresiéon: PHQ 4
El Patient Health Questionnaire PHQ-4 es una herramienta ultrabreve valida para
detectar trastornos tanto de ansiedad como depresivos, consta de una escala de depresion
de 2 items y una escala de ansiedad de 2 items. Para responder las preguntas del
cuestionario se plantea una escala de Likert con 4 opciones de respuesta que van desde
“nunca” a “casi cada dia” para la interpretacion se considera que a mayor puntuacién mayor

sera el nivel de ansiedad o depresion (Ortega, 2022).

2.6 Procedimiento
El desarrollo de la investigacion se lo realiz6 de la siguiente manera:
- Se desarroll6 una revisién de contenidos tedricos con base en las variables de estudio

y de acuerdo al esquema de contenidos que fue proporcionado por la unidad de
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titulacion; los archivos consultados y que sirven de base para el componente tedrico
fueron estudios realizados en los Gltimos cinco afos.

Se procedié a solicitar a los adultos de la ciudad de Zaruma para que llenen la
encuesta, quienes aceptaron la participacion en la investigacion mediante un
consentimiento informado; luego, los participantes respondieron los test a través del
link que les fue remitido. Los resultados que se generaron fueron compilados en una
base de datos y se procedi6é con el analisis mediante el software: Paquete Estadistico
para las Ciencias Sociales (SPSS), por sus siglas en inglés. Se realizaron analisis
descriptivos de la muestra mediante las medias y las desviaciones tipicas para
variables cuantitativas, se utilizaron frecuencias y porcentajes para resumir las
variables nominales y para dar respuesta al andlisis de la correlacion, se utilizo el

método coeficiente de correlacion de Pearson con un nivel de significancia de 0,05.
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Capitulo tres

Andlisis de resultados y discusion

3.1 Anélisis de resultados
A continuacién, se muestran los resultados encontrados en la encuesta aplicada, en

lo relacionado con los rasgos de personalidad:

Tabla 4

Rasgos de personalidad de la muestra

M Max. Min. DT
Extraversion 8,10 14,00 2,00 3,32
Afabilidad 9,04 14,00 3,00 2,71
Responsabilidad 9,63 14,00 3,00 2,86
Estabilidad emocional 8,88 14,00 2,00 2,76
Apertura a la experiencia 8,40 14,00 2,00 2,99

Nota. DT: Desviacion estandar. M: Media. Min.: Puntaje minimo. Max.: Puntaje maximo

Como se observa en la Tabla 4, el rasgo de personalidad predominante en la muestra
es la responsabilidad con una media de 9,63 con una desviacion tipica de 2,86; y, en menor
proporcion se encuentran los rasgos de personalidad de extraversion (M= 8,10) con una
desviacion tipica de 3,32.

Con base en los resultados se considera que la poblacion del cantén Zaruma,
mayoritariamente tiene arraigada la personalidad de responsabilidad que se caracteriza por
tener desarrollada la habilidad del autocontro, saber planificar y organizar sus actos y

compromisos, de tal manera que les permite cumplir con sus metas.

Tabla 5

Distribucién de variables psicosociales

M Max. Min. DT
Historia de Vida 3,30 4,33 1,43 .54
Experiencias adversas 3,39 5,67 1,00 1,02
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Impulsividad 2,25 5,00 ,00 1,19
Nota. DT: Desviacion estandar. M: Media. Min.: Puntaje minimo. Max.: Puntaje maximo

Los resultados de la Tabla 5 muestran que, en lo relacionado con experiencias
adversas, la poblacion adulta de Zaruma alcanza una media de 3,39, lo que esté relacionado
con el abandono, desconfianza y vulnerabilidad al dafio; la desviacion tipica de las
experiencias adversas es de 1.02, lo que significa que los datos estan dispersos. En cuanto
a las historias de vida, la poblacién estudiada presenta una media de 3,30, pero la desviacion
tipica es de 0,54, lo que significa que los valores son préximos los unos de los otros, y por lo
tanto de la media; referente a la impulsividad, obtienen una media de 2,25, con una desviacion

tipica de 1.19, lo que quiere decir, que los datos estan mas dispersos.

Tabla 6

Salud mental segun el sexo

Masculino Femenino
M Max. Min. DT M Max. Min. DT
Ansiedad 1,70 6,00 ,00 1,49 1,64 5,00 ,00 1,32
Depresion 2,48 6,00 ,00 1,78 1,92 6,00 ,00 1,71

Nota. DT: Desviacion estandar. M: Media. Min.: Puntaje minimo. Max.: Puntaje maximo

En la Tabla 6 se observan los resultados de la variable de salud mental. Referente a
la depresion, el sexo masculino alcanzan una media de 2,48 con una desviacion tipica de
1.78; en las mujeres la media es de 1,92, con una desviacién de 1.71; por lo tanto, son los
hombres los més propensos a padecer de cuadros depresivos, aunque los datos estan mas
dispersos en relacion a las mujeres. Respecto a la ansiedad los hombres tienen una media
de 1,70, en comparacion con el 1,64 de las mujeres; la desviacién tipica de los hombres
también es mayor (1.49) en relacidn con las mujeres (1.32), esto quiere decir que, los datos
de los hombres son mas dispersos que en el caso de las mujeres. En los dos casos se
evidencia que son las personas de sexo masculino las mas propensas a sufrir de estos

problemas de salud mental.
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Tabla 7

Relacién de la personalidad y salud mental.

Ansiedad Depresion
Extroversion 0.063 0.030
Afabilidad 0.264 0.227
Responsabilidad -0.080 -0.267
Estabilidad emocional -0.216 -0.273
Apertura -0.084 -0.022

Nota. Entre 0 y 0.10: correlacién inexistente o nula; entre 0.10 y 0.30: correlacion débil; entre 0.30 y

0.50: correlacion moderada; entre 0.50 y 1.00: correlacién fuerte.

Respecto a la personalidad y salud mental, como se presentan los resultados en la
Tabla 7, la variable de responsabilidad, estabilidad emocional y apertura tienen una
correlacion inexistente tanto con la ansiedad como con la depresion, los valores son
negativos. La variable extroversion tiene una correlacion inexistente o nula, porque se
encuentra entre el rango de 0 — 0,10 en relacion con la ansiedad y la depresion. La afabilidad

tiene una correlacion débil tanto con la ansiedad (0.264) como la depresion (0.227).

3.2 Discusion

En este apartado se realiza un analisis de los resultados en base a los objetivos
disefiados:

En relacién al primer objetivo especifico, se observa que en la muestra de estudio
predomina el rasgo de responsabilidad en la distribucion de la personalidad con un valor de
9,63. Estos resultados concuerdan con un estudio realizado por Fall (2020) donde la
poblaciéon mostré una mayor presencia de responsabilidad con una media de 9,47. También
Gonzalez (2023) en su estudio concluye que el rasgo predominante es responsabilidad, que
tiene una correlacién negativa moderada y significativa tanto con la ansiedad como con la
depresion.

Al contratar los resultados se puede manifestar que los habitantes adultos del cantén

Zaruma tienden a estar bien organizados, motivados, disciplinados y dignos de confianza. Sin
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duda que cada uno tiene una personalidad Unica que diferencia de otras personas, Yy
comprender la personalidad de alguien da pistas sobre cémo es probable que esa persona
actlie y se sienta en una variedad de situaciones.

Por otra parte, se encontré que el rasgo de extraversion obtuvo una puntuacién
minima de 8,10, lo cual difiere de un estudio realizado por Komoss (2021) en 50 adultos de
la ciudad de Buenos Aires, Argentina. En dicho estudio, el rasgo de extraversién ocupoé el
segundo lugar tanto en hombres como en mujeres, con puntuaciones de 4.02 y 3.92
respectivamente. Pero los resultados obtenidos en el presente estudio concuerdan con
aguellos de Gonzélez (2023) donde la muestra investigada alcan una puntuaciéon minima de
7.23 en cuando la rasgo de extroversion.

Al respecto se puede sefialar que cuando la poblacién presenta una baja puntuacion
en el rasgo de extraversion es porque prefieren mantener la distancia con otras personas, no
les gusta compartir, son poco entusiasta. Esto les limita tener una vida social activa, y
prefieren el encierro y su propio mundo, que con el paso del tiempo y dependiendo de otros
factores puede tener consecuencias negativas como por ejemplo depresion.

Respecto al segundo objetivo especifico, se analizé la distribucion de las variables
psicosociales. Se encontré que la variable de experiencias adversas alcanzé la puntuacion
mas alta, con un valor de 3,39. Este hallazgo difiere con los resultados obtenidos por
Gonzalez (2023) quien encontrd que la variable de historia de vida es la que predomina en la
poblacion de Zaruma con una puntuacién de 3.37. También difieren de la investigacion
efectuada por Viracucha et al. (2019), quienes encontraron que la historia de vida era la de
mayor tendencia en individuos con edades comprendidas entre los 16 y los 60 afios, pero
también encontraron que varian en funcion del desarrollo y de factores genéticos.

Del analisis comparativo se puede sefalar que, las experiencias adversas como el
maltrato o el abuso sexual conlleva a consecuencias desfavorables, como cuadros
depresivos. La poblacion investigativa quizd en su nifiez o infancia tuvieron vivencias
negativas que se manifiestan claramente durante la adultez, que no solo se puede manifestar

en el estado emocional, sino también en la salud del cuerpo.
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Por otro lado, la variable de impulsividad fue la menos presente en la muestra, con
una media de 2,25. Estos datos coinciden con los hallazgos de Gonzalez (2022), quien
encontré una baja prevalencia de conductas impulsivas en su estudio con una puntuacion de
1.73. Concuerdan también con Delhom et al. (2019), para ellos lo menos presente en la
poblacién estudiante fueron las conductas impulsivas cuyo valor fue de 0.84.

Al respecto se puede sefiala que el comportamiento impulsivo ocasional puede ser
una parte normal y manejable de la vida cotidiana de la mayoria de las personas, pero cuando
se vuelve perturbador, dafiino y fuera de control, la impulsividad también puede ser un
indicador de varias afecciones de salud mental mas graves, que pueden ser productos de
hechos ocurridos en edades tempranas, siendo necesario investigar las causas de esos
comportamientos.

Dentro del objetivo tres, se observé que tanto la ansiedad (1,70) como la depresion
(2,48) se presentaron en una mayor proporcién en personas de sexo masculino en relacion
con las mujeres. Estos resultados difieren con los hallazgos de Bruce (2021) quienes
encontraron mayor estabilidad emocional en los varones. Difiere también del estudio
realizado en la ciudad de Zaruma por Gonzalez (2023), donde sefiala que la mayor proporcion
de ansiedad (2.87) y depresion (2.57) la tienen las mujeres en comparacion con los hombres.

Segun Shi et al. (2021), los hombres tienen menos probabilidades de experimentar
ansiedad y depresion que las mujeres. También es menos probable que hablen de ello. Esto
aumenta el riesgo de que su ansiedad o depresion pasen desapercibidas y no tratadas.

Comparando los resultados se puede sefialar que quiza los hombres que fueron parte
de la muestra respondieron en forma mas sincera, sin tratar de ocultar sus problemas de
salud mental, porque eso difiere con los dos estudios. Generalmente los hombres tienden a
posponer cualquier tipo de apoyo, porque pueden pensar que se supone que son duros,
autosuficientes y capaces de manejar el dolor y hacerse cargo de las situaciones. Esto puede
dificultar que los hombres reconozcan que tienen algin problema de salud, y mucho menos

cualquiera que afecte su bienestar social y emocional.
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En cuanto a la correlacion entre la variable de responsabilidad, estabilidad emocional
y apertura con la ansiedad y la depresion, los valores son negativos; solo la afabilidad tiene
una correlacion débil tanto con la ansiedad (0.264) como la depresion (0.227). Si se compara
estos valores con los encontrados por Gonzalez (2023), en la poblacién de Zaruma, donde
sefiala que en cuanto a la extroversion: La correlacion es de 0.099, lo cual indica una
correlacion positiva débil; con la afabilidad: La correlacion es de -0.040, lo cual indica una
correlacion negativa débil; con la responsabilidad: La correlacién es de -0.210, lo cual indica
una correlacion negativa moderada; sobre la estabilidad emocional: La correlacion es de -
0.025, lo cual indica una correlacién negativa muy débil. Comparando se puede observar que
coinciden los valores encontrados, donde la mayoria son valores negativos.

De acuerdo con Susman (2022), debido a que los rasgos de los Cinco Grandes son
amplios y completos, no son tan poderosos para predecir y explicar el comportamiento real
como lo son los rasgos mas numerosos de nivel inferior. Cuando se califican segun la
retroalimentacion individual, estos rasgos se presentan frecuentemente como puntuaciones
percentiles. Por ejemplo, una calificaciébn de escrupulosidad en el percentil 80 indica un
sentido relativamente fuerte de responsabilidad y orden, mientras que una calificaciéon de
extraversion en el percentil 5 indica una necesidad excepcional de soledad y tranquilidad.
Aunque estos grupos de rasgos son agregados estadisticos, pueden existir excepciones en
los perfiles de personalidad individuales.

En el caso de la afabilidad, para Vidal-Abarca et al. (2021), es una tendencia a ser
compasivo y cooperativo en lugar de desconfiar y antagonizar hacia los demas. El rasgo
refleja diferencias individuales en una preocupacion general por la armonia social. Valor del
individuo agradable llevarse bien con los demas. Generalmente son considerados, amigables,
generosos, serviciales y estan dispuestos a comprometer sus intereses con los demas.

Estos permite sefialar que en el caso de la poblacién de Zaruma, mantienen una
tendencia a ser agradable y complaciente en situaciones sociales. En la psicologia de la
personalidad contemporanea, la amabilidad es una de las cinco dimensiones principales de

la estructura de la personalidad, y refleja las diferencias individuales en la preocupacién por
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la cooperacién y la armonia social. Las personas que obtienen una puntuacion alta en esta
dimensidn son empaticas, consideradas, amigables, generosas y serviciales. También tienen
una vision optimista de la naturaleza humana. Suelen creer que la mayoria de las personas

son honestas, decentes y dignas de confianza.
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Conclusiones

En base a los resultados se concluye que el rasgo predominante en esta poblacion
es la responsabilidad, es decir que se trata de individuos organizados, planificados y tienen
plena conciencia de como sus acciones puede afectar a los demas.

En cuanto a las experienias adversas, son estos hechos los que han marcado la
personalidad de la poblacién y esta relacionado con el abandono, la desconfianza y la
vulnerabilidad al dafio.

Respecto a los niveles de ansiedad y depresion, se encontr6 que son los varones
quienes tienen niveles mas altos en estos rasgos. Algo quiza poco comun, tomando en cuenta

gue generalmente son las mujeres las mas fragiles y que padecen este tipo de enfermedades.
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Recomendaciones

Es importante realizar estudios en diversos sectores del canton Zaruma, con el fin de
tener datos mas acercados a la realidad, sobre todo tomando en cuenta que en la presente
investigacion se difieren los resultados con otras investigaciones llevadas a cabo en la misma
ciudad.

Tomando en cuenta los resultados, se recomienda que organismos de control como
es el caso del MIESS, Ministerio de Salud, busquen la forma de llegar la poblacion para
mejorar los problemas detectados en cuanto a la salud mental.

Es importante que se proyenten a otros temas de investigacion pero que estén

relacionados con el bienestar psicoemoemocional de la poblacion
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