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Resumen

Cada vez es mas relevante la salud mental en la sociedad actual, por lo tanto, en este estudio
se investigd las variables psicosociales, relacion de los rasgos de personalidad con los
indicadores de salud mental en la poblacién adulta ecuatoriana de la parroquia La Aurora del
canton Daule durante el afio 2023. Se utilizé un enfoque cuantitativo, transversal, no
experimental, descriptivo y correlacional. Ademas, se analizé 62 participantes con diversos
instrumentos como: formulario Sociodemografico Ad Hoc, TIPI 10, Historia de Vida K-SF-42,
Esquemas de Young, Cuestionario BRIEF A y Ansiedad y Depresién PHQ 4. Los resultados
destacan mayor existencia del rasgo responsabilidad. En cuanto a variables psicosociales,
se identificd el uso de estrategias de historia de vida rapida, presencia alta de experiencias
adversas y baja impulsividad. Asimismo, en salud mental, el género femenino experimenta
mas ansiedad, y se encontr6 una correlacion negativa significativa y moderada entre
depresion y rasgos como extroversion, responsabilidad y estabilidad emocional. No se hallé
correlacion entre ansiedad y otros rasgos. En conclusion, estos resultados resaltan la relacion
entre ciertos rasgos de personalidad y la presencia de depresion.

Palabras clave: Rasgos de personalidad, salud mental, factores psicosociales.



Abstract

Mental health is becoming increasingly relevant in today's society, therefore, this study
investigated psychosocial variables and the relationship between personality traits and mental
health indicators in the Ecuadorian adult population of La Aurora parish in Daule canton during
the year 2023. A quantitative, cross-sectional, non-experimental, descriptive and correlational
approach was used. In addition, 62 participants were analyzed with various instruments such
as: Ad Hoc Sociodemographic Form, TIPI 10, Life History K-SF-42, Young's Schemas, BRIEF
A Questionnaire, and Anxiety and Depression PHQ 4. Regarding psychosocial variables, the
use of rapid life history strategies, high presence of adverse experiences and low impulsivity
were identified. Likewise, in mental health, the female gender experiences more anxiety, and
a significant and moderate negative correlation was found between depression and traits such
as extroversion, responsibility and emotional stability. No correlation was found between
anxiety and other traits. In conclusion, these results highlight the relationship between certain
personality traits and the presence of depression.

Keywords: Personality traits, mental health, psychosocial factors.



Introduccion

En primer lugar, la personalidad es un constructo subjetivo que se va desarrollando a
lo largo de la vida y esta sujeta a cambios debido a la interaccién de procesos biolégicos,
ambientales, culturales e intereses personales (Cisneros, 2018). La combinacion entre
diversos factores psicosociales y la personalidad emerge como un area de investigacion
crucial. La diversidad cultural y las particularidades sociodemograficas que definen a la
poblacion adulta ecuatoriana hacen que la comprension de estos factores sea especialmente
relevante.

Ante esta realidad social Suarez et al. (2021) aseguran que la salud mental constituye
una prioridad de las autoridades y servicios de salud a nivel mundial y que las condiciones
socioestructurales actuales en Ecuador no garantizan el adecuado estado de salud mental
de la poblacion. Ademas, otros estudios realizados por Gonzalez (2023);Komoss (2021)
sobre la personalidad indican como ciertos rasgos de personalidad como; neuroticismo y
responsabilidad influyen en la salud mental, en cuanto a ansiedad y depresion.

Por otra parte, segun la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS, 2018), en
Ecuador, el 16% de la poblacion presenta afectaciones relacionadas con la ansiedad, y un
5,2% experimenta discapacidad debido a trastornos de ansiedad. Estas cifras indican que un
segmento considerable de la poblacidn afectada enfrenta limitaciones significativas en su vida
funcional y desempefio social. Respaldando estos hallazgos, unainvestigacion llevada a cabo
por Rodriguez y L6pez (2020) sostiene que factores como un alto nivel de neuroticismo, bajos
niveles de extraversion y un menor grado de responsabilidad se revelan como predictores
significativos de la ansiedad en individuos.

Asimismo, el Ministerio de Salud Publica (MSP, 2023) sefiala que la depresién afecta
de manera mas pronunciada a las mujeres, con un total de 50,379 diagnosticos registrados
entre hombres y mujeres. En consonancia con estos hallazgos, un estudio llevado a cabo por
De la Parra et al. (2018) ratifican la conexién entre la depresion y la personalidad. Los
resultados de esta investigacion indican que, a mayor grado de depresién, se observan

niveles elevados de neuroticismo y un menor grado de apertura y amabilidad.



Dada la relevancia de esta problematica social, se emprendio6 el presente estudio con
el proposito de identificar los tipos de personalidad presentes en la poblacion de Daule.
Ademas, se busca describir la distribucion de variables psicosociales, tales como la historia
de vida, impulsividad y experiencias adversas. Asimismo, se pretende analizar los niveles de
salud mental, especificamente en lo que respecta a la ansiedad y la depresion, tomando en
consideracion el factor de género dentro de la poblacién adulta.

En consecuencia, el enfoque adoptado para este estudio es de naturaleza
cuantitativa, de tipo no experimental, con un disefio transversal, descriptivo y correlacional.
Asimismo, para alcanzar con éxito los objetivos propuestos, se empled la exploracion de la
personalidad a través del cuestionario Big Five, junto con otros instrumentos. Este analisis se
centra en los cinco grandes rasgos de personalidad, investigando como estos influyen en el
bienestar psicolégico.

Desde un punto de vista estructural, esta investigacién se organiza en tres capitulos.
El primero aborda el marco teérico, que comprende conceptos y antecedentes de los cinco
grandes rasgos de personalidad. En el segundo capitulo, titulado metodologia, se proporciona
un detallado andlisis del tipo de estudio, el método empleado y los instrumentos utilizados
para recopilar informacién de la muestra. Por ultimo, el tercer capitulo se centra en el andlisis
de resultados y discusién de los mismos, incluyendo comparaciones con estudios previos
para enriquecer la comprension de los hallazgos. Finalmente, se encuentran las conclusiones
y las recomendaciones.

Esta investigacion reviste una gran importancia para la sociedad en su conjunto, ya
gue proporciona un fundamento sélido para impulsar futuras investigaciones cientificas en
torno a la personalidad y su impacto en la salud mental de la poblacién. Su relevancia se
manifiesta en la posibilidad de fomentar el autoconocimiento y de establecer habitos
saludables en los lectores, tomando en cuenta sus capacidades y limitaciones personales e
individuales. Asi, se aspira a contribuir no solo al conocimiento teérico, sino también a la

promocién de la salud mental y el bienestar individual en la sociedad.



Capitulo uno
Marco teorico
1.1 Personalidad

El término personalidad hace referencia a las mascaras (présopon) que se utilizaban
en el teatro antiguo griego y para los romanos (per- y sonare), el cual era un instrumento para
ampliar la voz de la persona que esta en escena. Los actores representaban personajes
asociados con diferentes tipos de caracter, esto permitia que los espectadores se prepararan
para el papel que cada actor representaria. Sin embargo, no fue hasta la Edad Media, por
medio del cristianismo en el Concilio de Nicea, en los intentos por dilucidar la naturaleza y la
personeria de Cristo, que tradujeron el termino (persona) con la idea de sustancia la cual fue
la base sobre futuras reflexiones del individuo (Lell, 2019).

Asimismo, en la antigua Grecia, HipOcrates realizé una de las contribuciones mas
importantes conocida como la teoria del temperamento, la cual fue un gran aporte a la
psicologia para describir la personalidad a través de caracteristicas fisicas, emocionales y
corporales atribuidas al individuo. Ademas, identificd cuatro tipos basicos de temperamento:
sanguineo (optimista, esperanzado), melancélico (triste, deprimido), colérico (irascible) y
flematico (apético). (Goodacre & Naylor, 2020).

En resumen, estos tipos de temperamento representan patrones de personalidad con
caracteristicas similares y proporcionan informacion relevante en el campo de la psicologia
para comprender a los individuos. Sin embargo, es importante reconocer que estos tipos no
son determinantes en la personalidad, ya que esta sujeta a cambios debido a la interaccion
de procesos bioldgicos, ambientales, culturales e intereses personales. La personalidad es
un concepto complejo y dindmico que se desarrolla a lo largo de la vida y puede ser
influenciado por diversos factores (Cisneros, 2018).

Debe sefalarse, segun Cruz (2019); Chala (2020) el estudio de la personalidad ha
sido de gran interés para la comunidad cientifica, y se busca establecer una teoria de la
personalidad mas integral, amplia y consensuada que pueda organizar, estructurar y abarcar

la gran diversidad de investigaciones y enfoques existentes. Por consiguiente, a continuacion,



se menciona algunas definiciones relevantes de los principales autores de la literatura clasica
en relacion a la personalidad.

Carl Gustav Jung es el defensor de la teoria analitica de la personalidad la cual se va
formando en el curso de la vida a partir de unos gérmenes dificiles de interpretar y que por
medio de la conducta se refleja la personalidad del individuo. En efecto, la personalidad se
va formando con el desarrollo y las experiencias vividas por el individuo a partir de una base
0 estructura que era dificil de interpretar y a su vez se hacia presente por medio del
comportamiento del individuo ante determinadas circunstancias (Jung, 2016).

Segun Gonzalez (2019) describe que Jung al hablar de personalidad se referia a la
psique (espiritu 0 alma), y evitaba la relacion de una division de la personalidad en funciones
sin relacion, mas bien proponia en su lugar la integracion de todos los aspectos de la
personalidad de un individuo. Vanegas (2021) por su parte dice, que Jung proponia entender
ala psique através de la consciencia (Y0); una parte pequefia de la psique, donde se registra
informacion, inconsciente personal, (complejos); es un gran componente donde se registra
recuerdos personales, sentimientos y comportamientos reprimidos, (inconsciente colectivo) o
arquetipos; registros de comportamientos e imagenes colectivas de la humanidad.

En conclusion, para Jung la personalidad es la integracion de todas sus partes
divididas en conciencia, inconsciente personal, e inconsciente colectivo, las cuales estan
integradas y forman un todo llamado (psique) que estan en constante interaccion y
modificacion a través del desarrollo de cada individuo, en el transcurso de la vida comenzando
desde el nacimiento y lo acomparia hasta la muerte.

Albert Bandura psicologo destacado de la teoria del aprendizaje social y reconocido
por su experimento para sustentar su teoria sobre el aprendizaje por imitacién a través de la
observacion de conductas de otros individuos de su entorno. También, estima que la
interaccion del ambiente juega un papel fundamental por ejemplo el lugar de crianza debido
a los diferentes estilos de vida que adopta, cultura y oportunidades disponibles en el

entorno etc., y los procesos psicolégicos individuales como la motivacion, atencion,



imaginacioén y autoeficacia, son elementos que ayudan al aprendizaje de manera eficaz (Jara
et.al., 2018).

Por consiguiente, segln esta teoria la personalidad se moldea por medio del
aprendizaje social, por la interacion con el ambiente, la imitacion de la conducta de otros,
mas los procesos psicologicos del propio individuo. En suma, todos estos factores
intervienen, en la personalidad como un conjunto de informacién o aprendizajes a lo largo
de toda la vida del individuo. De forma, que la personalidad se puede entender tanto desde
el funcionamiento de una estructura interna (psique) como desde la influencia ambiental.

Reafirmando lo mencionado sobre el aprendizaje social, el pensamiento o proceso
cognitivo es un elemento esencial parala comprension del mundo y esta vinculado al contexto
social, es por ello que Bandura rebautizo la teoria con el nombre de (teoria cognitiva social
del aprendizaje). Ademas, estateoria ha sido de gran ayuda en el &mbito educativo ayudando
a los docentes a fortalecer los aprendizajes de los nifios en las aulas y fomentando las
conductas saludables debido a que los nifios aprenden de las conductas observadas de los
adultos (Cantero y Rodriguez. 2020; Quezada, 2018).

De esta manera, esta teoria es de gran apoyo en el &mbito educativo, debido a que
tanto los padres como los maestros trabajan en conjunto para generar un entorno adecuado
para el aprendizaje de los nifios, teniendo presente el ser un buen ejemplo a seguir, ya que
son el modelo que los nifios observan y replicardn a su manera, segln sus propios
pensamientos. También es importante destacar que, dado que la conducta se aprende por
imitacién del entorno, se debe tener cuidado con lo que los nifios observan en la television,
puesto que es un medio que influye en su conducta.

Por otro lado, en la actualidad, la definicion de personalidad mas usada como
referencia por los modelos mas actuales es la mencionada por el fundador de la psicologia
de la personalidad, Allport, quien describe la personalidad como la organizacion dindmica, en
el interior del individuo, de los sistemas psicofisicos que determinan la interaccion con el
ambiente, la conductay el pensamiento (Ruiz, 2021). Cabe considerar, por otra parte, que en

la actualidad existe una gran variedad de conceptos sobre la personalidad. Por consiguiente:



Segun Cruz (2019) es el funcionamiento adaptativo que muestra un organismo ante su
entorno. Para Torres (2018) es la continuidad, adaptacion y la interacciéon del individuo y su
entorno.

Al respecto, Tintaya (2019) describe que la personalidad estd compuesta por la
subjetividad, la forma de organizacion mas compleja e integral de un individuo. Es decir, la
personalidad es una construccion interna y subjetiva, que se infiere a través de la conducta
del individuo, en la que observa elementos estables y consistentes en el tiempo como; su
manera de pensar sentir 0 expresar y esto a su vez le permite ser Unico y diferente de los
demas.

Pues bien, un concepto moderno de la personalidad que no puede quedar fuera por
su relevancia en el campo de la psicologia es aquel que se define como: "patrones duraderos
de percibir, relacionarse y pensar acerca del ambiente y de uno mismo. Los rasgos de la
personalidad son aspectos prominentes de la personalidad que se manifiestan en una amplia
gama de contextos sociales y personales importantes" (Asociacion Americana de Psiquiatria
[APA], 2014, p. 827).

Es decir que cada uno de los anteriores autores citados en este documento da su
definicion de personalidad desde su percepcion y teoria. Desde el concepto més antiguo
hasta el mas moderno, todos prevalecen en el criterio de que la personalidad es estable en
el individuo e interactia con el ambiente. Es importante destacar que este criterio sobre la
personalidad se ha mantenido a pesar de que muchos autores la estudien desde diferentes

teorias en el campo de la ciencia psicolégica.

1.1.1 Modelos de los cinco factores de la personalidad (Big Five)

De acuerdo con Lemos y Ofiate (2018) este modelo surge de la necesidad de integrar
la amplia variedad de rasgos existentes sobre la personalidad. En sus inicios, se baso en la
vision de Raymond Cattell, quien propuso un modelo de rasgos basado en evidencia empirica
gue podria abarcar todo el espectro de la personalidad. Cattell utiliz6 la lista de Allport y Odber

de 1936 y redujo aquella lista de palabras que describian la personalidad a 171 palabras



después de evaluar a diferentes personas con aquella lista, identific6 35 rasgos de
personalidad volviendo a reducir aquella lista (Herndndez et al., 2019).

Posteriormente, el autor construy6 un test para medir estos rasgos y obtuvieron 16
rasgos de personalidad. Esta prueba se conoce actualmente como el 16 PF (16 rasgos de
personalidad). Asimismo, en 1978, Paul Costa y Robert McCrae retomaron los estudios de
Eysenck y crearon tres factores: neurcticismo, extroversion y apertura. Mas adelante, en
1985, el modelo se completé con amabilidad y responsabilidad, generando el modelo llamado
NEO Personality Inventory (NEO PI) (Luna y Montes, 2020).

Los modelos de tests (16PF) y (NEO PI) fueron la base para que posteriormente, se
desarrolle el modelo més reciente conocido como los Cinco Grandes (Big Five) en inglés,
propuesto por los autores Paul Costa y Robert McCrae en 1992 quien sostiene que la
personalidad es la interaccién del individuo con su condicion bioldgica y su entorno. El objetivo
principal de este modelo es describir la personalidad, no explicar sus causas (McCrae, 1990).

De este modo, el modelo de los Cinco Grandes (Big Five) de la personalidad sostiene
gue existen cinco factores fundamentales y universales que se encuentran en diferentes
contextos y describen ampliamente la personalidad. Estos cinco grandes rasgos de
personalidad son: extroversién, amabilidad, neuroticismo, responsabilidad y apertura. Por
consiguiente, estos rasgos se evalian mediante el cuestionario de autorreporte (Big Five),
compuesto por 132 items con frases cortas. El resultado del cuestionario indica en qué
medida el individuo esta de acuerdo con diversas afirmaciones que describen estos rasgos
(Cajas, 2018; Caprara, 2001; Dominguez y Velarde, 2022; Luna y Montes, 2020).

Estos factores se desarrollaron originalmente a partir del analisis factorial de las
palabras que la gente utiliza en el lenguaje cotidiano para describir la personalidad. Segun
Ronai y Gonzéalez (2020) los adjetivos usados inicialmente fueron en inglés y luego traducidos
al castellano para asegurar su concordancia semantica. Ademas, el Big Five ha sido criticado
por las metodologias empleadas en su proceso de desarrollo.

Es por ello que los investigadores han utilizado paneles de jueces para calificar la

relevancia de los diferentes rasgos. En el afio 2010, se utilizé la aplicacion en linea llamada
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Ngram Viewer para realizar un analisis cuantitativo del uso de palabras y expresiones mas
utilizadas, en el buscador de Google segun su base de datos. Esto permitié verificar que los
términos utilizados guardan relacion con los rasgos de personalidad de los individuos
(Baptiste et al., 2010).

Dentro de este orden de ideas, es importante resaltar que el cuestionario (Big Five) es
el mas actual y universal para describir la personalidad de un individuo. Ademas, su estructura
es sencilla a través de items los cuales se basan en frases de uso frecuente en el ambito
cotidiano para describir la personalidad, lo que facilita su comprensién y resolucién para el
individuo evaluado.

Asimismo, este prestigioso cuestionario de la personalidad ha atravesado un largo
proceso en el que han intervenido varios autores. Inici6 con la lista de Allport y Odber en 1936
y posteriormente se consolidé con sus autores oficiales, Paul Costa y Robert McCrae, en
1992. Este proceso de 56 afios de trabajo investigativo ha beneficiado el campo de la
psicologia, que ahora cuenta con esta herramienta evaluativa de la personalidad.

Cabe sefialar, el uso que tiene el cuestionario Big Five en el ambito de la psicologia
organizacional en la actualidad, este test es ampliamente utilizado debido a que permite
explorar la personalidad de los candidatos a un puesto de trabajo y determinar si poseen la
caracteristica adecuada para la plaza requerida. Por ejemplo, si se busca un candidato para
un cargo de liderazgo, es importante que tenga factores de personalidad como extroversion
gue favorezcan su desempefio laboral en ese rol especifico (Cajas, 2018; Gémez, 2021).

Por consiguiente, el uso del cuestionario Big Five es muy importante debido a que la
aplicacion de estas evaluaciones de personalidad permite optimizar el tiempo y los recursos
de la organizacién al ayudar a identificar rApidamente a los candidatos mas adecuados para
cada puesto. Ademas de su relevancia en el ambito laboral, el test (Big Five) también es
utilizado en otros campos, como el entorno educativo.

En una investigacion realizada en Espafia por parte de Bedoya (2020) para evaluar a
los docentes como formadores de futuros profesionales, se encontr6 una relacion entre la

personalidad de los docentes, su salud laboral, desempefio y la evaluacion de la funcién de
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parte de sus estudiantes. Esta investigacion utilizé pruebas de personalidad, incluyendo el
cuestionario Big Five, junto con otros instrumentos, para analizar la influencia de la
personalidad de los docentes en diferentes aspectos de su labor educativa.

1.1.2 Factores de personalidad

Primeramente, los factores de personalidad son caracteristicas que pueden ser tanto
positivas como negativas en un individuo, como por ejemplo ser amable, responsable,
estricto, leal o desconfiado. Estos rasgos describen la esencia de la personalidad de una
persona y la hacen Unicay diferente a los demas. Asimismo, seguin el Manual Diagnéstico y
Estadistico de los Trastornos Mentales, (DSM-5; American Psychiatric Association [APA],
2014) los rasgos de personalidad son patrones persistentes y observables en el pensamiento
y en las formas de relacionarse con el entorno. Por consiguiente, se analizara los cinco
grandes factores de la personalidad los cuales agrupan a la infinidad de caracteristicas que
puede poseer un individuo.

Extroversion: de acuerdo con Eysenck (1976) basandose en el modelo
psicobioldégico de la personalidad, predijo que los individuos extrovertidos tienden a
experimentar emociones positivas, disfrutan de la interaccion social con los demas,
establecen amistades con facilidad y suelen ser percibidos como personas felices, amigables,
divertidas y afectuosas. Ademas, segln Lara et al. (2021) afirman que los extrovertidos
buscan activamente emociones en sus relaciones interpersonales y disfrutan de la
convivencia en grupos sociales.

El individuo con el factor de extroversion alto en su personalidad muestra una
inclinacion hacia la interaccion social y el contacto con el mundo exterior. Disfrutan
experimentando emociones, es divertido y tienen una actitud positiva hacia la vida. Estas
caracteristicas, estan agrupadas dentro del factor de extroversion, y hace que los individuos
sean socialmente deseables y disfruten de una convivencia en grupo rodeados de amigos y
familiares. Cuando los niveles de extroversién son bajos no tienden a ser populares mas bien
tienen niveles bajos de aperturay amabilidad; y se muestran convencionales y conservadores

(Caldera et al., 2019).
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Afabilidad: segun Najera et al. (2018) se conoce como el factor de la personalidad
de amabilidad, el cual se caracteriza por ser percibido como un individuo confiable por los
demas, amistoso y agradable en su trato. Otros autores como Berrioy Perea (2020) lo definen
como una persona complaciente, cooperadora, bondadosa, amistosa y simpatica. Tiende a
llevarse bien con los demas y evita los conflictos en la interaccion social. Ademas, en muchas
circunstancias, niega sus propios deseos para complacer a otros, evitando el uso del poder
para resolver conflictos.

Por consiguiente, este factor de la personalidad hace al individuo grato a los demas
debido a las caracteristicas agradables de su personalidad. Ademas de transmitir
confiabilidad, la persona también se inclina a confiar en los otros. Ante esto en ocasiones
puede ser victima de engafos o estafas debido a su predisposicién a confiar y brindar apoyo
social. La afabilidad tiene cierta similitud con el extrovertido el cual también le agrada ser
amistoso y sociable, cuando los niveles son altos de amabilidad son destacados por su
expresividad, son afectuosos, colaboradores y participativos al interactuar socialmente, pero
cuando el nivel es bajo se caracteriza por ser reservado, critico y apartado de sus relaciones
sociales (Armas et al., 2023).

Neuroticismo: de acuerdo con Lara et al. (2021) el individuo tiene un estado de
animo en el cual predomina la inestabilidad emocional, atormentado con emaociones negativas
como la preocupacion e inseguridad, miedo, culpa, enojo, insatisfaccion con laviday perciben
el lado negativo de su existencia y de sus relaciones personales. Estas caracteristicas
negativas del neuroticismo no le permiten afrontar la vida de manera asertiva para tener un
estilo de vida saludable y disfrutar de sus relaciones.

Asimismo, Alfageme et al. (2018); Kim et al. (2019) aseguran que la personalidad
neurotica tiene baja tolerancia al estrés, y caracteristicas de ansiedad, timidez e impulsividad
y nerviosismo lo que influye y predispone a un estado negativo de salud mental del individuo.
Estas afirmaciones demuestran que el neuroticismo es un factor de personalidad que se

caracteriza por un desequilibrio emocional que afecta a la personay sus relaciones.
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Sin duda, la tendencia a percibir la vida 'y su entorno de forma negativa influye en el
desarrollo de problemas de salud mental y ser un factor desencadenante de psicopatologias.
Las caracteristicas asociadas al neuraticismo, como la inestabilidad emocional, la ansiedad y
la baja tolerancia al estrés, pueden dificultar la interaccion social y laboral del individuo. Este
factor con niveles elevados, perciben el mundo como un lugar peligroso y con pocas
habilidades para afrontar eventos desafiantes, y un nivel bajo de neuroticismo tiende a
mantenerse tranquila y relajada hasta en situaciones que provocar estrés (Abal et al., 2019).

Rectitud o Responsabilidad: segin lo mencionado por Cruz (2019); Luna 'y Montes
(2020) el individuo con este factor de personalidad se caracteriza por tener un control
adecuado de sus impulsos, ser organizado, puntual y tener motivacion para alcanzar sus
metas. Ademas, posee una autoestima equilibrada y experimenta mayor satisfaccion con su
vida y sus relaciones. En el ambito laboral, académico y personal, muestra una actitud
responsable, lo que le permite destacarse en cualquier area en la que se desempefie.

Ante esto, Lupo (2020) indica que, en el ambito laboral, la capacidad de ser
organizado, puntual y motivado para lograr metas ayuda al individuo a destacarse y obtener
éxito laboral. Ademas, para Sumar y Wade (2019) la responsabilidad también se refleja en el
cuidado de la propia salud y el bienestar, ya que las personas con este factor de personalidad
tienden a adoptar conductas mas responsables en términos de autocuidado y mantenimiento
de habitos saludables. En general, la responsabilidad contribuye a una vida mas equilibrada
y exitosa en diversos aspectos.

Las afirmaciones anteriores indican las ventajas que tiene el individuo al tener la
rectitud o responsabilidad como factor de personalidad. Esto le permite ser mas eficiente en
su autocuidado, en el ambito laboral y en el logro de sus metas en cualquier faceta de la vida.
Estas caracteristicas favorables le ayudan a enfrentar los desafios de la vida y le brindan la
motivacion necesaria para alcanzar sus objetivos, destacandose por su responsabilidad en
todas las areas.

Por dltimo, Ronai y Gonzélez (2020) aseguran que un individuo con alta

responsabilidad tiende a un grado menor de neuroticismo y mayor estabilidad emocional y a
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menor grado de responsabilidad mas neuroticismo y menor expresion de responsabilidad en
sus actividades cotidianas. Por lo tanto, el factor rectitud o responsabilidad favorece al
equilibrio emocional. Asimismo, Dominguez et al. (2019) dice que la responsabilidad se
relaciona positivamente con los factores de, apertura y extroversion.

Apertura: de acuerdo con Ruiz et al. (2020); Lara et al. (2021) el individuo se
caracteriza por una mentalidad abierta, creatividad e interés por nuevas experiencias. Las
personas que poseen este rasgo tienden a ser imaginativos, innovadoras y dispuestos a
explorar diferentes perspectivas y posibilidades. Su capacidad para pensar de manera no
convencional les permite encontrar soluciones originales a los problemas y adaptarse con
mayor flexibilidad a los cambios en su entorno. Ademas, la apertura a nuevas experiencias
puede llevar a un mayor crecimiento personal, ya que estas personas buscan constantemente
expandir sus horizontes, aprender y desarrollarse.

Por su parte, apertura como rasgo de personalidad implica una actitud de creatividad
y flexibilidad que beneficia en el ambito personal como en el profesional, alentando la
adaptabilidad, el crecimiento y la busqueda de nuevas oportunidades asi lo afirman (Intriago
y Zambrano, 2018). Asimismo, este factor ayuda al individuo a adaptarse al cambio con mayor
plasticidad lo que favorece a enfrentar el futuro sin miedo.

En resumen, la apertura es un factor de personalidad muy favorable, ya que permite
alos individuos comprender realidades que aquellos que poseen otros factores mencionados
previamente (extroversién, amabilidad, neuroticismo y responsabilidad) no tienen ese grado
de entender o visualizar. De esta manera, gracias a personas con esta caracteristica de
apertura, se logran encontrar soluciones innovadoras a grandes problemas en la sociedad.
Segun Dominguez et al. (2019); Genise et al. (2018) apertura se relaciona positivamente con
responsabilidad y extraversion, pero negativamente con neuroticismo debido a la bipolaridad
de la perspectiva de vida. Asimismo, de acuerdo con Armas et al. (2023) los bajos niveles de
apertura indica personalidades convencionales y conservadoras y altos niveles mayor

flexibilidad a los cambios en su vida.
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Figura 1

Los Cinco Grandes factores de la personalidad

- Los Cinco Grandes factores de la personalidad

Descripcion de quien Descripcion de quien
Factor obtiene una puntuacion obtiene una puntuacion baja
elevada
Extroversion (E) Jovial Callado
Apasionado Insensible
Activo Pasivo
Dominante
Sociable
Afabilidad (A) Bondadoso Irritable
Bueno Implacable
Confiado Suspicaz
Neuroticismo (N) Preocupado Tranquilo
Emocional No emocional
Vulnerable Fuerte
Ansioso Autocontrolado

Sentido de bienestar

Apertura (A) Creativo No creativo
Imaginativo Realista
Prefiere la variedad Prefiere la rutina
Rectitud (C) Consciente Negligente
‘I'rabajador Perezoso
Ambicioso Sin proposito
Responsable Irresponsable

(Adaptado de McCrae, 1990, p. 402, y McCrae, Cesta y Piedmont, 1993.)

Nota. Adaptado de libro Teorias de la Personalidad Cloninger, S. (2003). Edi. Pearson.
https://lvisorweb.utpl.edu.ec/reader/teorias-de-la-personalidad-16505716407?location=2

1. 2 Variables psicosociales relacionadas con la personalidad

Las variables psicosociales son condiciones presentes en una situacion, que tienen
unainfluencia directa en la personalidad, debido a la condicion de sensibilidad humana. Estas
variables tienen la capacidad de afectar la salud y el bienestar emocional. Por ejemplo, en
entornos de violencia, se ha observado una relacién negativa entre esta variable y la
personalidad, cuando el individuo presenta caracteristicas como estar a la defensiva, miedo
y deseo de autoridad, lo cual predispone a conductas violentas (Cordero, 2019).

Otra variable que se relaciona con la personalidad son las situaciones estresantes.
Segun los estudios realizados por Andrade et al. (2019); Gutiérrez et al. (2019) el estrés
puede causar aumentos en la ansiedad, la depresién y el consumo de sustancias psicoactivas
en individuos que presentan rasgos de personalidad como; competitividad, hostilidad e
impaciencia. Estos factores de personalidad hacen que la persona sea mas vulnerable al
estrés, lo cual puede afectar su salud y bienestar.

Por otra parte, en un proceso de duelo, es comun experimentar tristeza y dolor. Este

ciclo tiene etapas especificas que la persona debe atravesar, pero su impacto en la
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personalidad dependera de la fortaleza o vulnerabilidad individual para sobrellevarlo. Segun
Hoyuelos (2020) el proceso de pérdida se convierte en una variable que puede afectar la
personalidad. Por ejemplo, si una persona en duelo tiene rasgos como; una autoestima
negativa, dependencia o tendencia a la depresioén, esto la coloca en una condicion de mayor
vulnerabilidad para afrontar este evento doloroso. Por otro lado, caracteristicas mas asertivas
y resilientes pueden contribuir a proteger el bienestar psicoldgico durante este proceso.

Por consiguiente, es importante destacar que contar con una familia juega un papel
fundamental en la formacion de la personalidad y el desarrollo social de un individuo. Segun
Hiriyappa (2018) ejerce una influencia directa o indirecta en el desarrollo de la personalidad.
A través de la interaccion familiar, se fortalecen cualidades como la cooperacién y la
responsabilidad. También menciona que es un refugio, especialmente durante la etapa de
desarrollo, donde aprende a través de las interacciones familiares y los vinculos afectivos, a
la socializacién del individuo, ayudandole a aprender habilidades de comunicacion, resolucién
de conflictos y cooperacion.

De acuerdo con Ruiz et al. (2019) en medio de la crisis econ6mica que atraviesa
Espafia, se pueden identificar dos tipos de individuos entre la poblacién. Por un lado, estan
aquellos que tienen un afan de superacion, mantienen pensamientos positivos y poseen una
autoestima positiva. Por otro lado, existen personas con creencias de incompetencia, se
sienten deprimidos y tienen una autoestima negativa. Estos factores de personalidad
predisponen a las personas a enfrentar la crisis econémica desde perspectivas distintas. En
consecuencia, aquellos con una mentalidad de superacién pueden ver la crisis como una
oportunidad para crecer y encontrar soluciones, mientras que aquellos con una mentalidad
de fracaso pueden sentirse abrumados y desmotivados hacia el futuro.

De acuerdo con las variables psicosociales mencionadas, ya sean temporales o
permanentes, se ha demostrado que la personalidad del individuo es un factor invaluable que
influye en la manera en que enfrenta las situaciones y se toman decisiones asertivas para

encontrar soluciones. Ante esto, es fundamental que cada individuo conozca su propia
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personalidad para poder desarrollar estrategias que le permitan aprovechar al maximo sus
caracteristicas personales.

1.2.1 Historia de vida

Segun el estudio de la Teoria Historia de Vida (THV) dentro del ambito de la biologia
evolutiva, explica como los organismos distribuyen sus recursos, energia y tiempo a lo largo
de su ciclo de vida, y como sus diferencias individuales y factores contextuales influyen en
su supervivencia y reproduccion (Taji et al., 2020). Asimismo, segun Torres et al. (2022)
explica el denominado continuo rapido-lento, que describe e integra las caracteristicas
metabdlicas, hormonales, comportamentales y de personalidad, y se adapta a las exigencias
del ambiente y la estrategia de supervivencia favorecida por la seleccion natural.

En otras palabras, situarse en la estrategia continuo rapido, esta relacionado con una
reproduccion temprana, alta mortalidad juvenil, mayor numero de descendientes, menor
cuidado parental, comportamientos impulsivos y espontaneo. Y ubicarse en extremo lento se
relaciona con maduracién sexual y reproduccion tardia, larga vida, alta inversién de los
padres, menos descendencia, menor mortalidad juvenil y mayor estabilidad emocional
(Domjan y Gutiérrez, 2019; Obeso y Laiolo, 2021).

Por consiguiente, la historia de vida rapido o lento de un individuo se relaciona también
con los rasgos de personalidad, por ejemplo, los que se sittan en el extremo rapido se asocia
con caracteristicas de menor empatia mayor impulsividad, neuroticismo, agresividad y
predisposicion a comportamientos de riesgo. A diferencia de los que estan en el extremo
lento, se relaciona con vitalidad, bienestar emocional y estilos de vida mas saludables
(Fehrenbach et al., 2022; Richardson et al., 2019).

Ahora bien, la historia de vida esta compuesta por un conjunto de experiencias,
eventos y circunstancias que ha vivido una persona a lo largo de su existencia. Estas
experiencias incluyen aspectos tanto internos como externos, como las interacciones
sociales, los roles desempefiados, logros, fracasos, relaciones significativas, traumas, las

etapas de desarrollo, entre otros (Ibafez, 2020; Quintero, 2018). En otras palabras, la historia
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de vida esta conformada por vivencias del individuo que tiene relacion directa con el entorno
en el que se desarrolla (Subero y Guitart, 2020).

Algunas historias de vida que influencian en la formacion de la personalidad son:
violencia intrafamiliar, padres con historias de maltrato y orfandad en su infancia, pobreza
extrema, divorcio, madre soltera, enfermedades crénicas, adiccion a sustancias psicoactivas
(alcohol o drogas), analfabetismo, migracién forzada, racismo, embarazo en la adolescencia,
muerte de un ser querido, discriminacion, conflicto armado y desempleo (Macias, 2020).

Por consiguiente, la historia de vida de un individuo tiene un papel fundamental desde
el &mbito psicoldgico, ya que la formacion y configuracién de la personalidad de un individuo
puede influir en la adquisicion de ciertos rasgos, patrones de respuesta y estrategias de
afrontamiento (Tintaya, 2019). Debido a que cada experiencia vivida deja un aprendizaje que
moldea la forma en que una persona piensa, siente y se comporta en el presente.
Confirmando lo mencionado Vygotski (2000) dice que los procesos psicologicos superiores
tienen un origen social a causa del aprendizaje del entorno en el que se desarrolla el individuo.

Por ejemplo, la violencia domestica es multifacética y uno de los tantos factores que
influyen que una mujer tolere el maltrato por parte de su pareja seria debido al modelo de
interaccion matrimonial que internalizé6 de sus padres, aprendido a través de la imitacion
(Jara et.al., 2018). Otra razén por la que puede tolerar; es debido a caracteristicas de su
personalidad, como ser sumisa, tener una autoestima negativa o una dependencia emocional
(Lara, 2019). Asi, las historias de vida personales que cada individuo lleva consigo le
proporcionan un aprendizaje que interactlia con sus caracteristicas individuales y moldea su

personalidad, determinando su capacidad para rechazar o aceptar ciertos estilos de vida.

1.2.2 Experiencias adversas

Son un conjunto de circunstancias potencialmente estresantes y traumaticas alas que
una persona puede estar expuesta en cualquier momento de su vida. Segun Morantes y
Beltrdn (2019) estos eventos o situaciones implican dificultades, amenaza de vida, estrés o

trauma para el individuo, y pueden tener un impacto negativo en su salud mental, emocional
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y fisica. Ademas, el autor menciona algunos ejemplos de experiencias adversas incluyen:
homicidios, masacres, secuestros, tortura, desplazamientos forzados, pobreza extrema,

abuso sexual y conflicto armado.

Al respecto, se realizoé un estudio en Latinoamérica por Sereno y Camelo (2020) para
estudiar los efectos negativos en la fisiologia y estructura cerebral producto de las
experiencias adversas durante la nifiez. Mediante registros psicofisiolégicos por medio de la
electroencefalografia (EEG) en estados de reposo, por medio de la metodologia PRISMA
paraidentificar las investigaciones adelantadas en los ultimos 30 afos. Los resultados indican
que la actividad de las bandas alfa a frontales derechas predicen mayor respuesta emocional
a estimulos negativos, y mayor probabilidad de presentar problemas afectivos; contrario a la

actividad electroencefalografica en estas mismas bandas en regiones frontales izquierdas.

Como indican los autores de este estudio, las experiencias traumaticas en la infancia
son un factor de riesgo bien establecido para el desarrollo posterior de trastornos mentales
en un individuo. Sumando a este estudio Gomis y Villanueva (2020) confirman que las
experiencias adversas durante la nifiez o en la edad adulta son eventos perjudiciales, crénicos
y recurrentes, gque tienen efectos acumulativos y consecuencias graves para la salud. Estas
experiencias adversas se relacionan con la personalidad del individuo debido a que sus
vivencias son aprendizajes que moldean la personalidad segun la teoria de (Vygotski, 2000).
Ademas, el tipo de personalidad del individuo determina su capacidad de afrontamiento y

capacidad de recuperarse ante estos eventos traumaticos.

Segun Soto y Gonzélez (2021) las experiencias adversas dejan una huella traumatica
en el nifio o el adulto, lo cual supone un giro en la trayectoria de vida del individuo. Por lo
tanto, recomiendan brindar acompafiamiento y terapia en situaciones adversas. Asimismo, el
autor enfatiza que las vivencias traumaticas en la infancia pueden tener efectos en la
adolescencia o la adultez, ocasionando una variedad de problemas de salud mental, como
ansiedad, depresién, psicosis, dependencias adictivas a las drogas u otros trastornos de la

personalidad.
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En efecto, las experiencias adversas, al ser trauméticas, pueden generar limitaciones
en lalibertad y modificar la orientacidn hacia los intereses personales, afectando directamente
la personalidad tal como indicé el autor, pueden tener efectos duraderos en la salud y el
bienestar de un individuo, manifestandose en problemas emacionales, trastornos de salud
mental, dificultades en las relaciones interpersonales y en el funcionamiento general en la

vida cotidiana.

1.2.3 Impulsividad

La impulsividad se refiere a un comportamiento espontaneo con dificultad para
inhibir y regular adecuadamente comportamientos, pensamientos y emociones. Segun lo
expresado por Cordero (2019) la impulsividad es una fuerza interna que genera
descontrol. Esta caracteristica se destaca por la falta de habilidad para valorar las
consecuencias a largo plazo. En general, las personas impulsivas tienden a tomar
decisiones rapidas sin evaluar de manera adecuada la informacién disponible.

Sumando a esta definicién, el DSM-5 (APA, 2014) sefala que la impulsividad
patoldgica esta acompafiada de sintomas tales como preocupaciones excesivas,
pensamientos, impulsos 0 imagenes recurrentes y persistentes. Puede manifestarse
acompafiada o no de compulsiones o0 acciones repetitivas, como lavarse las manos, barrer,
rezar o cualquier otra accién destinada a aliviar los sintomas de ansiedad provocados por
pensamientos irreales.

Es importante tener en cuenta, que desde el punto de vista psicofisiolégico “la
impulsividad se ha explicado a partir del sistema de activacién-inhibicion conductual.
Cuando este sistema falla, se produce una hiperactividad de la amigdala frente a
estimulos de potencial recompensa y una baja capacidad regulatoria de las vias corticales
prefrontales" (Mieles y Pérez, 2023, p. 91). En efecto en la conducta del individuo se
evidencia esa aceleracion frente a estimulos y la baja capacidad para controlar esa fuerza
interna. El comportamiento impulsivo se relaciona estrechamente con el factor de

personalidad neuroticismo de manera negativa porque fortalece su conducta impulsiva y
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de manera positiva en altos grados con extroversion, amabilidad, responsabilidad vy
apertura (Ferrer et al., 2022).

Es evidente que la impulsividad puede conducir a que el individuo se involucre en
comportamientos de riesgo y problemas, como desafiar el peligro al conducir un automovil
o tener relaciones sexuales sin proteccién (Leonangeli et al., 2021). Ademas, en el ambito
educativo, la impulsividad puede llevar al estudiante a no leer detenidamente las
preguntas de un examen y manifestar una conducta impulsiva e intolerante hacia la espera
(Armas et al., 2023). Esta caracteristica de impaciencia en la persona con rasgos de
impulsividad lleva a responder el examen sin tener claridad sobre la interrogante en
cuestion.

Asimismo, otros agentes importantes de la base bioldgica del individuo que influyen
en la impulsividad segin Cruz (2019) es el temperamento debido a que es un elemento del
desarrollo de la personalidad y hacen referencia a los rasgos emocionales y de reactividad
gue son naturalmente presentes en un individuo. Sumando a este criterio Naranjo (2021);
Puonti et al. (2021) dicen que el temperamento puede estar influenciado por factores
genéticos y hereditarios, y se manifiesta desde etapas tempranas de la vida y continGia a lo
largo de ella. Ademés, para Valarezo et al. (2020) el carécter es otro elemento que
desarrolla la personalidad; por el entorno social, la cultura al que pertenece y los valores
gue son inculcados desde temprana edad, lo cual ayuda a fijar la conducta y moralidad
del individuo.

En este sentido se comprende, que el temperamento es genéticamente heredado
y estable en el tiempo en cambio el caracter se moldea con el entorno socioambiental lo
cual influye en su emotividad e impulsividad, la forma de reaccionar y la capacidad de
respuesta que contempla para las diversas situaciones que se enfrenta a diario. Estos
interactian entre si, desde la herencia biolégica hasta las circunstancias
socioambientales en las que se desarrolla el individuo. Y a su vez se dirige segln sus

propios intereses personales y se desenvuelve en una comunidad.
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1.3 Salud mental relacionada con la personalidad

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS, 2022) define la salud mental como un
estado de bienestar mental que permite a las personas hacer frente a los momentos de estrés
en la vida, desarrollar todas sus habilidades, aprender y trabajar de manera efectiva, y
contribuir al bienestar de su comunidad. Esta definicion resalta que la salud mental implica el
desarrollo de habilidades relacionadas con la personalidad de un individuo para hacer frente

a los desafios y contribuir al desarrollo de su comunidad.

Partiendo del anterior concepto para definir a un individuo con salud mental, es
importante mencionar que la exposicion de un individuo a circunstancias ambientales
desfavorables pone a prueba su personalidad donde interactia los factores psicolégicos,
bioldgicos e individuales para asegurar la propia supervivencia de la persona. Ademas, segun
los factores de riesgo como; cambios repentinos en la vida, tener adversarios, entre otros, y
de proteccion como; manejo asertivo del estrés, red de apoyo social y demas que mantenga
el individuo contribuyen al deteriorar o mejorar la salud mental como lo indica muy claramente

(Alarcon, 2019; OMS, 2022).

Por consiguiente, se ha observado que existe relacion entre los rasgos de
personalidad y el bienestar psicolégico del individuo. Por ejemplo, los individuos extrovertidos
tienden a ser mas optimistas en la viday més sociables, lo que les facilita crear una red social
de apoyo y generar interacciones sociales beneficiosas para su salud mental. Esto puede
ayudar a prevenir la aparicién de psicopatologias (Redondo et al., 2018). Por otro lado, el
neuroticismo es un rasgo en el cual el individuo experimenta con frecuencia sentimientos
negativos hacia la vida y las relaciones. Esto lo hace mas propenso a desarrollar
psicopatologias como la ansiedad, la depresion y la hipersensibilidad emocional (Alfageme et

al., 2018; Kim et al., 2019; Lara et al., 2021).

Al mismo tiempo, la afabilidad es otro rasgo de personalidad que permite al individuo
generar relaciones mas saludables y experimentar un mayor bienestar emocional. Asimismo,

el de rectitud, se caracteriza por la disciplina y la responsabilidad en el estilo de vida,
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incluyendo la alimentacion y otros aspectos, lo que contribuye a una mejor salud en general.
Ademas, la apertura faculta el tener una mentalidad abierta al cambio y ser mas préctico, lo
gue ayuda a evitar la saturacion y a experimentar menos estrés y ansiedad en lavida. (Guillén

et al., 2018; Dominguez y Velarde, 2022; Lopez, et al. 2021).

En resumen, es esencial velar por la salud mental por medio del autocuidado,
mantener habitos saludables, adecuados entornos; convivir con pareja estable, contar con
ingresos econodmicos, ser funcional para realizar actividades basicas de la vida diaria y
percibir un adecuado apoyo social son algunas de las formas de cuidar la salud mental
(Galvez, 2020). Como resultado de este cuidado permite al individuo desarrollar;
pensamientos, emaciones y comportamientos equilibrados y flexibles para funcionar de
manera resiliente, asertiva y abierta al cambio, contar con habilidades de afrontamiento ante
situaciones estresantes, relaciones interpersonales satisfactorias y una buena regulacion

emocional (Cuamba et al., 2020; Godoy et al., 2020).

Evidentemente, el deterioro de la salud mental por habitos de vida insalubres trae consigo
trastornos de la personalidad como depresién, ansiedad, comportamiento suicida, sindrome
de burnout, demencia, etc. deteriorando la calidad de vida del individuo y afectando a su
entorno mas cercano (Esperidiao et al., 2020). Sumando a esta definicion Etienne (2018)
indica que a pesar de que la salud mental es indispensable, existe muchas personas en la
sociedad que estan enfermas grave mentalmente y que no estan recibiendo ningun tipo de
tratamiento. En los siguientes escritos se abordaran los trastornos mentales mas comunes

gue afectan a la sociedad actual.

1.3.1 Ansiedad

La ansiedad es una respuesta natural del organismo ante situaciones percibidas como
amenazantes 0 estresantes, lo cual desempefia un papel importante en la supervivencia
humana (Diaz y De la Iglesia, 2019). Asimismo, el autor menciona que cuando esta respuesta
se vuelve excesiva y desproporcionada con relacién al nivel real de amenaza presente, se

considera un trastorno psicopatolégico. Esta condicion genera dificultades en la funcionalidad
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del individuo tanto en su vida personal como en sus relaciones, debido al desbordamiento de

la amenaza irreal percibida.

Ante esto Clark y Beck (2012) declaran que los trastornos de ansiedad se manifiestan
con pensamientos disfuncionales que distorsionan la evaluacion objetiva del peligro,
generando patrones de pensamiento negativos que afectan el procesamiento de la
informacién, esto conduce a preocupaciones relacionadas con amenazas fisicas o
psicolégicas, asi como a sentimientos de vulnerabilidad. De modo que el factor cognitivo

auspicia el desarrollo y mantenimiento del trastorno.

Sumando a esta definicién el DSM-5 (APA, 2014) dice que la ansiedad se caracteriza
por sintomas de angustia, temor excesivo acompafado de alteraciones conductuales.
Ademas, los dos sintomas de temor y angustia se ocultan entre si, y algunos de los sintomas
mas frecuentes es tencién muscular, estado evitativo y estado de guardia ante peligros futuros
gue percibe. Todos estos estados emocionales son muy abrumadores y colapsan el equilibrio
natural del individuo, causando los sintomas de constante temor y angustia lo que ocasiona

sobredimensionar la realidad y su proyeccién al futuro.

De esta manera, la ansiedad como trastorno mental dificulta el manejo efectivo y
adaptativo de situaciones adversas o dificiles, y puede tener un impacto significativo en el
funcionamiento del individuo que lo experimenta. Puede interferir en diversas areas de su
vida, limitando su capacidad para desenvolverse de manera adecuada. De acuerdo en el
DSM-5 (APA, 2014), presenta sintomas emocionales 0 cognitivos de la ansiedad que
abarcan: inquietud, temor, percepcion de vulnerabilidad, dificultades de enfoque y memoria,

problemas de razonamiento, sensacion de irrealidad y pérdida de identidad.

Asimismo, presenta procesos fisiolégicos que son desencadenados automaticamente
por la activacidbn conjunta del sistema nervioso simpatico y parasimpatico. Las
manifestaciones fisicas de la ansiedad comprenden: aumento de la frecuencia cardiaca,

tensién muscular, transpiracion excesiva, respiracion acelerada y opresion en el pecho.
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Ademas, los comportamientos asociados a la ansiedad implican reacciones de pardlisis,

precaucion, retirada, evitacion o blusqueda de proteccion (Chacon et al., 2021).

Dentro de este marco, segun la (OMS, 2023) indica que 301 millones de personas
sufren un trastorno de ansiedad a nivel mundial, entre ellos 58 millones de nifios y
adolescentes estan dentro de estas estadisticas. Ademas, la Organizacién Panamericana de
la Salud (OPS, 2018) manifiesta que Ecuador segun la carga de enfermedad y salud mental
a través de la vida el 16% de la poblacion tiene afectaciones con la ansiedad y con
discapacidad por trastornos de ansiedad 5,2%, esto implica que la poblacion afectada tenga

una vida no funcional o con limitaciones para su desempefio en su entorno social.

Finalmente, se plantean intervenciones que fomenten la salud mental como medida
preventiva para fortalecer los factores protectores y modificar los factores de riesgo que
contribuyen a los trastornos mentales. Algunas técnicas que pueden ayudar incluyen técnicas
de respiracion que ayudan a relajar el organismo. Otra forma es responder preguntas
relacionadas con las emociones y los hébitos, creando conciencia de la realidad y la
imaginacién de la mente. También es de gran utilidad manejar un calendario para planificar

las actividades y priorizar lo urgente e importante (Castro et al., 2021).

Al respecto Gutiérrez et al. (2021) realizaron un estudio para estimar la prevalencia de
ansiedad, depresion y estado de salud autopercibida de los estudiantes de medicina de la
Universidad Miguel Hernandez. Con una muestra de 474 estudiantes mediante estudio
descriptivo transversal de 1° a 6° curso durante el afio 2019, se utilizaron la Escala Visual
Analégica (EVA) del European Quality of Life-5 Dimensions (EQ-5D), la Escala de Ansiedad
y Depresion de Goldberg (EADG), el estudio Prevencion con Dieta Mediterrdnea
(PREDIMED), el Alcohol Use Disorders Identification Test (AUDIT-C) y el Test de Fagerstrom.
El resultado es una prevalecia de ansiedad del 54.9%, lo que demuestra una gran presencia
de la patologia en la poblacion de estudiantes, causando deterioro en su calidad de vida y

funcionalidad en su comunidad.



26

Otra investigacion realizada por Moreno (2019) sobre la Influencia de los rasgos de
personalidad y evidenciar si existe relacién con el Modelo de los Cinco Grandes y el estandar
tedrico de Eysenck con el padecimiento de sintomas ansiosos y trastornos de ansiedad.
Proporciona evidencia clara acerca de larelacion entre la ansiedad y el rasgo de personalidad
neuroticismo, asimismo, extraversion y apertura son los rasgos que influencian de manera
positiva en la salud mental. Sumando a esta investigacién, Rodriguez y Lopez (2020)
reafirman que los factores del neuroticismo alto, extraversion en bajas puntuaciones y menor
grado de responsabilidad hacen que sean predictores significativos de la ansiedad en un

individuo.

En resumen, en la presenta investigacion se evidencio la existencia de una relacién
entre los rasgos de personalidad y el neuroticismo como factor de predisposicion a padecer
trastornos de ansiedad, y extraversion y apertura como predisponentes a conservar la salud
mental. Ademas, otros autores también confirman que extraversién y responsabilidad en

grados bajos no son favorables para padecer ansiedad.

1.3.2 Depresibn

Es importante destacar que la depresion es un trastorno psicopatolégico que se
caracteriza por una sensacién persistente de tristeza y pérdida de interés en actividades que
solian ser placenteras. Este trastorno puede tener un impacto significativo en el
funcionamiento diario de un individuo, afectando su estado de animo, energia, apetito, suefio
y capacidad para concentrarse. La depresion se ha convertido en un problema de salud
importante a nivel mundial y también a nivel nacional, afectando a personas de diferentes

edades, desde adolescentes, jovenes hasta adultos (Corea, 2021; Tirado et al., 2018).

Efectivamente, la presencia de la depresion en la sociedad esta desde la antigiiedad,
pero los factores de riesgo presentes en la actualidad han contribuido a su creciente
prevalencia. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2023) se estima que 280
millones de personas en todo el mundo sufren de depresién. Ademas, de acuerdo con datos

estadisticos mas recientes en Ecuador, el Ministerio de Salud Publica (MSP, 2023) indica que
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la depresion afecta en mayor medida a mujeres, 50.379 diagnésticos entre hombres y
mujeres. Asimismo, la OPS, (2018) coloca a Ecuador como el quinto pais de América del sur
con discapacidad por depresion con el 8,3%, lo que implica deterioro en la calidad de vida,

perdida de funcionalidad en su interaccion personal con su entorno social.

Al respecto, en el DSM-5 (APA, 2014) se indica que la depresion es un trastorno del
estado de animo de la personalidad en la que sus sintomas predominantes son: estado
deprimido la mayor parte del tiempo, perdida de interés o placer, desesperanza, disminucion
0 aumento del apetito, Insomnio o hipersomnia casi todos los dias, retraso psicomotor,
pensamientos negativos o de muerte y sentimientos de inutilidad. El periodo de tiempo
determinado para su diagndstico es de minimo dos semanas y su clasificaciéon es trastorno

depresivo mayor, trastorno distimico y bipolar.

Por otro lado, segin Corea (2021) la depresion puede ser causada por una
combinacién de factores psicosociales, genéticos y bioldgicos. Los factores psicosociales,
relacionados con el aprendizaje y las experiencias sociales, pueden influir en las relaciones
emocionales y tener un impacto negativo en la salud mental, aumentando la probabilidad de
desarrollar trastornos depresivos, tanto como los factores genéticos y biolégicos, los cuales

pueden tener una base de predisposicion para el desarrollo de la depresién.

Asimismo, un estudio realizado por De la Parra et al. (2018) confirma la relacién entre
la depresion y la personalidad. En este estudio, se evalué la estructura de la personalidad en
pacientes con depresién utilizando el Cuestionario de Estructura del Diagndstico
Psicodinamico Operacionalizado (OPD-SQ). La muestra incluyé a 192 pacientes con
diagnéstico de depresion y 112 estudiantes y funcionarios de una universidad en Santiago,
Chile, como muestra no clinica. Los resultados muestran una correlacion directa con los
factores de personalidad neuroticismo e inversa con los factores de apertura, amabilidad y
consciencia del modelo Big Five. Por tanto, a mayor depresién altos niveles de neuroticismo

y menor grado de apertura y amabilidad.
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Como se habia mencionado, el neuroticismo es el factor que més se correlaciona con
la depresion y con otros diferentes trastornos de la personalidad debido a su perspectiva de
vida y la interaccién con su entorno. Es por ello la importancia de la prevencién por medio de
intervenciones que fomenten la salud mental como medida preventiva para fortalecer los
factores protectores y modificar los factores de riesgo que contribuyen a los trastornos

mentales. A continuacion, se presentan algunos habitos que ayudan a prevenir la depresion:

De acuerdo con Cuevas, (2020) indica que contar con una red de apoyo social, ya
sea amigos o familiares, participar en actividades fisicas, como practicar deportes favoritos,
cuidar la alimentacién y mantener una rutina de descanso adecuada. Estas son actividades
gue promueven el bienestar psicologico y, por lo tanto, previenen la aparicion de trastornos
mentales. Ademas, es muy importante enfatizar que desde el Ambito psicolégico la depresion
se trata por medio de intervenciones psicoterapéuticas con el psicologo y la administracion

de antidepresivos en caso de ser necesario por medio del psiquiatra (Coto et al., 2020).

Por ultimo, se recalca la importancia de mantener habitos de autocuidado para
fomentar y cultivar la salud mental. Contar con ella permite la evolucién productiva del ser
humano y el desarrollo de habilidades para el afrontamiento y la resolucién de dificultades en
la vida. Ademas, es esencial para el crecimiento personal adquirir autoconocimiento de su
propia personalidad, para que la persona conozca sus habilidades y fortalezas, y saque el

mejor provecho de ellas sobre sus debilidades.

En conclusidn, la realizacién de este estudio de investigacién es de gran importancia,
ya que permite describir la personalidad, las variables psicoldgicas y la salud mental de la
poblacion de interés y posteriormente desarrollar estrategias para promover el bienestar
emocional y prevenir trastornos mentales e implementar programas de prevencion y de esa
manera mejorar su calidad de vida y contribuir al desarrollo de una sociedad mas saludable.
Ademas, esta investigacion impulsa el conocimiento cientifico en el campo de la psicologia
en el Ecuador debido a que muchas personas se familiarizaron con la muestra, y los

resultados indicaran el nivel de la salud mental de la poblacién ecuatoriana.
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Capitulo dos
Metodologia

2.1. Objetivos

Objetivo General
e Describir variables psicosociales en la poblacion adulta ecuatoriana de la Parroquia
La Aurora del canton Daule durante el afio 2023 y relacionar con los rasgos de
personalidad con indicadores de salud mental.
Objetivo Especifico
¢ Identificar los tipos de personalidad en la muestra de estudio de poblaciéon adulta
ecuatoriana de la parroquia La Aurora del canton Daule durante el afio 2023.
e Describir la distribucion de las variables psicosociales de historia de vida, impulsividad
y experiencias adversas en la muestra de estudio de la poblacién adulta ecuatoriana
de la parroquia La Aurora del cantén Daule durante el afio 2023.
e Analizar los niveles de salud mental en cuanto a la ansiedad y depresién en funciéon
del sexo de la poblacion adulta ecuatoriana de la parroquia La Aurora del cantén Daule
durante el afio 2023.

2.2. Preguntas de investigacién

¢, Cuales son los rasgos de personalidad que tiene la muestra de estudio de la poblacion
adulta ecuatoriana de la parroquia la Aurora del cantén Daule durante el afio 20237

¢, Cual es la distribucién de historia de vida, nivel de impulsividad y grado de experiencias
adversas de la muestra de estudio de la poblacion adulta ecuatoriana de la parroquia la
Aurora del cantén Daule durante el afio 2023?

¢,Cudles son los niveles de ansiedad y depresién en funcion del sexo de la muestra de estudio
de la poblacién adulta ecuatoriana de la parroquia la Aurora del cantén Daule durante el afio
20237

2.3. Enfoque, tipo y disefio de investigacién

El siguiente estudio tiene un enfoque de investigacion cuantitativo el cual consiste en

la recoleccion de datos numéricos cuantificables y medibles los cuales pretenden lograr la
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méaxima objetividad a través de la utilizacién de instrumentos validos y confiables, el cual
permite recoger datos que posteriormente seran analizados (Zambrano, 2020). Por otro lado,
es de tipo no experimental que se realiza por medio de la observacién en entornos naturales
ya existentes, para posteriormente ser analizados. En este estudio se aplica una encuesta
como instrumento de recogida de informacién que describe la realidad de la poblacion de
interés (Pérez, 2001).

Por su parte, el disefio de esta investigacion es transversal debido a que recolecta
informacién en un tiempo definido o determinado, con el propésito de identificar la frecuencia
de una situacién de una poblacién de interés. La misma permite la identificacion de individuos
con un estado o causa. Ademas, es descriptiva porque analiza las propiedades de los
elementos de manera especifica y minuciosa. Asimismo, es correlacional debido a que busca
relacionar los rasgos de personalidad con las variables de salud mental. En este proceso de
investigacion se describe los resultados que proporcionan los instrumentos aplicados
(Herndndez y Mendoza, 2018; Rodriguez y Mendivelso 2018).

2.4. Poblacién y muestra de estudio

En este estudio la muestra es de 62 participantes y esta conformada por poblacion
adulta ecuatoriana de la parroquia la Aurora del canton Daule durante el afio 2023 quien es
el universo de interés. Por otra parte, es de tipo accesibilidad-accidental no probabilistico el
cual depende del juicio del investigador quien decide de manera arbitraria que individuos
desea incluir en la nuestra y solicita ciertos criterios de inclusién para ser parte de ella
(Herndndez y Mendoza, 2018). Quienes aceptan participar en la investigacion lo hacen

mediante la firma del consentimiento informado.

2.4.1 Muestra participante

Realizada a 62 personas adultas entre 18 a 64 afios de edad, de la poblacion
ecuatoriana de la parroquia la Aurora del canton Daule durante el afio 2023 a quienes se les

aplico las baterias psicologicas.
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Al respecto, en esta investigacion la muestra recolectora de datos fue 85 y la muestra
procesadora de datos fue 62, las caracteristicas sociodemogréaficas de la muestra de estudio,

se presenta con los siguientes resultados:

Tabla 1
Muestra
N %
Género Masculino 28 45.2
Femenino 34 54.8
Otro 0 0
Estado civil Soltero/a 41 66.1
Casado/unién libre 18 29.0
Viudo/a 1 1.6
Divorciado/a 2 3.2
Tipo de trabajo No aplica 24 38.7
Tiempo completo 26 41.9
Tiempo parcial 12 19.4
M Max. Min. DT
Edad 31 61 18 13
Experiencia laboral 6 35 0 9
Horas de trabajo por dia 6 24 0 6

Nota. Caracteristicas sociodemograficas y laborales.

En la tabla 1 podemos abservar que segln el género de la poblacién encuestada se
evidencia que 34 (54.8%) femenino, 28 (45.2%) masculino lo que resulta ser una nuestra
heterogénea debido a que la cantidad de mujeres es superior a la de los hombres. Asi
también, 41 (66.1%) de los encuestados mencionan ser solteros,18 (29.0%) casados o union
libre, 1 (1.6%) viudo/a y 2 (3.2%) divorciado/a. De igual forma, la edad de la poblacién tiene
una media de 31 (DT =13; max.=61; min.=18), asi mismo, en ambito laboral 26 (41.9%)
trabaja a tiempo completo y 12 (19.4%) a tiempo parcial, ademas, en experiencia laboral con
una media de 6 (DT= 9; max.=39; min.=0),y una media de 6 (DT=6; méax.=24; min.=0) de

horas de trabajo por dia.
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Criterios de inclusién
e Tener una edad entre 18 a 64 afios.
e Aceptar participar en la investigacion mediante la firma del consentimiento

informado.

Criterios de exclusion
e Ser menor de edad.
e Tener mas de 64 afios de edad.

¢ No firmar el consentimiento informado.

2.5. Instrumentos de recogida de informacién

Se detallas los cuestionarios que se usaron para recolectar informacion:

2.5.1 Cuestionario sociodemografico Ad Hoc

Es un cuestionario personalizado llevado a cabo por los investigadores del presente
estudio, en el que se incluye preguntas de seleccion multiple y preguntas cerradas dirigidas
a recopilar informacién sociodemografica de los participantes. El formulario abarca aspectos
como el género, la edad, la nacionalidad, el nUmero de hijos, el nUmero de hijos actualmente
vivos, la cantidad de hermanos, el nimero de hermanos que estan actualmente vivos, el lugar
de nacimiento, el lugar de residencia actual, la ocupacion, el tipo de trabajo y las horas de
trabajo diarias.

2.5.2 Inventario de personalidad de diez elementos (TIPI 10)

Es un cuestionario breve del Big Five, permite el analisis de la personalidad por medio
de diez items, que evallan los cinco factores de personalidad mediante una escala tipo Likert
de siete opciones de respuesta: completamente en desacuerdo, bastante en desacuerdo, un
poco en desacuerdo, ni de acuerdo ni en desacuerdo, un poco de acuerdo, bastante de
acuerdo y completamente de acuerdo. Se encuentra dos items por cada factor de la
personalidad y se puntian inversamente del cual la puntuacién mas alta indica el resultado

de factor predominante. Se presenta una relacion fuerte media (r=.77) y entre sus respectivos



33

factores (extraversion r=.87, amabilidad r=.70, consciencia r=.75, estabilidad emocional r=.81
e intelecto r=.65) y una correlacion test re-test de .72 (Gosling et al., 2003).

2.5.3 Historia de vida K-SF-42

Es una version breve de 42 items tomado de la Bateria de Historia de Vida de Arizona
(ALHB) de 199 items. Este test tiene una escala tipo Likert de siete opciones de respuesta
(desde fuertemente en desacuerdo a fuertemente de acuerdo), que evallan los indicadores
cognitivos y conductuales de las estrategias de historia de vida relaciones positivas con los
padres durante la infancia; perspicacia, planificacion y control; contacto y apoyo familiar;
contacto y soporte de amigos; apego seguro a la pareja; altruismo general; y religiosidad. Ha
reportado un alfa de Cronbach de aceptabilidad (a 2 0,70) (Figueredo et al., 2014). En esta
investigacion, se emplearan las puntuaciones totales del instrumento para determinar si la
historia de vida de los individuos es mas rapida o lenta. A la hora de interpretar los resultados,
una puntuacion total mas elevada indicara que la persona tiene una historia de vida méas
rapida.

2.5.4 Cuestionario de esquemas de Young

Para responder este instrumento se emplea una escala de Likert con 6 opciones de
respuesta: desde “completamente falso para mi” a “completamente cierto para mi”, para esta
investigacion se utiliza el instrumento unidimensional compuesto por 15 items. Luego, se
suman los puntajes y se compara con los percentiles de posicién de cada esquema, los
resultados permiten identificar los esquemas subyacentes a la patologia de la personalidad.
La consistencia del instrumento ha reportado un alfa de Cronbach aceptable (a = 0,94) en la
poblacion mexicana (Del Castillo, 2016; Herrera, 2021).

2.5.5 Cuestionario BRIEF A

Este Inventario de Calificacion de Comportamiento de la Funcion Ejecutiva (BRIEF)
es una herramienta disefiada para evaluar las funciones ejecutivas en adultos. Este
instrumento utiliza una escala de Likert compuesta por 7 opciones de respuesta que abarcan
desde nunca hasta casi siempre. Su correccion e interpretacion se realiza mediante las

escalas de validez nunca, de vez en cuando, a veces, a menudo, con frecuencia, muy
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frecuentemente y casi siempre, posteriormente la interpretacion de puntuaciones en relacion
a valores normativos mediante puntuaciones tipicas media = 50; d.t.=10. Puntuaciones
mayores indican mayor alteracion en funciones ejecutivas. Ademas, se puede realizar un
analisis intraperfil explorando los puntos fuertes y débiles, asimismo, se puede realizar un
analisis de cambio entre evaluaciones. La consistencia de este instrumento ha reportado un
alfa de Cronbach de 0,84 en la validacién de poblacién espafola (Egeland y Fallmyr, 2010).

2.5.6 Ansiedad y depresién PHQ 4

Patient Health Questionnaire PHQ-4 es un cuestionario reducido que evalla
trastornos tanto de ansiedad como depresion, consta de una escala de depresion de 2 items
y una escala de ansiedad de 2 items. Para responder las preguntas del cuestionario se
plantea una escala de Likert con 4 opciones de respuesta que van desde nunca a casi cada
dia, para la interpretacién. Se contabiliza los puntos de acuerdo con la escala, a mayor
puntuacién mayor sera el nivel de ansiedad o depresion (Lépez, 2022; Monahan, 2009).

2.6. Procedimiento

e Larevision de la literatura para la redacciéon del marco teérico se realiz6 mediante la
busqueda de temas relacionados con personalidad, el test Big Five, los cinco factores
de personalidad, variables psicosaociales y salud mental en fuentes de bases de datos
cientificas como; Dialnet plus, Scopus, Scielo, Google Académico, y mediante visitas
a la Biblioteca Municipal de Guayaquil.

e El proceso de recoleccion de datos se llevé a cabo de forma online, el tiempo que les
tomaba llenar a los participantes las encuestas era de aproximadamente 10 a 15
minutos, se compartio el enlace junto a una explicacion del objetivo de la encuesta.
También se enfatizé que los datos proporcionados serian tratados de manera
andénima, sin implicar ningun riesgo ni contraindicaciones para los participantes, y que
la decisién de participar era completamente voluntaria.

o El andlisis de datos se realizé mediante una depuracion de la base de datos, y los
andlisis se llevaron a cabo utilizando el software "Paquete Estadistico para las

Ciencias Sociales" (SPSS por sus siglas en inglés). Ademas, se realizaron andlisis
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descriptivos de la muestra mediante el célculo de medias y desviaciones estandar
para variables cuantitativas. Para resumir las variables nominales, se utilizaron

frecuencias y porcentajes.
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En este capitulo se detallan los resultados primordiales encontrados en la poblacion

ecuatoriana de la parroquia la Aurora del cantén Daule durante el afio 2023.

3.1 Analisis de resultados

Con relacion al primer objetivo especifico se fundamenté en identificar los tipos de

personalidad de la muestra de estudio, se presenta con los siguientes resultados:

Tabla 2

Rasgos de personalidad de la muestra

M Max. Min. DT
Extraversion 7.56 13.00 2.00 2.37
Afabilidad 9.03 14.00 4.00 2.19
Responsabilidad 10.29 14.00 2.00 3.07
Estabilidad emocional 9.18 14.00 2.00 3.11
Apertura a la experiencia 9.68 14.00 2.00 3.34

Nota. DT: Desviacion estandar. M: Media. Min.: Puntaje minimo. Max.: Puntaje maximo

En la tabla 2, se evidencia un mayor predominio en el rasgo de responsabilidad

presentando una media de 10.29 (DT= 3.07; max.=14.00; min.=2.00), seguida por la apertura

a la experiencia con una media de 9.68 (DT=3.34; max.=14.00; min.=2.00), estabilidad

emocional con una media de 9.18 (DT=3.11; max.=14.00; min.=2.00), la afabilidad con una

media de 9.03 (DT=2.16; max.=14.00; min.=4.00) y finalmente la extraversién con una media

de 7.56 (DT=2.37; max.=13.00; min.=2.00). Por su parte, estos resultados demuestran que la

poblacion se caracteriza mayormente por ser organizados, tener motivacion para alcanzar

sus metas, eficientes, confiables, perseverantes y puntuales. Ademas, tuvieron una media

mas baja en extroversion con tendencia a mostrarse reservados, retraidos, timidos, cohibidos

Y SUmisos.
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Al respecto, este objetivo especifico se fundamentd en describir la distribucion de las
variables psicosociales de historia de vida, experiencias adversas e impulsividad de la

muestra de estudio, se presenta con los siguientes resultados:

Tabla 3

Distribucién de variables psicosociales

M Max. Min. DT
Historia de Vida 3.41 4.62 1.57 0.63
Experiencias adversas 3.01 6.00 1.00 1.43
Impulsividad 1.66 5.07 .00 1.17

En latabla 3, se evidencia en cuanto ala historia de vida, una media de 3.41 (DT=0.63;
max.=4.62; min.=1.57). Asi mismo, experiencias adversas con una media de 3.01(DT=1.43;
max.=6.00; min.=1.00). Ademas, impulsividad con una media de 1.66 (DT=1.17; max.=5.07;
min.=.00). En efecto, se puede verificar que historia de vida tiene un valor mayor, lo que indica
gue la poblacion encuestada usa estrategias de historia de vida mas rapida, seguido de una
cantidad alta en experiencias adversas, lo que demuestra que los encuestados han sido
expuestos a eventos traumaticos en su nifiez o adolescencia. Por dltimo, la impulsividad con
un valor bajo lo que indica que no genera conductas de riesgo para la poblacion.

Por consiguiente, en este objetivo especifico fue analizar los niveles de salud mental
en cuanto ala ansiedad y depresion en funcién del sexo de la muestra de estudio, se

presenta con los siguientes resultados:

Tabla 4

Salud mental segln el sexo

Género
Masculino Femenino
M Méx. Min. DT M Max. Min. DT
Ansiedad 2.36 6.00 .00 2.28 2.76 6.00 .00 2.16

Depresion 2.46 6.00 .00 2.03 2.44 6.00 .00 2.06
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Enlatabla 4, se evidencia que en la variable ansiedad el femenino presenta una media
de 2.76 (DT=2.16; max.=6.00; min.=.00) y el masculino una media de 2.36 (DT=2.28;
max.=6.00; min.=.00), evidenciandose que el sexo femenino presenta niveles mas elevados
de ansiedad que el masculino. Asimismo, en depresion el masculino presenta una media de
2.46 (DT=2.03; max.=6.00; min.=.00) y el femenino una media de 2.44 (DT=2.06; méx.=6.00;
min.=.00) indicando una ligera desigualdad en la puntuacion de los hombres en comparacion
con la de las mujeres.

Por otra parte, en este objetivo general fue relacionar y describir las variables
psicosociales con los rasgos de personalidad de la muestra de estudio, se presenta con los

siguientes resultados:

Tablas

Relacion de la personalidad y salud mental

Ansiedad Depresion
Extroversion -0.239 -0.360**
Afabilidad -0.177 -0.192
Responsabilidad -0.144 -0.355**
Estabilidad emocional -0.235 -0.296*
Apertura -0.054 -0.082

Nota. ** La correlacién es significativa en el nivel 0.01; * La correlacién es significativa en el nivel 0.05.

En la tabla 5, se evidencia que en este trabajo investigativo no se encuentro
correlacion estadisticamente significativa con la variable ansiedad con ninguno de los rasgos
de personalidad, pero si con la variable depresion. Especificamente, se ha encontrado
correlacion negativa estadisticamente significativa moderada con extroversion (r=-0.360;
p<0.01), responsabilidad (r=-0.355; p<0.01) y con estabilidad emocional (r=-0.296; p<0.05).
Lo que significa que a menor niveles de extroversion y responsabilidad existe mayor

depresion. Por el contrario, a mayor estabilidad emocional menor depresion.
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3.2 Discusidn

A continuacion, se presenta la discusién de los principales resultados de este trabajo
investigativo, comparando la informacion con estudios cientificos de otros autores que
sustentan la teoria de la presente investigacion.

En relacién con los rasgos de personalidad recolectados en el presente estudio, se
evidencia un mayor predominio en el rasgo de responsabilidad presentando una media
(10.29), lo que indica que tienen tendencia a ser organizados, puntuales, eficientes,
perseverantes, decididos, cautelosos, confiables y tienen motivacion para alcanzar sus metas
(Cruz, 2019). Mientras que tuvieron una media mas baja en extroversién (7.56), esto implica
gue tienen tendencia a mostrarse reservados, retraidos, timidos, cohibidos y sumisos
(Caldera et al., 2019; Luna y Montes, 2020).

En ese sentido los resultados obtenidos en la presente investigacion se pueden
comparar con otros estudios realizados, Larrea (2023) en una muestra de 47 personas
ecuatorianas con edad de 18 a 64 afios en la que se observd que tienen un nivel alto de
responsabilidad y moderado en extroversion. Por otro lado, Genise (2020) en el contexto
argentino en la que participaron personas entre 10 y 64 afios, los resultados obtenidos como
rasgos de personalidad destacados fue responsabilidad 8.06% y amabilidad con 7.11% en
dicha muestra. Asimismo, el estudio de Smith et al. (2018) a otra poblacion adulta ecuatoriana
muestra similitud con este y los otros estudios mencionados, en los que se caracteriza los
mMismos rasgos por ser comunes en la poblacion adulta.

Por consiguiente, los hallazgos permiten verificar las caracteristicas de los rasgos
predominantes en una poblacion adulta, siendo estos: alto nivel de responsabilidad y
moderado en extroversidn. Estos rasgos de personalidad adquiridos por influencias
socioambientales, factores temperamentales y la madurez adquirida en la adultez ayuda a la
persona a ser mas consciente de sus actos, comprometido, organizado, motivado para el
cumplimiento de metas y control de sus impulsos (Wenger, 2018).

En relacién con las variables psicosociales recolectados en el presente estudio, se

evidencia que; historia de vida tiene una media de 3.41, experiencias adversas 3.01 e
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impulsividad con 1.66. En efecto, la primera tiene un valor alto, lo que indica que la poblacion
encuestada tiene una historia de vida mas rapida. En otras palabras, la estrategia continuo
rapido, estd relacionado con una reproduccién temprana, alta mortalidad juvenil, mayor
namero de descendientes, menor cuidado parental, comportamientos impulsivos y
espontaneo. (Domjan y Gutiérrez, 2019; Obeso y Laiolo, 2021). Respecto a experiencias
adversas, también manifiesta un nimero alto, lo que significa que han sido expuestos a
eventos traumaticos en su nifiez o adolescencia (Sereno y Camelo, 2020). Asimismo,
impulsividad tiene un valor bajo, lo que se interpreta como un adecuado control de impulsos
en la poblacién (Cordero, 2019).

De esta manera, los resultados obtenidos en la presente investigacion se pueden
comparar con otros estudios realizados por Gonzéalez (2023); Parco (2022) quienes trabajaron
con poblaciones adultas ecuatorianas y encontraron niveles muy similares sobre historia de
vida con una media de 3.37, experiencias adversas 3.21 e impulsividad 1.73, destacandose
la primera variable psicosocial como en el actual estudio. Asimismo, otra investigacion
realizada por Viracucha et al. (2019) a una muestra poblacional ecuatoriana de estudiantes
de enfermeria en edades de 16 a 60 afios mostré las mismas tendencias, ademas, indican
qgue las historias de vida varian en funcién del desarrollo y factores genéticos de cada
individuo.

Asi se ha verificado, las variables psicosociales presentes en la poblacién, lo que
indican que las personas encuestada tiene una historia de vida mas rapida y que los estudios
de los demas autores tiene niveles similares, estos resultados comparables pueden ser a
causa de que cada persona ha sido expuesta a experiencias distintas en su vida y de manera
individual, y esto a su vez influye en la toma de decisiones para afrontar su propia realidad
como lo confirman las investigaciones de (Subero y Guitart, 2020).

Con respecto, al andlisis de los niveles de salud mental en cuanto a la ansiedad y
depresién en funcion del sexo se evidencia que en la variable ansiedad el femenino presenta
una media de 2.76, siendo superior al masculino. Asimismo, en depresion, el masculino

presenta una, media de 2.46 y el femenino una media de 2.44, mostrandose una pequefia
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tendencia a favor de los hombres, con sintomas como se menciona en el DSM-5 (APA, 2014)
angustia, temor excesivo acompafado de alteraciones conductuales.

Estas evidencias obtenidas, en la presente investigacion se pueden comparar con
otros estudios realizados en Ecuador por el Ministerio de Salud Publica (MSP, 2023) que
indican que la depresién afecta en mayor medida a mujeres. Ademas, segun Cardona et al.
(2016) mencion6 que las mujeres tienen mas tendencia a experimentar mayores niveles de
ansiedad que los hombres. Asimismo, otro estudio realizado a mujeres de nacionalidad
espafola Gil et al. (2019) mostré que el género femenino que manifiesta mas ansiedad son
las que se encuentran en condicion de; solteras, separadas, viudas, casadas, con un trabajo
remunerado y desempleadas.

Como resultado, se puede comprobar que las mujeres tienen mas tendencia a
desarrollar ansiedad que los hombres, y se presume que sea por su condicion de tener mas
responsabilidades que afrontar en su diario vivir. Por ejemplo, si tiene un trabajo remunerado
también se ocupa del mantenimiento de su hogar, su papel como madre y esposa. Este rol
gue desempefia la mujer en la sociedad actual tiene consecuencias que vulneran su salud
mental. Con respecto a depresion con el grupo masculino no se encuentra similitud con otras
investigaciones debido a que tanto depresion como ansiedad son estados emocionales que
afectan mas al género femenino, y en esta muestra las diferencia es minima a favor de los
hombres (Gaviria, 2019).

Con referencia, a la relacion de las variables psicosociales con los rasgos de
personalidad recolectados en el presente estudio no se evidencia correlacion con la variable
ansiedad con ninguno de los rasgos de personalidad, pero si existe correlacion negativa
estadisticamente significativa moderada de la variable depresion con extroversion,
responsabilidad y estabilidad emocional, lo que significa que a menor niveles de extroversion
y responsabilidad existe mayor depresién, por el contrario, a mayor estabilidad emocional
menor depresion (De la Parra et al., 2018).

Sobre los resultados obtenidos, en la presente investigacion se pueden comparar con

otro estudio realizado por Komoss (2021) a 95 estudiantes de 9no y 10mo ciclo de la carrera
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de medicina de la Universidad de Cuenca los cuales indican que neuroticismo, y
responsabilidad, son rasgos de personalidad que tienen correlacion con depresion y predicen
la sintomatologia, segun el estudio el 48.8 % tienen una prevalencia a sintomas depresivos.
Asimismo, Allen et al. (2018) en una investigacion desarrollada en EE. UU., sobre los rasgos
de personalidad se obtuvo que neuroticismo, extraversion y responsabilidad interaccionan y
predicen sintomas depresivos.

Finalmente, segln el presente estudio y los comparados muestran gran similitud en
sus investigaciones sobre la variable depresion, y se correlaciona con extroversion,
responsabilidad y estabilidad emocional. Esta realidad permite que se tome medidas de
prevencion mediante el autoconocimiento y autocuidado personal, para promover mejores
técnicas de afrontamiento frente a la realidad social de la persona y tener una mejor calidad

de vida que promueva el bienestar.
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Conclusiones

Teniendo en cuenta los objetivos planteados en la presente investigacion y el
analisis de datos, se llega a las siguientes conclusiones:

Se evidencia que el rasgo de personalidad més predominante es responsabilidad, lo
gue significa que la poblacion tiene tendencia a ser organizados, eficientes, perseverantes,
decididos y tienen motivacién para alcanzar sus metas Mientras que puntuaron bajo en
extroversion, esto implica que tienen tendencia a mostrarse reservados, retraidos, timidos y
sSumisos.

En cuanto a la variable psicosocial historia de vida, se presenta como el mas
destacado, lo que indica que la poblacién encuestada usa estrategias de historia de vida mas
rapida, porque ha sido expuesta a eventos de gran cambio y de transformacién en su vida.
Respecto a experiencias adversas, seguido de valores altos, lo que demuestra que los
encuestados han sido expuestos a vivir eventos traumaticos en su nifiez o adolescencia.
Asimismo, impulsividad tiene un valor bajo, lo que significa un adecuado control de impulsos
en la poblacion.

Por consiguiente, en la variable salud mental seglin el sexo, se evidencia que el
género femenino presenta niveles mas elevados de ansiedad con una media de 2.76. De
manera similar, en el caso de la depresion, se observa una ligera disparidad mas pronunciada
en la puntuacion de los hombres con unamedia de 2.46 en comparacién con la de las mujeres
gue obtuvieron 2.44.

Referente a la correlacion de la personalidad y salud mental, no se encontré
correlacion estadisticamente significativa con la variable ansiedad con ninguno de los rasgos
de personalidad, pero si con la variable depresion. Especificamente, se ha encontrado
correlacion  negativa estadisticamente  significativa moderada con extroversion,
responsabilidad y con estabilidad emocional. Lo que implica, a menor niveles de extroversion
y responsabilidad existe mayor depresion. Por el contrario, a mayor estabilidad emocional

menor depresion.
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Recomendaciones

Tomando en consideracion los resultados adquiridos en la presente investigacion;
sobre Influencia de la personalidad en factores psicosociales y la salud mental de poblacion
adulta ecuatoriana de la parroquia La Aurora del cantén Daule durante el afio 2023, se plantea
las siguientes recomendaciones:

Para seguir reforzando las futuras investigaciones sobre los rasgos de personalidad
mas predominantes en la poblacién ecuatoriana se recomienda que se realice con muestras
mas representativas, con la finalidad de ampliar los conocimientos sobre los rasgos mas
destacados en la poblacién ecuatoriana.

De acuerdo con los resultados de la variable psicosocial historia de vida 'y experiencias
adversas, se recomienda que se realice intervencién psicosocial mediante talleres de
psicoeducacion, en escuelas y universidades a nivel nacional con el fin de ensefar
herramientas de afrontamiento a los desafios y adversidades de la vida y crear simientes mas
saludables para las siguientes generaciones.

Considerando, que ansiedad y depresion se encuentra presente en la poblacion de
este estudio, afectando la primera mayormente al sexo femenino, ante esta realidad social es
de vital importancia que mediante el Ministerio de Salud Publica se realice campafas
informativas que promocionen habitos saludables como; ejercicios de relajacion y meditacion
gue promuevan la salud mental para todos.

Finalmente, considerando los rasgos de personalidad como; extroversion,
responsabilidad y estabilidad emocional, y su conexién con la depresién en la poblacién de
Daule, se sugiere la instauracién de grupos de apoyo comunitario a cargo de profesionales
de la salud mental. El objetivo es fortalecer caracteristicas de personalidad que promuevan
el bienestar psicologico, fomentar el aprendizaje de la inteligencia emocional, mejorar

habilidades de comunicacion y cultivar la empatia.
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Apéndice

Apéndice A

Documento de Informacion para Participantes y Consentimiento Informado

Informacion general

Estimado/a,

El propdsito de esta informacién es ayudarle a tomar la decisién de participar, o no, en una
investigacion. El presente proyecto tiene por objeto: “influencia de la personalidad en factores
psicosociales y la salud mental de poblacién adulta ecuatoriana”. La investigacién es en su
mayoria a través de cuestionarios, no implica ningun riesgo para el participante y la decisién
de participar es absolutamente voluntaria.

¢ Quiénes participaran en el estudio?

Para el estudio no se han realizado avisos publicos para el reclutamiento de participantes. No
hay contraindicaciones, ni riesgos relacionados con la participacion en la investigacion. La
poblacion objeto de estudio seran personas adultas comprendidas entre 18 a 64 afios.
Procedimientos del estudio

A los voluntarios incluidos en el estudio, se les realizaran distintas pruebas psicolégicas y
levantamiento de informacion sociodemografica, a través de los siguientes instrumentos:
cuestionario Sociodemografico, Inventario de Personalidad de diez elementos (TIPI 10),
Historia de vida: K-SF-42, Cuestionario de Esquemas de Young BRIEF A y Patient Health
Questionnaire PHQ-4.

Beneficios de su participacion:

Con este estudio, usted contribuira al desarrollo de nuevos conocimientos destinados a la
prevencion de factores de riesgos psicosociales. Los resultados finales seran informados a
través de articulos cientificos y exposiciones académicas, y Unicamente seran trabajados por

el Departamento y Titulacion de Psicologia de la UTPL. Usted no incurrird en ningin gasto.
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Riesgos y molestias:

Este es un estudio en que los riesgos para su salud son nulos. Ademas, no se usara ningun

tipo de medio o de estrategia de recoleccién de informacion que ponga en algun riesgo o
malestar al participante.
Confidencialidad de los datos:
Si acepta participar en el presente estudio, sus datos y resultados seran parte de la
investigacion cientifica y seran usados en publicaciones, sin embargo, se guardara estricta
confidencialidad de todo tipo de informacion personal entregaday se garantizara el anonimato
de cada uno de los participantes.
Participacion voluntaria:
Todos los que decidan participar en el presente estudio y cambien de opinion durante el
desarrollo del mismo, podran abandonarlo en cualquier momento. Si desea mas informacion
acerca del estudio, haga todas las preguntas que desee en cualquier momento de su
participacion. Para mas informacion se puede contactar con el siguiente correo
dmortegal @utpl.edu.ec

Nota: no firme la presente carta hasta que haya leido o le hayan leido y explicado toda la

informacioén proporcionada. Se le proporcionara copia de este documento.


mailto:dmortega1@utpl.edu.ec
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Consentimiento informado

El/la abajo firmante, declara conocer el proyecto “Influencia de la personalidad en factores
psicosociales y la salud mental de poblacién adulta ecuatoriana” y acepta que es necesaria
la recoleccion de algunos datos concernientes a su estado actual.

Por lo que, libre, voluntariamente y consciente, acepta participar en el proyecto detallado,
colaborando para la realizacién del mismo y aportando con la informacion y actividades que
se requieran.

Ademads, autoriza al personal a cargo del proyecto para que utilice su informacién para la
consecucion de los objetivos propuestos. Sus respuestas seran SECRETAS, ANONIMAS, y

NUNCA podran vincularse con usted.

Esta en su derecho de abstenerse de participar o retirarse del estudio, asi mismo, revocar el
consentimiento informado en cualquier momento sin ninguna represalia y si asi lo desea,
puede disponer de sus resultados.

He leido y acepto.

Acepto

No acepto




Apéndice B

Instrumento de aplicacion.

Cuestionario sociodemografico

Este cuestionario consta de una serie de items relativos a sus caracteristicas
sociodemograficas.

Le agradeceriamos que nos diera su sincera opinién sobre todas las cuestiones que le
planteamos. Muchas gracias. Apreciamos su colaboracion.

Género: Masculino Femenino Otro

NUumero de hijos:
Edad: afos

Nacionalidad:

Numero de hijos vivos:

NUmero de hermanos:

NUmero de hermanos vivos:

Estado civil: Soltero Casado/union Viudo Divorciado

Ciudad en la que nacio:

Ciudad en la que vive:

Profesion:

Titulo de més alto grado:

Tiempo de experiencia laboral: anos ___meses.
Tipo de trabajo:
Tiempo completo Tiempo Parcial

Horas de trabajo por dia:
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TIPI (personalidad)
A continuacién, se presentan una serie de rasgos de personalidad que puede que le describan
a usted en mayor o menor medida. Por favor, escriba un nimero al lado de cada afirmacion
paraindicar en qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con la afirmacién. Debe indicar
en qué medida alguno de los términos de cada par de rasgos se aplica a usted, incluso
aunque alguna de las dos caracteristicas le refleje mejor que la otra.
Por favor utilice esta escala:
1 = Totalmente en desacuerdo.
2 = Moderadamente en desacuerdo.
3 = Un poco en desacuerdo.
4 = Ni de acuerdo ni en desacuerdo.
5 = Un poco de acuerdo.
6 = Moderadamente de acuerdo.
7 = Totalmente de acuerdo.

Me veo como alguien:

1. Extrovertido, entusiasta.

2. Critico, combativo

3. Confiable, auto-disciplinado.

4. Ansioso, facilmente alterable

5. Abierto a experiencias nuevas, polifacético.
6.  Reservado, tranquilo.

7. Comprensivo, afectuoso/célido

8.  Desorganizado, descuidado.

9.  Sereno, emocionalmente estable.

10. Tradicional, poco creativo
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K-SF-42 (Historia de Vida)
Por favor, indica en qué grado estés de acuerdo con las siguientes declaraciones.
Usa la escala siguiente para marcar tus respuestas. Si algunas de las oraciones no

corresponden con tu situacién por favor marca el nimero “0”.

Fuertemente En Ligeramente | No sé | Ligeramente De Fuertemente
en desacuerdo en /no | deacuerdo | acuerdo | de acuerdo
desacuerdo desacuerdo | aplica
-3 -2 -1 0 +1 +2 +3

1. Cuando me encuentro con una mala situacion, hago lo que puedo para sacar lo
mejor de ella

2. Cuando me encuentro en problemas, no me rindo hasta que los resuelvo.
3. Me doy cuenta de que generalmente aprendo algo valioso de una situacion dificil.
4. Cuando me enfrento con una mala situacion, esto me ayuda a encontrar una manera
diferente de ver las cosas.
5. Aunquetodas las cosas parecen ir mal, puedo usualmente encontrar un lado bueno.
6. Puedo encontrar algo positivo hasta en las peores situaciones.
7. Pasounagran cantidad de tiempo por mes dando apoyo emocional a mis parientes
8. Contribuyo con unagran cantidad de recursos para el bienestar econémico y general
de mis parientes consanguineos (no politicos).
9.  Pasounagran cantidad de tiempo por mes dando apoyo emocional a mis conocidos
(tales como vecinos o gente de laiglesia).
10.__ En estos dias he contribuido mucho para el bienestar general y econémico de mis
amigos
11.  Paso una gran cantidad de tiempo por mes realizando trabajo voluntario en una

escuela u otra institucion juvenil.
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12. Frecuentemente contribuyo con cualquier otra organizacién, causa o caridad
13._ Soy unapersona muy religiosa.

14.  Lareligion es importante en mi vida.

15. Laespiritualidad es importante en mi vida.

16._ Me identifico cercanamente como miembro de mi grupo religioso.

17.  Frecuentemente asisto a servicios religiosos o espirituales

18. Cuando tengo que realizar decisiones en mi vida cotidiana, frecuentemente me

pregunto a mi mismo que es lo que debo hacer de acuerdo con mis creencias religiosas o

espirituales.

19._  Me preocupa que mi pareja no se interese por mi tanto como me intereso yo por
ella

20.  Prefiero no mostrar a mi novio (a) como me siento por dentro

21.  Quiero acercarme afectivamente a mi pareja, pero ala vez marco las distancias con
él/ ella.

22. A menudo quiero vincularme totalmente con mi pareja, pero me doy cuenta que

esto a veces le asusta.

23. Intento evitar establecer un grado de intimidad muy elevado con mi pareja.
24, Creo que mi pareja no quiere tener tanta intimidad afectiva conmigo como a mi me
gustaria.

Por favor, describe cudles de las siguientes caracteristicas presentaron tus padres
biolégicos (no adoptivos o padrastros) durante los afios en que te criaron. Una

respuesta de “0” también indica que no fuiste criado en casa por tus padres bioldgicos.

Nunca Muy poco Un poco Mucho

0 1 2 3

Describe las siguientes caracteristicas de tus padres biol6gicos:
25. ¢ Cuénto tiempo y atencion le prestaba a usted su mama biolégica cuando los

necesitaba?



26. ¢, Qué tanto esfuerzo hacian para cuidarla(o) a usted su mama biol6égica 'y

asegurar que Ud. tuviera buena educacion?

27.__ ¢Qué tanto le ensefiaba a usted su mama biologica sobre la vida?

28. ¢ Cuanto amor y afecto le mostraban a usted su papé biolégico?

29. ¢ Cuantotiempoy atencion le prestaban a usted su papé biolégico cuando los
necesitaba?

30. ¢ Qué tanto le ensefiaban a usted su papa biol6gico sobre la vida?

Durante el mes pasado, cuantas veces tu familia...

31. ¢ Teayudaron a quitarse preocupaciones de la cabeza?
32.__ ¢Tedijeron que usted habia hecho algo bien?
33.__ ¢Tedijeron que les gustaba su manera de ser?
34. ¢ Tedemostraron afecto?

35. ¢ Te escucharon cuando hablaba de sus sentimientos?
36. ¢ Demostraron interés y preocupacion por su bienestar?

Durante el mes pasado, cuantas veces tus amigos ...

37.___ ¢Te ayudaron a quitarse preocupaciones de la cabeza? *
38.__ ¢Tedijeron que usted habia hecho algo bien? *
39. ¢ Tedijeron que les gustaba su manera de ser? *
40._ ¢ Te escucharon cuando hablaba de sus sentimientos? *

41. ¢ Te ofrecieron llevarle a algun lugar? *
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Esquemas desadaptativos tempranos (experiencias adversas)
A menos que se especifique lo contrario, las siguientes preguntas son con referencia a su
infancia hasta la edad de 13 afos. Por favor, responda a cada elemento a la medida de su
capacidad.
A continuacion, se enlistan enunciados que la gente usa para describirse a si mismo/a. Por
favor lee cada enunciado y describe qué tan bien te describe. Cuando no estés seguro/a,
basa tu respuesta dependiendo de lo que sientes, no en lo que crees que sea la verdad.
Elige de 1 a 6 la calificacién mas alta que mejor te describe y escribe ese nimero en el
espacio en blanco al inicio de cada enunciado.
Escala
1 = Completamente falso para mi
2 = Mayormente falso para mi
3 = Ligeramente mas cierto que falso para mi
4 = Moderadamente cierto para mi
5 = Mayormente cierto para mi

6 = Completamente cierto para mi

1. Medoy cuenta que me aferro a la gente cercana a mi porque tengo miedo de que
me dejen.

2. Necesito a la gente tanto, que me preocupa perderlas.

3. Me preocupa que las personas a las que siento cercanas a mi, me podrian dejar o
abandonar.

4. Cuando siento que alguien que me interesa se aleja de mi, me desespero.

5. Algunas veces estoy tan preocupado de que la gente me deje, que hago que se
alejen

6. Siento que la gente quiere aprovecharse de mi.

7. Sientoque no puedo bajar la guardia frente a la gente porque ellos podrian lastimarme

intencionalmente.

8. Es solo cuestion de tiempo para que alguien me traicione.
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9. Sospecho de los motivos de las personas.

10. __ Frecuentemente estoy buscando los motivos escondidos de la gente.

11.  No puedo deshacerse del sentimiento de que algo malo esta a punto de ocurrir.

12.  Siento que un desastre (natural, crimen, financiero o médico) podria sucederme en

cualquier momento.

13. Me preocupa ser atacado.
14, Me preocupa perder todo mi dinero y convertirme en indigente.
15. Me preocupa desarrollar una enfermedad seria, aun cuando nada serio me ha

diagnosticado el médico.



BRIEF A (Impulsividad)
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En la pagina siguiente, hay una lista de oraciones que describen conductas o situaciones

probleméaticas. Queremos saber si Usted tiene frecuentemente alguno de estos problemas de

conducta. Por favor, conteste todos los puntos en la mejor manera posible. Por favor, no se

salte ningun punto. Use la escala de abajo y apunte sus respuestas en el espacio designado.

Nunca De vez A veces | A menudo Con Muy Casi
en frecuencia | frecuentemente | siempre
cuando
0 1 2 3 4 5 6

8.

9.

Tiene arrebatos de enojo

Repiquetea los dedos o rebota (mueve constantemente) las piernas

Le tienen que recordar que haga las cosas aun cuando esta dispuesto hacerlas

Tiene dificultad cambiando de una actividad a otra

Sobre-reacciona emocionalmente

No se da cuenta que maltrata o enoja a otros hasta que es muy tarde

No puede quedarse quieto/a (sentarse tranquilo por un tiempo)

Tiene arrebatos emocionales

Tiene dificultad en aceptar diferentes maneras de como resolver problemas en el

trabajo, con amigos/amigas o con hacer algo

10.
11.
12.

13.

Habla en un momento inapropiado

Reacciona mas emocionalmente ante una situacién que sus amigos

Tiene problemas con esperar su turno

Tiene dificultad cuando tiene que pensar en diferentes alternativas para resolver

un problema que parece no tener solucion

14.

Sobre reacciona por problemas pequefios



69

Nunca De vez A veces | A menudo Con Muy Casi
en frecuencia | frecuentemente | siempre
cuando
0 1 2 3 4 5 6

15.  Dice comentarios sexuales inapropiados

16.  Cuando las personas se ofenden con usted, usted ni siguiera entiende el por qué
17.  Sesiente emocionadamente enojado/a faciimente

18. Toma decisiones que terminan por resultar en problemas (legalmente,

econémicamente, socialmente)

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

20.

30.

Le incomoda mucho cuando tiene que lidiar con cambios

Dice lo que piensa antes de pensarlo

Se llena de ira muy intensa, pero se le pasa rapido

Las personas le dicen que se distrae muy facilmente

Las personas le dicen que es muy emocional (o sensitivo/a)

Hace cosas de prisa

Las personas le dicen que no piensa antes de actuar

Después de tener un problema, le lleva mucho tiempo recuperarse

Cambia de humor frecuentemente

No piensa en las consecuencias antes de hacer algo

Se enoj6 rapido, en cosa de minutos

Es impulsivo/a



PHQ 4 (Ansiedad-Depresion)
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Por favor de respuesta a las siguientes preguntas segin cémo se ha sentida las ultimas
semanas
Con qué frecuencia en las dltimas dos | Nunca | Varios Mas de la mitad | Casi cada
semanas te has sentido nervioso, ansioso o al
limite? dias de los dias dia
2. ¢Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios dias | Mas de la mitad | Casi cada
semanas te has sentido incapaz de parar o de los dias dia
controlar tus preocupaciones?
3. ¢Con qué frecuencia en las ultimas dos | Nunca | Varios dias | Mas de la mitad | Casi cada
semanas has sentido poco interés o placer al de los dias dia
hacer cosas?
4. ¢;Con qué frecuencia en las Ultimas dos | Nunca | Varios dias | Mas de la mitad | Casi cada
semanas te has sentido decaido, deprimido o de los dias dia

desesperanzado?






