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Resumen
En marzo del 2020 el sistema educativo se vio afectado por el inicio de la pandemia de
COVID-19, a siete meses de esta pandemia el Ecuador enfrentaba varios desafios que
estaban a contra tiempo, uno de estos fue el sistema educativo, ya que soportdé impactos muy
duros e inestables, los centros educativos tuvieron que buscar soluciones inmediatas para
poder continuar escolarizando a sus alumnos, al “Explicar la apreciaciéon que tienen los
docentes del Nivel de Educacion Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacién de los aprendizajes
durante la emergencia sanitaria”, se acudié a la investigacion de campo aplicada a
cinco docentes a través de una encuesta, el instrumento estuvo constituido en tres
partes: identificacion del encuestado, escalamiento Likert y preguntas de seleccién mdltiple.
Estos resultados indican que para las docentes la evaluacion inicial, formativa y final, fueron
esenciales, de la misma manera utilizaron la observacién y adaptaron los instrumentos segun
sus necesidades como la lista de cotejo y el anecdotario, con esto se evidencié que
la evaluacion de los aprendizajes, fue la herramienta principal para trabajar durante
la emergencia sanitaria.

Palabras clave: educacion inicial, evaluacién, emergencia sanitaria.



Abstract

By March 2020, the educational system has been affected by the beginning of the COVID-19
pandemic. Seven months after this pandemic, Ecuador faced several challenges that weren't
on time, one of these was the educational system, because it faced very hard and unstable
impacts. The educational centers had to look for immediate solutions to be able to continue
teaching their students, by "Explaining the appreciation that teachers of the pre-Kinder
Education Level (3 to 5 years) have about the evaluation of learning during the health
emergency"”, a field research was applied to five teachers through a survey, the instrument
was made up of three parts: identification of the interviewee, Likert scale and multiple choice
guestions.

These results indicate that for the teachers the initial, formative and final evaluation were
essential, in the same way they used the observation and adapted the instruments according
to their needs, which are the checklist and the anecdotes, with this itis evident that the learning
assessment, was the main tool to work during the health emergency.

Keywords: pre-Kinder education, evaluation, health emergency.



Introduccion

A incios de la emergencia sanitaria por COVID — 19 en febrero 2020, la desigualdad
en el Ecuador se incrementé tanto en el nivel econdmico como en el educativo como
consecuencia de la falta de herramientas tecnoldgicas verastiles y actualizadas para enfrentar
y adaptarse a una virtualidad que faciliten el acceso y continuidad de las clases.

En Ecuador se han realizado importantes esfuerzos para asegurar la continuidad
educativa en el contexto de la emergencia sanitaria. Sin embargo, el impacto de la pandemia
por COVID-19 ha provocado que miles de nifios, nifias y adolescentes hayan abandonado
sus estudios Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2020).

Las autoridades dispusieron a todos los establecimientos educativos impartir clases
de forma virtual y no presencial para precautelar la salud y la vida de los estudiantes e impedir
que el virus se propague.

Los problemas de conectividad, la falta de herramientas tecnolégicas, la desercion
escolar, son los inconvenientes que se mantienen en este nuevo periodo escolar 2020-2021,
gue deja un saldo negativo y una baja en la calidad en la educacion (Carrefio, 2020).

El nuevo e imprevisto escenario devino en problemas de accesibilidad a herramientas
y dispositivos tecnologicos; asi como de cobertura y conectividad para conectarse y
mantenerse en clases durante su proceso de ensefianza y aprendizaje hasta terminar el afio
lectivo de forma virtual. Ello, implicé adaptar e implementar metodologias y actividades de
evaluacion del nivel de logro de aprendizaje de los estudiantes con la finalidad de mitigar el

rezago escolar desde la reflexion de los resultados y evidencias recabados.

La investigacion establece como tema: Evaluacién de los aprendizajes del nivel de
Educacion Inicial (3 a 5 afos) durante la emergencia sanitaria: percepcion de los

docentes.

La investigacion enfatiza la evaluacion a los nifios de tres a cinco afios de edad, debido
al cambié tan brusco y forzado de la presencialidad a la virtualidad tornandolos en un grupo

vulnerable y sensible en el nuevo escenario, que en un alto porcentaje, implico el



acompafiamiento forzado de sus representantes, quienes no necesariamente tenian un buen
manejo tecnoldgico y mucho menos las estrategias didacticas que desde la presencialidad

propocionaban los docentes.
El trabajo de investigacién se divide en:

Capitulo 1 Marco Tedrico, este capitulo contiene fuentes cientificas que aportaron en

la preparacion y disefio del tema para garantizar su rigor académico.

Capitulo 2 Marco Metodoldgico, sustentado en varios procesos desde el enfoque
cualitativo, el nivel exploratorio, el disefio de la investigacion de campo, el contexto, las

eleccion de la poblacion y su muestra.

Capitulo 3 Analisis y Discusion de los resultados, en este acapite se despliegan
preguntas, cuadros estadisticos por cada item de investigacién de la encuesta realizada, por
consiguiente se presenta la explicacion y el analisis respectivo de los resultados como

referentes validos en la linea de investigacion realizada.

La presente investigacion evidencia la percepcion que tuvieron las docentes del nivel
de educacion inicial, acerca de la evaluacion durante la emergencia sanitaria como producto
de la pandemia por el COVID-19, es por este motivo que la informacion generada tiene un
aporte significativo para la comunidad Utepelina ya que futuras inverstigaciones se pueden
orientar a intentar comprender de qué forma el bindmio alumno - docente perciben los agentes
externos que modelan el aprendizaje en cuanto a sus necesidades y prioridades, fundamental,
durante los primeros afos de escolaridad como parte del entramado social que responde a un
contexto cultural rico en la diversidad pero no ajeno a una realidad regional y global que
demandan el ejercicio pleno de habilidades y competencias en escenarios dinamincos y de

cambios efimeros.



Capitulo uno
Marco Teorico
La Evaluacion en Educacion Inicial
1.1 Desarrollo integral del nifio
La pagina de la plataforma educativa Zarpar Tranformando tu Presente describe que:
La importancia de la educacion inicial en nifios y nifias radica en su objetivo principal
que es impulsar el crecimiento intelectual de los nifios a través del juego, del
descubrimiento, exploracion, participacion y arte que se sustente en el aprendizaje
para apoyarlos con las experiencias que les permita un desarrollo adecuado de sus
capacidades ya que se considera al estado inicial del nifio como el momento crucial
en el desarrollo de su cerebro; cuanto mas amado, escuchado y acompafado un nifio
pequefio favorece la capacidad de integracion personal, impulsando su vida

emocional y afectiva (Quiroga, 2021, pag. 2).

Zarpar Trasformando Tu Presente refiere lo importante que es el desarrollo integral en
el estudio ya que ayuda a los nifios y nifias a poder seguir y estimular el desarrollo a través
de la manera mas practica, que es el juego, asi los nifios pueden descubrir el medio que los
rodea a través de las experiencias cotidianas, no olvidemos que es importante las
capacidades iniciales de los nifios ya que es el pilar fundamental para tener un gran desarrollo
en su cerebro, el afecto que le brindemos a nuestros nifios dara seguridad y mayor estabilidad
emocional.

El autor de la pagina Lurgarve sefiala que:

El aprendizaje es un ambito muy importante en la vida del ser humano. Con él, los

individuos pueden desarrollarse de manera continua, asi como, enfrentar retos en un

mundo que cambia continuamente. El mejor momento para tener contacto con él, es
en la infancia. Puesto que es cuando se atesoran grandes riquezas y es por ello que

la educacion preescolar es considerada como una base fundamental. (Alamo, 2020,

pag. 1)



El autor dice que el aprender es significativo en la vida de nosotros y comun todas las
personas. Entonces el desarrollo integral desde pequefios apuntala a tener una vida mas
responsable y significativa en un contexto estimulante en el que prime el afecto y que es
crucial durante la educacion inicial.

La pagina del Colegio San Pablo Sanchinarro refiere que:

El juego es el principal medio canalizador de la educacion emocional, la funcién del

profesor sera organizar actividades que potencien este desarrollo sensorial en el

pequefio. El nifio ira avanzando progresivamente hasta alcanzar la madurez sensorial

que sera alrededor de los 6 afios Colegio San Pablo Sanchinarro (CEU, 2022).

La CEU se refiere que los nifios no pueden perder esa integridad y mas que todo lo
gue les hace felices, los nifios aprenden mediante el juego y aqui es donde ellos pueden
controlar sus emociones, donde tendran mas amigos y podran pertenecer a un medio cultural
respetando a los demas nifios, el nifio seguird progresando hasta que alcance su criterio
sensorial.

1.1.1 Areas del desarrollo y destrezas para el nivel de Educacion Inicial
Las autoras (Elizalde & Calle, 2018) manifiestan que:

Esta adquisicion de globalidad de desarrollo infantil se necesita de la aplicacion de

recursos como canciones, juegos, y creatividad como estrategias de configuracion del

aprendizaje que permitan moldear las conductas a través del control de las energias,
emociones y sentimientos de los nifios en el momento de la diversion mientras juegan

y accionan su aprendizaje. (p.26)

Las autoras se refieren al desarrollo intelectual de los nifios y nifias; y para ello es
necesario la realizacion de procedimientos que estimulen la creatividad e imaginacion, a
través de canciones, juegos interactivos y actividades ludicas, siempre observando su
pertinencia en funcién de su desarrollo bio-psico-social.

En el afio 2022 el Ministerio de Educacion refiere que:
Las competencias comunicacionales y matematicas promueven el desarrollo integral

de los estudiantes y su capacidad de comunicarse y resolver las diversas situaciones



cotidianas. Es por esto importante que los docentes identifiquen el nivel de desarrollo
de estas competencias en sus estudiantes y las fortalezcan a través de actividades
qgue los lleven a vivir experiencias significativas y reflexionadas en escenarios con
situaciones que demanden soluciones a los conflictos que deben resolver, que los
pongan en interaccién con el mundo y los demés. Todo esto es posible gracias a la
flexibilidad del curriculo, que ademas permite su contextualizacién y adaptacion a las
necesidades individuales de aprendizaje de cada estudiante.

(Ministerio de educacion , 2022, pag. 2)

El Ministerio de Educacion se refiere a que los nifios y nifias puedan plantear
soluciones a diversas situaciones de su entorno que generen experiencias de aprendizaje
significativas, por esta razén los docentes tienen que trabajar en el desarrollo de destrezas
orientadas a potenciar el pensamiento légico y creativo en diversos contextos, ello es posible
gracias a la flexibilidad del curriculo que se adapta a las necesidades del estudiante y su
realidad.

En la pagina 6rganos de palencia en el afio 2021 se describe que:

Se entiende por destreza para los nifios de 0 a 2 afios a los referentes estimados que

evidencian el nivel progresivo de desarrollo y aprendizaje del nifio, cuya finalidad es

establecer un proceso sistematizado de estimulacién que permitira potencializar al
maximo su desarrollo, mientras que para los nifios de 3 a 5 afos los espacios
escolares deben ser practicos pero muy utiles a su vez. Contar con mesas multiusos,
percheros, suelos foam, pufs de colores y mesas abatibles pueden ser algunos

elementos ideales para realizar talleres, conseguir espacio cuando sea necesario y

aprender de forma dinamica y creativa. (Organos de palencia, 2021)

La pagina destaca el desarrollo de destrezas para potenciar las habilidades de los
nifos en espacios ludicos con adaptaciones de espacio y muebles que brinden oportunidades
para el aprendizaje y promuevan el desarrollo de la creatividad y la imaginacion.

1.1.2 Actores del proceso de evaluacidon: Docente, nifilos y familia

Segun el MinEduc (2021) menciona que:



La evaluacion entendida de esta manera se convierte en un medio para alcanzar

determinados fines y no es el fin en si misma. Es importante recordar que en

Educacién Inicial no se evalla para aprobar o desaprobar, evaluamos para

favorecer el desarrollo integral de los nifios, para descubrir sus potencialidades

personales, para reforzar su autoestima y detectar posibles limitaciones que

afectan al aprendizaje y desarrollo. (p.7)

Segun lo prescrito por el Ministerio de Educacién, la evaluacion es un pilar
fundamental en la educacion, asi los docentes pueden evaluar el progreso de los nifios en
los diferentes &mbitos del aprendizaje. Su analisis y reflexion brindara mayor objetividad a la
hora de replantear y aplicar la metodologia, sea de forma individual o colectiva y reforzar de
ser necesario, mejor aun desde la implementacién de actividades ludicas debidamente
planificadas de manera que potencien la autoestima y dterminen limitaciones o barreras en
el aprendizaje. Por lo mencionado, la evaluacién tiene como propoésito el desarrollo integral
de los nifios y no un fin promocional o de aprobacién de afios de escolaridad.

Bocanegra Castillo (2019) sefiala que:

La evaluacion desde una concepcion formativa y critica, es inherente del proceso

pedagdgico porque permite obtener informacién de los nifios y nifias en su desarrollo

y aprendizaje, estimando que sus éxitos y obstaculos son necesarios conocer; desde

esta perspectiva, la evaluacion ayuda a monitorear los aprendizajes, también elegir

formas de apoyo adecuadas a las necesidades de cada nifio o nifia en particular.

(Bocanegra, 2019)

La autora citada da cuenta que la evaluacién es un proceso pedagogico de
permanente retroalimentacion para la mejora de las formas de apoyo y monitoreo de los
aprendizajes a partir de la informacién recabada de la evaluacion del logro de aprendizaje..
La autora (Delgado, 2019) afirma que:

Uno de los mas grandes desafios en este tema es que los padres encuentren el tiempo

para asistir a los eventos escolares de sus hijos, especialmente en el caso de las

familias de bajos recursos, quienes muchas veces tienen largas jornadas laborales o



incluso dos o tres diferentes trabajos. Esto es un gran reto para el docente ya que los

padres esperan que sus hijos tengan buen desempefio académico pero los alumnos

no reciben ningun tipo de apoyo en casa. (p.5)

La autora Delgado destaca el rol importante de los padres de familia en el proceso
educativo, su presencia en las jornadas escolares y el apoyo en casa, se ve limitado por las
largas jornadas de trabajo o el desconcocimiento para orientar a sus hijos, delegando de esta

manera la responsabilidad exclusiva al docente el desempefio académico del nifio.

1.2 Momentos de la evaluacién
La pagina (Innovacion docente , 2018) sefiala que:

La evaluacion es uno de los elementos mas importantes del curriculum, ya que va a

dar calidad a todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. La evaluacion se refiere al

proceso sistematico y continuo mediante el cual se determina el grado en que se estan
logrando los objetivos de aprendizaje. Dicho proceso tiene una funcién primordial
dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, pues por medio de ella se retroalimenta

dicho proceso. (p.1)

La cita de la pagina innovacion docente hace referencia a que la evaluacion es un
proceso sistematico, determinante en la consecucién de los objetivos del aprendizaje, de ahi
la importancia de su retroalimentacion como un proceso continuo del acto pedagadgico.

Para el Mineduc (2022) la evaluacion:

se realiza en varios momentos especificos: al inicio del afio, a modo de recopilacién

de informacion y diagndstico, durante todo el proceso y al final de cada periodo. En

un momento como el actual, la evaluacion debe ser flexible y contextualizada, de
manera que se adapte a las realidades de los estudiantes en el desarrollo de sus
aprendizajes. Esto exige que los diversos actores (docentes, directivos, entre otros)
promuevan la empatia para comprender las diversas situaciones que los estudiantes

y sus familias presentan.(Ministerio de Educacién, 2022)
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El Ministerio de Educacion hace referencia a la importancia de realizar la evaluaciéon
desde el inicio del afio lectivo para obtener informacion clara, precisa, flexible y
contextualizada para comprender las diversas situaciones que durante la pandemia
marcaron aspectos socioemocionales que conllevan a que los diferemntes actores educativos
asuman el reto desde la empatia.

Para Canu (2018), “La evaluacién implica que el docente registre las fortalezas, los
talentos, las cualidades, los obstaculos, los problemas o las debilidades que de manera
individual y grupal se vayan dando para intervenir oportunamente ” (pag. 2).

El autor se refiere a que los registros levantados en cuanto a las fortalezas y
oportunidades de mejora para el aprendizaje de los estudiantes implica toma de decisiones

oportunas a nivel individual y grupal en procura de un aprendizaje significativo.

1.2.1 ¢Quées laevaluacion?

La evaluacién es un proceso que ayuda a los docentes a obtener la informacion
necesaria sobre los conocimientos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje, es
por ello que el autor Ferndndez en su trabajo manifiesta que: “La valoracion -dar valor- que
se lleva a cabo, a partir de la observacion y analisis de los datos, ya sea del proceso de
aprendizaje con el fin de tomar decisiones orientadas a mejorar el trabajo” (Fernandez, 2017,
pag. 3). Al hacerlo, Ferndndez demuestra que la evaluacion es un avance en el aprendizaje
porque se puede evaluar todos los dias y ver qué les falta a los estudiantes para optimizar su
aprendizaje.

A su vez las autoras Anijovich y Cappelletti mencionan que: “no se trata solo de
acreditar saberes de los estudiantes, sino también de promover la toma de conciencia de su
propio proceso de aprendizaje y contribuir al desarrollo de su autonomia” (Anijovich &
Cappalletti, 2017, pag. 85). A medida que los estudiantes comienzan a tomar decisiones
sobre su propio aprendizaje y como perciben su aprendizaje, los autores definen a los
estudiantes como auténomaos, es decir, los estudiantes son responsables de evaluar su propio

conocimiento.
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Para Segura la evaluacion es: “un proceso en el cual se emiten juicios de valor
sobre las actuaciones y producciones del estudiantado” (Segura, 2017, pag. 118), Por esta
razén, los estudiantes son considerados los actores mas importantes de la escuela, ya que
son el centro de interés en el entorno educativo.

1.2.2 Evaluacion inicial o diagnéstica: Concepto, caracteristicas y funcion
La pagina Docentes al dia (2019 ) menciona que:

Dentro de la evaluacion existen algunas definiciones que en ocasiones no nos pueden

guedar del todo claras, unas de ellas son las diferentes funciones y momentos de

aplicacion. Desde que se lleva a cabo la planeacion did4ctica, es necesario distinguir
los diferentes momentos y tipos de evaluacion que se tendran a lo largo del ciclo
escolar. En ese sentido la evaluacion se vera reflejada en todas las actividades que

se realicen en los espacios académicos. (p.1)

En la citada pagina se explica que al momento de realizar una evaluacién tienen
ciertos lineamientos que a veces no son siempre entendibles, una de estas son las diferentes
funciones y los tiempos de su aplicacion, por eso desde que se empieza un afio escolar y se
hace una planeacién didactica, es importante saber diferenciar lo contrario de los momentos
y tipos de la evaluacion que estaran durante el afio lectivo, por eso la evaluacion debe
reflejarse en todas las actividades curriculares programadas.

Segun el Ministerio de educacion (2021) afirma que:

La informacion que es de suma importancia ya que el contexto familiar, cultural y social

influye directamente en el desarrollo, en los comportamientos que manifiestan los

nifios y en las acciones educativas necesarias para la comunidad. La evaluacién

inicial, en el subnivel dos es necesaria para conocer los intereses, las experiencias y

los saberes previos que traen los nifios como aporte al nuevo ciclo de ensefianza—

aprendizaje, los cuales son necesarios para iniciar el trabajo de planificacion y

adecuaciones de las estrategias metodoldgicas por parte del profesional. (p.8)

La pagina del Ministerio de Educacion destaca la importancia de la evaluacién de los

diversos entornos en los que interactda el nifio y que van moldeando su conocimiento
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resultado de las experiencias y saberes previos recogidos en el ambiente familiar, cultural y
social, insumos consustanciales a su desarrollo psico y cognitivo que el docente debe tomar
en cuenta en cada una de las planificaciones curriculares orientadas al aprendizaje de los
ninos.

Segun Dominguez (2022) en cuanto a la evaluacion se refiere a que:

Se debe elegir cuidadosamente el instrumento adecuado para dicho juicio. Si bien

sabemos que la evaluacion cuenta con 3 principales tipos (Diagnostica / inicial,

formativa y sumativa) todos ellos cuentan con un proposito y momento para su
aplicacion. El evaluar los aprendizajes lleva a un proceso en el cual se observa, recoge

y analiza informacién importante respecto al aprendizaje con la finalidad de reflexionar,

tomar decisiones pertinentes y oportunas en mejora del proceso de ensefianza —

aprendizaje. (p. 9)

El autor manifiesta que se debe tener cuidado al momento de escoger el tipo de
instrumento de evaluacién y de acuerdo con el momento de aprendizaje a fin de recabar
informacion relevante que permita reforzar o redireccionar oportunamente el proceso de
ensefianza — aprendizaje.

1.2.3 Evaluacion de proceso o formativa: Concepto, caracteristicas y funcion
La pagina Docentes al dia (2019 ), menciona que:

La evaluacién formativa es un proceso sistematico basado en la recopilacion de

evidencias para a partir de su analisis, elaborar juicios, valorar el avance, las areas de

oportunidad y brindar retroalimentacion a los estudiantes, todo ello con la finalidad de
mejorar el aprendizaje. De igual forma, brinda oportunidades al docente para

reflexionar sobre su propia practica, asi como para adaptar y ajustar las estrategias y

las actividades de su planeacion didactica en funcion de las necesidades de los

alumnos. (Docentes al dia, 2019, p.7)

La pagina Docentes al dia define la evaluacion formativa como un proceso continuo

basado en el levantamiento y analisis de evidencias del aprendizaje lo que brindara
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oportunidades de reflexionar, ajustar y adaptar las estrategias metodologicas durante la
planeacion didactica.
Desde la perspectiva del Centro de Especializacion en Gestion Publica (CEGE, P2020):

La evaluacion formativa era la que identificaba los errores en los que incurrian los

estudiantes. En consecuencia, se concentraba en reforzar aquellos temas que no

ofrecian dificultad y asignar superiores cargas horarias de estudio teérico, ejercitacion

y tareas para los que ofrecen un considerable grado de dificultad. Por consiguiente, el

proceso que realizaba el docente consiste en las siguientes instancias:

1.- Desarrollo de las explicaciones necesarias por parte del profesor.

2.- Practica de los temas te0ricos con ejercitacion y tareas.

3.- Evaluacién de conocimientos calificando numérica o conceptualmente.

4.- Si se determinan fallas en el punto precedente se sugiere una mayor carga horaria

de estudio con ejercitacion para afianzar el conocimiento. (p.2)

Como conclusion del Centro de Especializaciéon en Gestién Publica hace referencia
gue la evaluacién se basa en las equivocaciones que derivaban de los escolares, y en
consecuencia se concentraban en los procesos logisticos y administrativos antes que en las
formas de aprender de los estudiantes. Dichas evaluaciones de alguna forma sefialaban la
negligencia o incapacidad del estudiante que la metodologia tradicional y efectiva para la
repeticion de datos o textos carentes de contexto y articulacion con otras areas del saber.
Moll (2018), respecto a la evaluacion desde una perspectiva cognitivista sefiala que esta:

Se centra en la comprensién del funcionamiento cognitivo del alumno ante las tareas

que se le proponen. Por tanto, en palabras de Neus Sanmarti, de lo que se trata en

este tipo de vision evaluadora es de llegar a entender por qué un alumno no entiende

un concepto o no sabe realizar una determinada tarea. (p. 4)

La vision de Moll es més centrada en términos de alcanzar y comprender por qué los
estudiantes no entienden una concepcion o una consigna a fin de realizar una tarea
determinada, por ello la planeacién de acuerdo al afio de escolaridad y la correlacion de los

niveles cognitivos toman relevancia al momento de la planeacidn didactica.
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1.2.4 Evaluacion final: Concepto, caracteristicas y funcién
La Universidad Internacional de la Rogia (UNIR, 2020) respecto a la evaluacion final
menciona que:
Es la principal técnica de evaluacion en la etapa de infantil. Las escalas de estimacion
son el instrumento de registro clave. Estas se componen de un listado donde se
recogen todos los aprendizajes del nifio, en qué fase de adquisicion se encuentra y
coémo es su proceso gradual durante el curso. Este listado abarcaria desde la
consecucion de rutinas de clase hasta conductas autbnomas, su relacién con el grupo
y competencias relacionadas con el curriculo (conteo, construccién de oraciones,
vocabulario...). Es recomendable que el cuadro de registro contenga un apartado para
las observaciones mas descriptivas del docente y donde este pueda anotar hechos
relevantes del alumno (su actitud y comportamiento en el aula, su capacidad de
esfuerzo...). (p.7)
Lo citado por la UNIR destaca que la evaluacion en la etapa infantil es muy importante
y crucial puesto que esta supeditada a generar informacién descriptiva de los diferentes
procesos y rutinas de aprendizaje desarrollados, en muchos casos con fines de aprobacion o
promocion hacia el siguiente afio de escolaridad. De alli que, el analisis en cuanto al nivel de
logro de los aprendizajes dara la pauta necesaria para determinar las destrezas cognitivas y
socioemocionales desarrolladas durante el afio lectivo.
El CEGEP (2020), menciona que:
Al momento de evaluar el docente de nivel inicial no sélo debe considerar los
contenidos impartidos en el aula sino también los conocimientos que los alumnos traen
desde su hogar y otros ambitos en los que se desempefien fuera de la escuela (clubes,
escuelas de danza, etc.) (p.3)
Segun el Centro de Especializacion en Gestidon Publica pone énfasis en la planeacion
de la evaluacion que debe considerar los contenidos trabajados en el aula; asi como los
incorporados en los espacio extraaula en los que interactla, sean de orden cognitivo,

emocional o afectivo, como medios validos de la manifestacion de su cultura y entorno.
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Canul (2018), hace enfasis en que la evaluacion:
Debe generar una transformacién en la manera de percibir y juzgar la promocion de
los alumnos asi como la forma de tomar decisiones en relacién a sus aprendizajes.
En este sentido, los maestros de grupo pueden generar, desde su praxis cotidiana,
alternativas inclusivas de evaluacion ya que todos aprenden, y no necesariamente se
aprende académicamente en la escuela, también se aprenden formas para enfrentar
el contexto inmediato. Por ultimo, se debe percibir a la importancia de la evaluacién
en la educacién como un instrumento que permite, objetivamente, ubicar la realidad
del alumno y de la escuela, tomar decisiones desde ese enfoque, es resignificar al
alumno como centro del proceso de ensefianza y aprendizaje. (p.5)
Canul precisa que la evaluacion debe tener caracter inclusivo sobre la base de la
realidad cotidiana del estudiante dentro de su espacio de aprendizaje escolarizado o0 no
escolarizado, de alli la importancia de reflexionar sobre los criterios de promocién y las

decisiones que ello impligue en funcién del nivel de logro de aprendizaje alcanzado.

1.3 Técnicas de evaluacion en el Nivel de Educacion Inicial

Las técnicas de evaluacion utilizadas por los docentes permiten obtener evidencias
del desempefio estudiantil en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Bajo esta antesala Gallardo (2020), dice que “usar un método efectivo para una
prueba adecuada el alumno debe tener la oportunidad de aplicar sus capacidades, ser
evaluado y lograr los resultados que se necesitan al determinar el nivel de aprendizaje” (p.2).
El autor quiere dar a conocer que las técnicas que los docentes apliquen dentro del proceso
ensefianza-aprendizaje deben ser implementadas segun las necesidades y capacidades que
tienen los estudiantes, apar determinar su nivel de aprendizaje.

En la pagina web Euro Innova (2020), las técnicas de evaluacion: “permiten recolectar
informacion sobre un tema al evaluador, quien pretende conocer en qué nivel de

entendimiento se encuentra una persona en cuanto a ese tema” (p.3).
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Es importante saber que las técnicas y métodos de evaluacién brindan a los
educadores un campo abierto para crear nuevas estrategias y modelos de evaluacion y poder
dar a los estudiantes una educacién de la calidad sobre la base de resultados debidamente
procesados, sin el caracter estrictamente promocional, pero si como un proceso
complementario, sistematico y continuo del acto educativo que garantice el desarrollo de
destrezas, habilidades y competencias para la mejora de la condicion humana en un entorno
social mas globalizante en términos de conocimiento, tecnificacién e informacion cada vez
mas digitalizado pero disperso a la construccion del nuevo conocimiento si no se cuenta con
las herramientas necesarias para interctuar en el cambio e innovacién contemporaneos.
1.3.1 Observaciéon: Concepto, caracteristicas y funcién
La Universidad Internacional de la Rojia, destaca que:

La observacién me aporta una gran cantidad de datos que puedo utilizar para adecuar

los ritmos y niveles de cada alumno segun los avances que vayan consiguiendo.

Supone una técnica indispensable para individualizar el aprendizaje de nuestros

alumnos, con la finalidad de que puedan evolucionar a su ritmo y de la mejor manera

posible. (UNIR, 2020, p.3)

La observacion es una técnica de ensefianza — aprendizaje utilizada para poder
determinar el tipo de aprendizaje que tiene el estudiante y con ello establecer pautas y
criterios para adecuar niveles y ritmos que sean consecuentes con el desempefio,
capacidades y experiencias del estudiante..

Segun Miranda (2020) en lo referente a las aulas de educacionn inicial manifiesta que:

La observacién en el &mbito de la educacion comienza a perder importancia a medida

gue aumenta el nivel de complejidad en los contenidos impartidos. Sin embargo, en

las aulas de Educacion Infantil, este elemento es indispensable. El objetivo de este
trabajo es comprobar la importancia que se le da a la observacion en el Segundo Ciclo
de Educacién Infantil, asi como los diferentes usos y distintas herramientas para

hacerla mas efectiva. (p. 3)
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Miranda hace referencia a que la observacion en Educacion Infantil es un pilar
fundamental puesto que es una herramienta indispensable para valorar el desempefo y
desarrollo de los estudiantes; asi como la efectividad de su uso como medio idéneo para el
refuerzo y retroalimentacion de los saberes en la construccion del nuevo conocimiento.

1.3.2 Dialogo: Concepto, caracteristicas y funcion

Para Garcia y Villardon (2017): “El dialogo y la interaccion entre adulto y nifio, asi
como entre iguales, juegan un papel central en la educacion infantil de calidad, ya que tienen
un impacto a corto y largo plazo en el desarrollo de habilidades ” ( p.7).

A través del didlogo, padres e hijos se conocen mejor, conocen sobre todo sus
respectivas opiniones y su capacidad de verbalizar sentimientos, pero nunca la informacién
obtenida mediante una conversacion sera mas amplia y trascendente que la adquirida con la
convivencia.

Para Rigor (2018) el dialogo es el medio para que: “las voces transmitan informacion
precisa, que estén bien diferenciadas entre si y que tengan una entonacion adecuada y sin
ritmo mondtono.” (Rigor Textual, 2018, pag. 5)

En esta ocasion se refiere a que un diadlogo debe realizarlo de manera precisa para lo
gue se va a comunicar y en consecuencia a ensefiar. Se debe tomar en cuenta que se trabaja
con nifios de la primera infancia y su vocabulario no es extenso, la entonacion de la voz debe
ser firme y clara para que los nifios sigan instrucciones sencillas y puedan realizar las
actividades.

Para Rubiolo (2022), el dialogo “es para que los estudiantes consulten, indaguen y
profundicen sobre alguna perspectiva presentada ” (Rubiolo, 2022, pags. 106-346).

La autora destaca al didlogo como una oportunidad para que el estudiante indague y
profundice sobre determinado tépico, claro esta desde la comprension de lo abordado durante
la interaccién con sus pares o con el docente.

1.3.3 Entrevista: Concepto, caracteristicas y funcion
Los investigadores han han priorizado y jerarquizado las diversas técnicas asi por

ejemplo :
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Las técnicas privilegiadas en el uso son, en su orden, la entrevista para la
evaluacion inicial; la observacion y el dialogo para la evaluacién de proceso; para la
evaluacion final no hay estrategia especifica, puesto que ésta sera sélo un acumulado
de las evaluaciones de proceso. La frecuencia de uso de la observacion es coherente
con la frecuencia de uso del Registro anecdético y de la ficha de observacion
(Chiriboga, 2014)

La entrevista es una técnica cuyo objetivo es recolectar datos e informacion del
estudiante y de los padres de familia, que servirdn para contextualizar e inferir la ruta de
aprendizaje mas idénea y que garantice los aprendizajes requeridos en el afio de escolaridad
en cruso.

Segun Fernandez (2022): “Los limites de la entrevista dependeran de si el cuestionario
se condiciona por una rigida estructura o no” (p.1)

Utilizar la entrevista como instrumento de investigacion tiene sus ventajas, una de
esas es que se utiliza mucho en investigaciones descriptivas y exploratorias, este instrumento

es de mucha ayuda puesto a que su informacién y recoleccion de datos es precisa y confiable.

1.4 Instrumentos de evaluacidn en el Nivel de Educacion Inicial

Los instrumentos de evaluacién son las herramientas que los docentes utilizan para
poder registrar hechos y fechas importantes de manera detallada por esto (Docentes del Perd,
2022) dice que: “Entendemos por instrumentos de evaluacion educativa a toda técnica que
sirva para evaluar el proceso de ensefianza, la calidad de los aprendizajes en los estudiantes
y su desempefio ” (p.2). Es evidente que se destaca la importancia de los instrumentos de
evaluacion para registrar el progreso, de manera especifica, del alumnado e ir analizando las
causas que inciden en los aprendizajes que no logran alcanzar los estudiantes.

Asi mismo para el autor Montagud en la pagina web Psicologia y Mente “Estas
técnicas permiten evaluar los procesos de aprendizaje en el momento que se producen. De
esta forma los docentes pueden ver qué conocimientos, habilidades, actitudes y valores

posee el alumnado, y como los utilizan en una determinada situacién ” (Montagus, 2020). Por
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lo descrito la evaluacién efectiva va a permitir que los docentes puedan actuar de una manera
oportuna frente las situaciones que se presenten dentro del salén de clase, del mismo modo
lograran satisfacer las necesidades y dificultades de aprendizaje que presenten los
estudiantes.

1.4.1 Anecdotario: Concepto, caracteristicas y funcion

Por otra parte Ruiz (2019) dice que: “la funcién principal de la evaluacién de dicha
etapa, es definir el grado de alcance de las capacidades y orientar las posibles adaptaciones
curriculares. La evaluacion en educacion infantil, es de caracter formativo.” (p. 2)

De acuerdo con el autor Ruiz la evaluacion que se recaba como anecdotario permitird
proyectar y adaptar el microcurriculo en funcibn de las capacidades plenamente
evidenciadas.

Por otra parte Docentes al dia (2019 ) destacan que:
Resulta de gran importancia identificar la diferencia entre una técnica y un instrumento
de evaluacioén, ya que de esta manera se pueden seleccionar aguellos procedimientos e
instrumentos que sean mas pertinentes de acuerdo a las caracteristicas y necesidades
de los alumnos, asi como de las actividades que se disefien en la planificacion. (p.3)

Indudablemente diferenciar y tener claridad en el propésito de la técnica y el
instrumento de evaluacion garantizara la obtencion de resultados y con ello definir, desde la
pertinencia, las actividades de evaluacion y de aprendizaje al momento de disefar la
planificacion..

Para Rodriguez (2019) un registro anecdoético “Es un texto breve que un educador
escribe para dejar constancia de un incidente significativo que ha observado con relacién a
un alumno. Normalmente contienen tanto descripciones de comportamientos especificos,
como citas directas de lo expresado por el nifio” (p. 2).

El anecdotario debe ser utilizado de modo constante para levantar y registrar aspectos
relevantes y significativos de los estudiantes, en cuanto a sus comportamientos y

verbalizaciones en el contexto educativo.
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1.4.2 Listade cotejo: Concepto, caracteristicas y funcion

Uriel (2021) menciona que: “Las listas de cotejo son una herramienta de
evaluacion que no podemos dejar de utilizar como docentes. Destacan por su versatilidad
a la hora de evaluar el aprendizaje y el rendimiento de nuestros alumnos” (pag. 2).

Las listas de cotejo respaldan los procesos de evaluacién de los estudiantes, ya
gue es una de las herramientas de control y prueba mas utilizadas y la herramienta mas
precisa para proporcionar la informacién sobre los procesos de aprendizaje.

Segun Guzman (2018) la lista de cotejo es:

Una de las herramientas de evaluacién més utilizadas en pedagogia. En general, esto

permite comparar las metas establecidas con los conocimientos o tareas adquiridas.

Esta es una técnica analitica muy simple y es (til en diferentes niveles de alcance para

una habilidad o proceso en particular (p. 1)

Las listas de cotejo son una herramienta que utilizan los docentes para comparar los
conocimientos que ha adquirido cada estudiante durante el afio escolar con indicadores, este
método de evaluacion permite tener coherencia, la lista de cotejo es un instrumento que los
docentes usan para poder comparar el aprendizaje que cada uno de los estudiantes
adquieren a lo largo del ciclo escolar con indicadores, este método de evaluacién permite
establecer secuencias.

1.4.3 Escala de estimacién o tabla cualitativas de destrezas: Concepto,

caracteristicas y funcién

Segun Pindado (2020) la escala de estimacién: “Es una herramienta de calificacion que
incluye una tabla con los elementos de lo que se quiere calificar y se califica en una
escala, en una escala de calificacion se califica el grado de la escala de accion” (pag. 2).
La escala de calificacion permite evaluar una serie de caracteristicas conductuales de
los estudiantes, en educacién, este método es uno de los mejores y mas practicos
métodos de evaluacion en la actualidad, debido a que se mide el logro educativo, se
clasifica la llegada, el comportamiento y la disciplina.

En la pagina web Docentes al Dia (2020) la escala de estimacioén es:
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La herramienta que podemos utilizar para medir el progreso de los alumnos es la

Escala de Puntuacion o también conocida como Escala de Puntuacion ya que es una

herramienta muy recomendable por su disefio sencillo y flexible. Se puede utilizar para

otras evaluaciones e incluso para fomentar la autoevaluacion y autoevaluacion de los

alumnos. (p.3)

La escala de calificaciones es una herramienta de evaluacion estructurada simple que,
junto con otras evaluaciones, brinda la informacion necesaria para monitorear el desarrollo y
progreso del aprendizaje de los estudiantes.

1.4.4 Portafolio (fisico y digital): Concepto, caracteristicas y funcion

Para la pagina web NeoAttack el portafolio es: “un conjunto de proyectos terminados,
obra terminada, estudios, maquetas o cualquier cosa realizada por un experto o un grupo de
expertos, amerite su experiencia y formaciéon.” (NeoAttack, 2020, pag. 1)

Los portafolios digitales y fisicos se utilizan para almacenar actividades que se realizan
en el aula y registrar lo que los estudiantes han aprendido durante el horario escolar, lo que
facilita el desarrollo de analisis concretos sobre lo que el estudiante ha aprendido de forma
secuencial y sistemética.

Para la pagina Brainly “Un portafolio digital se refiere a un conjunto de documentos
gue pueden mostrar aspectos comunes o diferentes de una persona (personal, académico,
profesional) u organizacion (objetivos, estructura organizacional, organizacion, producto) se
guarda como un archivo.” (Brainly, 2019, pag. 1)

Los portafolios son carpetas que contienen archivos con informacion detallada sobre
lo realizado en un determinado periodo de tiempo y pueden evaluar el proceso en cuanto a
la experiencia, el desarrollo y la preparacion de acuerdo a los requisitos establecidos por el

docente.
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Capitulo dos
Marco Metodologico
2.1 Preguntas de la Investigacion
2.1.1 Pregunta principal
v' ¢ Qué percepcion tienen los docentes de la evaluacion que se realiz6 en el nivel de
Educacion Inicial ( 3 a 5 afios) durante la emergencia sanitaria?
2.1.2 Preguntas secundarias
v’ ¢Como valoran los docentes de Educacion Inicial las evaluaciones
diagnostica, formativa y final que realizaron durante la emergencia sanitaria?
v' ¢ Cbémo los docentes de Educacion Inicial estiman la pertinencia que tuvieron
las técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la emergencia sanitaria?
v' ¢ Qué alcances los docentes de Educacion Inicial consideran que tuvieron los
instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la emergencia sanitaria?
2.2 Objetivos de la Investigacion
2.2.1 Objetivo General
v' Explicar la percepcién que tienen los docentes del Nivel de Educacion Inicial
(3 a 5 afos) sobre la evaluacién de los aprendizajes durante la emergencia
sanitaria.
2.2.2 Objetivos Especificos

v Sistematizar las ideas que los docentes de Educacion Inicial tienen sobre las
evaluaciones diagnéstica, formativa y final que realizaron durante la emergencia
sanitaria.

v Precisar las creencias que los docentes de Educacion Inicial poseen sobre la
pertinencia que tuvieron las técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la
emergencia sanitaria.

v" Formalizar las opiniones que los docentes de Educacion Inicial poseen sobre los
alcances que tuvieron los instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la

emergencia sanitaria.
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2.3 Disefio de la Investigacion

Este disefio que es cualitativo asimismo se guia por areas o temas interpretativos
de investigacion. Teniendo en cuenta, en lugar de que la claridad sobre las preguntas de
investigacion preceda a la recoleccién y el andlisis de los datos (como en la mayoria de
los estudios cuantitativos), los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas antes,
durante o después de la recoleccion y el analisis de los datos (Hernandez , 2014).

Podemos decir que estas actividades sirven, primeramente, para expresar cuales
son las interrogantes de investigacion mas sustanciales; y después, para perfeccionarlas
y responderlas. La labor de averiguacidbn se mueve de manera dinAmica en ambos
sentidos: entre los hechos y su interpretacion, y resulta un proceso mas bien “circular” en
el que la secuencia no siempre es la misma, pues varia con cada estudio.

El tipo de estudio sera exploratorio, ya que el objetivo es analizar la incidencia de
los procesos de Evaluacion de los aprendizajes del nivel de Educacion Inicial en el
desarrollo de aprendizaje, realizadas por los docentes de Educacion Infantil, de esta
manera, la investigacion se basara en un proceso inductivo, exploratorio, descriptivo y
luego generar perspectivas teoricas; ird de lo particular a lo general.

2.4 Contexto, Poblacién y Muestra
2.4.1 Contexto

El contexto es un entorno fisico o de situacion a partir del cual se considera un hecho.
El entorno del contexto puede ser material, simbdlico o dicho en otras palabras es de conjunto
de circunstancias que se produce los mensajes (Herrera, 2016).

La investigacion esta conducida a cinco docentes de Educacion Infantil, que laboran
en el mismo centro infantil del Distrito Metropolitano de Quito, al sur de la ciudad, en la
parroquia de la Mena 2, en la Urb. Biloxi.

El Centro de Educacion Infantil en donde se realizé la entrevistas esta situado en el
sector urbano de la provincia de Pichincha, al sur de la ciudad de Quito, en la Urb. Biloxi ,
este centro es mixto y cuenta con Inicial subnivel 1 y 2 y alberga a cinco docentes, dos

docentes estan en Inicial subnivel 1, dos docentes en Inicial subnivel 2 y una docente en
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nivel Preparatoria, y a 88 estudiantes, los cuales veinte y cinco son de Inicial subnivel 1,
teinta y tres de Inicial subnivel 2 y treinta de nivel Preparatoria. El centro infantil es de
sostenimiento particular y cuenta con todos los permisos para poder laborar de manera legal,
es una institucion laica que ensefia con amor y bajo los principios de la pedagoga que lleva
el mismo nombre de la institucion, este centro actualmente trabaja con la modalidad
presencial y la institucion es vespertina.

2.4.2 Poblacion

Se dice de poblacion es el conjunto de personas u objetos de los que se desea conocer
algo en una investigacion. "El universo o poblacién puede estar constituido por personas,
animales, registros médicos, los nacimientos, las muestras de laboratorio, los accidentes
viales entre otros” (Pineda et al., 1994, p.108).

Entonces podemos decir que, la poblacién de esta investigacion esta conformada de
cinco docentes de Educacién Infantil, las mismas que son parte del “Centro de Educacion
Infantil “Mary Boschetti” quienes imparten clases a nifios de cuatro y cinco afios de edad
2.4.3 Muestra

La muestra es una porcién representativa de una poblacién. Cuando se realizan tesis
con enfoques cuantitativos, es decir, con analisis numéricos quizas debamos hacer un censo
(Picado, 2017).

La muestra en esta investigacién consta de 5 docentes que laboran el “Centro de
Educacion Infantil “Mary Boschetti”, las cuales cuentan con una preparacién académica en

Educacion Infantil.

2.5 Métodos, técnicas e instrumentos
2.5.1 Métodos
El método analitico es un procedimiento que se emplea con el fin de estudiar un
fendmeno, problema, hecho u objeto. Se le clasifica como un modelo de investigacion
cientifica y se caracteriza por descomponer al objeto de estudio en sus diferentes partes

para facilitar su indagacién y ayudar a entender a profundidad los elementos que lo
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conforman. Esto se realiza con el fin de trazar conexiones entre todos los elementos y asi
determinar su relacion e influencia dentro del problema (Elias & Raya, 2016).

El método sintético es un método intelectual por el cual se logra la unidad, ya
que permite recabar las partes que permitan construir el todo. Abordar el objeto de
investigacion a partir de los hechos o fendmenos méas simples y faciles, uniéndolos,
permite ascender el conocimiento (Sierra, 2012).

Esto nos quiere decir que para poder tener los datos, se tiene siempre un propdsito
la comprobacién, en una parte de la realidad, de una o varios resultados verificables
concluidos de la hipotesis general de la investigacion.

2.5.2 Técnicas

De entre las técnicas que facilitaran el proceso de investigacion, tenemos las
siguientes:

El resumen o paréafrasis como medio para presentar un texto original de forma
abreviada; este permite favorecer la comprension del tema, entender mejor el texto y
redactar con exactitud y calidad.

Se pueden utilizar algunas técnicas para la investigacion de campo, sin embargo,
en esta investigacion se utilizara la entrevista.

Encuesta: La encuesta se define como "un instrumento para recoger informacion
cualitativa y/o cuantitativa de una poblacién estadistica. Para ello, se elabora un
cuestionario, cuyos datos obtenidos sera procesados con métodos estadistico”.
(Westreicher, 2020, pag. 1). Es un instrumento técnico de gran utilidad en la investigacion
cualitativa o cuantitativa, para recabar datos.

2.5.3 Instrumentos

Instrumento de investigacién: Se procedié aplicar la encuesta en la que consistié
conversar con las docentes antes de realizar la encuesta, se realiza una serie de
preguntas que fueron revisadas y redactadas por el personal de la Universidad Técnica
Particular de Loja, las mismas que iban dirigidas a docentes de Educacion infantil, para

de esta manera pudo conocer como estaban trabajando en pandemia y saber cuan dificil
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o facil se les ha hecho a las docentes manejar esta nueva metodologia y como han
logrado llegar a los nifios con la técnica de la ensefianza-aprendizaje, del mismo modo
ver la colaboracién de los padres de familia.

Procedimiento: El proceso que se empleé para poder realizar la encuesta alas docentes
empez06 con una conversacion en la institucion, después mediante llamada via WhatsApp,
para coordinar la fecha y la hora en la que las docentes puedan realizar la encuesta, del
mismo modo se quedd de acuerdo el medio por el que se iba a realizar dicha encuesta
el cual fue mediante la plataforma del correo institucional para realizar una encuesta en
Forms, una vez enviada la encuesta a los correos electronicos de cada docente de una
manera formal desde el correo institucional, cada docente procedid a llenar y enviar la
encuesta.

Recursos utilizados:

Recursos Humanos: Docentes de Educacion Infantil.

Recursos Materiales: Libreta, esferos.

Recursos Tecnoldgicos: Computadora, camara web, correo institucional, correo de

cada docente, mouse, internet, WhatsApp y Zoom.

2.6 Procedimiento para la aplicacion de la encuesta

Para aplicar la encuesta, se empezé definiendo el centro infantil, el mismo que se
encuentra ubicado al sur de la ciudad de Quito, en la Urb. Biloxi, el cual cuenta con cinco
docentes y la directora de la institucion. Se empez6 conversando con la directora y duefia
del centro infantil para solicitar el permiso respectivo para comunicarse con las docentes
a gquienes se procedera a realizar la entrevista, es este caso se realizé una primera
reunion en la institucion, después fue una reunién por la plataforma zoom para asi
proceder a enviarle la carta de permiso, una vez obtenida esta carta la directora asigné a
las docentes de Inicial subnivel uno y del inicial subnivel dos a las que se les aplicara la
encuesta, luego se procedié a contactarse con cada una de las docentes para enviar la

carta de consentimiento en la cual se detalla en qué consiste la encuesta, el tiempo
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estimado que se llevara a cabo la misma y la autorizacion de cada docente aceptando
voluntariamente contestar a las preguntas propuestas por la Universidad Técnica
Particular de Loja (UTPL), con la carta firmada, se acordé la fecha, hora 'y el medio por
el cual se realizara la encuesta. Por ultimo se aplico la encuesta en el horario y fecha
acordadas por las docentes y las mismas se las realiz6 mediante la plataforma de correos

electronicos tanto institucional como los correos personales de cada docente.
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Capitulo tres
Andlisis y Discusién de Resultados
3.1 Resultados, Analisis y Discusion
Bloque I:
Edad
La edad de las cinco maestras varia entre los 25 afios de edad hasta los 55 afios,
podemos observar que no se maneja un limite de edad

Figura 1

Sexo
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En la figura de la primera pregunta se puede observar que el 100% de las encuestadas
( maestras parvularias) que realizarpn esta encuesta, son de sexo femenino y trabajan en la
institucion con nifios de 3-5 afios de educacion inicial, ellas también trabajaron cuando fue la
pandemia con nifios y nifas.
Titulo de tercer nivel

De acuerdo a los resultados obtenidos en la encuesta realizada a las docentes del

centro infantil “Mary Boschetty”, y una maestra que trabaja C.D.| Estrellitas del Futuro,
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podemos mencionar que todas las maestras tienen un titulo de acorde a la carrera de
educacion infantil donde las maestras brindan aprendizaje a los nifios a partir de la edad de
los 3 afios hasta los 5 afios
Titulo de cuarto nivel

En la encuesta realizada a las maestras, podemos indicar que una maestra tiene un
titulo de cuarto nivel que se esta especializando en el area de educacion de su maestria.
Nombre de la institucidon que trabaja

Al preguntar a las maestras en que institucion trabajan, cuatro maestras contestaron
gue su institucion se llama Centro de Educacion Inicial "Mary Boschetti" y una maestra que
no trabaja en esta institucion supo decir que trabaja en el C.D.| Estrellitas del Futuro, las cinco
maestras se dedican a educacion inicial de 3-5 afios de edad

Figura 2

Institucion

0%

® Piblica = Privada = Fiscomisional

El 100%de las encuestadas opinan que trabajan en una instruccién privada, donde les
permiten trabajar con nifios de 3-5 afios de edad, el 0% no trabaja en una instruccion fiscal,

todas las maestras tienen mas experiencia en jardines particulares.



30

Provincia

El 100% de las maestras trabajan en Instituciones ubicadas en la provincia de
Pichincha.
Cantoén
Segun la informacién recolectada el 100% es decir las 5 docentes trabajan y viven en el
canton Quito.

Figura 3

Afos de experiencia en Inicial
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De totalidad de encuestados el 40% de las maestras menciona que ha trabajado en
un lapso de tiempo de 1 a 5 afios que corresponde a dos maestras, el 20% de 5 a 10 afios
gue corresponde a una maestra, el 20% mas de 10 a 15 afios que indica a una maestra y
mas de 15 afios que es el 20% que sefiala a una maestra, esta encuesta menciona la totalidad
de experiencia de cada maestra.

Subnivel en el que trabajo
Segun las respuestas se evidencian que en los afios de trabajo las maestras estuvieron

en diferentes subniveles de educacion inicial durante la pandemia.
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NUumero de nifios que se matricularon

En las respuestas se puede apreciar que existe un promedio de 14 nifios que seria lo
minimo hasta 21 nifios que seria lo maximo por aula.
Numero de nifios que culminaron el afio escolar

De acuerdo a los resultados obtenidos, los nifios que terminaron el afio lectivo varia en
un promedio de 14 nifios hasta 20 nifios que terminaron el afio lectivo.

BLOQUE Il

Figura 4
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evaluacidn inicial o la evaluacién inicial o inicial o diagnéstica inicial o diagnéstica inicial o diagnéstica que se recopild en la
diagnostica diagndstica permitié conocer el permitid tener unaidea permitié conocer el evaluacion inicial o
desarrollo, capacidades clara acerca del estado contexto social y diagndstica permitio

y aptitudes de los nifios de salud de cada nifio. familiar de cada nifio desarrollar el trabajo de

segun su edad planificacién y adecuar

las estrategias

M Muy de acuerdo M De acuerdo M Ni de acuerdo ni en desacuerdo M En desacuerdo B Muy en desacuerdo

En el punto 1.2.2 el autor Dominguez-Rodriguez (2022) dice que la evaluacién
diagnéstica o inicial recoge y analiza informacién importante con la finalidad de mejorar el

proceso de ensefanza-aprendizaje, es por esto que en el apartado numero 1 se puede
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observar que, el 60% que equivale a 3 docentes respondié “muy de acuerdo” lo cual
demuestra la preocupacion por no saber el aprendizaje relacionado a los nifios a partir de
todas las circunstancias causadas por la emergencia sanitaria no se puede saber el nivel de
conocimientos y se pueda reforzar el aprendizaje de cada nifio.

El apartado No 2, el 60% de las docentes lo que equivale a 3 docentes respondieron
“‘muy de acuerdo” y el 40% de las docentes respondi6 “de acuerdo” equivale al 100% de las
docentes, recalcando la importancia de la magnitud de la importancia de la evaluacion inicial
o diagnostica que permitié conocer el desarrollo de las capacidades y aptitudes de los nifios,
lo cual las 3 maestras respondieron estar muy de acuerdo mientras que dos maestras
respondieron solo de acuerdo ya que se tenia dificultad al momento de realizar una
evaluacion a través de una computadora y no de manera presencial, ya que no se pudo
conocer un resultado 100% real del procedimiento pedagégico.

El apartado No 3, el 60% de las docentes es decir 3 docentes respondid “muy de
acuerdo”, el 20% de las docentes en este caso una docente respondié “de acuerdo” y el otro
20% de las docentes respondidé “ni de acuerdo ni desacuerdo” equivale al 100% de las
docentes, dandonos asi a entender que en la emergencia sanitaria se realizé la evaluacién
inicial o diagnostica lo cual no permitié conocer el desarrollo las capacidades y aptitudes de
los nifios que se encontraban en diferentes iniciales segun su edad.

El apartado No 4, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, 20% de
las docentes (1) respondioé “de acuerdo”, el 20% de las docentes (1) respondié “ni de acuerdo
ni desacuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondié “en desacuerdo” equivale al 100% de
las docentes, es importante recordar que, durante la emergencia sanitaria, la evaluacion
inicial o diagnostica no permitié tener una idea clara del estado de salud de cada nifio por lo
tanto se indica que existio falta de conocimiento del estado de salud de los nifios y se pudo
obveservar una inseguridad entre las docentes que desconocian esta informacion .

El apartado No 5, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, 40% de
las docentes (2) respondié “de acuerdo”, el 20% de las docentes (1) respondié “en

desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, de acuerdo a la grafica durante la emergencia
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sanitaria a las maestras no les permitid conocer el contexto social y familiar de cada nifio
mediante la evaluacion inicial o diagnéstica ya que las clases fueron mediante Zoom y solo
se daban dos horas diarias para asi no cansar a los nifios al momento de aprender.

En el punto 1.2.2 del marco tedrico indica la pagina docentes al dia, que dentro de la
evaluacion es necesario distinguir los diferentes momentos y tipos de planeacion que se
llevran acabo a lo largo del ciclo escolar, esto se lo podra realizar teniendo en cuenta los
conocimientos previos de los estudiantes, el apartado No 6, el 60% de las docentes (3)
respondié “muy de acuerdo”, 20% de las docentes (1) respondié “de acuerdo”, el otro 20% de
las docentes (1) respondio “en desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, en lo que
respecta a la emergencia sanitaria, la informacion que se recopil6 en la evaluacion inicial o
diagnéstica permitié desarrollar el trabajo de planificacion en estrategias, , en la emergencia
sanitaria dos maestras tuvieron inconvenientes al reflejar las actividades durante el afo

lectivo.
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Figura b

Evaluacion de proceso o formativa / Escala
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Las docentes en el apartado namero 1, el 60% que equivale a (3) docentes respondid
“‘muy de acuerdo y el 40 % de las docentes (2) de “acuerdo” equivale al 100% de las docentes,
dado que durante esta emergencia sanitaria se realizé la evaluacion de proceso formativa
donde se basa en un analisis de evidencia donde recolectan informacion para asi tomar

acciones y poder mejorar el aprendizaje de los nifios.
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El apartado No 2, el 60% de las docentes (3) respondio “muy de acuerdo” y el 40%
de las docentes (2) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, por lo tanto,
durante la emergencia sanitaria si fue de utilidad la evaluacion de proceso formativa, es decir,
se pudo analizar el ambiente de cada alumno antes de iniciar un determinado proceso de
ensefianza — aprendizaje.

El apartado No 3, el 20% de las docentes (1) respondié “muy de acuerdo” y el 80%
de las docentes (4) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, se puede
observar que Unicamente una docente realiz6 la evaluacién de proceso o formativa con
frecuencia apropiada, pero teniendo en cuenta que el valor con méas porcentaje fue del 80%
las docentes no realizaron de manera continua una verificacién de conocimientos.

El apartado No 4, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo” y el 60%
de las docentes (3) respondi6 “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, por este motivo
las docentes pudieron acceder a la informacién precisa sin ningun inconveniente sobre los
avances de cada nifio tanto en nivel de adquisicidon de conocimientos como en el desarrollo
de aprendizaje.

El apartado No 5, el 20% de las docentes (1) respondi6 “muy de acuerdo” y el 80%
de las docentes (4) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, en la
informacion que se recopilo el 80% de las docentes respondié a la encuesta de acuerdo
debido a que no se permitié obtener una informacion real sobre el comportamiento de cada
nifo, asi como detectar cualquier dificultad para poder orientar a los nifios y por consiguiente
las docentes ser una ayuda para los nifios.

El apartado No 6, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, 40% de
las docentes (2) respondié “de acuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondié “ni de acuerdo
ni desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, debido la emergencia sanitaria no todas
las maestras pudieron tener informacion clara y precisa si los nifios presentaban o no alguna
dificultad al momento de aprender y poder brindar una ayuda mas exhaustiva para mejorar el

desarrollo de los estudiantes.
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El apartado No 7, el 40% de las docentes (2) respondio “muy de acuerdo” y el 60%
de las docentes (3) respondi6 “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, en el marco
tedrico el apartado 1.2, la pagina del ministerio de educacion, la evaluacion se realiza en
varios momentos especificos: al inicio del afio, a modo de recopilacion de informacion y
diagnostico, durante todo el proceso y al final de cada periodo, podemos decir que dos
docentes detecto las dificultades en el eje de desarrollo y aprendizaje que tuvieron los nifios
durante el afos lectivo, en cambio tres docentes no pudo detectar las dificultades y progresos
en el eje de desarrollo personal y social de cada nifio

El apartado No 8, el 40% de las docentes (2) respondio “muy de acuerdo” y el 60%
de las docentes (3) respondio “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, es claro que
los nifios desarrollan grandes habilidades, investigar en el mundo, es por esta razéon que los
nifos se divierten al interactuar con las personas o cosas que los rodea, sin embargo esto no
fue muy posible durante la emergencia sanitaria, no se permiti6 detectar a un 100% las
dificultades y progresos en el eje desarrollo y aprendizaje al descubrir el medio natural y
cultural de cada nifio.

El apartado No 9, el 40% de las docentes (2) respondioé “muy de acuerdo” y el 60%
de las docentes (3) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, por lo tanto
obtener informacion clara y precisa sobre los avances, logros, desempefios, actitudes en
diferentes ritmos del desarrollo- aprendizaje de los nifios es importante ya que se puede
conocer cada pequefio detalle acerca de la manera de aprender de los estudiantes, aln
estando en una educacion virtual las docentes trataron de mantener la conexion e interactuar

con cada.
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Figura 6

Evaluacion final / Escala
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en la que se recogida de actuacion de los responsables de los
encuentra cada nifo  informacién en la nifios nifos.

evaluacién final y la
elaboracidn de los
informes que se
entregaron a las
familias.

B Muy de acuerdo M De acuerdo ® Ni de acuerdo ni en desacuerdo M En desacuerdo B Muy en desacuerdo

En el marco toérico el apartado 1.2.4 la pagina La UNIR (2020) menciona que la
evaluacion final es la principal técnica en la etapa de infantil y que la herramienta que se
utilizé fueron las escalas de estimacién que es el instrumento de registro clave, estas se
componen de un listado donde se recogen todos los aprendizajes del nifio, en qué fase de
adquisicién se encuentra 'y cOmo es su proceso gradual durante el curso, es por esto que las

docentes encuestadas indican que del 100% que da respuesta en el apartado nimero 1, el



38

40% que equivale a 2 docentes respondio “muy de acuerdo” y el 60 % de las docentes (3) de
“acuerdo”, por lo que dos docentes realizaron la evaluacion final que corresponde a cada
qguimestre, las tres docentes no lo pudieron lograr al 100% la evaluacion final que corresponde
a cada nifo.

El apartado No 2, el 60% de las docentes (3) respondié “muy de acuerdo” y el 40%
de las docentes (2) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, recalcando la
importancia de la evaluacion final lo que permitié conocer el desarrollo de las capacidades y
aptitudes de los nifios, pero de la misma manera se presentd dificultades al momento de
evaluar de manera virtual.

El apartado No 3, el 60% de las docentes (3) respondié “muy de acuerdo”, y el 40%
de las docentes (2) respondié “ni de acuerdo ni desacuerdo” equivale al 100% de las
docentes, las cuales dicen que la primera infancia donde el nifio se ha ido desarrollando en
diferentes areas como cognitiva, lenguaje y socioemocional no se ha visto involucrada la
virtualidad.

En el marco tetrico apartado 1.2.3 Canul hace referencia a la importancia de la
evaluacién en la educacion como un instrumento que permite, objetivamente, ubicar la
realidad del alumno y de la escuela, tomar decisiones desde ese enfoque, es resignificar al
alumno como centro del proceso de ensefianza y aprendizaje, es por eso que en el apartado
No 4, el 60% de las docentes (3) respondidé “muy de acuerdo”, 20% de las docentes (1)
respondié “de acuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondié “ni de acuerdo ni desacuerdo”
equivale al 100% de las docentes, por consiguiente de las cinco docentes encuestadas solo
tres docentes les fue de utilidad la evaluacion final para la recoleccion de informacion y
elaboracion de informes que se entregaron a las familias.

El apartado No 5, el 60% de las docentes (3) respondié “muy de acuerdo”, 20% de
las docentes (1) respondié “de acuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondié “en
desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, lo cual demuestra un preocupacion ya que
los padres no pudieron conocer el desarrollo aprendizaje de los alumnos, lo cual en el informe

final no se conocid el proceso de cada estudiante
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El apartado No 6, el 60% de las docentes (3) respondid “muy de acuerdo”, el 20% de
las docentes (1), “de acuerdo”, y el respondié 20% de las docentes (1) “ni de acuerdo ni
desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, las orientaciones que se realizd a cada
alumno fueron de suma importancia y de la misma manera las sugerencias en los informes
finales ya que no todos lo padres de familia o tutores de los nifios se involucraron en la
adquisicion de aprendizaje durante el afio lectivo.

Figura 7

Técnicas de evaluaciéon

3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
Durante la emergencia sanitaria, la Durante la emergencia sanitaria, el Durante la emergencia sanitaria, la
observacién permitio obtener  didlogo entre el docente y el nifio o entrevista realizada a los
informacion relevante, continua 'y los niflos permitio que representantes permitié obtener
adecuada sobre el comportamiento alternativamente expresaran las informacidn relevante para conocer
especifico, destreza, habilidad o ideas, intereses y emociones en la a los nifios y su contexto
actitud de todos los nifios. jornada escolar
B Muy de acuerdo M De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo
M En desacuerdo B Muy en desacuerdo

El apartado No 1, el 60% de las docentes (3) respondié “muy de acuerdo”, y el 40%
de las docentes (2) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, durante la
emergencia sanitaria la observacion permitié obtener informacién sobre el comportamiento
de los nifios, la destreza, habilidad o actitud, ademas de los beneficios que obtuvieron a través
del dialogo entre las docentes y los nifios, fue una forma de comunicacion para intercambiar
informacién sobre sus emociones, ideas y pensamientos.

El apartado No 2, el 40% de las docentes (2) respondioé “muy de acuerdo”, 40% de

las docentes (2) respondi6 “de acuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondid “ni de acuerdo
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ni desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, las ideas y las emociones de cada nifio son
muy importantes ya que las docentes respetan cada idea y cada pensamiento de los nifios,
pero durante un afio lectivo debido a la virtualidad a las docentes no les permitié tener un
dialogo con los nifios que expresen alternativamente las ideas, intereses y emociones en la
jornada escolar por lo que se vio implicada la libertad de expresion de los estudiantes.

El apartado No 3, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, y el 60%
de las docentes (3) respondié “de acuerdo” equivale al 100% de las docentes, la evaluacion
gue se realizo a los nifios fue muy importante ya que las docentes podian saber como
avanzaban con los nifios al nivel de ensefianza- aprendizaje, por esta razén la entrevista es
de suma importancia a los padres de familia para asi poder conocer en el ambiente que viven
cada nifio, asi que durante la emergencia sanitaria no se pudo realizar la entrevista a los
representantes y asi no se permitié obtener informacién para conocer a los nifios.

Durante la emergencia sanitaria, la observacion fue Util para la evaluacién de
cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Figura 8

La observacion fue util para la evaluacion

m Desarrollo personal y social
m Descubrimiento del medio natural y cultural

= Expresidon y comunicacion
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En el gréfico se puede observar que, el 20% de las docentes (1) respondié “desarrollo
personal y social”, el 20% de las docentes (1) respondi6 “descubrimiento del medio natural y
cultural” y el 60% de las docentes (3) respondio “expresion y comunicacién” equivale al 100%
de las docentes, los ejes de desarrollo aprendizaje son importantes ya que se desprenden
los ambitos, que se identifican en cada subnivel, en la encuesta realizada por las maestras el
60% de las docentes contestaron el descubrimiento natural y cultural, de manera que este eje
ayuda a los nifios a que puedan confiar en ellos mismos y ayuda al proceso de construccion
de identidad del nifio, el 40% de las docentes sefialo expresion y comunicacion, ayuda los
nifios a desarrollar la comunicacién ya que se desarrollan las habilidades motrices en estos
ejes, por esto las docentes sefialaron los dos ejes que fueron muy importante al momento de

la emergencia sanitaria.

Durante la emergencia sanitaria, el dialogo fue util para la evaluacion de cual de
los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:
Figura 9

El didlogo fue util para la evaluacién

= Desarrollo personal y social
m Descubrimiento del medio natural y cultural

= Expresidén y comunicacion
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Como se muestra en la grafica el 20% de las docentes (1) respondid “desarrollo
personal y social”, el 20% de las docentes (1) respondié “descubrimiento del medio natural y
cultural” y el 60% de las docentes (3) respondio “expresion y comunicacién” equivale al 100%
de las docentes, les fue util el dialogo donde en las encuestas las docentes respondieron
expresion y comunicacion, los nifios parten su conocimiento y es asi como empieza desde su
propio cuerpo, asi lograra la comprension e interaccién con su propio entorno, una docente
trabajo con el eje del descubrimiento natural y cultural se relaciona con establecer vinculos
afectivos que son positivos, seguros, estables y muy amorosos con su familia, desarrollo
personal y social donde el 20% una docente trabajo con este eje asi como aprenden los
nifos con sus pensamientos, experiencias y emociones que les permiten relacionarse
positivamente con los demas, en expresion y comunicacion es un 60% de las maestras ya
gue desarrollan los nifios la capacidad comunicativa y expresiva, asi como explican las
autoran Garcia y Villardon (2017) en el punto 1.3.2. del marco tedrico, puesto que el dialogo
cumple un papel fundamental la vida de los estudiantes ya que crea un impacto significativo

en el desarrollo de sus habilidades sociales.
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Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion
fue el mas utilizado para obtener informacién relevante sobre las destrezas
alcanzadas en los ejes y &mbitos de desarrollo y aprendizaje:

Figura 10

Instrumento de evaluacion que fue el mas utilizado para obtener informacién

= Anecdotario
= Lista de cotejo

Escala de estimacion o tabla culitativa de destrezas
= Portafolio

= Otro

En cuanto a los instrumentos de evaluacion, el 100% de las docentes (5) respondi6
“lista de cotejo”, el 20% de las docentes (1) respondié “anecdotario” equivale al 100% de las
docentes, en la encuesta que realizo a las docentes las cinco docentes trabajaron con la lista
de cotejo donde se pudo evaluar a los nifios durante la emergencia sanitaria, en este caso se
puede evidenciar que el instrumento més utilizado fue la lista de cotejo ya que esta técnica
de evaluacion permite a las docentes comparar las metas que ya han sido establecidas con
las que se quieren lograr alcanzar, asi lo explica la autora Guzman (2018) en el punto 1.4.2.
del marco teérico, mientras una docente trabajo con dos sistemas de evaluacion el

Anecdotario y la lista de cotejo.
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Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion
brindé mas informacién sobre el desarrollo integral de cada nifio:

Figura 11

Instrumento de avaluacion que brindé més informacién sobre el desarrollo integral

= Anecdotario
= Lista de cotejo

Escala de estimacidn o tabla culitativa de destrezas
= Portafolio

= Otro

El 20% de las docentes (1) respondié “Anecdotario”, el 60% de las docentes (3)
respondi6 “Lista de cotejo” y el 20% “ Escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas”
equivale al 100% de las docentes, en la encuesta realizada a las docentes respondieron que
los instrumentos mas utilizados son anecdotario, lista de cotejo y Escala de estimacion o
tabla cualitativa de destrezas que permitié tener mas informacion sobre el desarrollo integral
de cada nifio, es por esto que en el punto 1.4.3 del marco tedrico en la pagina web Docentes
al dia hace referencia que la escala de estimacion ayuda a los docentes para que se pueda

medir el progreso que se alcanzo o se quiere alcanzar.
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Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion,
resulté més facil de aplicar.

Figura 12

Instrumento de evaluacién mas facil de aplicar

0%

= Anecdotario

= Lista de cotejo

= Escala de estimacion o tabla culitativa de destrezas
= Portafolio

= Otro

El 100% de las docentes (5) respondio “Lista de cotejo”, equivale al 100% de las
docentes, durante la emergencia sanitaria las docentes escogié un instrumento que les
resulto mas facil al momento de evaluar a los nifios durante el afio lectivo por ende todas las

maestras utilizaron la lista de cotejo.
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Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue Gtil para obtener informacion
relevante sobre cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:
Figura 13

El anecdoratio fue util para obtener informacion

m Desarrollo personal y social
m Descubrimiento del medio natural y cultural

= Expresidén y comunicacion

El 60% de las docentes (3) respondid “Desarrollo personal y social’, el 20% de las
docentes (1) respondid “Descubrimiento del medio natural y cultural” y el 20% de las docentes
(1)respondié “Expresién y comunicacién” equivale al 100% de las docentes, en la encuesta
realizada a las docentes en los ejes de desarrollo el 60% de docentes trabajaron con los nifios
en el eje de desarrollo personal y social mientras que 40% de las docentes trabajaron en los
ejes de aprendizaje descubrimiento del medio natural y cultural y expresién y comunicacion,
de igual forma el anecdotario fue muy Util para asi tener la informacién relevante en los
diferentes ejes, asi como se puede evidenciar el punto 1.4.1 del marco téorico el autor
Rodriguez (2019) indica que el anecdotario es muy importante para poder detallar

minuciosamente todo lo que sucede con los estudiantes.



47

Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue util para obtener informacion
relevante sobre cudl de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Figura 14

La lista de cotejo fue (til para obtener informacién

m Desarrollo personal y social
= Descubrimiento del medio natural y cultural

= Expresion y comunicacion

En el marco tedrico el punto 1.4.2 el autor Uriel (2021) menciona que Las listas de
cotejo son una herramienta de evaluacién que no podemos dejar de utilizar como docentes y
El 60% de las docentes (3) respondid “Expresion y comunicacion”, el 20% de las docentes
(1) respondié “Descubrimiento del medio natural y cultural” y el 20% de las docentes
(1)respondié “Desarrollo personal y social” equivale al 100% de las docentes, de esta manera
podemos utilizar los ejes de desarrollo y aprendizaje lo cual la mayoria de docentes opto por
el eje de desarrollo de expresién y comunicacion, recalcando que el 40% de las docentes

utilizo los ejes de desarrollo personal y social, y descubrimiento del medio natural y cultural.
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Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimacion o tabla cualitativa de
destrezas fue util para obtener informacion relevante sobre cual de los siguientes
Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Figura 15

La escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas fue Util para obtener informacion

m Desarrollo personal y social
m Descubrimiento del medio natural y cultural

= Expresion y comunicacion

En el marco teérico apartado 1.4.3 Segun Pindado (2020) la escala de estimacion es
una herramienta de calificacién que incluye una tabla con los elementos de lo que se quiere
calificar y se califica en una escala, en una escala de calificacién se califica el grado de la
escala de accion, por esto el 60% de las docentes (3) respondié “desarrollo personal y social”,
el 20% de las docentes (1) respondié “Descubrimiento del medio natural y cultural” y el 20%
de las docentes (1) respondio “Expresién y comunicaciéon” equivale al 100% de las docentes,
, gracias a los ejes de desarrollo las docentes se basaron en el desarrollo personal y social,
mientas las dos docentes se ayudaron con los siguientes ejes expresion y comunicacion y

descubrimiento del medio natural y cultural.
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Figura 16

Evaluacion/ Escala
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1,5
1
1 1
0

El factor virtual afecté la En el contexto virtual, se En el contexto virtual, la En el contexto virtual, se En el contexto virtual, se

evaluacién. evaluo de forma evaluacién permitid logrdé un seguimiento  consiguid efectuar una
personalizada a los nifios mejorar el aprendizaje de cercano, real y efectivo a realimentacion valida,
cada nifo. los nifos tal y como lo eficaz a los padres y

hacia de forma presencial representantes, tal y
como lo hacia de forma
presencial.

B Muy de acuerdo (5) ® De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo M En desacuerdo M Muy en desacuerdo

El apartado No 1, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, 40% de
las docentes (2) respondio “de acuerdo” y el 20% de las docentes (1) respondio “ni de acuerdo
ni desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, en las encuestas realizadas a las docentes,
el factor virtual si afecto a las docentes ya que la mayoria de docentes no respondié muy de
acuerdo se puede decir que si fue un impedimento para la evaluacién de los nifios y nifias.

En el marco teérico en el apartado 1.2.3 segun el centro de especializacion en gestion
publica que el momento de realizar la evalucion debemos tomar en cuenta que no solo es el
nivel académico de cada nifio que es en lo que tenemos que basarnos, tambien debemos
evaluar diferentes aspectos que son sus emociones su forma de integrase al grupo, es por
esto que en el apartado No 2, el 80% de las docentes (4) respondi6é “de acuerdo” y el 20%
de las docentes (1) respondid “ni de acuerdo ni desacuerdo” equivale al 100% de las
docentes, , después de todo las docentes no pudierdn evaluar de forma personalizada a cada
nifio por la emergencia sanitaria que habia en ese momento ya que al momento de evaluar
es mucho mejor de manera precencial donde se le conoce mas a los nifios que de forma

virtual.
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El apartado No 3, el 20% de las docentes (1) respondié “muy de acuerdo”, 20% de
las docentes (1) respondié “de acuerdo” y el 60% de las docentes (3) respondié “en
desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, en los resultados obtenidos de las encuestas
realizadas la mayor parte de docentes respondié que en la emergencia sanitaria la evaluacion
no permiti6 mejorar el aprendizaje de cada nifio ya que la evaluacion es una herramienta
indispensable para cada maestra pero lamentablemente no es lo mismo evaluar en una
emergencia sanitaria que de forma presencial a los nifios.

El apartado No 4, el 20% de las docentes (1) respondié “muy de acuerdo”, 20% de
las docentes (1) respondié “de acuerdo” y el 60% de las docentes (3) respondié “en
desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, en los resultados obtenidos de las encuestas
realizadas la mayor parte de docentes respondid que en desacuerdo, siendo asi una
preocupacion al momento de los nifios ser evaluados por las docentes, ya que no se logré
un seguimiento cercano a los nifios, ni real o afectivo por la emergencia sanitaria tal como
fue de forma presencial, ya que los docentes solo tenia una hora mediante zoom para poder
dar clases durante el dia.

El apartado No 5, el 40% de las docentes (2) respondié “muy de acuerdo”, 60% de
las docentes (3) respondié “en desacuerdo” equivale al 100% de las docentes, en los
resultados obtenidos de las encuestas realizadas la mayor parte de docentes respondi6 que
en desacuerdo, por esta razon las docentes no consiguieron realizar una retroalimentacion
valida, eficaz a los representantes ya que en manera virtual los padres de familia casi no
pasaban con los nifios tal como es de manera presencial, es por este motivo que Fernandez
(2017) en el punbto 1.2.1 del marco tedrico dice que la evaluacién permite a los docentes

observar el progreso que se ha tenido durante el afio escolar.
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Analisis general
Los resultados de este trabajo de investigacion ponen en evidencia la carga de trabajo que
tuvieron las docentes en esta modalidad en linea. Las docentes tuvieron que utilizar nuevas
estrategias para el desarrollo de destrezas y competencias adaptadas al sistema virtual, pero
a la vez tuvieron muchas dificultades debido a la falta de capacitacion en herramientas de
aprendizaje virtual, la evaluacién diagnostica fue el principal recurso que utilizaron para
conocer el nivel de aprendizaje en el que se encontraba los nifios. A lo largo del ciclo escolar
el uso de los instrumentos y técnicas de evaluacion debieron aplicarse frecuentemente y asi
pudieron cambiar sus estrategias y planificacién educativas para obtener mejor respuesta de
parte de los nifios, en la mayoria de casos los padres de familia no se involucraron para que
los nifios puedan recibir sus clases de forma virtual, ocasionando problemas de atencion y
desarrollo de aprendizaje ya la mayoria de nifios tenian hermanos que recibian clases en el
mismo momento, la modalidad presencial siempre va a ser la mas adecuada para trabajar
con los nifios de inicial, asi mismo en el punto 1.2.1 del marco térico las autoras Anijovich y
Cappalleti (2017) hacen referencia que la evaluacion es un proceso educativo importante en
la vida estudiantil y docente ya que gracias a esto se puede observar el progreso que se ha
tenido y si se logra lo que se ha propuesto, pero de la misma manera dicen que la evaluaciéon
no es Unicamente una nota o una calificacibn si no mas bien promover el proceso de

aprendizaje y el desarrollo personal de cada estudiante.
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Conclusiones

Las docentes de educacion inicial al aplicar los tres momentos de evaluacion
percibieron muchas dificultades ya que las mismas no proporcionaron informacién real, lo
cual fue un verdadero desafié que tuvieron que enfrentar durante la emergencia sanitaria,
debido a que no contaban con las herramientas necesarias para facilitar el proceso de
ensefianza de los estudiantes.

Las docentes dan importancia a las técnicas de evaluacién destacando la observacion
y el dialogo como sus principales técnicas para realizar su trabajo de manera objetiva,
adecuandolas al sistema virtual durante la emergencia sanitaria.

Desde la labor docente se evidencia que el portafolio estudiantil no tuvo gran
relevancia puesto que no presenta evidencia real del trabajo que realizaron los alumnos en
sus hogares y no se pudo recoger la informacién precisa, necesaria y real de los

conocimientos adquiridos en los nifios de Inicial.
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Recomendaciones

Instruir y renovar conocimientos en las instituciones educativas y en las docentes de
forma periodica sobre el manejo de herramientas educativas virtuales para que sea mas
practica la ensefianza- aprendizaje.

Fomentar el uso del dialogo y la observacion como principales técnicas de evaluacion,
gue pueden ser aplicables en cualquier circunstancia o evento que la educacion enfrente, y
las mismas son indispensables para la interaccion social con los estudiantes.

Registrar constantemente evidencias en la virtualidad utilizando nuevas técnicas de
evaluacion, haciendo participes de forma activa a los nifios y a los padres de familia para
crear un ambiente de confianza para obtener mejores resultados en el desarrollo del

aprendizaje.
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Documento que Acredita al Estudiante de la UTPL como cursante de este Practicum

o

b

La Universidad Catdlica de Loja

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL- PRACTICUM 4 (PROYECTO DE

INVESTIGACION)

Loja, octubre de 2022

Sr. (a)
Rector — Director de Instituciones Educativas En

su Despacho. -

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo por parte de la Direccién de la Carrera de Educacion Infantil. Le
deseo el mejor de los éxitos en sus funciones a la vez le expreso mis mas altos sentimientos
de reconocimiento y estima por su notable preparacién académica y su gran espiritu de

colaboracion y servicio con los estudiantes de nuestra querida Universidad.

Es importante mencionar que, en la Universidad Técnica Particular de Loja, en la Carrera de
Educacion y como ultima actividad y en calidad de egresadas de la carrera se matriculan
estudiantes en el Practicum 4 (Proyecto de Investigacion), con el tema: "Evaluacién de los
aprendizajes del nivel de Educacién Inicial (3 a5 afios) durante la emergencia sanitaria:

percepcion de los docentes". Esta actividad investigativa tiene por objetivo general el
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siguiente: Explicar la percepcion que tienen los docentes del Nivel de Educacion Inicial (3a 5

afios) sobre la evaluacion de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

Por lo expuesto, solicito a usted Sr. (a) Rector (a) - Director se autorice a ESPINOSA SOJOS

ALEJANDRA JOSEPH, estudiante de la carrera de Ciencias de la Educacion, mencion

Educacion Infantil, titular de la C.1 1724063480 aplicar el instrumento de dicha investigacion

(cuestionario) a cinco (5) docentes del Nivel de Educacion Inicial/Subnivel 1 (nifios de 3-

4afos).

Segura de contar con la favorable atencion al presente, sin otro particular me suscribo de Ud.

ATENTAMENTE,

DIOS, PATRIA Y CULTURA AR

\E ©
%

’ll/o,m W de. CoS

Mg. Monica Unda Costa

7
W,
-

DIRECTORA DE LA CARRERA DE EDUCACION

TECNICA PARTICULAR DE LOJA.

INFANTIL DE LA UNIVERSIDAD
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Apéndice B

Correos electrénicos enviados y recibidos por las 5 docentes
Enviado desde correo institucional: ajespinosa3@utpl.edu.ec

.' ALEJANDRA JOSEPH ESPINOSA SOJOS © «a « ~
Para: rocio.torres.mv@hotmail.com; mayra.v.l@hotmail.com; Dom 06/11/2022 13:57
kate-

xcc@hotmail.com; vivi_bri27@hotmail.com; mireya_sanchez1
997 @hotmail.com

Formato Institucional en WO...
133 KB

E N
Buenas tardes estimadas maesiras.

Me dirijo a ustedes de la manera muy comedida para solicitarles su
valiosa colaboracion en ayudame a llenar los siguientes documentos: el
formato institucional donde se explica que debemos realizar una
investigacion para "Evaluaciéon de los aprendizajes del nivel de Educacion
Inicial (3 a 5 afios) durante la emergencia sanitaria: percepcién de los
docentes”, despues enviare un link para poder hacer la reunién por zoom
donde explicare mas detallcdamente todos los pasos a realizar, enviare una
carta donde ustedes queridas maestras deben llenar con sus nombres,
apellidos y con su firma tal como esta pidiendo en el formato y por ultimo
enviare la encuesta que me ayudara para el proyecto de investigacion de
fesis.

Segura de contar con su valiosa colaboracion, presento mis debidos
agradecimientos.

Buenas tardes estimadas maestras.
Me dirijo a ustedes de la manera muy comedida para solicitarles su valiosa colaboracion en
ayudame a llenar los siguientes documentos: el formato institucional donde se explica que
debemos realizar una investigacién para "Evaluacion de los aprendizajes del nivel de
Educacion Inicial (3 a 5 afios) durante la emergencia sanitaria: percepcion de los
docentes"”, después enviare un link para poder hacer la reunion por zoom donde explicare
mas detalladamente todos los pasos a realizar, enviare una carta donde ustedes queridas
maestras deben llenar con sus nombres, apellidos y con su firma tal como esta pidiendo en
el formato y por ultimo enviare la encuesta que me ayudara para el proyecto de investigacion

de tesis.
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Segura de contar con su valiosa colaboracion, presento mis debidos agradecimientos.
Atentamente:
Alejandra Espinosa

Reunion por zoom con las docentes para presentacion del proyecto de investigacion:

View Options v

ABIGHELLE

< - Anexo 3. Carta de consentimiento (3) (Protected View) - Word LEJANDRA ESPINOSA

Home Inset Draw  Design layout  References  Mallings  Review View Help Q@ Toll me what you want to do

@) PROTECTED VIEW Be careful-—files from the Internet can contain viruses. Unless you need to edit it's safer 1o stay in Protected View. Enable Editing
e nan INOICaco Tamplen Gue tendare que rESPONGEr UN CUESTIONaro, 10 cual tomara
aproximadamente 30 minutos.

Reconozco que la informacién que yo provea en el curso de esta investigacion es estrictamente
confidencial y no sera usada para ningiin otro propésito fuera de los de este estudio sin mi
consentimiento. He sido informado de que puedo hacer preguntas sobre el proyecto en
cualquier momento y Gue puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida, sin que esto acarree
perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacion en este estudio,
puedo contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me sera entregada, y que puedo pedir
informacién sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

Firma del participante

Lugar y fecha

=] L Anexo 3. Carta de consentimiento (3) (Protected View) - Word ALEJANDRA ESPINOSA % +

File Home Insert Draw  Design  layout  References  Maiings  Review View Help @ Tell me what you want to do

@) PROTECTED VIEW Be careful—files from the Internet can contain viruses. Unless you need to edit, its safer to stay in Protected View, Enable Editing

V\nexo 3: Carta de Consentimiento

El propésito de esta carta de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacion
una clara explicacién de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como
colaboradores.

La presente investigacion es conducida por; Alejandra Joseph Espinosa Sojos, estudiante de la
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL). La meta de este estudio es: Explicar la percepcién
que tienen los docentes del Nivel de Educacién Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacién de los
aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

=
r Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira completar un cuestionario. Esto tomara
aproximadamente 30 minutos de su tiempo.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja serd
confidencial y no se usard para ningln otro propésito fuera de los de esta investigacién. Sus
respuestas al cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto,
seran anénimas.

Sitiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante
su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que
eso lo perjudique en ninguna forma,

Desde ya le agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por colocar sus dos
nombres y apellidos. He sido informado (a) de que la meta de este estudio es Explicar la
percepcion que tienen los docentes del Nivel de Educacién Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacion
de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

ne Curipoma

Me han indicado también que tendré que responder un cuestionario, lo cual tomard
aproximadamente 30 minutos.

Reconozco que la informacion que yo provea en el curso de esta investigacion es estrictamente
ranfidencial v no serd nsada nara ninoiin atra nranaAcito filera de lnc de este actudin cin mi

Page1of 1 391 words




Apéndice C
CARTAS DE CONSENTIMIENTO FIRMADAS

1. Profesora: Sandra Tipanluisa
Anexo 3: Carta de Consentimiento

El propdsito de esta carta de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacion
una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como
colaboradores.

La presente investigacion es conducida por; Alejandra Joseph Espinosa Sojos, estudiante de la
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL). La meta de este estudio es: Explicar la percepcion
que tienen los docentes del Nivel de Educacion Inicial (2 a 5 afios) sobre la evaluacidn de los
aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

Siusted accede a participar en este estudio, se le pedira completar un cuestionario. Esto tomara
aproximadamente 30 minutos de su tiempo.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacidn que se recoja sera
confidencial y no se usard para ningln otro proposito fuera de los de esta investigacion. Sus
respuestas al cuestionario seran codificadas usando un numero de identificacion y, por lo tanto,
seran anonimas.

Sitiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualgquier momento durante
su participacion en él. lgualmente, puede retirarse del proyecto en cualguier momento sin que
eso lo perjudigue en ninguna forma.

Desde ya le agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacidn, conducida por colocar Sandra Viviana
Tipanluisa Mata. He sido informado (a) de que la meta de este estudio es Explicar la percepcion
que tienen los docentes del Nivel de Educacion Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacidn de los
aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

Me han indicado también gue tendré que responder un cuestionario, lo cual tomara
aproximadamente 30 minutos.

Reconozco que la informacion gue yo provea en el curso de esta investigacion es estrictamente
confidencial y no sera usada para ningdn otro propdsito fuera de los de este estudio sin mi
consentimiento. He sido informado de que puedo hacer preguntas sobre el proyecto en
cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida, sin gue esto acarree
perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacidn en este estudio,
puedo contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me sera entregada, y que puedo pedir
informacion sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electrdnico ajespinosa3@utpl.edu.ec

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me serd entregada, y que puedo pedir
informacion sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

%JEMM

Sandra Viviana. Mata Alejandra Joseph Espinosa Sojos
C.1:1715375018 C.1:1724063480

Quito 7 de noviembre del 2022

Lugar y fecha



2.

Licenciada Mayra Vallejo

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me serd entregada, y que puedo pedir
informacién sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

Mayra Alexandra Vallejo Landazuri. Alejandra Joseph Espinosa Sojos
C.1:1709370892 C.1:1724063480

Quito 7 de noviembre del 2022

Lugar y fecha

Licenciada Rocio Torres

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me serd entregada, y que puedo pedir
informacidn sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec

[l ) s
AN _/l
Rocio Maria Torres Vizcaino. Alejandra Joseph Espinosa Sojos
C.1:1709370892 C.1:11724063480

Quito 7 de noviembre del 2022

Lugar y fecha

65



4. Profesora: Katherine Curipoma

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me sera entregada, y que puedo pedir
informacion sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo
contactar al correo electronico ajespinosa3@utpl.edu.ec

|
Katherine Ximena Curipoma Curipoma. Alejandra Joseph Espinosa Sojos

C.1:1719035527 C.1:1724063480

Quito 7 de noviembre del 2022
Lugar y fecha

5. Magister: Mireya Sanchez

Entiendo que una copia de esta carta de consentimiento me sera entregada, y que puedo pedir
informacidn sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido. Para esto, puedo

contactar al correo electrénico ajespinosa3@utpl.edu.ec
EREGUE

Firmads alactrécicamants pas:
*#ert MIREYA MICHELLE
] SANCHEZ MALDONADO

Mireya Michelle Sanchez Maldonado Alejandra Joseph Espinosa Sojos
C.l: 1726513771 C.1:1724063480

Quito 7 de nov. de 22

Lugar y fecha
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Apéndice D

Instrumento de Evaluacion
| Bloque

Datos de identificacion
Edad:
Sexo: F M

Titulo de tercer nivel:

Titulo de cuarto nivel:

Nombre de la instituciéon en la que trabaja:

Institucion: Publica Privada Fiscomisional
Provincia: Canton:
Afos de experiencia en Educacion Inicial: 1 a 5 5a10 10a 15

Mas de 15 afios
Subnivel en el que trabajo:
Numero de nifios que se matricularon:

Numeros de nifilos que culminaron el afio escolar:
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Il Bloque o categoria

Durante la

emergencia
sanitaria, se
realizé la
evaluacion
inicial o

diagnéstica.

68

Durante la
emergencia
sanitaria, fue
de utilidad la

evaluacion

inicial o

diagnéstica.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion

inicial o
diagnéstica
permitié
conocer el
desarrollo,
capacidades
y aptitudes de
los nifios
segun su edad.

Durante la

emergencia
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sanitaria, la
evaluacion
inicial o
diagnéstica
permitié tener
una idea
clara acerca
del estado
de salud de

cada nifio.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion

inicial o
diagnéstica
permitié
conocer el
contexto social
y
familiar de

cada nifio.

Durante la
emergencia
sanitaria, la
informacién

que
se recopilé en
la
evaluacion
inicial o
diagnéstica
permitié
desarrollar el

trabajo de
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planificacion y
adecuar

las estrategias.

Durante la

emergencia
sanitaria, se
realizé la
evaluacion de
proceso o

formativa.

Durante la
emergencia
sanitaria, fue
de
utilidad la
evaluacion
de proceso o

formativa.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion
de proceso o

formativa
se realizé con
la
frecuencia
apropiada.

Durante la

emergencia




sanitaria, la
evaluacion
de proceso o
formativa
permitié
obtener
informacion
precisa
sobre los
avances que
presentaba

cada nifo.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion de
proceso

o formativa

permitio
obtener
informacion
precisa sobre el
comportamiento
de

cada nifo.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion de

proceso o

formativa

permitié
obtener
informacion
precisa sobre

dificultades que
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presentaba

cada nifo.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion
de proceso o

formativa
permitio
detectar
dificultades y
progresos
en el eje de
desarrollo
y aprendizaje

Desarrollo

personal y

social de cada

nifio.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion de

proceso o

formativa

permitid
detectar
dificultades y
progresos en el
eje de
desarrollo
y aprendizaje
Descubrimiento
del medio
natural y

cultural
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de cada nifio.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

evaluacion de

proceso o

formativa

permitio
detectar
dificultades y
progresos en el
eje de
desarrollo y
aprendizaje

Expresion y

comunicacion

de cada nifio.

Durante la

emergencia
sanitaria, se
realizé
la evaluacion
final
correspondiente
a cada

guimestre.

Durante la
emergencia
sanitaria, fue
de
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utilidad la
evaluacion

final.

Durante la
emergencia
sanitaria, la
evaluacion
final permitié

reunir
informacion
sistematica
y confiable
acerca de
la etapa de
desarrollo
en la que se
encuentra

cada nifo.

Durante la
emergencia
sanitaria, los
instrumentos
empleados en
los momentos

de
evaluacion

inicial y
de proceso
fueron de
utilidad para la
recogida
de informacion
en
la evaluacion

final




y la elaboracion

de

los informes
que

se entregaron a
las
familias.

Durante la

emergencia
sanitaria, los
informes
finales
permitieron
a los padres y
representantes
conocer el
desarrollo,
aprendizaje y
actuacion
de los nifios.

Durante la

emergencia
sanitaria, las
orientaciones y
sugerencias
contenidas
en los informes
finales
fueron seguidas
por

la familia o
adultos
responsables
de los

nifios.
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Durante la

emergencia
sanitaria, la
observacién
permitié
obtener
informacion
relevante,
continua
y adecuada
sobre
el
comportamiento
especifico,
destreza,
habilidad o
actitud de

todos los nifios.

Durante la
emergencia
sanitaria, el

didlogo
entre el docente
y el nifio o los
nifos permitié

que

alternativamente
expresaran las

ideas,
intereses y

emociones
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en la jornada

escolar.

Durante la
emergencia
sanitaria, la

entrevista

realizada a los

representantes
permitio
obtener

informacion

relevante para
conocer

a los nifos y su

contexto.

Durante la emergencia sanitaria, la observacion fue util para la evaluacion de
cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, el dialogo fue util para la evaluacion de cual de
los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de

evaluacion fue el mas utilizado para obtener informacion relevante sobre las

destrezas alcanzadas en los ejes y ambitos de desarrollo y aprendizaje:
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Anecdotario

Lista de cotejo

Escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas
Portafolio

Otro (mencidnelo)

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de

evaluacion brindé més informacién sobre el desarrollo integral de cada nifio:

Anecdotario

Lista de cotejo

Escala de estimacién o tabla cualitativa de destrezas
Portafolio

Otro (menciénelo)

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de
evaluacion, resulté mas facil de aplicar.

Anecdotario

Lista de cotejo

Escala de estimacién o tabla cualitativa de destrezas

Portafolio

Otro (mencidnelo)

Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue Util para obtener informacién

relevante sobre cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:
Desarrollo personal y social
Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion
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Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue util para obtener
informacion relevante sobre cudl de los siguientes Ejes de desarrollo y
aprendizaje:

Desarrollo personal y social___

Descubrimiento del medio natural y cultural___

Expresion y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimacion o tabla cualitativa de
destrezas fue util para obtener informacion relevante sobre cuél de los siguientes
Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion

El factor virtual

afecto la

evaluacion

En el contexto
virtual,

se evalué de
forma

personalizada
alos

ninos.

En el contexto

virtual,




la evaluacion
permitio
mejorar el
aprendizaje

de cada nifio.

En el contexto
virtual,
se logré un
seguimiento
cercano, real y
efectivo
a los nifios tal y
como
lo hacia de
forma

presencial.
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En el contexto
virtual,
se consiguié
efectuar
una
realimentacién
valida, eficaz
a los padres y
representantes,
taly
como lo hacia
de forma

presencial.




