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Resumen 

Este proyecto aborda la problemática de la evaluación de los aprendizajes del nivel de Educación 

Inicial (3 a 5 años) durante la emergencia sanitaria. El objetivo de esta investigación es analizar, 

determinar y documentar la percepción de los docentes frente a este fenómeno, que se 

fundamentó desde el enfoque cualitativo y análisis de investigación exploratoria. Para este fin se 

establece una encuesta que está integrada por tres partes: datos informativos, escala de Likert 

y selección múltiple. Para obtener la información se realizó la encuesta a una muestra de cinco 

docentes, quienes coinciden en que la evaluación ha presentado dificultades en los distintos 

momentos y fases de aplicación ya que las técnicas e instrumentos no lograron abarcar los tres 

ejes de desarrollo, siendo la lista de cotejo el instrumento de mayor acogida por su utilidad y 

facilidad para recopilar información. Por lo tanto, se concluye que la aplicación de la evaluación 

en este escenario educativo permitió la búsqueda de herramientas que faciliten y enriquezcan 

este proceso. 

Palabras clave: Evaluación, emergencia sanitaria, Educación Infantil 
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Abstract 

This project addresses the problem of learning evaluation at the Initial Education level (3 to 5 

years) during the health emergency. The objective of this research is to analyze, determine and 

document the perception of teachers regarding this phenomenon, which was based on the 

qualitative approach and exploratory research analysis. For this purpose, a survey is established 

that is made up of three parts: informative data, Likert scale and multiple choice. To obtain the 

information, a survey was carried out on a sample of five teachers, who agree that the evaluation 

has presented difficulties at different times and phases of application since the techniques and 

instruments failed to cover the three axes of development, the list being the comparison tool is 

the most popular instrument due to its usefulness and ease of collecting information. Therefore, 

it is concluded that the application of the evaluation in this educational scenario allowed the search 

for tools that facilitate and enrich this process. 

Keywords: Evaluation, health emergency, Early Childhood Education. 
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Introducción 

La evaluación de los aprendizajes del nivel de Educación Inicial (3 a 5 años) durante la 

emergencia sanitaria: percepción de los docentes trajo como consecuencias cambios en la 

ejecución de la misma en sus diferentes momentos durante el proceso educativo que afectaron 

directamente a los estudiantes, docentes y familias en general, quienes son actores del proceso 

educativo. En el caso de las docentes que participaron en la encuesta y a su vez brindaron 

información relevante, dieron la posibilidad de pensar en las posibles acciones que se pueden y 

deben tomar en caso de vivir una situación similar.  

Este panorama provocó que los objetivos de la evaluación se vean afectados y su cumplimiento 

sea escaso durante el proceso de enseñanza aprendizaje, todo esto sustentado en base a la 

información obtenida de la encuesta aplicada, lo que ha hecho visible que las deficiencias en el 

aprendizaje por la falta de acompañamiento responsable, contextos sociales y familiares en los 

que vivieron los niños al permanecer en confinamiento, algunos limitados al uso de conectividad 

o el uso de recursos tecnológicos para poder continuar con el aprendizaje y como no pudo ser

de otra manera esta situación trajo como consecuencia la modificación del estilo de vida 

obligando a docentes y estudiantes adaptarse a un nuevo ambiente virtual de aprendizaje, donde 

la comunicación entre ambos se deterioró, el poco conocimiento por parte del docente sobre el 

estado emocional, físico y académico de los alumnos interrumpa una continuidad adecuada de 

la evaluación.  

Sin duda alguna, esta investigación aclara la percepción e ideas de las docentes frente a este 

nuevo escenario, donde la problemática afecta, no solo a los aspectos tecnológicos, sino también 

pedagógicos y socioafectivos, mismos que guardan estrecha relación con la evaluación. Sin duda 

alguna, las técnicas e instrumentos de evaluación brindaron la posibilidad de hacer uso de ellas, 

pese a que su utilidad depende del instrumento que mejor se adapte a los ejes de desarrollo de 

Educación Inicial  
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Naturalmente, durante el desarrollo de este proyecto se fueron presentando 

inconvenientes en la redacción y la sistematización de contenidos que se deben abordar y 

desglosar con el objetivo de que el lector comprenda y se interese en el mismo. Así también se 

presentaron facilidades como: el acompañamiento tanto de la tutora y directora, el apoyo de las 

cinco docentes en la participación de la encuesta, en conjunto permitieron alcanzar al objetivo de 

este proyecto. 

En este trabajo se proponen 3 capítulos, el primero abarca la evaluación la Educación 

Infantil, desarrollo integral del niño, momentos de la evaluación, técnicas e instrumentos de 

evaluación, el segundo capítulo contiene: marco metodológico que incluye preguntas y objetivos, 

enfoque, nivel de análisis y diseño de la investigación, contexto, población y muestra, técnica e 

instrumento, procedimiento de aplicación del instrumento, finalmente al tercer capítulo incluye: 

análisis y discusión de los resultados. 

La importancia que tiene esta investigación es en beneficio de la Educación Infantil, desde 

luego que con el resultados y análisis de los datos obtenidos, nos abre las puertas a realizar 

mejoras y tomar en cuenta otros aspectos como la necesidad de la formación docente  para 

generar un impacto positivo en la evaluación durante el desarrollo integral de los niños tanto en 

contexto virtual como presencial, que son parte de un proceso de enseñanza aprendizaje que 

fue vulnerado durante la emergencia sanitaria.  
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Capítulo uno 

La evaluación en Educación Infantil 

1.1. Desarrollo Integral del niño 

 1.1.1. Áreas del desarrollo y destrezas para el nivel de Educación inicial 

En educación Inicial es de vital importancia abordar el tema del desarrollo infantil, que es 

un proceso dinámico y complejo, cuya sustentación radica en la evolución biológica, psicológica 

y social (Indoamericana, 2022).Tanto la educación infantil como el desarrollo infantil están 

interrelacionados y al abordarlos de manera conjunta y organizada durante los 6 primeros años 

de vida, favorecen considerablemente a que el ser humano alcance capacidades, competencias, 

aprendizajes entre otros a lo largo de toda su vida (Milagro, 2019) (UNEMI) esto se ve reflejado 

que al brindar una atención educativa y cuidado oportunos fortalece las áreas del desarrollo 

prenatal, sensoriomotora, cognitiva, lingüística, competencia social y afectiva. De esta manera 

podemos referirnos también al desarrollo infantil integral como potenciador de las destrezas 

cognitivas, emocionales, físicas, sociales y culturales.  

Sin embargo, en nuestro país la no escolaridad obligatoria afecta considerablemente a 

un adecuado desarrollo. Es aquí donde las políticas públicas que tienen como objetivo mejorar 

las condiciones de vida y permitir el proceso de enseñanza aprendizaje de niños y niñas entre 

los 0 a 6 años como afirma UNEMI (2019), juegan ese rol tan importante de reducir riesgos, estas 

deben ofertar la cobertura y acceso a los servicios de educación y desarrollo infantil en los 

primeros años de vida.  

Al mismo tiempo el ecosistema y ambiente juegan un papel esencial en el desarrollo de 

cada infante, potenciando el proceso y desarrollo neurológico y reduciendo posibles afectaciones 

(Retos, 2022). 
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Como se ha mencionado anteriormente, las destrezas de cada área del desarrollo en 

Educación Inicial son de vital importancia, mismas que presentan un nivel progresivo de 

desarrollo que al trabajarlas de manera conjunta favorecen considerablemente el desarrollo 

infantil integral de los niños y niñas.  

 1.1.2. Actores del proceso de evaluación: Docente, niños y familia 

Acerca de los actores del proceso de evaluación, se identifica a los docentes, niños y 

familia donde cada uno tiene una concepción y rol diferente de este proceso y es importante que 

todos en conjunto no se alejen del empoderamiento para generar al máximo el desarrollo de las 

capacidades y relaciones humanas.  

Partiendo desde la concepción del docente, quien cumple un rol importante en la 

evaluación del aprendizaje escolar como representante responsable de validar los variados 

logros de los estudiantes y encaminar el proceso de evaluación para su aprendizaje, destacando 

su naturaleza formativa, que tiene efectos directos sobre el estudiante y calidad de aprendizaje. 

Tal reconocimiento, involucra comprender y conocer que cada estudiante tiene su ritmo, estilo y 

forma diferente de aprendizaje. 

Tradicionalmente los docentes practican la evaluación como una actividad final, a través 

de la aplicación de exámenes y posterior a la asignación de calificaciones. Sin embargo, es 

necesario tomar en consideración, la nueva cultura de evaluación que es un proceso oportuno y 

un acercamiento que estimula a la reflexión sobre el quehacer pedagógico, abriendo puertas a 

la investigación con nuevos aportes y significado en el campo educativo. (Reyes, 2011) 

Por tal motivo, para alcanzar una educación de calidad los docentes deberían participar 

en programas de mejoramiento e innovación pedagógica, con el fin de presentar mejores 

resultados e indicadores de aprendizaje en cada estudiante, donde se evidencia el 

fortalecimiento en las relaciones interpersonales en el aula a través de actividades grupales y el 
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uso de técnicas como una actividad válida en el contexto escolar, que promueven la forma de 

enseñar, aprender y evaluar con una actitud crítica, investigativa y colaborativa.  Es así que los 

docentes también son evaluados en el aula de forma individual como colectiva que se manifiestan 

en todas sus áreas pedagógicas (Libertador, 2014).  

En cuanto al estudiante, ve al proceso de evaluación como un acto donde el profesor 

comprueba lo aprendido en clase sobre un tema. Más no, como la oportunidad de ser actor 

durante todo el proceso de evaluación que tiene la oportunidad de fortalecer sus capacidades y 

habilidades para construir y consolidar sus propios esquemas mentales, restaurando su 

aprendizaje durante todo el proceso. (Universidad Surcolom biana. Vicerrectoría de Investigación 

y Proyección Social, 2015) 

De manera semejante, los padres de familia ven a la evaluación como un proceso para 

conocer el nivel de aprendizaje de sus hijos a través de los exámenes escritos que al mismo 

tiempo involucra evaluar la actitud del estudiante.  

Cabe destacar, que la participación de los padres de familia se convierte en una estrategia 

que abre las puertas para mejorar los procesos educativos, asumiendo el rol de sujetos y actores 

corresponsables que pueden tomar acciones y decisiones con intencionalidad educativa en el 

hogar y la escuela, siendo el objetivo de esta mejorar la calidad de los aprendizajes en los 

estudiantes a través de sus aportes y opiniones en varios aspectos de la educación, incluyendo 

valores y expectativas. De aquí la importancia de mantener frecuentemente talleres o reuniones 

con el apoyo de profesionales que brinden aprendizajes a los padres de familia en diversos 

ámbitos tales como: salud, educación, violencia, entre otras.   

Es importante hacer hincapié, el rol de la madre como mediadora y educadora de 

aprendizajes ya que al tener mayor participación en los escenarios educativos asume con mayor 

fuerza el rol de educadora exponiendo a sus hijos e hijas a experiencias de aprendizaje desde el 
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hogar, pese a las responsabilidades de la vida cotidiana como tareas del hogar o trabajos a 

tiempo completo.  

Por lo tanto, la creación y organización de comité y directiva de padres familia brinda la 

oportunidad a los padres y madres de familia a involucrase en el proceso de aprendizaje, siendo 

así, que aportan en la organización de actividades educativas tanto internas como externas, 

colaborando en el aula y otros espacios vinculados a la labor pedagógica, con la  elaboración  y 

organización de material y paseos educativos, costear celebraciones, completar carencia de 

material de aseo y cuidar le infraestructura. 

Siendo así que la participación de padres y madres de familia en este proceso, que 

también es un espacio para transmitir valores que aportan a la formación de seres humanos 

responsables, honestos y solidarios capaces de alcanzar sus metas y valorar sus logros y 

esfuerzos (Educarchile, 2013). 

Es preciso mostrar que tanto docentes y estudiantes están invitados a comprender a la 

evaluación como un estado de reflexión para mejorar su trabajo y autoevaluar nuestra 

concepción y prácticas evaluativas. 

1. 2. Momentos de la evaluación

1.2.1. ¿Qué es la evaluación? 

La evaluación no es solo un proceso continuo, una herramienta y un medio para lograr el 

aprendizaje, sino también un instrumento que tiene como objetivo transformar la práctica 

pedagógica. Es un componente transversal que está estrechamente relacionado tanto con la 

enseñanza como con el aprendizaje, brindando un papel importante al relacionar ambos 

procesos y permitiendo su transformación a través de la recopilación de la información. (Reyes, 

2011).  



9 

Cabe indicar, que la evaluación tiene un carácter formativo, esto quiere decir que se debe 

tomar en consideración las aptitudes y actitudes de los estudiantes durante este proceso que 

obtiene datos para realizar algunas acciones indispensables como es de determinar, modificar y 

adaptar en proceso de enseña aprendizaje (Bernabé, 2019). 

No obstante, la evaluación posee dos paradigmas que se contraponen entre ellos, el 

cuantitativo o evaluación tradicional, que se enfoca en el uso de un instrumento de medición para 

comprobar el aprendizaje proporcionando una calificación.  En contraste, tenemos al cualitativo, 

mismo que tiene como propósito el desarrollo integral de quien participa en este proceso de 

transformación y formación personal y social llamado evaluación.  

Todo esto parece confirmar, que los docentes y estudiantes están invitados a vivir este 

estado de reflexión para mejorar su trabajo y entender como el estudiante aprende al ser 

constantemente monitoreado y guiado. (Universidad Surcolom biana. Vicerrectoría de 

Investigación y Proyección Social, 2015) 

Conviene subrayar que la evaluación implica hacerse las preguntas ¿para qué 

queremos medir aprendizajes?, ¿qué es lo que queremos medir? y ¿a quienes queremos 

evaluar?, así poder identificar las debilidades de un estudiante y que padres y docentes 

puedan apoyar y fortalecer los aprendizajes y dominio del conocimiento. (Covacevich, 

2014). Incluso, Piñas-Morales et al. (2020) afirma que debe ser entendida como un 

instrumento de ajuste y recurso didáctico que se integra en el proceso mismo de la 

enseñanza y aprendizaje. Así pues, la evaluación al ser análisis de resultados y formativa 

permite actuar e intervenir en el momento oportuno de manera inteligente.

1.2.2. Evaluación inicial o diagnóstica: Concepto, características y función 

En primer lugar, el concepto de la evaluación inicial o diagnóstica denota a saber, que 

conoce el estudiante al momento de iniciar el aprendizaje, aquí se puede aplicar un plan de 
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mejoras para el proceso de enseñanza aprendizaje. En otras palabras, es el punto de partida a 

través del cual el docente tiene el primer acercamiento a las competencias y conocimientos de 

los estudiantes, con el objetivo de generar y transmitir nuevos conocimientos durante el trabajo 

que se realiza en clase, teniendo relación con lo que necesita saber el estudiante para hacer 

frente con mejores probabilidades el éxito de sus habilidades, actitudes y nuevas tareas que 

demanda el aprendizaje.  

Por otra parte, el trabajo de los docentes durante esta etapa no solo es el de activarse 

para determinar el nivel de conocimiento que tiene los estudiantes, sino también el de poner en 

marcha la preparación de variados tipos de exámenes, ejecutarlos y revisar los resultados 

obtenidos sin olvidar identificar la realidad específica de cada alumno. (García, 2014 ) 

Entre las características de la evaluación inicial podemos indicar que las decisiones 

pueden ser tomadas por el docente, lo que quiere decir, que esta apto para la guía y selección 

en la organización de actividades y estrategias didácticas, selección y organización de 

contenidos, formulación de objetivos y que permite ajustar el proceso de evaluación. Así mismo 

en esta etapa el docente eleva las competencias de aprendizaje y estándares de logro de los 

estudiantes.  

Un resultado positivo de esta fase, abre las puertas para iniciar sin dificultad, de no ser 

así se deberá nivelar los conocimientos, destrezas y habilidades que el curso aporta.  

No obstante, la educación diagnóstica se caracteriza por ser consecuente y repetitiva 

mediante la cual se estima lo que ocurrirá durante y posteriormente del hecho educativo. 

Ayudando a tener objetivos claros que serán considerados como el punto de inicio del nuevo 

tema o unidad de aprendizaje.  

Piñas-Morales et al. (2020) en cuanto a la función de la evaluación inicial, esta puede ser 

diagnóstica o exploratoria y es útil para valorar las singularidades que los estudiantes traen al 
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proceso de enseñanza (pp. 627-636). Iacolluti y Cols (2017) menciona se la puede llevar a cabo 

en cualquier momento ya sea en la inscripción donde se evalúa con que conocimientos previos 

viene el estudiante, al iniciar el trabajo con el grupo de aprendizaje o al identificar la causa de 

inconveniente observados en el aprendizaje (pp.137-159). 

Sirve para saber desde donde se debe comenzar, debido a que brinda información base 

de cada alumno como las capacidades y características a nivel cognitivo, sensorial y psicomotor. 

 1.2.3. Evaluación de proceso o formativa: Concepto, características y función 

La evaluación de proceso o formativa, es un instrumento metacognitivo, debido a que 

pone al alumno como actor principal, quien debe ser consciente de su aprendizaje y aprendizaje 

para toda la vida. El alumno tendrá el acompañamiento del docente que le permita involucrase 

en un aprendizaje sistemático.  Es más que un sistema pedagógico que un simple desarrollo de 

control (Pastor, 2018). García et al. (2021) es un proceso que ejecuta tanto el seguimiento, 

recopilación como el procesamiento de la información, con el objetivo de abordar los resultados, 

emitir juicios y tomar decisiones en cuanto al aprendizaje.  

En lo que respecta a las características (Pastor, 2018), la evaluación formativa es 

innovadora, auténtica y formadora, debido a que evalúa competencias, que al mantener un 

equilibrio desarrolla capacidades y aplica nuevas metodologías. Cabe destacar que usa técnicas, 

medios e instrumentos funcionales para los actores educativos como; la observación, lista de 

cotejo, rúbricas, entrevistas, portafolios, organizadores y registro de desempeño.  

Al ser alternativa hace referencia a la búsqueda de nuevas técnicas y métodos que 

sobrepasen simplemente obtener la calificación de una prueba o examen, al llamarla innovadora 

es porque hace uso de herramientas y recursos pertinentes para el fin. Es auténtica porque 

indaga competencias profesionales para que en un futuro exista una buena práctica profesional, 

no solo limitarse al simple hecho de memorizar los contenidos para un examen. Se dice que es 
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formadora por que promueve la activación de procesos internos y la autorreflexión a cerca del 

propio aprendizaje. 

En relación con su función (Pastor, 2018), está centrada únicamente en el alumno, 

enfatizando la mejora de los procesos de aprendizaje, donde el estudiante se vuelve consciente 

de cómo aprende y tiene que hacer para seguir aprendiendo. Es por ello que examina posibles 

soluciones frente a inconvenientes o problemas que vayan surgiendo durante el desarrollo y 

proceso educativo.  

Riveros, Pimentel, Meza y Solís (2021) indican, una de sus funciones es la de regular 

todo proceso educativo, debido a que es una actividad continua, enfatizando la comprensión del 

proceso, más que la valoración de los resultados. 

Resumiendo lo planteado, la evaluación de proceso o formativa es un instrumento que al 

obtener información a través de diferentes instrumentos y técnicas permite evaluar las diversas 

competencias de manera que se logre un aprendizaje sisginifcativo invitando a la autorreflexión 

de los estudiantes con una participación activa.  

1.2.4. Evaluación final: Concepto, características y función 

Williner y Scorzo (2018) mencionan, que la evaluación final, llamada también sumativa, 

se identifica como la evaluación de un producto. Es una evaluación formal, que se la realiza el 

finalizar el programa, con el fin de obtener información sobre los conocimientos, actitudes y 

habilidades que cada estudiante adquirió en el proceso educativo. De esta manera los alumnos 

aprueban o reprueban cada curso individualmente. 

Hoz (2000) menciona que se caracteriza por tener un carácter final, centrándose en los 

resultados inmediatos como producto de los programas educativos, identificándose con el 

control.  Evaluar solo al final, es llegar tarde para asegurar el aprendizaje continuo y oportuno.  
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Su función, es la exigir la rendición de cuentas o responsabilidades que son la 

consecuencia de los resultados finales del programa. 

Es conveniente recalcar, que esta evaluación al igual que las anteriores debe tener 

continuidad en la recopilación de información sobre los aspectos a ser evaluados y que se 

presentan formalmente con carácter sumativo en cuento a los resultados obtenidos.  

1.3. Técnicas de evaluación en el Nivel de Educación Inicial 

Las técnicas de evaluación son un medio o recurso, que posibilita recoger información 

necesaria durante el proceso de enseñanza – aprendizaje, asegurando eficiencia de la 

evaluación.  

Es importante, que el docente sepa lo que va a evaluar para elegir de forma correcta la 

técnica que construirá y aplicará.  

 1.3.1. Observación: Concepto, características y función 

Es un proceso espontáneo, que evalúa constantemente los comportamientos, 

construcción de los aprendizajes y características personales desempeñadas por los estudiantes. 

(Maurera Caballero, 2022) 

Ministerio de Educación (2014) hace referencia, en cuanto a las características es la de 

ser libre o espontánea y la planificada, en cualquiera de los dos casos se la lleva a cabo de forma 

natural, tanto individual como grupal, evaluando destrezas, habilidades, actitudes o conducta en 

particular. 

También puede ser asistemática o sistemática, conocida como abierta o focalizada 

(Maurera Caballero, 2022). 

MINEDUC (2014) menciona, que su función es la de evaluar algún comportamiento, 

actitud, habilidad o destreza específica.  
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Promueve aprendizajes significativos con el uso de nuevas y diferentes estrategias que 

son promovidas al obtener información en el momento inmediato en el cual se recoge la 

información. (Maurera Caballero, 2022) 

Como se ha expresado anteriormente la observación al ser espontánea, flexible y natural, 

el niño o la niña que está siendo evaluado se manifiesta de forma autónoma, mientras el docente 

usa la observación libre, prestando mayor atención a los gestos, actitudes y conductas que se 

presentan durante un diálogo entre sus pares, o la observación planificada, promoviendo el 

aprendizaje significativo, donde los nuevos comportamientos son el aspecto principal a evaluar. 

Esta debe ser objetiva evitando emitir juicios valorativos.  

1.3.2. Diálogo: Concepto, características y función 

El diálogo es una conversación mantenida entre dos actores educativos (MINEDUC, 

Curriculo Educación Inicial, 2014). 

MINEDUC (2014) indica, que su característica es ser espontáneo con los niños en los 

diferentes momentos de la rutina. 

MINEDUC (2014) afirma que su función es evaluar algún comportamiento específico, 

destreza, habilidad, actitudes.  

Como se menciona en los párrafos anteriores, el diálogo es una técnica y un dispositivo 

social que es usando por sujetos en el contexto escolar, que permite evaluar ciertos 

comportamientos a través de un actuar libre y espontáneo de los niños y niñas.  

1.3.3. Entrevista: Concepto, características y función 

La entrevista es una técnica que permite recoger información sobre condiciones de 

vivienda, entorno socioeconómico y familiar de los niños y niñas. Se realizará directamente a los 

padres de familia, siendo este el primer contacto con el docente.  
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Son entrevistas previamente planificadas, que facilitan el acercamiento a información de 

procesos educativos como de evaluación. (Maurera Caballero, 2022).  

MINEDUC (2014) afirma que se trata de un diálogo amable y empático, mismo que es 

construido con anterioridad sabiendo lo que se desea conocer o dar a conocer. 

Entre sus características, está el ser dinámica ya que incluye la participación activa entre 

el entrevistado y entrevistador, rodeados de un ambiente confiable y amable, donde la expresión 

de ideas pueda ser llevada a cabo con libertad y confianza (Maurera Caballero, 2022).  

Puede ser estructurada donde los objetivos están establecidos y anticipados y no 

estructurada, ya que los objetivos y preguntas no son planificadas con anterioridad, motivo por 

el cual es espontánea (Maurera Caballero, 2022).   

MINEDUC (2014) menciona, que las funciones, es crear un clima de confianza y obtener 

la información necesaria para conocer al niño en su contexto.  

Recolectar información acerca del entorno familiar del niño o problema específico, a 

través de la interacción verbal entre dos personas (Maurera Caballero, 2022).  

Como se ha venido expresando, la entrevista es una técnica para recopilar información 

necesaria sobre el entorno del niño por medio de una comunicación espontanea, amable y 

respetuosa entre padres y docentes.  

1.4. Instrumentos de evaluación en el Nivel de Educación Inicial  

1.4.1. Anecdotario: Concepto, características y función 

MINEDUC (2014) afirma, que el anecdotario es una herramienta óptima para que el 

informe formal descriptivo sea llevado a cabo, logrando conservar un alto grado de objetividad 

en la evolución de los niños. 
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Es un registro donde se ingresa información precisa sobre los sujetos a observar, en 

forma de relatos cortos que están establecidos en baso a diversos criterios que van acorde a las 

necesidades individuales del educador y el adulto que observa (Maurera Caballero, 2022).  

MINEDUC (2014) menciona algunas características sobre la organización, donde señala 

que se la puede realizar en fichas mensuales en las cuales consta información respecto al 

desarrollo integral del niño o la niña como: el nombre del niño, fecha de observación y una 

descripción breve y sin interpretaciones del evento relevante, hitos, gestos, actitudes, eventos 

positivos o negativos en la vida del niño.  

Se anotan ideas puntuales de conductas frecuentes o inesperadas del estudiante. Debe 

contar con las siguientes partes; nombre del niño o niña, fecha de la observación, edad del niño 

(año y meses), descripción del hecho, comentario, recomendaciones (Maurera Caballero, 2022) 

MINEDUC (2014) señala la función de registra en forma descriptiva y cómoda información 

sobre el desarrollo individual en un informe formal descriptivo que mantiene mayor objetividad en 

la evolución de los niños. 

Agrupa fichas por archivos de niños, por tipo de fecha y conducta, mismas que posibilitan 

la corrección de actitudes que sean observadas en el entorno escolar. (Maurera Caballero, 2022) 

Como se anotó anteriormente, el anecdotario permite la recopilación de información 

organizadamente de cada estudiante, registro que nos permite describir un evento que se 

convierte en un respaldo para observar detenidamente la evolución de los niños.  

 1.4.2. Lista de cotejo: Concepto, características y función 

MINEDUC (2014) afirma que la lista de cotejo es una tabla que se llena de manera 

individual lo antes posible para evitar descuidar algún detalle de la información que queremos 

registrar en ella, está a cargo de la evaluadora. 
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Es un instrumento descriptivo de evaluación eficaz que evalúa las capacidades y 

conocimientos observables existentes o no de la conducta de un niño. En él se definen 

previamente los ítems o indicadores de logro que serán evaluados (Maurera Caballero, 2022).  

Barcelona (2022) la denomina de control o verificación en la cual se detalla criterios que 

se deben seguir al alcanzar resolver de forma eficiente una determinada actividad de aprendizaje 

y los indicadores que permiten observar de forma clara que dichos criterios se hayan cumplido.   

MINEDUC (2014) indica sus características, los comportamientos o indicadores deben 

ser definidos y enlistados de forma previa en una hoja individual o un cuadro de fácil registro, 

que se pueda utilizar en cualquier etapa del proceso de evaluación y no solo al inicio como 

diagnóstico. Debe contener dos columnas, en la primera se observan las destrezas por evaluar 

y en el segunda una escala dicotómica (SI/NO, LOGRADO/NO LOGRADO). 

 Los indicadores de la lista de cotejo son formulados sobre la base de las capacidades en 

función a la competencia, se enuncian en forma concreta, con un lenguaje claro y sencillo, se 

registra en un cuadro de doble entrada, la técnica que se emplea es la observación, se aplica en 

forma simultánea al desarrollo de la primera Unidad Didáctica (Maurera Caballero, 2022).  

Barcelona (2022) menciona, que posee una concepción comunicativa de la evaluación, 

ya que los criterios e indicadores de logro están detallados en forma de lista.  

MINEDUC (2014) indica que su función, es la de señalar la ausencia o presencia de 

actitudes particulares y destrezas puntuales en relación a los tres ejes de desarrollo y aprendizaje 

que son ser observadas y registradas, definidas y enlistadas previamente en una hoja individual 

y de fácil registro, permitiendo una mejor comunicación de sus valoraciones. 

Analizar e interpretar los resultados obtenidos, que fueron convertidos en porcentajes. 

Permitiendo tener una idea clara de la situación actual de cada grupo de niños. Esta 
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interpretación se analiza según las áreas curriculares y se pone a consideración también a los 

componentes (Maurera Caballero, 2022).  

Barcelona (2022) indica que contribuye al desarrollo de la independencia y autonomía del 

estudiante al ser un instrumento muy eficaz. 

Como puede observarse, la lista de cotejo por medio de los indicadores, se puede 

observar si se ha cumplido con los criterios que han sido tomados en cuenta en este control.  

 1.4.3. Escala de estimación o tabla cualitativas de destrezas: Concepto, 

características y función 

MINEDUC (2014) afirma, que la escala de estimación o tabla cualitativa de destrezas 

consiste en un cuadro individual donde se registran las destrezas que se desea alcanzar y la 

escala de valor cualitativo que indica en qué parte del proceso se encuentran los niños. 

MINEDUC (2014) señala que, entre sus características es que la escala de valor debe 

ser cualitativa y mostrar si la destreza fue alcanzada, está en procesa o esta iniciada.  

MINEDUC (2021) señala que la escala de estimación no asigna números, ni se califica. 

Es por ello que antes de realizar la evaluación el docente debe verificar y tener claro que dicha 

escala es cualitativa. Es fundamental evitar usar palabras que den como resultado la ansiedad 

siendo este, uno de varios efectos negativos en el área emocional, frente a palabras como por 

ejemplo satisfactorio, muy satisfactorio y poco satisfactorio. De acuerdo con las actividades que 

se registraran en la escala de estimación, estas deben ser claras y comprensibles.  

MINEDUC (2014) opina, que su función es mostrar si la destreza fue alcanzada, está en 

proceso o esta iniciada.  

MINEDUC (2021) añade, que incluso muestra si la destreza no solo está en inicio, en 

proceso, sino también adquirida o no evaluada. 
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MINEDUC (2021) menciona, la importancia de respeta el ritmo de aprendizaje de cada 

estudiante, quien está en constante desarrollo y aprendizaje, sin ejercer ningún tipo de presión 

para adelantar procesos.  

En este sentido se comprende, que dicho instrumento evalúa las conductas que se 

pueden situar según el proceso donde se encuentre el desarrollo del niño.  

 1.4.4. Portafolio (físico y digital): Concepto, características y función. 

MINEDUC (2014) afirma, que el portafolio es una carpeta con la selección planificada de 

los trabajos que ha realizado cada niño durante el período educativo. Un diario pedagógico de 

cada niño, donde se reflejan sus ideas, la evolución de las experiencias abordadas, los logros, 

esfuerzos, reflexiones, habilidades y destrezas artísticas, orales y escritas, etc.  

El portafolio es un conjunto de actividades relevantes, funcionales, auténticas y 

instrumento de aprendizaje que integra la evaluación en el mismo proceso, suponiendo una 

forma de entender los procesos de enseñanza – aprendizaje en la mejora continua de la 

aplicación de los contenidos que se van deben aprender (Mayoral Paula, 2015).  

Es considerado como un instrumento de evaluación que se fundamenta en la recolección 

trabajos elaborados por los estudiantes durante un periodo determinado (Maurera Caballero, 

2022).  

MINEDUC (2014) opina, que se caracteriza en que cada trabajo seleccionado debe ir con 

la fecha de ejecución y con comentarios hechos por el docente y el resumen de por qué se han 

elegido los trabajos contenidos en esa carpeta. 

Es por ello sustancial que el docente revise y ordene las producciones en conjunto con 

los estudiantes para que los valoren más, pueden incluir muchos tipos de diferentes trabajos 

como recortes de periódico, comentarios del docente, carteles, poesías y cualquier otra expresión 
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del estudiante que el docente crea que demuestre sus habilidades y rendimiento (Maurera 

Caballero, 2022).  

MINEDUC (2021) resalta la motivación en los estudiantes, debido a que hace referencia 

a un trabajo vivencial constante pero no artificial. En él se registran las diversas formas de 

expresiones de las habilidades desarrolladas de cada estudiante.  

MINEDUC (2014) señala su función, de evidenciar el proceso de los aprendizajes y 

destrezas adquiridas por los niños.  

Invita a que los niños sientan satisfacción sobre sus trabajos terminados, motivándolos a 

mostrar sus producciones a sus amigos y familiares. Evidencia el trayecto del aprendizaje por el 

que ha transcurrido el niño (Maurera Caballero, 2022).  

MINEDUC (2021) indica que permite tener evidencia del fortalecimiento de las destrezas 

y del actuar del niño o la niña durante todo el proceso de enseñanza – aprendizaje. Evaluando 

el proceso y el producto, incentivando al estudiante a la resolución de problemas y a reflexionar 

sobre su propio aprendizaje. El docente también se ve beneficiado ya que le proporciona 

herramientas para adecuar los contenidos del área a las necesidades de los estudiantes.  

Potencia la relación que existe entre los conocimientos que se van dando durante la 

formación y los previos que son los que el alumno ya domina. Invita al diálogo para dar paso a la 

reflexión individual, con los pares y docentes, donde existe una autoevaluación del proceso y el 

resultado (Mayoral Paula, 2015) 

Resulta claro que el portafolio permite realizar mejorar durante el proceso educativo que 

es monitoreado constantemente por los docentes. 
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Capítulo dos 

Marco metodológico 

2.1. Preguntas de la investigación 

2.1.1. Pregunta principal 

¿Qué percepción tienen los docentes de la evaluación que se realizó en el nivel de 

Educación Inicial (3 a 5 años) durante la emergencia sanitaria? 

2.1.2. Preguntas secundarias 

• ¿Cómo valoran los docentes de Educación Inicial las evaluaciones diagnóstica,

formativa y final que realizaron durante la emergencia sanitaria?

• ¿Cómo los docentes de Educación Inicial estiman la pertinencia que tuvieron las

técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la emergencia sanitaria?

• ¿Qué alcances los docentes de Educación Inicial consideran que tuvieron los

instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la emergencia sanitaria?

2.2. Objetivos de la investigación 

2.2.1. Objetivo general 

Explicar la percepción que tienen los docentes del Nivel de Educación Inicial (3 a 5 años) 

sobre la evaluación de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria. 

2.2.2. Objetivos específicos 

• Sistematizar las ideas que los docentes de Educación Inicial tienen sobre las

evaluaciones diagnóstica, formativa y final que realizaron durante la emergencia sanitaria.

• Precisar las creencias que los docentes de Educación Inicial poseen sobre la pertinencia

que tuvieron las técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la emergencia sanitaria.
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• Formalizar las opiniones que los docentes de Educación Inicial poseen sobre los alcances

que tuvieron los instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la emergencia

sanitaria.

2.3. Enfoque de la investigación 

El enfoque de esta investigación será cualitativo. En este sentido se apunta que esta 

investigación tiende a enfatizar los aspectos dinámicos, holísticos e individuales de la experiencia 

humana, e intenta capturar esos aspectos en su totalidad dentro del contexto de quienes los 

están experimentando. El propósito de la investigación cualitativa no es la predicción ni el control, 

sino más bien la descripción y el entendimiento.  

Un enfoque cualitativo ayuda en la documentación y descripción de las experiencias de 

aquellos que se enfrentan al fenómeno. Este enfoque de investigación se utiliza a menudo 

cuando las variables no pueden ser identificadas con facilidad, no hay teorías disponibles para 

explicar el comportamiento de los participantes y necesitan ser desarrolladas. La investigación 

cualitativa también es importante cuando se conoce poco sobre un fenómeno o cuando las 

teorías presentes necesitan ser revisadas. 

Por otro lado, este enfoque funciona muy bien cuando se desconoce información 

importante. La circunstancia pandémica es reciente, inédita, por lo que poco se puede asegurar 

y mucho presuponer. En este sentido, se trabaja con teorías generales de evaluación, 

estructuradas para condiciones idóneas, estas ahora deberán ajustarse y probablemente 

permitirán configurar teorías para abordar la evaluación durante otras emergencias.  

Vivar et al (2013) también cree que son cinco las clases de investigaciones cualitativas, 

coinciden en que se centran en experiencias personales: la biografía, la fenomenología, la 

etnografía, la teoría fundamentada y el estudio de casos. La que se desarrolla en este Prácticum, 

es la fenomenológica. Esta “habla del sentido de las experiencias vividas por varios individuos 
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con respecto a los fenómenos humanos.” (s.p.). Específicamente, este proyecto pretende 

aproximarse a la experiencia evaluativa vivida por los docentes de Educación Inicial durante el 

aislamiento al que estuvieron sometidos sus pequeños aprendices (Maurera Caballero, 2022). 

2.4. Nivel de análisis y diseño de investigación 

2.4.1. Nivel del análisis 

Arias (2016) El nivel de análisis se refiere al grado de profundidad con que se aborda un 

fenómeno u objeto de estudio (pp. 23). Este podrá ser descriptivo, correlacional, explicativo y 

exploratorio. En concordancia con el objetivo de investigación y según el documento del CES 

(2017) a nivel de grado corresponde el exploratorio y es el que se aplicará en este Prácticum. 

Arias (2016) define la investigación de tipo exploratoria como “aquella que se efectúa 

sobre un tema u objeto desconocido o poco estudiado, por lo que sus resultados constituyen una 

visión aproximada de dicho objeto, es decir, un nivel superficial de conocimientos (Maurera 

Caballero, 2022). 

2.4.2. Diseño de investigación 

Esta es una investigación de campo según el origen de los datos. Explica cómo el 

investigador los obtuvo. La investigación de campo es aquella que consiste en la recolección de 

datos directamente de los sujetos investigados, o de la realidad donde ocurren los hechos (datos 

primarios), sin manipular o controlar variable alguna, es decir, el investigador obtiene la 

información, pero no altera las condiciones existentes. De allí su carácter de investigación no 

experimental. 
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2.5. Contexto, Población y Muestra (Informantes) 

2.5.1. Contexto 

El contexto es un entorno físico o de situación a partir del cual se considera un hecho. El 

entorno del contexto puede ser material, simbólico o, dicho en otras palabras, es el conjunto de 

circunstancias en las que se produce el mensaje (Maurera Caballero, 2022).  

Es la información que se activa en la comunicación, proveniente de una situación espacio 

- temporal en concreto, en la que los individuos participan en un momento dado y donde la

dinámica puede ir variando a lo largo de la interacción. También es considerado como el campo 

de acción que transmite un mensaje. Siendo así él conocimiento del mundo para poder entender 

los mensajes de los interlocutores (López, 2013). 

El contexto donde se desarrolló la investigación en el ámbito educativo, fue a cinco 

docentes con títulos de tercer nivel en Educación Infantil que trabajaron durante la emergencia 

sanitaria con niños y niñas entre 3 a 5 años de edad.  

2.5.2. Población 

Es un conjunto de elementos sobre el que interesa obtener conclusiones o hacer 

referencia para la toma de decisiones. Estos elementos suelen ser personas. Normalmente el 

tamaño de la población es demasiado grande para poder abarcarla en su totalidad en función de 

la investigación que se quiere desarrollar. (Graus, 2018 ) 

Para el presente trabajo investigativo se aborda en el ámbito educativo las profesionales 

de educación inicial para determinar la percepción como docentes en tiempos de emergencia 

sanitaria en el proceso de evaluación de niños y niñas de 3 a 5 años de edad.  

2.5.3. Muestra (Informantes) 

La muestra es un subconjunto de la población al cual se tiene acceso, esta debe ser 

representativa ya que a partir de ella se realizan las mediciones pertinentes. Esta es debidamente 



25 

seleccionada en función del contexto y la finalidad de la investigación, también es importante que 

el tamaño de la muestra sea de calidad y dicho tamaño es indispensable tanto para la pertinencia 

del método como para el impacto que se logre en sus resultados.  (Graus, 2018 ).  

La muestra de esta investigación son cinco docentes de educación infantil que evaluaron 

durante la emergencia sanitaria, mismas que fueron elegidas de forma aleatoria para participar 

en la aplicación de una encuesta.  

2.6. Técnica e instrumento 

Las técnicas e instrumentos facilitan obtener valiosa información, por medio de la 

participación de los individuos que participan en una investigación al manifestar como piensan, 

sienten y actúan, siendo importante saber aplicar la técnica e instrumento de forma adecuada 

(Israel, 2021).  Brindan claridad, tanto las prácticas como los planes de acción (Cedillo, 2017).  

2.6.1. Técnica 

Conjunto de procedimientos intangibles los cuales se apoyan de los instrumentos para el 

análisis social, integral y holístico (Cedillo, 2017). 

Son procedimientos, medios o recursos esenciales para recoger, conservar y analizar 

información de las manifestaciones sobre las cual se investiga, por medio de los cuales el 

investigador se acerca a los hechos y tiene acceso a su conocimiento (Abril, 2018).  

La técnica que se empleará en esta investigación es la Encuesta, que tiene como obtener 

información sobre la evaluación de los aprendizajes en la educación del nivel de Educación Inicial 

de niños y niñas entre 3 a 5 años durante la emergencia sanitaria.   

2.6.2. Instrumento 

Constituyen las vías tangibles y palpables que faciliten y sean un vehículo para una mejor 

intervención – acción a nivel micro y macro social (Cedillo, 2017). 
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El instrumento que se diseñó ad hoc y que se aplicará es un cuestionario escrito. En este 

caso, el instrumento está integrado por 3 partes: datos del informante, escala de Likert y selección 

múltiple. 

El escalamiento Likert, consiste en un conjunto de ítems presentados en forma de 

afirmaciones o juicios, ante los cuales se pide la reacción de los participantes. Es decir, se 

presenta cada afirmación y se solicita al sujeto que externe su reacción eligiendo uno de los cinco 

puntos o categorías de la escala. A cada punto se le asigna un valor numérico (Maurera 

Caballero, 2022).  

El cuestionario es un conjunto de preguntas que se preparan a conciencia, en base a los 

hechos y aspectos que son de interés en la investigación, donde la población o muestra participan 

dando contestación a la misma (Abril, 2018).  

2.6.3. Procedimiento de aplicación del instrumento 

El proceso que se llevó a cabo, fue realizado con el debido orden y conciencia del objetivo 

de esta investigación.  

En primera instancia, se realizó la búsqueda de 5 docentes con título universitario en la 

carrera de Educación Infantil y que durante la emergencia sanitaria brindaron sus servicios 

profesionales trabajando con grupos de niños y niñas entre 3 a 5 años de edad. Este primer 

contacto se realizado vía telefónica con las cinco docentes que participaron en la investigación, 

a quienes se les dio a conocer al objetivo de la investigación y en que se basa su participación, 

al tener claro todos estos aspectos aceptaron voluntariamente ser la muestra de dicho trabajo de 

titulación.  

En segundo lugar, se solicitó vía WhatsApp me faciliten sus correos electrónicos, para 

enviarles por este medio la presentación formal como cursante de este prácticum, carta de 
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consentimiento y link de la encuesta a cada una de las cinco docentes participantes, desde mi 

correo estudiantil de la universidad.  

A continuación, se recibió la confirmación de haber realizado la encuesta con satisfacción, 

las cartas de consentimiento informado con los datos personales y firmas de cada una de las 

cinco docentes.  

Finalmente se envió el correspondiente mensaje de agradecimiento por la colaboración y 

tiempo brindados a cada docente.  
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Capítulo tres 

Análisis y discusión de los resultados 

Figura 1  

Evaluación inicial o diagnóstica 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

Los resultados obtenidos en la encuesta realizada a las 5 docentes sobre la percepción 

de acuerdo a la evaluación inicial o diagnóstica, refleja que en su mayoría están de acuerdo a 

cada apartado.  

A continuación, Piñas-Morales et al. (2020) destacan en base a la información obtenida 

que el mayor porcentaje de docentes se encuentran muy de acuerdo o de acuerdo en cuanto a 

su utilidad, desarrollo de la evaluación, así como el trabajo, haciendo referencia a la organización 

y selección de estrategias y contenidos como lo menciona, sin embargo, también se obtiene un 

mínimo porcentaje de docentes que están en desacuerdo con respecto a que no permitió conocer 



29 

el desarrollo, capacidad y aptitudes, ni tampoco el contexto social y familiar de los niños en esta 

modalidad de enseñanza durante la emergencia sanitaria.  

Figura 2  

Evaluación de proceso o formativa 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

Los resultados obtenidos sobre la percepción de las cinco docentes en base a la 

evaluación de proceso o formativa, nos indica que un porcentaje mayor que están de acuerdo en 

los ítems planteados.  

A continuación, García et al. (2021) detallan que los porcentajes reflejan que la mayoría 

de docentes están muy de acuerdo o de acuerdo con el desarrollo, utilidad, información del 

comportamiento y dificultades de los niños en general, así como de los tres ejes de desarrollo 

planteados para toda la Educación Inicial, por otra, pese al bajo porcentaje de docentes que 
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indican muy en desacuerdo o en desacuerdo en cuanto a la frecuencia con la que se realizó la 

evaluación, la información sobre los avances de cada niño y las dificultades y progresos en el eje 

de desarrollo personal y social es importante mencionar esta evaluación está centrada en el 

alumno, intentando hacer frente a posibles problemas, tomemos en cuenta, que el eje en mención 

hace referencia al proceso de construcción de la identidad del niño con él mismo y el mundo que 

lo rodea, formándose en valores y actitudes para vivir y convivir con armonía y para que sea actor 

principal y consciente de su aprendizaje como menciona (Pastor, 2018). 

Figura 3 

Evaluación final 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

En los resultados obtenidos sobre la percepción de las cinco docentes en base a la 

evaluación final, podemos observar que la mayoría concuerda con un porcentaje mayor sobre 

estar de acuerdo con los ítems expuestos.  
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A continuación, se evidencia que el porcentaje más alto equivale a que los padres o 

representante obtuvieron información sobre la participación y actuación de los niños en el informe 

final que incluye una serie de recomendaciones que han sido puestas en práctica por la familia, 

sin embargo también es evidente que la evaluación final tuvo algunos inconvenientes como: no 

realizarla en cada quimestre, su utilidad también fue cuestionada, así como la información de la 

etapa de desarrollo de cada niño, instrumentos utilizados, recogida de información y elaboración 

de informes, esto demuestra que no se ha cumplido con la función que se basa en obtener 

resultados finales gracias a que es un proceso que asegura un aprendizaje continuo y oportuno 

como indica (Hoz, 2000).  

Figura 4  

Técnicas de evaluación 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

En los resultados obtenidos en base a las técnicas de evaluación, los docentes están de 

acuerdo con especificaciones individuales que posee cada apartado.  

A continuación, en base a los resultados obtenidos se observa que un porcentaje mayor 

de docentes están muy de acuerdo y de acuerdo en que la observación y la entrevista fueron las 

técnicas de evaluación más utilizadas tanto para obtener información notable, continua y 

adecuada sobre el comportamiento, destreza, habilidad del niño como de su contexto, 
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cumpliendo ambas con sus distintas funciones, que en el caso de la observación que al ser 

espontánea como describe (Maurera Caballero, 2022), MINEDUC (2014) afirma que también se 

evaluó comportamientos, actitudes, entre otras, en cuanto al diálogo existe un porcentaje de 

docentes no se están seguros, en que si la comunicación se mantuvo entre los actores 

educativos.  

Figura 5  

Durante la emergencia sanitaria, la observación fue útil para la evaluación de cuál de los siguientes 

Ejes de Desarrollo y aprendizaje.  

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

Los resultados obtenidos de las cinco docentes muestran que la observación tiene un 

porcentaje alto en la utilidad que brindo a un eje de desarrollo y aprendizaje.  

A continuación, se destaca que la observación tuvo mayor utilidad en el Eje de desarrollo 

personal y social, ya que 3 de 5 docentes comparten el mismo criterio, dicho eje considera el 

establecimiento de vínculos afectivos, interacciones positivas que fomenta la construcción de un 

adecuado autoestima e identidad de los niños.  

Figura 6  

Durante la emergencia sanitaria, él diálogo fue útil para la evaluación de cuál de los siguientes 

Ejes de Desarrollo y aprendizaje 
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Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

Los resultados obtenidos de las cinco docentes indican los siguientes porcentajes: 60% 

expresión y comunicación y el 40% desarrollo personal y social.  

A continuación, se evidencia que él diálogo fue de mayor utilidad en el Eje de desarrollo 

expresión y comunicación, ya que 3 de 5 docentes comparten la misma respuesta, dicho eje 

enfatiza el desarrollo de la capacidad comunicativa y expresiva comenzando con el conocimiento 

de su propio cuerpo para lograr la interacción con su entorno inmediato como sostiene. 

Figura 7  

Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de evaluación fue el más 

utilizado para obtener información relevante sobre las destrezas alcanzadas en los ejes y ámbitos de 

desarrollo y aprendizaje.  

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 
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 Los resultados obtenidos de las cinco docentes muestran una mayor puntuación al 

instrumento  mas utilizado para obtener información sobre las destrezas alcanzadas en los ejes 

y ámbitos de desarrollo y aprendizaje.  

A continuación, es evidente que él instrumento de evaluación más utilizado es la lista de 

cotejo, debido que 3 de 5 docentes concuerdan con la respuesta, al tener claro que esta no 

descuida ningún detalle al registrar de manera inmediata la información en cuanto a los 

indicadores registrados en la lista de cotejo que han sido formulados de manera clara, concreta 

y sencilla.  

Figura 8  

Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de evaluación brindo más 

información sobre el desarrollo integral de cada niño.  

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

 Los resultados obtenidos de las cinco docentes, despliegan un mayor puntaje al 

instrumento que brindo mayor información sobre el desarrollo integral del niño.  

A continuación, es notable que él instrumento de evaluación más utilizado es la lista de 

cotejo, debido a que 3 de 5 docente lo eligen, al ser un instrumento que les permitió registrar los 

conocimientos y capacidades que fueron observados y registrados correspondientemente en 

base a los indicadores de logró que serán evaluados como considera (Maurera Caballero, 2022). 
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Figura 9  

Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de evaluación, resultó más 

fácil de aplicar.  

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

 En los resultados obtenidos de las cinco docentes se destaca un instrumento de 

evaluación que consiguió la mayoría de votos por su fácil aplicación.  

A continuación, es oportuno destacar que la lista de cotejo fue el instrumento de más fácil 

aplicación, debido a que 4 de cinco docentes lo eligen, nótese que dicho instrumento tiene abarca 

un mayor  porcentaje también en la figura número 7, misma que hace referencia al ser el 

instrumento más utilizado para obtener información, así mismo obtiene  un alto porcentaje en la 

figura 8, en la que indica que brindo mayor más información sobre el desarrollo integral del niño, 

como se ha planteado la lista de cotejo entre sus características esta la facilidad de ser utilizado 

debido a que los indicadores a ser observados son registrados, definidos y enlistados 

previamente en una hoja individual y de fácil registro como postula (MINEDUC, Curriculo 

Educación Inicial, 2014). 

Figura 10 

Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue útil para obtener información relevante sobre 

cuál de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje.  
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Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

En los resultados obtenidos de las cinco docentes para un eje de desarrollo fue de mayor 

utilidad el anecdotario.  

Es evidente que la información registrada en el anecdotario sobre el eje de desarrollo 

personal y social tiene el mayor porcentaje, debido a que 4 de 5 docentes lo eligen, mismo que 

es objetivo en cuanto a la evolución de los niños y su informe es descriptivo como sostiene 

(MINEDUC, Curriculo Educación Inicial, 2014).  

Figura 11  

Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue útil para obtener información relevante sobre 

cuál de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje.  

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 
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 En los resultados obtenidos de las cinco docentes es evidente la utilidad de la lista de 

cotejo en dos ejes de desarrollo.  

En esta figura, es notable que hay un porcentaje similar en el eje de desarrollo personal 

y social y el eje de eje de expresión y comunicación, debido a que en ambos 2 de cada 5 docentes 

los elijen, esto quiere decir que debido a sus características y funciones que entre ellas están las 

de tener una concepción comunicativa que contribuye al desarrollo de la independencia y 

desarrollo del estudiante como enfatiza (Barcelona, 2022).  

Figura 12  

Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimación o tabla cualitativa de destrezas fue útil 

para obtener información relevante sobre cuál de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

En los resultados obtenidos de las cinco docentes, muestran que fue de mayor utilidad 

en dos ejes de desarrollo.  

En esta figura, es notable que hay un porcentaje similar en el eje de desarrollo personal 

y social y el eje de descubrimiento natural y cultural, debido a que en ambos 2 de cada 5 docentes 

los elijen, dichos ejes presentan un porcentaje alto debido a que la escala de estimación como 

afirma MINEDUC (2021) muestra si la destreza está en proceso, iniciada o adquirida, respetando 

el ritmo de aprendizaje de cada estudiante, quien está en constante desarrollo. 
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Figura 13  

Evaluación 

Nota: Carolina Valencia (2022). Encuesta online de evaluación de aprendizaje en Educación 

Inicial. Flickr. https://forms.office.com/r/6NipYDUJPz 

En los resultados obtenidos sobre la percepción de las cinco docentes en base a la 

evaluación, se observa que no existe un total acuerdo en los ítems expuestos.  

A continuación, se describen los porcentajes obtenidos en cuanto a la evaluación en el 

contexto virtual, en primera instancia haciendo referencia al primer ítem, la mayoría de docentes 

están muy de acuerdo y de acuerdo en que la evaluación ha tenido afectación en esta modalidad, 

teniendo en cuenta a (Reyes, 2011), quien menciona que la evaluación no solo es un proceso 

continuo sino también una relación entre la enseñanza y el aprendizaje, haciendo referencia al 

segundo ítem la mayoría de docentes indica un porcentaje que están en desacuerdo, en cuanto 

a que la evaluación fue personalizada, de acuerdo con (Bernabé, 2019), enfatiza que este es un 

proceso en el cual se consideran las aptitudes y actitudes de los estudiantes y tiene un carácter 

formativo, con respecto al tercer ítem, es notorio que el porcentaje más alto esta entre muy en 

desacuerdo y en desacuerdo en relación el contexto virtual permitió mejorar el aprendizaje, de 

acuerdo con Morales et al. (2020) describe que la evaluación es un instrumento para fortalecer y 

apoyar el dominio de los conocimientos en el momento oportuno como parte del proceso 
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enseñanza aprendizaje, avanzamos con el cuarto ítem, que al igual que el anterior tiene un 

porcentaje mayor de respuestas entre muy en desacuerdo, en desacuerdo y duda, citando a 

(Universidad Surcolom biana. Vicerrectoría de Investigación y Proyección Social, 2015), quien 

postula que el propósito es el desarrollo integral del niño que a través de la evaluación participa 

en un proceso de transformación y formación personal, finalmente se hace mención al quinto 

ítem, donde un mayor porcentaje de docentes está de acuerdo, de todas maneras, existe un 

porcentaje menor y no menos importante que duda y no está de acuerdo con el hecho de la 

retroalimentación válida y eficaz, desde el punto de vista (Bernabé, 2019), considera que existen 

acciones indispensables entre ellas están las de modificar, determinar y adaptar el proceso de 

enseñanza aprendizaje.  
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Conclusiones 

La evaluación de los aprendizajes del nivel de Educación Inicial (3 a 5 años) durante la 

emergencia sanitaria: percepción de los docentes, en relación a los resultados obtenidos de la 

participación en la encuesta realizada a las cinco docentes, a fin de entender y comprender su 

percepción, señalan que los distintos momentos de evaluación y la evaluación en sí misma, se 

vieron afectados en esta modalidad, debido a que en cada uno se registró un porcentaje que no 

permitió conocer el contexto social, emocional o físico de cada niño, dificultando el actuar docente 

en el momento oportuno.  

La encuesta posibilitó conocer la percepción de las docentes con respecto a la evaluación 

diagnóstica, formativa y final, las cuales se han visto perjudicadas en su utilidad, recogida de 

información y elaboración de informes.  

El diálogo es la técnica con mayor afectación debido a que los resultados muestran una 

baja comunicación entre el docente y estudiante durante la virtualidad, por otra parte, la 

observación y la entrevista fueron las más útiles debido a la facilidad de aplicación y recopilación 

de información necesaria.    

En concordancia a los alcances que tuvieron los instrumentos de evaluación en relación 

a los tres ejes de desarrollo, la lista de cotejo tiene una mayor aceptación, por su fácil uso y 

registro de indicadores claros con respecto a la información sobre el desarrollo integral del niño. 

Finalmente, se considera que la modalidad virtual generó prácticas de evaluación 

relativamente exitosas y escenarios que desafiaron a los actores educativos para mejorar a sí 

mismos y el proceso de evaluación que en ciertos momentos dejo de ser continuo, personalizado 

y de retroalimentación.  
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Recomendaciones 

Debido a la escasa información obtenida para llevar a cabo la evaluación en todos sus 

momentos y para que sea efectiva en el contexto virtual, se sugiere la preparación y formación 

de los docentes en el uso de las herramientas TIC’s, las mismas que permitirán una comunicación 

de la información más eficiente y a su vez brindarán acceso y mayor cercanía al contexto integral 

del niño y fortalecen las relaciones humanas.  

Con el fin de garantizar el cumplimiento continuo y permanente de la evaluación 

diagnóstica, formativa y final en beneficio de la comunidad educativa, se recomienda que en la 

buena práctica docente se informe los objetivos esperados a los alumnos a través de la 

retroalimentación, se haga uso de otros mecanismos de evaluación que abarquen la planeación, 

ejecución y emisión de resultados,  priorizando los contenidos para generar aciertos y acciones 

que permitan diagnosticar y corregir debilidades.  

Es indispensable la creación e implementación de planes o programas que promuevan la 

construcción de aprendizajes colaborativos generando un ambiente con mejor diálogo e 

interacción entre los docentes y estudiantes, donde la reflexión y consolidación de conocimientos 

favorezcan la finalidad de las técnicas de la evaluación.   

La coherencia entre el objetivo de evaluación y el instrumento escogido, otorgará 

confiabilidad y validez en el proceso de calificación de los tres ejes de desarrollo en cada una de 

sus competencias.  

Crear ambientes acogedores, fomentar la comprensión y mantener la atención con el uso 

de actividades y plataformas lúdicas e interactivas que le permitan al estudiante conectarse con 

su entorno físico y social promoviendo el aprendizaje activo y colaborativo donde piensen, actúen 

y se reconozcan a sí mismos.  
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Apéndices 

Apéndice A. Documento que acredita al estudiante de la UTPL como cursante de este 

prácticum. 
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Apéndice B. Correos electrónicos enviados y recibidos por los cinco docentes 

contactados. 
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Apéndice C. Carta de consentimiento informado.  
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Apéndice D. Una copia del instrumento 

I Bloque  

Datos de identificación  

Edad: ________ 

Sexo: F____ M_____ 

Título de tercer nivel: ___________________ 

Título de cuarto nivel: ___________________ 

Nombre de la institución en la que trabaja: ________________________________ 

Institución: Pública ______ Privada ______ Fiscomisional ______ 

Provincia: _________ Cantón: _______ 

Años de experiencia en Educación inicial:1 a 5 ______ 5 a 10 _____ 10 a 15 _____ más 

de 15 años _____ 

Subnivel en el que trabajo: _______ 

Número de niños que se matricularon: ____________ 

Número de niños que culminaron el año escolar: __________ 

II Bloque o categoría 

Evaluación inicial o 

diagnóstica/ Escala  

Muy de 

acuerd

o (5) 

De 

acuerd

o (4) 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerd

o (3) 

En 

desacuerd

o (2)  

Muy en 

desacuerd

o (1) 
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Durante 

la emergencia sanitaria

, se realizó la evaluación 

inicial o diagnóstica. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, fue de 

utilidad la evaluación 

inicial o diagnóstica 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

inicial o diagnóstica 

permitió conocer el 

desarrollo, capacidades y 

aptitudes de los niños 

según su edad. 

     

Durante 

la emergencia sanitaria

, la evaluación inicial o 

diagnóstica permitió 

tener una idea clara 

acerca del estado de 

salud de cada niño. 
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Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

inicial o diagnóstica 

permitió conocer el 

contexto social y 

familiar de cada niño. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la 

información que se 

recopiló en la 

evaluación inicial o 

diagnóstica permitió 

desarrollar el trabajo de 

planificación y adecuar 

las estrategias. 

     

 

Evaluación de proceso 

y formativa / Escala   

Muy de 

acuerdo 

(5) 

De 

acuerdo 

(4) 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerdo 

(3) 

En 

desacuerdo 

(2)  

Muy en 

desacuerdo 

(1) 

Durante la emergencia 

sanitaria, se realizó la 

     



59 
 

 

evaluación de proceso o 

formativa. 

Durante la emergencia 

sanitaria, fue de 

utilidad la evaluación 

de proceso o formativa. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

se realizó con la 

frecuencia apropiada. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

permitió obtener 

información precisa 

sobre los avances que 

presentaba cada niño. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la 

evaluación de proceso o 

formativa permitió 

obtener información 
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precisa sobre el 

comportamiento de 

cada niño. 

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

permitió obtener 

información precisa 

sobre dificultades que 

presentaba cada niño. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

permitió detectar 

dificultades y progresos 

en el eje de desarrollo y 

aprendizaje 

Desarrollo personal y 

social de cada niño. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

permitió detectar 
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dificultades y progresos 

en el eje de desarrollo y 

aprendizaje 

Descubrimiento del 

medio natural y cultural 

de cada niño. 

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

de proceso o formativa 

permitió detectar 

dificultades y progresos 

en el eje de desarrollo y 

aprendizaje Expresión y 

comunicación de cada 

niño. 

     

 

Evaluación final / 

Escala  

Muy de 

acuerdo 

(5) 

De 

acuerdo 

(4) 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerdo 

(3) 

En 

desacuerdo 

(2)  

Muy en 

desacuerdo 

(1) 

Durante la emergencia 

sanitaria, se realizó la 

     



62 
 

 

evaluación final 

correspondiente a cada 

quimestre. 

Durante la emergencia 

sanitaria, fue de 

utilidad la evaluación 

final. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, la evaluación 

final permitió reunir 

información sistemática 

y confiable acerca de la 

etapa de desarrollo 

en la que se encuentra 

cada niño. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, los 

instrumentos 

empleados en los 

momentos de 

evaluación inicial y de 

proceso fueron de 

utilidad para la recogida 
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de información en la 

evaluación final y la 

elaboración de los 

informes que 

se entregaron a las 

familias. 

Durante la emergencia 

sanitaria, los informes 

finales permitieron a los 

padres y representantes 

conocer el desarrollo, 

aprendizaje y actuación 

de los niños. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, las 

orientaciones y 

sugerencias contenidas 

en los informes finales 

fueron seguidas por la 

familia o adultos 

responsables de los 

niños. 
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Técnicas de evaluación 

/ Escala  

Muy de 

acuerdo 

(5) 

De 

acuerdo 

(4) 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerdo 

(3) 

En 

desacuerdo 

(2)  

Muy en 

desacuerdo 

(1) 

Durante la emergencia 

sanitaria, 

la observación permitió 

obtener información 

relevante, continua 

y adecuada sobre el 

comportamiento 

específico, destreza, 

habilidad o actitud de 

todos los niños. 

     

Durante la emergencia 

sanitaria, 

el diálogo entre el 

docente y el niño o los 

niños permitió que 

alternativamente 

expresaran las ideas, 
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intereses y emociones 

en la jornada escolar. 

Durante la emergencia 

sanitaria, 

la entrevista realizada a 

los representantes 

permitió obtener 

información relevante 

para conocer a los niños 

y su contexto. 

     

 

Durante la emergencia sanitaria, la observación fue útil para la evaluación de cuál de 

los s siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje: 

Desarrollo personal y social _____ 

Descubrimiento del medio natural y cultural _____ 

Expresión y comunicación _____ 

Durante la emergencia sanitaria, el diálogo fue útil para la evaluación de cuál de los 

siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje: 

Desarrollo personal y social _____ 

Descubrimiento del medio natural y cultural _____ 

Expresión y comunicación _____ 
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Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de evaluación fue 

el más utilizado para obtener información relevante sobre las destrezas alcanzadas en 

los ejes y ámbitos de desarrollo y aprendizaje: 

Anecdotario ___________ 

Lista de cotejo ___________ 

Escala de estimación o tabla cuantitativa de destrezas __________ 

Portafolio ________ 

Otro (menciónelo) ________ 

Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de 

evaluación brindó más información sobre el desarrollo integral de cada niño: 

Anecdotario ___________ 

Lista de cotejo ___________ 

Escala de estimación o tabla cuantitativa de destrezas __________ 

Portafolio ________ 

Otro (menciónelo) ________ 

Durante la emergencia sanitaria, cuál de los siguientes instrumentos de evaluación, 

resultó más fácil de aplicar:  

Anecdotario ___________ 

Lista de cotejo ___________ 

Escala de estimación o tabla cuantitativa de destrezas __________ 

Portafolio ________ 
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Otro (menciónelo) ________ 

Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue útil para obtener información 

relevante sobre cuál de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje: 

Anecdotario ___________ 

Lista de cotejo ___________ 

Escala de estimación o tabla cuantitativa de destrezas __________ 

Portafolio ________ 

Otro (menciónelo) ________ 

Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue útil para obtener información 

relevante sobre cuál de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje: 

Anecdotario ___________ 

Lista de cotejo ___________ 

Escala de estimación o tabla cuantitativa de destrezas __________ 

Portafolio ________ 

Otro (menciónelo) ________ 

Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimación o tabla cualitativa de 

destrezas fue útil para obtener información relevante sobre cuál de los siguientes ejes de 

desarrollo de aprendizaje:  

Desarrollo personal y social _______ 

Descubrimiento del medio natural y cultural _____ 

Expresión y comunicación ______ 
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Evaluación / Escala Muy de 

acuerdo 

(5) 

De 

acuerdo 

(4) 

Ni de 

acuerdo ni 

en 

desacuerdo 

(3) 

En 

desacuerdo 

(2)  

Muy en 

desacuerdo 

(1) 

El factor virtual afectó 

la evaluación. 

     

En el contexto virtual, 

se evaluó de forma 

personalizada a los 

niños. 

     

En el contexto virtual, la 

evaluación permitió 

mejorar el aprendizaje 

de cada niño. 

     

En el contexto virtual, 

se logró un seguimiento 

cercano, real y efectivo 

a los niños tal y como lo 

hacía de forma 

presencial. 

     

En el contexto virtual, 

se consiguió efectuar 
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una realimentación 

válida, eficaz 

a los padres y 

representantes, tal y 

como lo hacía de forma 

presencial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




