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Resumen
La presente investigacion abordd el tema de “Evaluacion de los aprendizajes del nivel de
Educacion Inicial (3 a 5 afos) durante la emergencia sanitaria: percepcion de los docentes”.
Con el objetivo de explicar la percepcion que tienen los docentes sobre la evaluacion de los
aprendizajes durante la emergencia sanitaria, con un enfoque cualitativo, mediante la
recopilacién de informacion. Se aplicd una investigacion de campo, a través de una muestra
tomada de la poblacion en estudio, en el presente caso, una entrevista aplicada a cinco
docentes de Educacion Inicial, relacionada con la evaluacion inicial, formativa y final durante
la emergencia sanitaria, mediante la utilizacion de técnicas como la observacion, el didlogo y
la entrevista, a través de instrumentos de evaluacion como el anecdotario, la lista de cotejo,
la escala de estimacion y el portafolio, a fin de tener un enfoque claro de cémo fue la
evaluacién de los nifios en estas tres Instituciones Educativas. Finalmente, se evidencia los
resultados obtenidos de la entrevista, los mismos que fueron procesados y analizados para

poder tener una vision clara de este proceso de evaluacion.

Palabras claves: Evaluacion, aprendizajes, nifios.



Abstract

This research addressed the topic of "Evaluation of learning at the level of Initial Education (3
to 5 years) during the health emergency: perception of teachers".

With the aim of explaining the perception that teachers have about the evaluation of learning
during the health emergency, with a qualitative approach, through the collection of information.
A field investigation was applied, through a sample taken from the population under study, in
the present case, an interview applied to five teachers of Initial Education, related to the initial,
formative and final evaluation during the health emergency, through the use of techniques
such as observation, dialogue and interview, through evaluation instruments such as the
anecdote, the checklist, the estimation scale and the portfolio, in order to have a clear focus
on how the evaluation of the children in these three Educational Institutions. Finally, the results
obtained from the interview are evidenced, the same ones that were processed and analyzed

in order to have a clear vision of this evaluation process.

Keywords: Evaluation, learning, children.



Introduccion
La COVID-19 es una enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que fue descubierto
en Wuhan (China) en diciembre de 2019, el 31 de diciembre de 2019, la Organizacién Mundial
de Salud (OMS) recibi6 reportes de presencia de neumonia, de origen desconocido.
Rapidamente esta enfermedad se expandié hacia otros continentes como Asia, Europa y
América.
El Ministerio de Educacion a través de la Direccion Nacional de Educacioén Inicial y Basica,
en aras de precautelar la salud y bienestar de la comunidad educativa, acoge la declaratoria
de pandemia realizada por la Organizacion Mundial de Salud, ocasionada por la COVID-19.
Con el objetivo de garantizar la calidad de las ofertas y servicios de Educacién Inicial,
Preparatoria y brindar a los docentes, directivos y otros actores educativos orientaciones para
la evaluacién de los procesos de aprendizaje y el desarrollo de destrezas de los nifios y nifias,
en el marco de la emergencia sanitaria emite los lineamientos para la “Evaluacion en el nivel
de Educacion Inicial y el Subnivel de Preparatoria en el contexto de Emergencia Sanitaria”
Ministerio de Educacion del Ecuador (2021).
“‘Nadie puede negar que la evaluacion educativa es una actividad compleja, pero al mismo
tiempo constituye una tarea necesaria y fundamental en la labor docente” (Diaz y Barriga,
1998).
Ante las orientaciones realizadas por el Ministerio de Educacion, frente a la emergencia
sanitaria por la COVID-19, y tal como sefala la UNESCO (2020, p. 29) “es preciso
reconfigurar la seleccidn de contenidos y readaptar las actividades de ensefianza, también
es necesario redefinir qué, como y cuando evaluamos”.
Tal como lo indican Del Moral et al. (2013), la evaluacién de aprendizajes en los ambientes
virtuales, implica un proceso sistematico que implica que el docente revise el modelo
pedagdgico que brinda marco a su actividad formativa, que selecciona estrategias y
herramientas que permitan constatar la evolucion y el progreso real alcanzado por los

estudiantes. El disefio de la evaluacion guarda estrecha relacion con la metodologia de



ensefianza que se utiliza. En funcién de como la evaluacién sea considerada al disefiar el
proceso, puede ser percibida como un juicio 0 como una ocasién para aprender.

Con estos antecedentes expuestos, el uso de la tecnologia en los modos de aprender genera
nuevos desafios para la evaluacion de aprendizajes. Ante esta situacion, se han puesto en
practica nuevas formas de evaluar y varias son las técnicas e instrumentos que contribuyen
a mejorar este proceso.

“La evaluacién proporciona al docente informacién importante sobre la utilidad o eficacia de
las estrategias de ensefianza propuestas en clase” (Diaz y Barriga, 1998).

En tal sentido, la estructura de la presente investigacion es el siguiente:

Capitulo 1. Marco teorico, donde se desarrollan cuatro componentes claves: la
conceptualizacion breve sobre el desarrollo integral del nifio, momentos de la evaluacion,
técnicas de evaluacién en el Nivel de Educacion Inicial y los instrumentos de evaluacion en
el Nivel de Educacion Inicial.

Capitulo 2. Metodologia, donde se expone el disefio metodolbgico a partir del cual se expone
los objetivos de la investigacion, el enfoque de la investigacién, el nivel de andlisis y disefio
de investigacion, contexto, poblacion y muestra (informantes), y las técnicas e instrumentos
de evaluacion.

Capitulo 3. Analisis y discusion de resultados, esta integrado por el bloque |, bloque I, el
analisis y las interpretaciones de los resultados.

Para finalizar, se determinan las conclusiones que se despenden de los objetivos especificos
planteados y marcan un resumen del presente trabajo de investigacién, para futuras

investigaciones relacionadas con esta temética.



Capitulo uno
Marco teorico
La evaluacion en educacion inicial
1.1 Desarrollo integral del nifio
1.1.1 Areas del desarrollo y destrezas para el nivel de Educacion Inicial

La comunicacion padre e hijo se desarrolla en la vida familiar, deja una huella
imborrable en la vida del nifio en los aspectos afectivos, intelectuales y sociales. Si
esta comunicacion es eficiente o no existe, se retarda el desarrollo emocional y el
aprendizaje. Ademas, repercute en el desenvolvimiento de la vida adulta.

El nifio es un ser humano en evolucion y no sélo realiza intercambios en su
medio; sino que va logrando diversos niveles de conocimiento, de analisis y de
sintesis. La labor de desarrollo y acumulacion de estas destrezas se inicia en el
nacimiento con la actitud positiva de los padres frente a la crianza, cuidados y
organizacién de las actividades de sus hijos, con miras a producir un desarrollo
integral.

La escuela no debe desconocer la funcion de la familia en la educacion de los
nifos; al contrario, debe buscar una mejor correspondencia y complementacién en la
tarea que una y otra cumplen, con el fin de evitar distorsiones o posibles
contradicciones (Duque y Sierra, 2002).

En la actualidad la educacion inicial contribuye a formar la personalidad de los
niflos; razén por la cual, es muy importante trabajar sobre las bases afectivas y
cognitivas de forma planificada, organizada y consciente. Segun Gémez (2021)
manifiesta que:

La educacion inicial también ayuda a sentar las bases afectivas y cognitivas
concretas, para vincularse con el mundo; percibirlo, construirlo, comprenderlo y
transformarlo. Para lograrlo, considera que hay cinco areas fundamentales en el nivel

inicial y que se deben planificar en cualquier proyecto educativo:



1.- Area de autoconocimiento. - Les permite adquirir un sentido cognoscitivo de si
mismo como personas fisicamente diferentes, separados del resto del mundo.
2.- Area cognitiva. - Para desarrollar esta area cognitiva se debe trabajar alentando a
los nifios a formularse preguntas, tratando de encontrar las respuestas por medio de
Su propia iniciativa e ingenio.
3.- Area motriz. - Esta area estéa relacionada con la habilidad para moverse y
desplazarse, permitiendo al nifio tomar contacto con el mundo.
4.- Area de lenguaje. - El desarrollo del lenguaje se estimula por medio de una
sensibilidad especial hacia las interacciones comunicativas del nifio cuando va
creciendo, promoviendo mensajes referenciales, articulando palabras con claridad y
utilizando estructuras sintacticas adecuadas.
5.- Area socioemocional. - Es importante que los nifios, desde pequefios trabajen
con las emociones, por lo que es necesario ayudarlos a que puedan identificar qué
sienten en cada situacion.

1.1.2 Actores del proceso de evaluacién: Docente, nifios y familia

El proceso de evaluacion en este nivel permite tomar decisiones oportunas
acerca de la accion educativa y de las acciones que se requieran. La evaluacion es un
proceso cualitativo, permanente, continuo, sistematico, objetivo, flexible, integral y
dindmico que permite realizar ajustes a las orientaciones, con la finalidad de optimizar
el desarrollo y el aprendizaje de los nifios; también, se convierte en un instrumento
para organizar las acciones de la familia.

Para llevar a cabo este proceso de evaluacion, es importante que el
profesional lo haga de manera personalizada y que tenga presente que no todos los
niflos logran las destrezas al mismo tiempo, por lo tanto, la evaluacion ayudara a los
nifios en el desarrollo de una autoestima positiva.

La evaluacion en la Educacion Inicial, permite la participacién de todos los

agentes (internos y externos) involucrados en el proceso educativo: los docentes, los



nifos/as, padres de familia y quienes participan en la ejecucién de actividades de
acuerdo con el plan educativo (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2021).

Sin duda, el ambiente familiar influye de manera decisiva en la convivencia de
los estudiantes en la escuela. Las relaciones entre los miembros de la casa
determinan valores, afectos, actitudes y modos de ser que se van asimilando desde
gue se nace. La convivencia escolar es un valor y como tal, su aprendizaje exige la
participacion de la familia, ya que esta es considerada como el primer microsistema
natural de la educacion en valores (Meza y Paez, 2016).

Segun el Ministerio de Educacion (2021) “esto exige que los diversos actores
(docentes, directivos, entre otros) promueven la empatia para comprender las
diversas situaciones que los estudiantes y sus familias presentan”.

1.2 Momentos de la evaluacion
1.2.1 Evaluacién inicial o diagnéstica: Concepto, caracteristicas y funcién

Concepto. - Se la realiza al principio del proceso educativo y tiene como
objetivo la planificaciéon del mismo. Implica conocer a cada nifio del grupo, indagar
sobre su contexto social y familiar y tener claro el estado de salud, de desarrollo,
capacidades y aptitudes del nifio, de acuerdo con la edad. Esta informacion es de
suma importancia ya que en el contexto familiar, cultural y social influye directamente
en el desarrollo, en los comportamientos que manifiestan los nifios y en las acciones
educativas necesarias para la comunidad (Ministerio de Educacion del Ecuador,
2020).

Caracteristicas. - Entre sus principales caracteristicas, tenemos las
siguientes:

v’ Se realiza al principio de curso de cada nivel educativo.
v Corresponde a la primera reunién del equipo docente.
v’ Tiene caracter orientativo.

v’ Sirve para conocer la situacién de partida del alumnado y del grupo clase.



v/ Cada profesor y profesora aporta datos sobre su vision del grupo y de cada alumna
y alumno.

v Permite confrontar lo que se ensefia respecto de lo que se aprende.

v" Orienta la programacion, la metodologia a utilizar, la organizacion del aula, las
actividades a desatrrollar, entre otros.

Funcién. - Sirve como guia para profesores y alumnos, respecto a que partes
del temario deben ser trabajadas en mas profundidad. Incluso, este tipo de proceso
evaluativo puede ayudar a detectar a estudiantes con necesidades especiales
(Lifeder, 2021).

Asi, tras realizar las pruebas pertinentes, el profesor puede descubrir que
algunos de sus alumnos necesitan realizar un curso de apoyo, o que otros deberian
estar en un nivel mas avanzado.

1.2.2 Evaluacién de proceso o formativa: Concepto, caracteristicas y funcion

Concepto. - Esta evaluacién es continua y permanente, permite obtener
informacion clara sobre los avances, logros, desempefio, actitudes, diferentes ritmos
de desarrollo y aprendizaje de los nifios, asi como detectar cualquier dificultad que
presenten los nifios y reorientar las acciones educativas.

Por otra parte, desde el punto de vista cognitivismo, la evaluacion formativa se
concentra en la comprension de conceptos por parte del alumno cuando realiza las
actividades propuestas por sus docentes. Por consiguiente, la importancia se
concentra en los procesos no en los resultados. En este sentido, las calificaciones del
profesor resultan mas precisas y enriquecedoras.

Caracteristicas. - En la evaluacion formativa, tenemos las siguientes:

» Requiere establecer metas para el proceso de aprendizaje.

» Los estudiantes deben asumir la responsabilidad de su aprendizaje.
» ldentificar los pasos necesarios para llegar al objetivo.

» Fomenta la autoevaluacion y la colaboracién entre alumnos.

» Incluye retroalimentacién constante.



» Es individual y cualitativa.

Funcion. - Las funciones principales de la evaluacion formativa, tenemos las
siguientes:

1. Observar, acompafar y analizar los procesos y resultados de los estudiantes para
identificar fortalezas, dificultades y determinar en funcion a ello acciones docentes
de refuerzo y mejorar en los aprendizajes.

2. Interpretar las evidencias obtenidas que seran usadas por los profesores, los
estudiantes o sus pares, para tomar decisiones acerca de los préximos pasos a
seguir en la ensefianza y el aprendizaje (Maestras en Educacion Inicial, 2020).

1.2.3 Evaluacion final: Concepto, caracteristicas y funcion

Concepto. - La evaluacion final o sumativa, es un proceso que se realiza cada
determinado periodo del curso o al finalizar este, pone en evidencia al
aprovechamiento de los estudiantes con relacion a los objetivos de aprendizaje.

Su propdsito principal es valorar la conducta final que se observan en el
educando al final del proceso. Ademas, certifica que se han alcanzado los objetivos
propuestos.

Caracteristicas. - Tenemos las siguientes:
% Terminal.
% Relativamente independiente del aprendizaje.
s Proceso “en si mismo” de aprendizaje.

o
*

*

Precisa logros:
Desemperios y competencias.

Funcion. - Permite elaborar un informe detallado, donde se explica la situacién
del alumno, en su nivel de logro y a partir de €él, dar orientaciones para adaptar los
posteriores periodos educativos al nivel que han conseguido:

Para tomar decisiones: aprobado y reprobado.
Para calificar: escalas de notas, conceptos.

Para redactar informes finales, etc.
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La informacién que proporciona a los estudiantes es definitiva y no permite
actividades remediales en el momento. Para el docente puede significar, no obstante,
una importante retroalimentacion para sus procesos futuros (nimero de reprobados,
calificaciones bajas o demasiadas buenas, descontento entre los alumnos). En este
caso el docente debe revisar su proceso desde la planificacion hasta los instrumentos
de evaluacion usados (Moreira, 2007).

Practicamente, la evaluacion final determina la consecucion de los objetivos
planificados al final de un proceso, estos resultados finales son el punto de arranque
de la evaluacion inicial del siguiente periodo escolar.

1.3 Técnicas de evaluacion en el Nivel de Educacion Inicial
1.3.1 Observacion: Concepto, caracteristicas y funcién
Concepto. - Observar es la accion de “mirar algo o a alguien con mucha
atencion y detenimiento para adquirir algin conocimiento sobre su comportamiento o
sus caracteristicas” (Izurieta, 2014).

Para Guerrero (2015) “Observar significa centrar la atencién sobre un objeto,
fendmeno o situacion para identificar sus caracteristicas”.

La observacion puede ser libre o espontanea y planificada; se la utiliza cuando
se desea evaluar algun comportamiento especifico, destreza, habilidad, actitudes. En
cualquiera de los casos se debe de una forma natural, tanto del grupo como de cada
nifio en particular.

Con estos aportes realizados por diferentes autores, puedo manifestar que la
observacién es una técnica util para evaluar el aprendizaje, el dominio afectivo y
psicomotor; tales como habilidades motoras, habitos de trabajo, actitudes sociales,
entre otros. Esto permite al docente, obtener informacion de los aprendizajes de los
niflos y nifias dentro del proceso de la observacion.

Caracteristicas. - Para que la observacion, sea una técnica eficiente durante la

investigacion, se debe:
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» Entender un objetivo, de forma que se centre la atencion en lo que se pretende
observar.

» Ser planificada, de manera que se establezcan las propiedades o situaciones,
gue tienen que observarse en el objeto de indagacion.

» Estar sujeta a comprobacion, de tal forma que se logre verificar lo visto, por
otros expertos en el instante que se hace la investigacion o subsiguiente a ella.

= Debe existir una organizacion para conseguir un objetivo.

= Es esencial la aplicacion de herramientas para recopilar la informacion y
manejarla.

» Lainformacién recopilada debe registrarse sisteméticamente.

= Las observaciones deben ser verificadas.

Funcién. - La observacion dentro del campo educativo permite:

+ Comprender mejor al nifio, de manera que se pueda ofrecer las mejores
condiciones favorables para elaborar los proyectos y ajustar nuestra planificacion.

En este contexto, se puede decir que la observacion es la mejor técnica a
utilizar, esta nos permitira realizar una evaluacién permanente sobre el progreso de
los nifios en su desarrollo personal, social y emocional.

+ Registrar el proceso de los aprendizajes, es decir, se debe realizar una
evaluacion del progreso del nifio para reajustar las metas de cada uno y del grupo.

Con este antecedente, considero que se debe realizar una evaluacién con una
observacion directa y continua de los nifios, para de esta forma conocer los avances

de su aprendizaje (MINEDUC, 2015).

1.3.2 Didlogo: Concepto, caracteristicas y funcion

Concepto. - Es una conversacion espontanea y no planificada que establece
la docente con los nifios en los diferentes momentos de la rutina diaria, para identificar
el progreso en la adquisicion de destrezas. El didlogo debe ser espontaneo con los

nifios en los diferentes momentos de la rutina.
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El empleo del didlogo como un método de ensefianza y de aprendizaje tiene
una amplia extension en las variantes educativas y didacticas actuales. Representa
una de las vias para la participacion, la que resulta imprescindible cuando se busca un
aprendizaje significativo y de calidad. Desde el punto de vista afectivo motivacional, el
dialogo favorece la bausqueda de sentidos y la satisfaccion de verdaderos motivos
cognoscitivos. En general, el didlogo amplia las posibilidades de una interaccion
abierta y plena entre los alumnos y entre éstos y los maestros.

Caracteristicas. - Tenemos las siguientes caracteristicas:

La docente lo conduce en forma espontanea y libre, con lenguaje familiar y frases
sencillas, en busqueda de informacién sobre comportamientos globales del evaluado.

Lo adaptara al manejo que tenga al interlocutor de los lenguajes
comunicacionales, aunque mientras mas canales comunicacionales se use (palabras,
gestos, entonacion, postura corporal, imagenes) mas informacion se obtendra.

Para fijar la informacion pertinente a la destreza por evaluar, la docente
interpreta los gestos, entonacion, posturas, silencios y aun las respuestas evasivas de
su interlocutor.

La docente respetara el ritmo y el estilo del que habla, sin forzarlo.

Esta técnica puede servir también, para captar situaciones mas globales que se
registren en el anecdotario.

Funcion. - La funcion principal del lenguaje humano es comunicar. La
comunicacion humana, sin embargo, opera de maneras distintas segun el tipo de
mensaje que queramos transmitir o el tipo de comunicacion que busquemos sostener
con uno o varios interlocutores.

1.- Funcién apelativa. - Es cuando el emisor emite un mensaje del cual espera
una respuesta de parte de su receptor, puede tratarse de una pregunta o una orden.

2.- Funcion referencial. — Es aquella donde el emisor elabora mensajes
relacionados con su entorno o con objetos externos al acto comunicativo, es decir, se

enfocan en transmitir conocimientos.
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3.- Funcién emotiva. - Esta enfocada en transmitir los sentimientos,
emociones, estados de a&nimo o deseos del interlocutor.

4.- Funcion poética. - Esta funcion es utilizada con fines estéticos, es decir, con
especial atencion al cuidado de la forma en si y utilizando figuras tedricas. Es un tipo
de funcién que esté relacionado directamente con los textos literarios.

5.- Funcioén fatica. - También es llamada de contacto, es la que esta enfocada
en validar en canal comunicativo entre dos interlocutores. Esta funcién sirve para
iniciar, mantener o finalizar una conversacion.

6.- Funciéon metalinglistica. — Es la que se emplea para referirnos a la propia
lengua. Es la funcion del lenguaje que se activa cuando usamos el lenguaje para

hablar del propio lenguaje (Coelho, 2020).

1.3.3 Entrevista: Concepto, caracteristicas y funcién

Concepto. - Para Ibafiez y Lopez (2004) de manera operacional la definen de
la siguiente manera:

La entrevista es un intercambio verbal, que nos ayuda a reunir datos durante un
encuentro, de caracter privado y cordial, donde una persona se dirige a otra y cuenta
su historia, da su versién de los hechos y responde a preguntas relacionadas con un
problema especifico (p. 10).

Es decir, que la entrevista puede ser espontanea o planificada, ya que en el
momento de retirar a los nifios del centro educativo suelen darse conversaciones con
los padres, donde se intercambia informacién valiosa para el proceso educativo. Se
trata de un dialogo amable y empatico para crear un clima de confianza y obtener la
informacion necesaria para conocer al nifio en su contexto.

Practicamente, la entrevista es un instrumento que puede ser aplicado en
diversos campos laborales, tales como: periodismo, clinicas, recursos humanos o en
el sistema educativo; en la cual el entrevistador plantea un interrogatorio estructurado

0 una conversacion por medio de preguntas totalmente libre con el entrevistado.
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Caracteristicas. - En las entrevistas de educacion se encuentran varias
caracteristicas de importancia, tratan sobre:

1.- Objetivo claro. - Tiene un objetivo claro, y no se ejecuta porque se quiere,
sino porque se necesita, motivo por el cual es importante especificar lo que se busca
obtener, pues es un factor bastante clave para lograr el éxito.

2.- Tipo de participante. - La entrevista educativa se realiza entre los
profesores y alumnos, pudiendo estar los padres o tutores legales del alumno
presentes en la misma. Pero, hay casos en los que solo participa el docente y el
estudiante, como hay otros en los que solo estan presentes Unicamente los profesores
y padres.

3.- Es dirigida por un profesor. — En la entrevista de educacion, es el profesor
quien formula las preguntas, clarifica las dudas y registra toda la informacién. Durante
la entrevista, los padres y representantes pueden preguntar todo lo que deseen.

Funcion. — La entrevista es uno de los géneros textuales con una funcién
generalmente informativa, transmitida sobre todo por los medios de comunicacién:
periodicos, revistas, internet, television, radio, entre otros. (Bilski, 2019).

Razon por la cual, tiene una funcién social muy importante, que se puede
utilizar para la difusién del conocimiento, la formacion de opinién o el posicionamiento
critico de una sociedad. En otras palabras, nos permite conocer las ideas u opiniones
de un experto en un tema determinado, del cual se necesita mas informacion.

1.4 Instrumentos de evaluacion en el Nivel de Educacion Inicial
1.4.1 Anecdotario: Concepto, caracteristicas y funcion

Concepto. - El registro anecdotico es un informe que describe hechos,
sucesos o situaciones concretas que se consideran importantes para el alumno o el
grupo, y da cuenta de sus comportamientos, actitudes, intereses o procedimientos.
Para que resulte Gtil como instrumento de evaluacion, es necesario que el observador

registre hechos significativos de un alumno, de algunos alumnos o del grupo.
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El registro es un instrumento de evaluacion basado en la técnica de

observacion, el cual permite registrar procesos de aprendizajes en el momento en que

se manifiestan. Esto posibilita que el docente pueda advertir y describir situaciones

importantes en el desarrollo de los conocimientos, las habilidades, las actitudes, los

valores, asi como los intereses y las dificultades del grupo en general o de algunos

estudiantes en particular.

Caracteristicas. - Entre las principales, tenemos las siguientes:
Proporciona una descripcion exacta, de un acontecimiento especifico.
Describe una situacion clara para dar significado al incidente.

Incluye interpretaciones, evaluaciones o recomendaciones del docente.

Las interpretaciones y recomendaciones se hacen en base a la informacién
obtenida.

Describe un acontecimiento que se relaciona con el desarrollo personal del
alumno.

Describe un incidente que es representativo de la conducta tipica del alumno.
Se refiere a un solo sujeto como centro de una situacién o cuando mas a un
grupo pequefio.

Funcién. - En la actualidad, es un instrumento de evaluacion de gran

importancia en la educacion infantil, porque se lo emplea especialmente para:

>

>

Evaluar el aprendizaje de los alumnos.

Registrar los hechos, anécdotas o eventos donde participan los alumnos y el
docente considera importante registrar.

Permite identificar las caracteristicas de los alumnos, con la finalidad de hacer un
seguimiento sistematico y una adecuada evaluacion.

Es una herramienta que permite almacenar informacion y registrar experiencias o
vivencias, teniendo como propdsito el revisarlas posteriormente o transmitirlas a

otras personas (Pappalardo, 2020).
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1.4.2 Lista de cotejo: Concepto, caracteristicas y funcion

Concepto. - Es un instrumento estructurado dentro de la técnica de
observacion, contiene una lista de criterios de evaluacién establecidos, con los cuales
se califica la presencia 0 ausencia de estos mediante una escala dicotémica, es decir
que acepta solo dos alternativas: si, no; lo logra, o no lo logra; presente o ausente,
entre otros. Sirve para evaluar tareas, acciones, procesos, productos de aprendizaje,
o0 comportamientos (Claudio, 2018).

Segun Saavedra (2001) es una lista de indicadores de logro, items o de
aspectos que forman el estandar de aprendizaje de la competencia, escogidos por el
o0 la profesora, conjuntamente con los nifios y nifias; estableciendo la ausencia o
presencia en el aprendizaje conseguido.

Por otra parte, Pérez (2018) conceptualiza a la lista de cotejo como un listado
de enunciados especificos, ciertas labores, ejercicios, métodos, productos de
aprendizajes, o buenas conductas. Se muestran en dos columnas que el observador
utiliza para anotar si una determinada peculiaridad o conducta esta presente o0 no,
quiere decir, en clausulas dicotémicas. Asimismo, se le conoce con otras
nominaciones: lista de comprobacion, lista de control, lista de verificacion o check list.

Caracteristicas. - Como todas las herramientas de evaluacion, la lista de
cotejo tiene algunas caracteristicas que la hacen diferente de otras técnicas.
Mencionadas caracteristicas, pueden ser una ventaja o desventaja, todo depende de
lo que se desee evaluar, me permito detallar cuatro caracteristicas de la lista de
cotejo:

Pre-estructurada. - Se trata de una evaluacion pre estructurada, ya que los
criterios de evaluacion se establecen antes de realizar la observacion.

Dicotdmica. - Al ser una evaluacién dicotdbmica, generalmente sélo acepta las
opciones de “si” 0 “no”, “presente” o “ausente”, entre otros. Es este sentido, la lista de

cotejo es una herramienta de facil acceso y bastante practica.
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Secuenciada. — Permite registrar las tareas que se esperan lograr de forma
secuenciada, asi como el orden en que deben aparecer. Ademas, se puede enumerar
los comportamientos, habilidades, actitudes o tareas que se espera observar en los
nifos y nifas.

Observacional. — Es una herramienta basada en la observacion, esto quiere
decir que depende de lo que la persona que evalla ha mirado con respecto a la
persona evaluada (Guzman, 2020).

Funcion. - Al ser un instrumento Util para la observacion y verificacion, sus
funciones pueden ser:

< Permite apreciar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
en concordancia con los aprendizajes esperados.

< Se puede evaluar los cursos de accion, planear soluciones, tomar
decisiones, formular conclusiones, entre otros.

X Al final de la evaluacion, proporciona informacién puntual sobre el
nivel de logro de aprendizaje de los nifios y nifias.

< Se puede realizar evaluaciones cualitativas o cuantitativas, todo

depende de la evaluacion que se desee realizar.
1.4.3 Escala de estimacién o tabla cualitativas de destrezas: Concepto, caracteristicas
y funcion
Concepto. - Consiste en un cuadro individual donde se registran las destrezas
gue se desean alcanzar. Contiene la escala de valor cualitativo que indica en qué
parte del proceso se encuentran los/las nifios/nifias y muestra si la destreza esta en
inicio, en proceso, adquirida y no evaluada (Ministerio de Educacién del Ecuador,
2021).
Segun el MINEDUC (2014) “Es una ficha individual en forma de matriz en la
gue se valoran las destrezas cuya consecucion por el nifio se quiere evaluar. Con las

valoraciones de este instrumento se puede elaborar el informe formal cualitativo” (p.

40).
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Caracteristicas. - Las caracteristicas mas relevantes de la escala de

estimacion, tenemos las siguientes:

v' Son mas especificas que las tablas de cotejo.

v' Debe planificarse con anterioridad los aspectos que quieren observarse.
v/ Son un instrumento de observacion.

v" No emiten un juicio de valor.

v' Permite realizar una evaluacion completa del estudiante.

v' Abarca areas de desarrollo personal y académico.

Funcion. - La funcion principal de este instrumento de evaluacion, es la de
evaluar conductas o procedimientos realizados por el alumno; ademas, evidencia el
grado en el cual esta presente una caracteristica o un indicador.

Es una herramienta de evaluacién muy practica, debido a la sencillez de su
disefio ya que permite evaluar conocimientos, habilidades, actitudes, conductas o
productos. Asi mismo, puede ser utilizado como instrumento de heteroevaluacion,
coevaluacion o autoevaluacion (Tu rincén del saber, 2020).

1.4.4 Portafolio (fisico y digital): Concepto, caracteristicas y funciéon

El uso de portafolios para el aprendizaje y la evaluacién, se esta convirtiendo
en algo popular a nivel internacional. En la actualidad los portafolios estan presentes
en todas las etapas educativas y en el desarrollo profesional. Un trabajo de portafolios
puede usarse para el desarrollo y la valoracidn del conocimiento de una asignatura,
para la adquisicion de habilidades de ensefianza y practicas reflexivas, asi como para
la preparacion profesional y vocacional.

Rubio y Gali (como se cité en Arter y Espandel, 1992) observaron que el
término portafolios estaba de moda; sin embargo, vieron que no quedaba claro lo que
dicho término significaba. Estos autores ofrecieron la siguiente definicion:

Una coleccion de trabajos del estudiante que nos cuenta la historia de sus

esfuerzos, su progreso y logros en un area determinada. Esta coleccién

debe incluir la participacion del estudiante en la seleccién del contenido del
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portafolio, las guias para la seleccion, los criterios para juzgar méritos y la

prueba de su autorreflexion. (p.13)

Concepto. - Un portafolio de evaluaciéon es una seleccion planificada de los
trabajos que realizan los alumnos y alumnas durante el afio escolar. Los trabajos
incluidos en el portafolio se usan para documentar los procesos de aprendizajes
escolares de manera concreta y pueden ser producciones de tipo gréafico-plasticas, del
lenguaje oral y escrito, del pensamiento I6gico matemético o de exploracion.

Fisicamente el portafolio es una carpeta que redne una seleccién secuencial y
orgéanica de trabajos ejecutados por el nifio a lo largo de un tiempo significativo al
interior del quimestre, y presentados en soportes fisicos o digitales, bi o
tridimensionales o en una mezcla de los dos.

Portafolio fisico. - Los y las docentes requieren de estrategias diferenciadas,
dindmicas y flexibles que garanticen el derecho de los nifios a la educacién, es asi
como la creacion del portafolio fisico es una alternativa para las familias que no
cuentan con conectividad y asi, garantizar los procesos de evaluacién y su registro.

Portafolio digital. - La emergencia sanitaria ocasionada por la COVID-19, ha
permitido que los y las docentes reinventen y busquen nuevas opciones para
evidenciar el aprendizaje de los nifios y nifias que permanecen en casa; y asi como, la
creacion del portafolio digital se convierte en una interesante herramienta que tiene
como objetivo reunir las actividades y evidencias realizadas por los nifios.

Caracteristicas. - A pesar de que en su contenido y formato puede haber
variaciones, que dependen tanto del estudiante como del contexto en que se aplica,
puedo mencionar las siguientes caracteristicas:

+ Refleja la evolucion de un proceso de aprendizaje.
+ Estimular la experimentacion, la reflexiéon y la indagaciéon del alumno.
+ Evidenciar los momentos claves del proceso de aprendizaje: problemas,

soluciones y logros.
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+ Reflejar el punto de vista personal del alumno, sobre el desempefio del alumno en
la construccion del aprendizaje.

Funcion. - El uso del portafolio se encuentra en expansion a nivel
internacional, se utiliza en el campo educativo para la evaluacion, la valoracion y la
promocién. Hoy en dia, en la educacién primaria y secundaria se desarrolla portafolios
con el propésito evaluativo y de exposicién. También, en la educacién vocacional se
utilizan con la finalidad de evaluar las competencias profesionales.

Ademads, se utiliza como una estrategia metodoldgica de seguimiento y
evaluacion donde se coleccionan distintos tipos de evidencias que muestran la
evolucion del proceso ensefianza — aprendizaje en un curso o materia especifica

(Alexander, 2016).
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Capitulo dos
Metodologia
Para poder precisar las distinciones informativas de la evaluacién de los
aprendizajes en la pandemia, es importante establecer unos lineamientos para poder
deducir y definir el proceso y las actividades de la educacion, por ello se establece la
funcion integradora de las capacidades analiticas y el uso de los métodos acordes a las
propuestas.
2.1 Preguntas de la investigacion
2.1.1 Pregunta principal
¢, Qué percepcion tienen los docentes de la evaluaciéon que se realiz6 en el
nivel de Educacion Inicial (3 a 5 afios) durante la emergencia sanitaria?
2.1.2 Preguntas secundarias
¢, Como valoran los docentes de Educacidn Inicial las evaluaciones diagndstica,
formativa y final que realizaron durante la emergencia sanitaria?
¢, Como los docentes de Educacion Inicial estiman la pertinencia que tuvieron
las técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la emergencia sanitaria?
¢, Qué alcances los docentes de Educacion Inicial consideran que tuvieron los
instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la emergencia sanitaria?
2.2 Objetivos de lainvestigacion
2.2.1 Objetivo general
Explicar la percepcién que tienen los docentes del Nivel de Educacion Inicial (3 a 5
afos) sobre la evaluacion de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria.
2.2.2 Objetivos especificos
v' Sistematizar las ideas que los docentes de Educacion Inicial tienen sobre las
evaluaciones diagndstica, formativa y final que realizaron durante la emergencia

sanitaria.
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v' Precisar las creencias que los docentes de Educacion Inicial poseen sobre la
pertinencia que tuvieron las técnicas de evaluaciones que aplicaron durante la
emergencia sanitaria.

v' Formalizar las opiniones que los docentes de Educacion Inicial poseen sobre los
alcances que tuvieron los instrumentos de evaluaciones que utilizaron durante la
emergencia sanitaria.

3.1 Enfoque de la investigacion

La investigacion cualitativa es un conjunto de técnicas de investigacion que se
utilizan para obtener una visién general del comportamiento y la percepcién de las
personas sobre un tema en particular. Genera ideas y suposiciones que puedes ayudar
a entender como es percibido un problema por la poblacién objetivo y ayudar a definir o
identificar opciones relacionadas con ese problema (Muguira, 2020).

“La investigacién cualitativa parte de la observacion para determinar el
problema, utiliza en el proceso mas de un método o disefio, la razén de ser es el
analisis y el valor subjetivo que se otorga” (Carhuancho et al., 2019).

En sintesis, para Martinez (2007) la presente investigacion desarrollada desde
la perspectiva del enfoque cualitativo, tiene una etapa inicial exploratoria con el apoyo
de las entrevistas y la observacion, donde se expone el contexto del problema, mas no
aun el problema en si. Sin embargo, el uso de la observacion participativa y las
entrevistas a profundidad permitiran definir las categorias previas o emergentes, para
comprender los eventos con el significado esencial en un marco de estudio profundo de
la realidad.

3.2 Nivel de anédlisis y disefio de investigacion
3.2.1 Nivel de anélisis
Los estudios exploratorios se realizan cuando el objetivo es examinar un tema

o problema de investigacion poco estudiado, del cual se tiene muchas dudas o no se

ha abordado antes. Es decir, cuando la revisién de la literatura revel6 que tan solo hay

guias no investigadas e ideas vagamente relacionadas con el problema de estudio, o
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bien, si deseamos indagar sobre temas y areas desde nuevas perspectivas (Sampieri
et al., 2014).

La metodologia abordada en la presente investigacion, corresponde al
paradigma socio-critico y a un enfoque cualitativo, con base a la investigacion
holistica de Hurtado (2015), cuyo disefio privilegia las acciones investigativas de tipo
exploratoria, descriptiva y analitica a partir del “hecho de vida”, es decir para la
comprension y transformacion de los contextos reales y virtuales de la dinamica virtual
(Universidad Nacional de Educacion, 2021).

Asimismo, considero que es preciso mencionar que este tipo de investigacion
se relaciona con el entorno que actualmente estamos viviendo, y previa consulta de
referencias bibliograficas surge una gran posibilidad que se deberéa seleccionar para
iniciar el presente proceso de investigacion.

3.2.2 Disefio de investigacién

Es una investigacion de campo, para Gomez (2006), se denomina asi,
precisamente porque la persona se pone en contacto con la poblacién al instante de la
recopilaciéon de datos. En este caso, se obtendra un contacto virtual con la realidad de
las personas a través de la técnica de la recoleccién de las encuestas que se
plantearan a los docentes de diferentes instituciones, ya que esta nos permitira
obtener informacion mas amplia con el fin de dar respuesta al problema planteado.

3.3 Contexto, Poblacion y Muestra (Informantes)
3.3.1 Contexto

Uno de los aspectos mas conflictivos en la investigacion cualitativa, es el que
atafie a la validez de sus resultados. O lo que es lo mismo, su utilidad para
proporcionar conocimiento de las realidades sociales.

En la presente investigacion cualitativa, autores como Sampieri et al. (2024)
recomiendan se aplique el instrumento relacionado con el escalamiento de Likert,
consiste en un conjunto de items presentados en forma de afirmaciones o juicios, ante

los cuales se pide la reaccion de los participantes. Es decir, se presenta cada
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afirmacion y se solicita al sujeto que externe su reaccion eligiendo uno de los cinco
puntos o categorias de la escala (p. 238).

Un instrumento que permite evidenciar el proceso y desarrollo de los objetivos
planteados en el proceso de ensefianza, asi como los logros obtenidos en cuanto a
los aprendizajes a través de la evaluacion.

3.3.2 Poblacién

La poblacion es el conjunto de personas u objetos de los que se desea
conocer algo en una investigacion.

Para realizar la recepcion de los datos, amerita en primera instancia definir
quién sera la unidad de analisis. Segun Hernandez et al. (2014), puede ser una
organizacién o empresa, los colaboradores, los médicos, los ingenieros, los turistas,
en resumen, se refiere a quién brindara la informacion (personas u organizaciones).

Por otro lado, Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p. 174 (como se cité en
Lepkowski, 2008) sostuvieron que: “es el conjunto de todos los casos que concuerdan
con una serie de especificaciones”, la poblacién de estudio estara integrada por el
conjunto de personas 0 empresas que comparten caracteristicas comunes y que es
medible.

3.3.3 Muestra (Informantes)

En esta investigacion participaran cinco (5) docentes de educacion inicial de
diferentes instituciones educativas, los mismos que participaron directamente en las
evaluaciones durante la pandemia relacionada con la COVID — 19.

Cuando nos referimos a una muestra, acogemos lo enunciado por Ruiz (2008)
“es parte de la poblacién con la que se realiza la investigacion o el estudio”.

3.4 Técnicas e instrumentos
3.4.1 Técnica

“Son técnicas de evaluacién cualquier instrumento, situacion, recurso o

procedimiento para obtener informacién adecuada a los objetivos y finalidades que se

persiguen” (Samboy, 2009).
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Segun el Curriculo de Educacion Inicial (2014) “Las técnicas de evaluacion son
las que nos permiten obtener informacion de lo que se desea conocer, ya sea el
proceso de desarrollo y aprendizaje de los nifios, su contexto familiar y social, sus
gustos e intereses, etc.” (pp. 56 - 57).

Por lo anteriormente expuesto, puedo afirmar que las técnicas de evaluacion
nos permiten recoger informacion sobre los conocimientos, destrezas, habilidades,
valores y principios de nuestros nifios y nifias, a través de la observacion, el didlogo y
la entrevista.

3.4.2 El instrumento

Los instrumentos de evaluacién son herramientas fisicas que nos permite
registrar informacioén de los aprendizajes de los nifios y nifias para su respectiva
medicion. En la presente investigacion, utilizaremos los siguientes instrumentos:
anecdotario, lista de cotejo, escala de estimacion, el portafolio fisico y digital.

Segln Monge y Meneses (como se citd en Zamora, 1998) manifiesta que es el
“proceso que permite resumir numéricamente las observaciones, respuestas,
interacciones y registros de tal manera que se facilita su comprension” (p. 3).

Los instrumentos de evaluacion son las herramientas que los docentes utilizan
para plasmar de manera organizada la informacion obtenida mediante una
determinada técnica de evaluacion. Todo esto, con la finalidad de fortalecer e
incrementar la calidad de la educacion de los nifios y nifias en época de pandemia por
la COVID — 19, especialmente en nuestro pais que fue afectado por una serie de
deficiencias en el aprendizaje virtual.

3.4.3 Procedimiento de aplicacion del instrumento

El instrumento fue aplicado a cinco (5) docentes de educacién infantil de
diferentes instituciones educativas, a través de un cuestionario establecido por
nuestra Universidad (UTPL), elaborado en el forms y el link generado fue enviado a

los docentes a través del correo institucional.
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Capitulo tres
Andlisis y discusion de resultados
Del total de 17 docentes pertenecientes a tres instituciones educativas de la
provincia de El Oro, la entrevista fue realizada a 5 docentes de Educacion Inicial,
compuesta por cuatro mujeres y un hombre los mismos que evaluaron a sus
estudiantes durante la pandemia, lo cual permitié obtener los siguientes resultados:

Figura 1l

Evaluacion inicial o diagnostica / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Nide acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)
B Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, se realizo la
evaluacion inicial o diagnostica.
Durante la emergencia sanitaria, fue de utilidad la _

evaluacion inicial o diagnostica.

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

De la entrevista realizada a los 5 docentes, en la primera y segunda interrogante
cuatro docentes seleccionaron la opcién, muy de acuerdo (5), que corresponde al 80%
de los docentes, afirmando que durante la emergencia sanitaria si realizaron y fue de
gran utilidad la evaluacion inicial o diagnéstica; mientras que un docente, que
corresponde al 20 % de los docentes, seleccioné la opcién de acuerdo (4) confirmando
gue también realizé y fue de gran utilidad la evaluacién inicial o diagnéstica en los nifios
y nifias de sus instituciones educativas.

Segun el Ministerio de Educacién (2021), considera que esta evaluacion se la
realiza al principio del proceso educativo y es de gran utilidad en el proceso de
ensefianza aprendizaje que tienen cada nifio o nifia.

Se puede evidenciar que la mayor parte de los docentes coinciden con las

respuestas. Ademas, se puede observar que tienen un pleno conocimiento sobre lo que
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es la evaluacion inicial o diagnostica. Considero que este tipo de evaluaciones es
esencial y fundamental en el proceso de aprendizaje de los nifios y nifias.

Figura 2

Evaluacion inicial o diagnostica / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)
B Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion inicial
o] diagnc‘)stica permitio conocer el desarrollo,...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion inicial
o diagnéstica permitio tener una idea clara acerca d...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion inicial
o diagnéstica permitié conocer el contexto social y...

Durante la emergencia sanitaria, la informacion que
se recopilo en la evaluacion inicial o diagnostica...

100% 0

-}

o

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la primera, segunda, tercera y cuarta interrogante dos docentes
seleccionaron la opcion, muy de acuerdo (5) que corresponde al 40% de los docentes,
afirmando que durante la emergencia sanitaria conocieron el desarrollo de las
capacidades y aptitudes de los nifios segun su edad, les permitio tener una idea clara
acerca del estado de salud, el contexto social y familiar; y, sobre todo desarrollaron el
trabajo de planificacion y adecuaron las estrategias de ensefianza.

Sin embargo, tres docentes seleccionaron la opcion, de acuerdo (4) que
corresponde al 60 % de los docentes, aceptaron que durante la emergencia sanitaria
conocieron el desarrollo de las capacidades y aptitudes de los nifios segun su edad, les
permitié tener una idea clara acerca del estado de salud, el contexto social y familiar; y,
sobre todo desarrollaron el trabajo de planificacion y adecuaron las estrategias de
ensefianza.

Segun el Ministerio de Educaciéon (como se citd en Castillo y Cabrerizo, 2020) la
evaluacion diagndstica, al ser el punto de partida de un proceso educativo, “sirve para

conocer el estado actual de la situacion escolar y personal de los estudiantes, y poder
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determinar un adecuado planteamiento del desarrollo curricular”, estos autores
consideran que la evaluacién inicial permite conocer el desarrollo de las capacidades y
aptitudes de cada nifio, su estado de salud, su contexto social, familiar y permite
desarrollar el trabajo de planificacién y sobre todo los docentes adecuan de mejor
manera las estrategias de ensefianza (p.8).

Con estos antecedentes expuestos, considero que todos los docentes coinciden
con las respuestas de la presente entrevista. Es decir, que este tipo de evaluaciones les
permitié conocer el contexto social, familiar, los intereses y sobre todo el aprendizaje
gue tiene cada nifio y nifia, con la finalidad de realizar una buena planificacién que

permita potenciar las habilidades y destrezas propuestas en el curriculo.
Figura 3

Evaluacion de proceso o formativa / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo nien desacuerdo (3)
M En desacuerdo (2) M Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, se realizé la
evaluacion de proceso o formativa.

Durante la emergencia sanitaria, fue de utilidad la
evaluacion de proceso o formativa.

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacién de
proceso o formativa se realizé con la frecuencia...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion de
proceso o formativa permitid obtener informacion...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion de
proceso o formativa permitié obtener informacion...

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la primera y segunda pregunta dos docentes seleccionaron la opcion, muy de
acuerdo (5), que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria si realizaron y fue de gran utilidad la evaluaciéon de proceso o
formativa, dos docentes que corresponde al 40 % de los docentes, seleccionaron la

opcion de acuerdo (4) confirmando que también realizaron y fue de gran utilidad la
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evaluacion de proceso o formativa. Sin embargo, un docente correspondiente al 20%
del personal de docentes, selecciond la opcion ni de acuerdo ni en desacuerdo (3), en
la que practicamente no esta ni de acuerdo ni en desacuerdo con este tipo de
evaluaciones.

Con relacién a las preguntas tres, cuatro y cinco, tres docentes seleccionaron la
opcién, muy de acuerdo (5), que corresponde al 60% de los docentes, afirmando que
durante la emergencia sanitaria si realizaron y fue de gran utilidad la evaluacion de
proceso o formativa, dos docentes que corresponde al 40 % de los docentes,
seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que también realizaron y fue de
gran utilidad la evaluacién de proceso o formativa.

La doctrina actualmente considera que esta evaluacion se la realiza de forma
continua y permanente durante la etapa de formaciéon. Ademas, considera que es de
gran utilidad para el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias.

Segun las respuestas emitidas por los docentes, se puede observar que la
mayor parte de los docentes tienen conocimiento sobre lo que es la evaluacion
formativa y la utilidad de la misma en el proceso de aprendizaje. Pero es menester
resaltar que, existe un docente que no emite una respuesta positiva o negativa, se
mantiene neutral, puede ser por la falta de experiencia o el poco tiempo que lleva
desempefiando esta funcién en la institucion.

Figura 4

Evaluacion de proceso o formativa / Escala

M Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3)
M En desacuerdo (2) M Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion de
proceso o formativa permitié obtener informacion...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacién de
proceso o formativa permitié detectar dificultades y...

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion de
proceso o formativa permitié detectar dificultades y...

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)
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En la primera pregunta de la entrevista, tres docentes seleccionaron la opcion,
muy de acuerdo (5) que corresponde al 60% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria la evaluacion de proceso o formativa, si permitié obtener
informacion precisa sobre dificultades que presentaba cada nifio; mientras que dos
docentes, que corresponde al 40 % de los docentes, seleccionaron la opcion de
acuerdo (4) confirmando que la evaluacion de proceso o formativa, si permitié obtener
informacion precisa sobre dificultades que presentaba cada nifio.

En relacion a las preguntas dos y tres, dos docentes seleccionaron la opcion,
muy de acuerdo (5), que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria la evaluacion formativa si permitioé detectar dificultades y
progresos en el eje de desarrollo y aprendizaje personal, social y descubrimiento del
medio natural y cultural de cada nifio. Asi mismo, tres docentes que corresponde al 60
% de los docentes, seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que la
evaluacion formativa si permitié detectar dificultades y progresos en el eje de desarrollo
y aprendizaje personal, social y descubrimiento del medio natural y cultural de cada
nifio.

La evaluacion formativa es presentada en el RGLOEI como un proceso que se
“desarrolla durante el proceso de aprendizaje para permitirle al docente realizar ajustes
en la metodologia de ensefianza, y mantener informados a los actores del proceso
educativo sobre los resultados parciales logrados y el avance en el desarrollo integral
del estudiante”. Es decir, constituye un ejercicio de valoracion, registro continuo de la
informacion y retroalimentacion por parte del docente, de manera que los estudiantes
alcancen los objetivos de aprendizaje (Ministerio de Educacion, 2021, p. 5).

Con estas respuestas emitidas por los docentes, se evidencia que los docentes
tienen una vision clara sobre el proceso de aprendizaje. Tienen claro que, aparte de
conocer las falencias de los estudiantes durante el proceso de ensefianza, también es
necesario establecer un plan de accion que les permita mejorar y reforzar el proceso de

ensefianza aprendizaje.
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Figura

Evaluacion de proceso o formativa / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Nide acuerdo nien desacuerdo (3)
M En desacuerdo (2) M Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, la evaluacion de
proceso o formativa permitié detectar dificultades y...

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la presente pregunta, dos docentes seleccionaron la opcién, muy de acuerdo
(5), que corresponde al 40% de los docentes, afirmaron que durante la emergencia
sanitaria la evaluacion de proceso o formativa, si permitié determinar dificultades y
progresos en el eje de desarrollo y aprendizaje, relacionado con la expresiéon y
comunicacion de cada nifio; mientras que tres docentes, que corresponde al 60 % de
los docentes, seleccionaron la opcién de acuerdo (4) confirmando que la evaluacion de
proceso o formativa, si permitié determinar dificultades y progresos en el eje de
desarrollo y aprendizaje, relacionado con la expresion y comunicacion de cada nifio.

En lo referente a este tema, MacMillan (2012), manifiesta que la participacion de
los padres, en principio positiva, puede tener consecuencias negativas, pues los
maestros se pueden ver presionados a utilizar formas de evaluacion mas distintas del
enfoque formativo pero que los padres consideran méas objetivas, con lo que las
decisiones de ellas son méas defendibles y se evitan conflictos.

Segun las docentes de la Educacion Inicial, consideran que esta evaluacion es
fundamental, porque permite identificar los avances, dificultades y logros de los nifios y
nifas, todo esto con la finalidad de brindarles el apoyo pedagdgico que necesitan para
mejorar.

Segun las respuestas recogidas de los docentes, se puede observar que todos
los docentes tienen claro que este tipo de evaluacion, les permitira recopilar evidencias,

observar los diferentes avances y dificultades del aprendizaje, para finalmente tomar las
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mejores decisiones en beneficio de la educacion de nuestros nifios y nifias de nuestro
pais.
Figura 6

Evaluacion final / Escala

M Muy de acuerdo (3) W De acuerdo (4) ™ Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2) M Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, fue de utilidad la
evaluacion final.

Durante |la emergencia sanitaria, se realizd |a _

evaluacion final correspondiente a cada quimestre,
100% 0% 100%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la primera y segunda interrogante, dos docentes seleccionaron la opcién muy
de acuerdo (5) que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria si realizaron y fue de gran utilidad la evaluacion final
correspondiente a cada quimestre; mientras que tres docentes, que corresponde al 60
% de los docentes, seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que también
realizaron y fue de gran utilidad la evaluacion final correspondiente a cada quimestre.

“Esta evaluacion corresponde a la finalizacién de cada quimestre, permite contar
con informacién sistematica sobre los avances de los nifios a lo largo del periodo y
verificar el logro de determinadas destrezas” (Ministerio de Educacion, 2021, p.9).

Con la evaluacion final, no solo nos permite conocer y valorar los objetivos
generales, sino que también podemos verificar las capacidades y habilidades de los
nifnos, todo esto con la finalidad de emitir el informe correspondiente, para promover al

inmediato curso o la graduacion respectiva de cada estudiante.

Figura 7

Evaluacion final / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)

B Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, |la evaluacion final
permitié reunir informacidn sistematica y confiable...

Durante la emergencia sanitaria, los instrumentos
empleados en los momentos de evaluacién inicial y...

Durante la emergencia sanitaria, los informes finales
permitieron a los padres y representantes conocer el...

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)
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Con relacién a la primera pregunta, tres docentes seleccionaron la opcién, muy
de acuerdo (5) que corresponde al 60% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria la evaluacion final, si permitié reunir informacién sistematica y
confiable acerca de la etapa de desarrollo en la que se encuentra cada nifio; mientras
gue dos docentes, que corresponde al 40 % de los docentes, seleccionaron la opcién
de acuerdo (4) confirmando que la evaluacion final, si permitio reunir informacién
sisteméatica y confiable acerca de la etapa de desarrollo en la que se encuentra cada
nifio.

En relacion a la pregunta dos, dos docentes seleccionaron la opcion, muy de
acuerdo (5) que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria los instrumentos empleados en los momentos de evaluacion
inicial y de proceso fueron de utilidad para la recogida de informacién en la evaluacion
final y la elaboracion de los informes que se entregaron a las familias, mientras que tres
docentes que corresponde al 60 % de los docentes, seleccionaron la opcién de acuerdo
(4) confirmando que los instrumentos empleados en los momentos de evaluacion inicial
y de proceso fueron de utilidad para la recogida de informacion en la evaluacién final y
la elaboracion de los informes que se entregaron a las familias.

Asi mismo en la pregunta tres, dos docentes seleccionaron la opcién, muy de
acuerdo (5) que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria los informes finales permitieron a los padres y representantes
conocer el desarrollo, aprendizaje y actuacion de los nifios, mientras que tres docentes
gue corresponde al 60 % de los docentes, seleccionaron la opcién de acuerdo (4)
confirmando que los informes finales permitieron a los padres y representantes conocer
el desarrollo, aprendizaje y actuacion de los nifios.

Segun el Ministerio de Educacioén, Cultura y Deporte (2013) manifiesta que una
de las finalidades de la evaluacion final es:

Ofrecer un informe individualizado a cada uno de los nifios y nifias, sobre

su progreso en el grado de adquisicion de las competencias en
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comunicacion linglistica, matematica y ciencia y tecnologia. Ademas,

trata de ofrecer una informacion objetiva a las familias, centros y

administracion educativa sobre el progreso de los nifios y permite el

andlisis de los resultados. (P. 17)

De las respuestas emitidas por los docentes, podemos observar que los
diferentes instrumentos utilizados en la evaluacion final, fueron las herramientas
mas adecuadas para recopilar y consolidar la informacién sobre el proceso de
aprendizaje de los nifios, esto permitié contar con informacion real y veraz sobre
el desarrollo, progreso y resultados finales del proceso educativo de nuestros
nifios.

Figura 8

Evaluacion final / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)

W Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, las orientaciones y
sugerencias contenidas en los informes finales fuero...
0%

100%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En esta pregunta dos docentes seleccionaron la opcién, muy de acuerdo (5) que
corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la emergencia sanitaria las
orientaciones y sugerencias contenidas en los informes finales fueron seguidas por la
familia o adultos responsables de los nifios, dos docentes que corresponde al 40 % de
los docentes, seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que las orientaciones
y sugerencias contenidas en los informes finales fueron seguidas por la familia o
adultos responsables de los nifios. Sin embargo, un docente correspondiente al 20%
del personal de docentes, selecciond la opcidn ni de acuerdo ni en desacuerdo (3), en
la que se puede apreciar que no tiene claro si los padres responsables de la educacion

de los nifios, realizan este seguimiento.
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Para Martorelli (2016) relacionado con los informes finales, manifiesta que:
Los informes finales evaluativos constituyen uno de los
instrumentos fundamentales para organizar la evaluacién continua
de los alumnos. Estos informes sostienen la necesaria informacion
a las familias de los procesos y aprendizajes infantiles, que debe
realizarse desde el respeto por todo aquello que se debe comunicar
y el modo de hacerlo que favorezca la posibilidad de escucha y
entendimiento.

Me permito dar mi opinion al respecto, el proceso de educacién y formacion de
nuestros nifios y nifias, es responsabilidad de los padres, docentes y los estudiantes.
Sin embargo, no todos los padres o adultos mayores se preocupan por darles una
buena educacion a los nifios, o lo que es peor involucrase directamente en el proceso
educativo. Razén por la cual, la respuesta de un docente confirma este comentario,
lamentablemente por la falta de comunicacion y compromiso en la formacién de
nuestros nifos, se aprecia estos escenarios que afecta directamente en la educacion
de nifios y niflas en la actualidad.

Figura 9

Técnicas de evaluaciéon / Escala

M Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)

M Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, la observacion
permitio obtener informacién relevante, continua y...

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la presente pregunta tres docentes seleccionaron la opcion, muy de acuerdo
(5) que corresponde al 60% de los docentes, afirmando que durante la emergencia
sanitaria la observacién permitié obtener informacion relevante, continua y adecuada

sobre el comportamiento especifico, destreza, habilidad o actitud de todos los nifios.
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Ademds, dos docentes correspondientes al 40% del personal de docentes, seleccioné
la opcioén de acuerdo (4) en la que confirman que durante la emergencia sanitaria la
observacién permitié obtener informacion relevante, continua y adecuada sobre el
comportamiento especifico, destreza, habilidad o actitud de todos los nifios.

Para Guerrero (2015) considera que: “La observacion puede ser libre o
espontanea y planificada; se la utiliza cuando se desea evaluar algiin comportamiento
especifico, destreza, habilidad o actitud”. (p.1)

De acuerdo con las respuestas obtenidas de los docentes, se puede afirmar que
la observacion es fundamental en el proceso de ensefianza — aprendizaje, porque
permite obtener informacion relevante, con la finalidad de evaluar un determinado
contenido del &rea de la educacion.

Figura 10

Técnicas de evaluaciéon / Escala

B Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) W Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)

B Muy en desacuerdo (1)

Durante la emergencia sanitaria, el didlogo entre el
docente y el nifio o los nifios permitio que...

realizada a los representantes permitid obtener...

Durante la emergencia sanitaria, |a entrevista _

100% %

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la primera interrogante dos docentes seleccionaron la opcién, muy de
acuerdo (5), que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que durante la
emergencia sanitaria el dialogo entre el docente y el nifio o los nifios permitié que
alternativamente expresaran las ideas, intereses y emociones en la jornada escolar,
mientras que tres docentes que corresponde al 60 % de los docentes, seleccionaron la

opcion de acuerdo (4) confirmando que el dialogo entre el docente y el nifio o los nifios
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permitidé que alternativamente expresaran las ideas, intereses y emociones en la
jornada escolar.

Respecto a la segunda interrogante dos docentes seleccionaron la opcion, muy
de acuerdo (5) que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que la entrevista
realizada a los representantes permitié obtener informacién relevante para conocer a
los nifios y su contexto, mientras que tres docentes que corresponde al 60 % de los
docentes, seleccionaron la opcién de acuerdo (4) confirmando que la entrevista
realizada a los representantes permitié obtener informacion relevante para conocer a
los nifios y su contexto.

“El didlogo y la interaccion entre adulto y nifio, asi como entre iguales, juegan un
papel central en la educacion infantil de calidad, ya que tienen un impacto a corto y
largo plazo en el desarrollo de habilidades” (Garcia y Villardén, 2017).

La entrevista inicial a los padres es un momento muy importante en la escuela.
Se realiza al comienzo de clases y en algunos casos antes de comenzar el ciclo. Es
mas que un intercambio de preguntas y respuestas, de charlas personales e
individuales entre el docente y los padres del nifio.

Como se puede evidenciar, las interacciones entre docentes y nifios juegan un
papel muy importante durante el aprendizaje, les brinda la oportunidad de poder
resolver problemas bajo la guia y supervision del docente o en colaboracién de sus
iguales mas capaces. Es decir, que una educacion de calidad favorece entornos de
aprendizaje, permitiéndoles adquirir habilidades sociales, emocionales, cognitivas y
linguisticas.

Para complementar el andlisis, es menester manifestar que el didlogo es una
técnica de gran importancia para todos los docentes, ya que puede ser utilizada con
fines, tales como: conocer al nifio a su familia, o su vez para informar a los padres y

representantes sobre los aspectos mas relevantes observados en los nifios y nifias.
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Figura 11
Durante la emergencia sanitaria, la observacion fue Util para la evaluacion de cual de los siguientes

Ejes de desarrollo y aprendizaje

. Desarrollo personal y social 5
. Descubrimiento del medio natu... 0

@ Expresion y comunicacién 0

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la presente interrogante, los cinco docentes entrevistados que corresponde
al 100% de los docentes, afirmaron que durante la emergencia sanitaria la observacion
fue Gtil para la evaluacién del desarrollo personal y social de los nifios.

Segun el MINEDUC (2015) manifiesta que la observacion es la mejor técnica a
utilizar, esta nos permitira realizar una evaluacién permanente sobre el progreso de los
nifos en su desarrollo personal, social y emocional.

Como se puede evidenciar, la observacion es una técnica fundamental que hoy
en dia utilizan los docentes de las diferentes instituciones educativas, todo esto con la
finalidad de realizar una evaluacién dindmica y social que permita conocer el desarrollo
personal y social de los nifios.

Figura 12

Durante la emergencia sanitaria, el dialogo fue Util para la evaluacion de cual de los siguientes

Ejes de desarrollo y aprendizaje

. Desarrollo personal y social 2
. Descubrimiento del medio natu... 0

@ cxpresion y comunicacion 3

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)
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En la presente interrogante dos entrevistados, que corresponde al 40% de los
docentes, afirmaron que durante la emergencia sanitaria el didlogo fue util para la
evaluacion del desarrollo personal y social, mientras que tres entrevistados que
corresponde al 60 % de los docentes, afirmaron que durante la emergencia sanitaria el
dialogo fue util para la evaluacién de la expresion y comunicacion.

El empleo del didlogo como método de ensefianza y de aprendizaje tiene una
amplia extension en las variantes educativas y didacticas actuales. El didlogo
representa una de las vias para la participacion escolar, la que resulta imprescindible
cuando se busca un aprendizaje significativo y de calidad.

El didlogo es un factor fundamental para el crecimiento de la sociedad, por lo
gue la educacion toma la tarea de estimular las habilidades comunicativas de los
alumnos mediante estrategias que sensibilizan a los alumnos en esta area.

Es decir, que el didlogo en esta etapa de formacién es elemental, porque les
permite interactuar y aprender de los demas. También, les sirve para expresar
sensaciones, emociones, sentimientos, obtener y proporcionar informacion; el dialogo
se constituye en un instrumento de aprendizaje que inicia desde el nacimiento y se
enriquece durante toda la vida del ser humano.

Figura 13
Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion fue el mas

utilizado para obtener informacidn relevante sobre las destrezas alcanzadas en los ejes y ambitos

de desarrollo y aprendizaje:

Anecdotario 1
Lista de cotejo 4
Escala de estimacicn o tabla cua.. 1 2

Portafolio 1

Otro (menciénela) 0 1 . . .
0

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

o0 00 OO
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En relacion a los instrumentos de evaluacién més utilizados durante la
pandemia, fue la lista de cotejo, esto representa al 57% de los docentes; otro
instrumento de evaluacion utilizado, fue el anecdotario que representa al 15% de los
docentes; el siguiente instrumento de evaluacion utilizado, fue la escala de estimacion o
tabla cualitativa de destrezas, este representa el 14% de los docentes; y, finalmente el
ultimo instrumento de evaluacioén utilizado es el portafolio, representado por el 14% de
los docentes.

Para Claudio (2018) la lista de cotejo es un instrumento estructurado que
contiene una lista de criterios de evaluacion establecidos, con los cuales se califica la
presencia 0 ausencia de estos mediante una escala dicotémica.

Segun Pappalardo (2020) manifiesta que el anecdético es un informe que
describe hechos, sucesos o situaciones concretas que se consideran importantes para
el alumno o el grupo, y da cuenta de sus comportamientos, actitudes, intereses o
procedimientos.

Mientras que para el Ministerio de Educacién (2021) dice que la tabla de
estimacion es un cuadro individual donde se registran las destrezas que se desean
alcanzar. Contiene la escala de valor cualitativo que indica en qué parte del proceso se
encuentran los nifios y muestra si la destreza esta en inicio, en proceso, adquirida y no
evaluada.

Finalmente, Arter y Espandel (1992) manifiestan que el portafolio es una
coleccioén de trabajos del estudiante que nos cuenta la historia de sus esfuerzos, su
progreso y logros en un area determinada.

Dentro del proceso educativo la evaluacion es muy importante, porque los
docentes a través de los instrumentos de evaluacion les permiten obtener y registrar
informacion necesaria para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje. Dentro de la
presente investigacion, se evidencia que durante la pandemia los instrumentos de
evaluacion mas utilizados fueron la lista de cotejo, anecdotario, escala de estimacion y

el portafolio respectivamente. Es decir, que los docentes contaron con instrumentos que
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les permitieron realizar una evaluacion individual y grupal, acorde con la emergencia
sanitaria que actualmente esta viviendo nuestro pais.

Figura 14

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion brindé mas

informacién sobre el desarrollo integral de cada nifio:

3
. Anecdotari 3
. Lista de cotejo 3 2
. Escala de estimacion o tabla cua... 0
® rortafolio 1 ;
. Otro (menciénelo) 0
® 0

0

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En relacion a los instrumentos de evaluacion que brindé mas informacion sobre
el desarrollo integral de cada nifio durante la pandemia, fue el anecdotario que
representa al 43% de los docentes; el siguiente instrumento de evaluacion fue la escala
de estimacion o tabla cualitativa de destrezas, representada por el 43% de los
docentes; y, finalmente el Gltimo instrumento de evaluacion es el portafolio,
representado por el 14% de los docentes.

El instrumento mas adecuado que le permita obtener informacion a los
docentes, se lo realiza en base a la planificacién de cada institucién educativa, con la
finalidad de obtener informacion relevante que permita mejorar el proceso educativo.
Segun Fidias (2006) un instrumento de recoleccion de datos es cualquier recurso,
dispositivo o formato (en papel o digital), que se utiliza para obtener, registrar o

almacenar informacion.
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Los dos instrumentos mas relevantes empleados por los docentes en esta
encuesta, claramente evidencian que estos instrumentos de evaluacion sirven para
orientar y planificar la practica del proceso de ensefianza-aprendizaje. Otro factor
importante, fue conocer de primera mano el proceso pedagogico que se emplea en el
aula para mejorar y potenciar el aprendizaje de los nifios y nifias durante la pandemia.
Figura 15

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion, resulté mas

facil de aplicar.

. Anecdotario 1
. Lista de cotejo 3
. Escala de estimacion o tabla cua... 1

. Otro (mencionelo) 0

® 0

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacioén Inicial (Forms)

Con respecto a los instrumentos de evaluacion mas facil de aplicar durante la
pandemia, fue la lista de cotejo representada por el 60% de los docentes; seguido por
el anecdotario que representa al 20% de los docentes; y, finalmente el Gltimo
instrumento de evaluacion la escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas,
representado por el 20% de los docentes.

Al hablar de los instrumentos de evaluacion, nos referimos a esas herramientas
gue como docentes disponemos para la ejecucion del proceso de ensefianza, con la
finalidad de mejorar el desempeiio de los educandos. Como facilitadores, debemos
implementar los instrumentos mas idoneos que nos permitan realizar un andlisis
dinamico y flexible del proceso de ensefianza, con la finalidad de contar con evidencias
reales del aprendizaje, a fin de cumplir de forma adecuada con los pilares del saber,

saber hacer y saber ser.
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Figura 16

Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue (til para obtener informacién relevante sobre

cudl de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

. Desarrollo personal y social 5
@ oOpcion2 0

. Descubrimiento del medio natu... 0

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

Segun las respuestas emitidas por los cinco docentes, representado por el
100% de los docentes, se evidencia que el anecdotario fue Util para obtener informacion
relevante sobre el desarrollo personal y social de los nifios durante la pandemia.

El anecdotario es considerado como un instrumento de evaluacion formativa, ya
gque permite registrar los procesos de aprendizaje en el momento que se producen.
Gracias a esta técnica los docentes pueden advertir las competencias, capacidades,
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que poseen los estudiantes y como los
utilizan en una situacion determinada (Ortiz, 2019).

A través del registro anecdético, permite al docente elaborar un informe donde
se describe todos los hechos, sucesos o0 situaciones concretas que se considera
importante para el seguimiento del estudiante, por eso es muy importante que el
docente registre todos hechos relevantes de un nifio o de todos los nifios durante la
etapa de su formacion.

Figura 17
Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue Util para obtener informacion relevante sobre

cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

. Desarrollo personal y social 4
@ Opcién2 0
@ oOpcion3 1

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial



En la presente interrogante, cuatro docentes representados por el 80% de los

docentes, confirman que la lista de cotejo fue Util para obtener informacion relevante
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sobre el desarrollo personal y social de los nifios durante la pandemia; mientras que, un

docente representado por el 20% de los docentes afirma que la lista de cotejo fue (til
para obtener informacion relevante sobre la expresion y comunicacién de los nifios
durante la pandemia.

Como se manifesté anteriormente, la lista de cotejo es un instrumento de
evaluacion utilizado para verificar la presencia o ausencia de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores. Por lo tanto, se caracteriza por tener una escala con
dos posibilidades: “s” 0 “no”, “presente” o “ausente”, “correcto” o “incorrecto”, entre los
mA&s comunes.

La evaluacion a través de los diferentes instrumentos, nos permite obtener
informacion de primera mano, para poder elaborar juicios y brindar una
retroalimentaciéon sobre el aprendizaje de los nifios a lo largo de su formacién. Por lo
tanto, con la lista de cotejo podemos realizar un acompafiamiento mas asertivo en el
proceso de aprendizaje, ya que se puede evidenciar y observar los avances y las
dificultades que se obtuvieron.

Figura 18

Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas fue (til

para obtener informacion relevante sobre cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

. Desarrollo personal y social 2
. Descubrimiento del medio natu... 2

@ Expresién y comunicacién 1

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)
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El resultado de esta pregunta, dos docentes representados por el 40% de los
docentes, confirman que la escala de estimacién o tabla cualitativa de destrezas fue util
para obtener informacion relevante sobre el desarrollo personal y social de los nifios
durante la pandemia; dos docentes representados por el 40% de los docentes,
confirman que la escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas fue util para
obtener informacion relevante sobre el descubrimiento del medio natural y cultural de
los nifios durante la pandemia, mientras que, un docente representado por el 20% de
los docentes afirma que la lista de cotejo fue util para obtener informacion relevante
sobre la expresion y comunicacién de los nifios durante la pandemia.

La escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas es un “instrumento de
evaluacion muy practico, debido a la sencillez de su disefio, ya que permite evaluar
conocimientos, habilidades, actitudes, conductas o productos”. Asi mismo, puede ser
utilizado como instrumento de heteroevaluacion, coevaluacion o autoevaluacion
(Docentes al dia, 2020).

La mayor parte de los docentes encuestados, coinciden con lo util de esta
herramienta durante la evaluacion, porque no solo permitié conocer el desarrollo
personal, social, el descubrimiento del medio natural y cultural; sino también, la
expresion y comunicacion de todos los nifios durante la pandemia. Es menester
manifestar, sobre la importancia de aplicar este instrumento, con la finalidad de conocer
varios aspectos relacionados con la actividad educativa.

Figura 19

Evaluacion Escala

B Muy deacuerda (3) W De acuerdo (4 Mide acuerdo ni en desacuerda (3) M En desacuerdo (2) M Muy en desacuerdo 1
il v L v u i) L

En el contexto virtual, se consiguid efectuar una - .
realimentacion valida, eficaz a los padres y..
0%

100% 100%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)
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El resultado a esta pregunta es el siguiente: dos docentes seleccionaron la
opcion muy de acuerdo (5), que corresponde al 40% de los docentes, afirmando que en
el contexto virtual, se consigui6 efectuar una realimentacion valida, eficaz a los padres y
representantes, tal y como lo hacia de forma presencial; un docente que corresponde al
20 % de los docentes, selecciond la opcion de acuerdo (4), otro docente que
corresponde al 20 % de los docentes, selecciond la opcion ni de acuerdo ni en
desacuerdo (3); y, finalmente otro docente que corresponde al 20 % de los docentes,
selecciond la opcion en desacuerdo (2).

La familia como cédula fundamental de la sociedad, cumple un rol importante
para el equilibrio emocional de cada uno de sus integrantes, esta situacion durante la
pandemia no fue muy indiferente en cuanto a las repercusiones y nuevas normalidades
que trajo consigo la COVID-19. Por ello, es muy importante plantear alternativas que
generen espacios de aprendizaje colectivo, en los que se aborden probleméticas y
posibles soluciones que podrian manifestarse durante la nueva convivencia; una forma
de llegar a ellos es trabajando en escuela para padres (Revista de la Universidad
Internacional del Ecuador, 2020).

Segun las respuestas emitidas en esta entrevista por los docentes, Unicamente
el 40% manifiestan que, si hubo una interaccién adecuada con los padres de familia, un
20% de los docentes esta de acuerdo con esta interaccion a traves de entornos
virtuales. Sin embargo, también se puede evidenciar que un 40% de los docentes no
estan de ni de acuerdo y en desacuerdo, porque realmente fue bien dificil interactuar a
través de estos entornos virtuales con los padres de familia o los representantes de los

nifos.
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Figura 20

Evaluacion Escala

M Muy de acuerdo (5) M De acuerdo (4) M Nide acuerdo ni en desacuerdo (3) M En desacuerdo (2)

W Muy en desacuerdo (1)

El factor virtual afectd la evaluacion. _

En el contexto virtual, se evalu¢ de forma

personalizada a los nifios.

En el contexto virtual, la evaluacion permitié mejorar

el aprendizaje de cada nifio. .

En el contexto virtual, se Iogré un seguimiento

cercano, real y efectivo a los nifios tal y como lo haci... --

100% 0%

Nota. Adaptado del cuestionario aplicado a 5 docentes de Educacion Inicial (Forms)

En la primera interrogante un docente seleccion6 la opcién, muy de acuerdo (5)
gue corresponde al 20% de los docentes, afirmando que durante la emergencia sanitaria
el factor virtual afecté la evaluacién, mientras que cuatro docentes que corresponde al 80
% de los docentes, seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que también el
factor virtual afecto la evaluacion.

En la segunda interrogante un docente selecciond6 la opcién, muy de acuerdo (5)
gue corresponde al 20% de los docentes, afirmando que en el contexto virtual, se
evalu6 de forma personalizada a los nifios, tres docentes que corresponde al 60 % de
los docentes, seleccionaron la opcion de acuerdo (4) confirmando que también en el
contexto virtual, se evalué de forma personalizada a los nifios, mientras que un docente
selecciond la opcién, en desacuerdo (2) que corresponde al 20% de los docentes,
determinando que esta en total desacuerdo.

En la tercera interrogante cuatro docentes seleccionaron la opcion, de acuerdo
(4) que corresponde al 80% de los docentes, afirmando que, en el contexto virtual, la
evaluacion permiti6 mejorar el aprendizaje de cada nifio, mientras que un docente que

corresponde al 20 % de los docentes, seleccionaron la opcién en desacuerdo (2)
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negando que, a través del contexto virtual, la evaluacion permitié mejorar el aprendizaje
de cada nifio.

En la cuarta interrogante tres docentes seleccionaron la opcion, de acuerdo (4)
gue corresponde al 60% de los docentes, afirmando que en el contexto virtual, se logré
un seguimiento cercano, real y efectivo a los nifios tal y como lo hacia de forma
presencial, un docente que corresponde al 20 % de los docentes, seleccioné la opcién
en desacuerdo (2); y, otro docente seleccioné la opcién, muy en desacuerdo (1) que
corresponde al 20% de los docentes, determinando que estd en muy desacuerdo con el
presente planteamiento.

La Organizacion Mundial de la Salud declar6 a la COVID-19 como una
emergencia de salud publica global de preocupacion internacional el 30 de enero de
2020, asi como una pandemia el 11 de marzo de 2020. Como muchos otros aspectos
de la vida cotidiana, la COVID-19 ha tenido un gran impacto en los estudiantes,
docentes y organizaciones educativas de todo el mundo.

La modalidad virtual exige mucho mas de los profesores, pero también nos
permite ser mas estratégicos al priorizar lo que aprenderan los alumnos, en el caso de
evaluacion, son los procesos de aprendizaje que tendran que ejercitar los estudiantes y
los mecanismos adecuados para lograrlo (Roman, 2020).

Con estas afirmaciones expuestas por los docentes, realmente a partir del inicio
de la pandemia, la evaluacion se convirtié en un proceso bien complejo, docentes y
alumnos tuvieron que adaptarse a las nuevas tecnologias, a través de los entornos
virtuales. Realmente se puede evidenciar, que no mejoro el aprendizaje y fue mas

complejo realizar un seguimiento del aprendizaje de los nifios.



49

Conclusiones

Segun el andlisis de las respuestas emitidas por los cinco docentes de Educacion
Inicial de las tres Instituciones Educativas, manifiestan que la evaluacion inicial, formativa y
final implementadas durante la pandemia, son esenciales y fundamentales porque permiten
observar, acompafar y analizar los diferentes procesos y resultados de los nifios, con la
finalidad de identificar las fortalezas y dificultades, a fin de implementar las estrategias
necesarias, para reforzar y mejorar el aprendizaje de los nifios.

En relacion a las técnicas implementadas por los docentes durante la emergencia
sanitaria, consideran que la observacion es necesaria en el proceso de aprendizaje, porque
permite realizar una evaluacion permanente sobre el desarrollo personal, social y emocional
de los nifios. Ademas, afirman que el dialogo es fundamental en la educacion inicial, porque
permite estimular las habilidades comunicativas y sobre todo nos permite interactuar entre
docentes, nifios, padres y/o representantes responsables de la educacién de los nifios.

Finalmente, los instrumentos mas utilizados por los docentes durante la emergencia
sanitaria, fueron la lista de cotejo, anecdotario, escala de estimacion y el portafolio, a través
de estas herramientas de evaluacion, los docentes obtuvieron y registraron la informacién
necesaria para mejorar, potenciar, elaborar juicios y brindar una retroalimentacién sobre el

proceso de aprendizaje de los nifios durante su formacion.
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Recomendaciones

A fin de reducir las falencias de los aprendizajes generados por la emergencia
sanitaria, es necesario que, en las instituciones educativas de Educacion Inicial, sigan
desarrollando procesos de evaluacion inicial, formativa y final durante el afio escolar, a fin
de conocer la efectividad de las estrategias de apoyo y acompafiamiento utilizadas para
cada nifio durante su formacion.

Es necesario por parte de los directores de estas Instituciones Educativas,
proporcionen capacitaciones continuas y permanentes a los docentes de Educacion Inicial,
sobre el adecuado manejo de estos entornos virtuales, porque son herramientas digitales
muy importantes para realizar este tipo de evaluaciones a traves de esta nueva modalidad
de estudio y trabajo virtual.

Al hablar de una nueva evaluacién a través de entornos virtuales, donde la
tecnologia es la mediadora, es necesario que los docentes de Educacién Inicial desde una
perspectiva integral, focalice aspectos como la organizacion, la estructura, las estrategias y
habilidades. Razén por la cual, es indispensable la implementacién de un proceso innovador
de formacién tedrica y practica que permita mejorar las técnicas e instrumentos empleados

durante la evaluacion.
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Apéndices
Apéndice 1: Documento que acredita al estudiante de la UTPL como cursante de este

Practicum

TmG
,K\]y UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA @
a4

La Universidad Catolica de Loja

ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL- PRACTICUM 4(PROYECTO DE INVESTIGACION)

Loja, abril de 2022

Sr. (a)
Rector — Director de Instituciones Educativas
En su Despacho. -

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo por parte de la Direccion de la Carrera de Educacion Infantil. Le deseo el mejor
de los éxitos en sus funciones a la vez le expreso mis mas altos sentimientos de reconocimiento y estima
por su notable preparacion académica y su gran espiritu de colaboracion y servicio con los estudiantes de
nuestra querida Universidad.

Es importante mencionar que, en la Universidad Técnica Particular de Loja, en la Carrera de Educacion y
como ultima actividad y en calidad de egresadas de la carrera se matriculan estudiantes en el Practicum
4 (Proyecto de Investigacion), con el tema: “Evaluacion de los aprendizajes del nivel de Educacion
Inicial (3 a 5 afos) durante la emergencia sanitaria: percepcion de los docentes”. Esta
actividad investigativa tiene por objetivo general el siguiente: Explicar la percepcion que tienen los
docentes del Nivel de Educacion Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacion de los aprendizajes durante la
emergencia sanitaria.

Por lo expuesto, solicito a usted Sr. (a) Rector (a) - Director (a) se autorice a
..., estudiante de la carrera de
Ciencias de la Educacion, mencion Educacion Infantil, titular de la Cl..................... e o}

aplicar el instrumento de dicha investigacion (cuestionario) a ... docentes del nivel de educacion
inicial/subnivel 2 (nifios de 3-5 anos).

Segura de contar con la favorable atencion al presente, sin otro particular me suscribo de Ud.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

Mg Mdnica Unda Costa Sl
DIRECTORA DE LA CARRERA DE EDUCACION INFANTIL
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA.
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Apéndice 2: Correos electrénicos enviados y recibidos por los 5 docentes contactados

DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

Para: valeriabritoo@hotmail.com

DJ

(@ CARTA DE CONSENTIMIENTO... |,
21ke

durante la

maryuri ayala <mayito_ayala23@hotmail.com> M
Para: DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

4 Responder | > Reenviar

DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

Para: mayito_ayala23@hotmail.com

CARTA DE CONSENTIMIENTO,

L= 21k8

valeriabritoo@hotmail.com

mayito ayala23@hotmail.com

marlon franc@hotmail.com

DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

Para: marlon_franc@hotmail.com

@ CARTA DE CONSENTIMIENTO... |,
21ke

florcar 1981 @hotmail.com

carmen alburqueque
Le envio ef documento, Obtener Outlook para Android

Dy DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

Para: florcar_1981@hotmail.com
https://forms.office.com/r/tA12kraCAh

Fill | "Evalu

- Educacion Inicial (3 a

pamela.elizal203@gmail.com

DIANA DEL CARMEN JUMBO JUMBO

Para: pamela.eliza1203@gmail.com

i CARTA DE CONSENTIMIENTO... |,
21ke

Buenos dias estimada docente, reciba un afectuoso saludo de parte de la estudiante Diana del
Carmen Jumbo, el motivo del presente mensaje es para solicitarles muy respetuosamente, con lo
siguiente informacion:

1.- Me ayuden llenando la carta de consentimiento y enviando al correo: djumbol@UTPLedu.ec

2.- Por favor me ayuden llenando la siguiente encuesta:

htps: i p: ?id=gknrbm1D5kO-
zbvfeeUHfYjSm7Lu3TI JMUIZME 1aVKIIMTRFSOpOSzIHMOEXRFAORS4u

Ia misma, que me servird para realizar mi trabajo investigativo. Agradeciéndole por su valiosa ayuda,
les anticipo mis sinceros agradecimientos.
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mailto:marlon_franc@hotmail.com
mailto:mayito_ayala23@hotmail.com
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Apéndice 3: Carta de consentimiento informado.
CARTA DE CONSENTIMIENTO

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta
investigacion una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella
como participantes.

La presente investigacion es conducida por; Diana del Carmen Jumbo Jumbo estudiante
de la Universidad Técnica Particular de Loja. La meta de este estudio es: Explicar la
percepcion que tienen los docentes del Nivel de Educacién Inicial (3 a 5 afios) sobre la
evaluacion de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

Si usted accede a patrticipar en este estudio, se le pedira completar unas encuestas. Esto
tomara aproximadamente 30 minutos de su tiempo.

La participacion en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja
sera confidencial y no se usara para ningln otro propésito fuera de los de esta
investigacion. Sus respuestas al cuestionario seran codificadas usando un numero de
identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma.

Desde ya le agradecemos su participacion.

Acepto  participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por
..................................................................... He sido informado (a) de que la meta
de este estudio es Explicar la percepcién que tienen los docentes del Nivel de Educacion
Inicial (3 a 5 afios) sobre la evaluacién de los aprendizajes durante la emergencia sanitaria.

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios, lo cual tomara
aproximadamente 30 minutos.

Reconozco que la informacion que yo provea en el curso de esta investigacion es
estrictamente confidencial y no sera usada para ningun otro propésito fuera de los de este
estudio sin mi consentimiento. He sido informado de que puedo hacer preguntas sobre el
proyecto en cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida, sin
que esto acarree perjuicio alguno para mi persona ni mi representado. De tener preguntas
sobre mi participacion en este estudio, puedo contactar al correo electrénico:

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me seré entregada, y

gue puedo pedir informacién sobre los resultados de este estudio cuando este haya
concluido. Para esto, puedo contactar al correo electrénico jumbodiana95@gmail.com.

Nombre del Firma del Participante
Participante c.c.

Lugar y Fecha



Apéndice 4: Una copia del instrumento

“Evaluacion de Aprendizajes del nivel de
Educacion Inicial (3 a afios) durante la

5 10:06

Respuestas

Activo
Tiempa media para finalizar Estado

1. Datos de identificacion Edad: {0 punto)

Respuestas mas recientes

Respusstas

Z. Semoc (0 punbo)

4 Pemening 4

W mMmoins 1

3. Titulo de tercer nivel: [0 purio)

Respuestas mas recientes

5 “Educorite inicial ¥ Perwsiang *
Respuestas “Lirenrindn an Ciencios o ks Edwcoecidn®
it

4. Titulo de cuarto nivel: (0 punic)

- e A e A S e (i s
[ BTt 1
1210 4
L 2
14 min e 13 aica s
L ]

10. Subnivel en el que trabajéc (0 purta)

RESpUESEES MAas recientes

5 “Wicial 1*
Respuestas “Educaritn inicial®
“Wnirial 2 grupo da 4 o 3 afles *

11. Namero de niflos que se matricularon: (0 punto)

Respuestas mas recientes
5 1o

Respuestas i
o

12. Nameros de nifies que culminaron en afe escolar: (0 punta)
Respuestas mas recientes
1y
5

Respuestas i
o

13. Evaluacidn inicial o diagndstica [ Escala [0 punic)

Buuydeacuesc ) B os s ) B K de scusmc n e dessussc ()

Wen dewscuersn @ B Moy en Smaconds (1)

Duranis is smargencis mnitars, w el s
vELEon nicial 0 degroios

Duranin is smaergencis snfaris, S de utiided s

Respuestas mas recientes

5 -
Respusstas T—
-

5. Nombre de ks institucién que trabaja: (0 punta)

RESpUESEES MAas recientes
5 “Unided! Edurafive Portioular SANTISIMOS CORATOMES *
“Escusin da Educorién Bdsing 23 de Abni
"Escuwi da Fourocion Bisica Aurelio Frinto Muelas *

Respuessias

4. Institwcidn: (0 punic)

[ 2
4 swomanra 2
W) Particuar 1
7. Provincia: (0 punto)
Respuestas mas recientes

5 "H O

Respusstas Ll

Hovo "

4. Cantén: [0 punto)

RESpUESEES MAas recientes

5 e
Respuesias b
“Fagie

3 Anos de experiencia en Educacién Inical: [0 puniol

svulasion inicial 0 dugraic

g

%

=
*®

imicial o di # Escala |D punto)

My de sumaz =) B Os oo ) B NS sccerdo nien deacoema (3
Hen desscusdo @ B Muy en desscusdo [ T)

Durante s SMEGENCis RN |3 svsesion nois
5 ciagnomtics permitis concos o Smanoic

Durante s smengencia sanfars s sosecion ncid
o clagrontics parmitic ferer un ides cla e &
Durante s smengencia sanfaris s sosion ncid
o cingrintics permitio concoms sl contec aociel y

Curanie s smargencia ssnkaris, s sformscon ous
 recopit e ln wvaleacicn inicial o dagnostica

g

%

e
*

. Evaluacion de proceso o formativa / Escala (0 punto)

Estuy oe umac %) B De scuseso %) B Nice scosrdo i e desscumdo (3]
Mtn desscusso 7 B Moy en Sescosrdo (1}

Durante s smengencia anfas s resies s
FvElLasion de oG o St

maucoen 2
Curanie s smergencia ssnfaris fus cde uticed b
svuluasisn di promn o formathe

Curanie s smergencis sanfaris, s sesocion de
procewc o konmae s reslns con s becosncs

Durante s smengencia sanfars s sosion de
procews o kot peemiEo obisnes inermacin

Durante s smengencia sanfars s soscion de
Procews o ionTase pRrmEo obtener iromacn

g

5

=
*

de proceso o # Escala (0 purrto)
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Durants s smargencis sanharia, o iratreman iz
M Muy de acusesic (%) B O wcumesio 04 B Wi e accendo ni e deacsendo (3] rmpinadon en los momenios de svsksacion inidel ¥ _

Hen decusrn @3 Ml Moy en dmacoe—do (1] DCursnts & smargencis snisis o cforsaes s

e ———
Duranie s smergencis ssnfsris, s svaacion de % %
Procm o forTatE parmiRa obisnar inorEarnn

rrec it o [
prEceus o ENTATE BETED dEeie ARt § .
20. Ewaluacidn final / Escala [0 punto)
Curante s smergencia ianHaria, 1o svsacicrn de
mmmn i,
O [

Wy e scusesic (%) B O wcumeda 4y B i se accerdo ni en dewcardo 3]
Wien desscussio B Muy e dmacuerds (1]

Curanis s smargancis snhars, s onsrscione
Lugerencas conieridm e ko lorme sl e

Ll %

17. Ewaluacidn de proceso o formativa / Escala (0 purito)

Wy de sumso %) Do o (6] N8 e scusnic nen desscues (35)
Wt desssen @ [ Moy en Seacoen (1]
Z1. Técnicas de evaluacion / Escala (0 punio)
Curanie i smergencia snharis, s sesacin de
proces o ket pemiSG deiscia il
Wy e srusso (%) Oe o () [l Mi s s rf en Sewcoe (3]
MiEn desscuseso 7 [ My e dmaccends (1]
18. Evaluacion final ; Escala [0 punto)

Duranis i smergencis mnfars, b cineraccn
permitic: ciisn informasion relsvanss, contings ¥

HO% %
WSy de scussc @) Bl De scusso (4 B NI de scoedo i en desacserdo (3]

EEn dewscuerdo 33 [l My en deacoends (1]

— I 22 Técnicas de evaluadion / Escala (0 punio)

uiuacion firal

wuiusacn firal correEondienie o cada guiranine WSy de scusede (%) D sossen @) NISe sroerdn il en s cosmo 1)

e
D% L

L Wtn descusso @ @l Muyens deascends (1)

e I
15. Evaluacion final / Escala [0 punto) duceris yalriio o loa nifics permE S que
Dursnts s smargencis snsns, s gusnty
urmeoeres
W sty e mcsmesic (%) B D acusrdo @45 B Hi de scosndo ni en descoe do (3} TS %
Hen desscusedn @ B Moy en descosrda 1)

Duranie i srmsrgencis iensrs, s ecsoscion fnal 23. Dwranée |a emengendia sanitaria, la observacion fue il para la ia
e mitia reunir informacion siiematica ¥ confisle evaluacion de cudl de los siguientes Ejes de desarollo y aprendizaje: punta)
26. Durante la genci cudl de los sig de @©@
luacion brindd mas ion sobre of desarrollo integral de cada  punto)
) Dewarrcic periaral y el s nifioc
) Dewusrmenns o meso e @
@ Expemien y comumkcacion M @ rovcscnan s

@ Litn e cone s

[ T e r—

@ sorwcis 1

24. Durante la emengencia sanitaria, & dijdlogo fue (il para la evahsscion de 0 ® =
cual de los siguierites Ejes de desarmollo y aprendizaje: puniba) = Qe pusrcitncd s

°

3
i Cruras praral ¢ cow 2
W Decusmens del meso et @

4 Epmicn y comunicacian 1
1
23. Durante |a emengencia sanitaria, cual de los sigusentes nstrumentos de (0 I
0

evaluacion fue el mas utiizado para obtener informacion refevante sobre  punto)
las destrezas alcarradas en bos ejes y dmbitos de desarollo y aprendizaje:

* e 1 27. Durante la i itaria, cudl de los sig de ©
evaluacion, resultd mas facil de aplicac punto)

A Litin e coomic !

W Pacain de sniimacion o able con 1 Py i

@ oo . @ iy :
B cto e ! N L T r——
L ] -

[ Jp— °

L J e

20. Durante la genci ia, el fue utdl para obtener @
] informacion relevante sobre cual de los siguientes Ejes de desarrolio y punto)
aprendzaje:




W Csamni °

. Dewutirtreric ol medo et . D

29. Durante la emergencia sanitaria, la Ista de cotejo fue utd para obtener (0
informacion relevante sobre cudl de los siguientes Ejes de desamrolio y punto)

aprendzaje:

@ OCsueio peronal y socw 4
® oconz °
. Ogpxcion 3 1
30. Durante |a emergencia sanitaria, la escala de estimacion o tabla o

cualitatva de destrezas fue (il para obtener informacian relevante sobre  punto)
cual de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizage:

. Owtarroio perworal § wocsl 3
@ Decitrimentc ol medo ress . 2

. Cxprencn y cormurkcacken 1

&

B Muy de scumescs % Bl Do scusesn (4) B %0 de acusrdo ol so desscusedo (3

31. Evaluacion/ Escala (0 punto)

Hen desscueco ) B My en descsens (1)

0 ol comenio wr sl 3 COMMIgUID sfectuar e
sl rrerriacion valils, sficas & lox padres y

s 0%

32. evaluacion/ Escala (0 punto)

W sty de scumesic %) B Do sosmedn @y B 5 de sousrc ni en desscusedc: ()
HeErn desomedn @ W My en dmsruendo [1)
B tactor witual afecis I Peluscon

Eri ¢l conievio wirtusl e wasion de forma
peroralizeca & lounifou

Enml wrtual la R

= S =

Enwl wirtual, &0 logm un g
cerzann, real 7 efestive o ko nifics G y comez Io hee

L %
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I Blogue
Datos de Identificacion

Edad:

Sexo: F M

Titulo de tercer nivel:

Titulo de cuarto nivel:

Nombre de la institucion en la que trabaja:

66

Institucion: Publica: Privada;

Provincia: Canton:
Afos de experiencia en Educacion Inicial: 1 a 5 afios

afnos Méas de 15 afios

Subnivel en el que trabajé:

Numero de nifios que se matricularon

Numero de nifios que culminaron el afio escolar:

Il Bloque o categoria

Fiscomisional:

5a 10 afos 10 a 15



Evaluacion inicial o

diagnéstica / Escala

Durante la emergencia
sanitaria, se realizo la
evaluacion inicial o

diagndstica.

Muy de

acuerdo

()

De Ni de En
acuerdo acuerdoni  desacuerdo
(4) en (2)
desacuerdo

©)

67

Muy de

acuerdo

1)

Durante la emergencia
sanitaria, fue de
utilidad la evaluacion

inicial o diagnostica.
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Evaluacion inicial o Muy de De Ni de En Muy en

diagnéstica/ Escala acuerdo acuerdo acuerdo ni  desacuerdo desacuerdo

(5) (4) desacuerdo 2) Q)

©)

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
inicial o diagnostica
permitié conocer el
desarrollo,
capacidades y
aptitudes de los nifios

segun su edad.

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
inicial o diagnostica
permitio tener una idea
clara acerca del estado

de salud de cada nifio.

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
inicial o diagnostica
permitié conocer el
contexto y familiar de

cada nifio.




Durante la emergencia
sanitaria, la
informacion que se
recopilo en la
evaluacion inicial o
diagnéstica permitié
desarrollar el trabajo
de planificacién y
adecuar las

estrategias.

69
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Evaluacién de proceso  Muy De Ni de En Muy

o formativa / Escala de acuerdo acuerdo ni desacuerdo desacuerdo
acue (4) en 2) Q)
rdo desacuerdo

(5) ©)

Durante la emergencia
sanitaria, se realizo la
evaluacion de proceso

o formativa.

Durante la emergencia
sanitaria, fue de utilidad
la evaluacion de
proceso o formativa.
Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
se realiz6 con la

frecuencia apropiada.

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
permitio obtener
informacion precisa
sobre los avances que

presentaba cada nifo.




Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacién
de proceso o formativa
permitié informacion
precisa sobre el
comportamiento de

cada nifio.
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Evaluacién de proceso

o formativa / Escala

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
permitié obtener
informacion precisa
sobre dificultades que

presentaba cada nifio.

Muy de
acuerdo

®)

De Ni de En

acuerdo acuerdo ni desacuerdo

4) en )

desacuerdo

©)

72

Muy de
acuerdo

(1)

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
permitié detectar
dificultades y progresos
en el eje desarrollo y
aprendizaje. Desarrollo
personal y social de

cada nifio.




Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
permitié detectar
dificultades y progresos
en el eje de desarrollo
y aprendizaje.
Descubrimiento del
medio natural y cultural

de cada nifo.

73

Evaluacién de proceso

o formativa / Escala

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
de proceso o formativa
permitié detectar
dificultades y progresos
en el eje de desarrollo
y aprendizaje.
Expresion y
comunicacion de cada

nino.

De Ni de En Muy en

acuerdo acuerdo ni desacuerdo desacuerdo

(4) en () (1)

desacuerdo

©)




Evaluacion final

[ Escala

Durante la
emergencia
sanitaria, se

realizé la
evaluacion final
correspondiente
a cada

quimestre.

Muy de De acuerdo Ni de En

acuerdo (5) (4) acuerdo ni desacuerdo

en 2)
desacuerdo

©)

74

Muy en

desacuerdo

1)

Durante la
emergencia
sanitaria, fue de
utilidad la

evaluacion final.




Evaluacion final / Escala  Muy

de

75

De Ni de En Muy en
acuerdo acuerdo ni | desacuerdo desacuerdo
4) en 2) 1)
desacuerdo

©)

Durante la emergencia
sanitaria, la evaluacion
final permitié reunir
informacion sistematica y
confiable acerca de la
etapa de desarrollo en la
gue se encuentra cada

nifo.

Durante la emergencia
sanitaria, los
instrumentos empleados
en los momentos de
evaluacion inicial y de
proceso fueron de
utilidad para la recogida
de informacioén en la
evaluacion final y la
elaboracion de los
informes que se

entregaron a las familias.




Durante la emergencia

sanitaria, los informes
finales permitieron a los
padres y representantes

conocer el desarrollo,
aprendizaje y actuacion

de los nifios.

Evaluacion final / Escala

Durante la emergencia
sanitaria, las orientaciones
y sugerencias contenidas

en los informes finales

fueron seguidas por la
familia o adultos

responsables de los nifios.

Muy De Ni de En Muy en

de acuer acuerdonien desacuerdo desacuer

acuer do(4) desacuerdo (2)

do (5) ©)

do (1)
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Técnicas de

evaluacion / Escala

Durante la emergencia
sanitaria, la
observacién permitio
obtener informacion
relevante, continua y
adecuada sobre el
comportamiento
especifico, destreza,
habilidad o actitud de

todos los nifos.

Muy de
acuerdo

()

77

De Ni de En Muy

acuerdo acuerdo ni desacuerdo desacuerdo

(4) en (@) )

desacuerdo

©)
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Técnicas de evaluacion De Ni de En Muy en

/ Escala acuerdo acuerdo ni desacuerdo desacuerdo

(4) en (@) (1)

desacuerdo

©)

Durante la emergencia
sanitaria, el dialogo
entre el docente y el
nifio o los nifios
permitié que
alternativamente
expresaran las ideas,
intereses y emociones

en la jornada escolar.

Durante la emergencia
sanitaria, la entrevista
realizada a los
representantes permitio
obtener informacion
relevante para conocer
a los nifios y su

contexto.

Durante la emergencia sanitaria, la observacion fue Util para la evaluacidon de cual de
los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion
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Durante la emergencia sanitaria, el dialogo fue util para la evaluacion de cual de los
siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, cual de los siguientes instrumentos de evaluacion

fue el mas utilizado para obtener informacién relevante sobre las destrezas

alcanzadas en los ejes y ambitos de desarrollo y aprendizaje:

Anecdotario

Lista de cotejo

Escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas

Portafolio

Otro (menciénelo)

Durante la emergencia sanitaria, cuél de los siguientes instrumentos de evaluacién

brindé mas informacién sobre el desarrollo integral de cada nifo:

Anecdotario

Lista de cotejo
Escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas

Portafolio

Otro (mencidnelo)
Durante la emergencia sanitaria cual de los siguientes instrumentos de evaluacién,
resulto mas facil de aplicar:

Anecdotario

Lista de cotejo

Escala de estimacion o tabla cualitativa de destrezas

Portafolio
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Otro (mencibénelo)

Durante la emergencia sanitaria, el anecdotario fue util para obtener informacion
relevante sobre cudl de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, la lista de cotejo fue util para obtener informacion
relevante sobre cudl de los siguientes Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresién y comunicacion

Durante la emergencia sanitaria, la escala de estimacién o tabla cualitativa de las
destrezas fue Util para obtener informacion relevante sobre cuél de los siguientes
Ejes de desarrollo y aprendizaje:

Desarrollo personal y social

Descubrimiento del medio natural y cultural

Expresion y comunicacion




Evaluacion / Escala

El factor virtual

afecto la evaluacion.

Muy de
acuerdo

®)

81

De Ni de En Muy en

acuerdo acuerdo ni desacuerdo desacuerdo

(4) en (@) (1)

desacuerdo

©)

En el contexto
virtual, se evaluo de
forma personalizada

a los nifios.

En el contexto
virtual, la evaluacion
permitié6 mejorar el
aprendizaje de cada

nifo.

En el contexto
virtual, se logré un
seguimiento
cercano, real y
efectivo a los nifios
tal y como lo hacia

de forma presencial.




Evaluacion / Escala

En el contexto virtual,
se consiguio efectuar
una retroalimentacion
vélida, eficaz a los
padresy
representantes tal y
como lo hacia de

forma presencial.

Muy de

acuerdo

Q)

82

De Ni de En Muy
acuerdo acuerdoni  desacuerdo desacuerdo
4) en (2) 1)
desacuerdo

©)




